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УДК 37- 147: 796 
PREPARATION OF FUTURE TEACHERS OF PHYSICAL CULTURE FOR 

PHYSICAL AND SPORTS ACTIVITIES IN EDUCATIONAL 
INSTITUTIONS 

ПІДГОТОВКА МАЙБУТНІХ  ВЧИТЕЛІВ  ФІЗИЧНОЇ КУЛЬТУРИ ДО 
ФІЗКУЛЬТУРНО - СПОРТИВНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ У ЗАКЛАДАХ ОСВІТИ 

Karasievych S. A. /Карасєвич С.А. 
Ph.D,as.prof./к.пед.н., доцент, 

Uman Pavlo Tychyna State Pedagogical University 
Уманський державний педагогічний університет імені Павла Тичини 

 
Анотація. У статті узагальнено систему фізичного виховання у закладах освіти,  

відповідність сучасним вимогам у зв’язку з дією об’єктивних чинників. Виділено  основні 
напрямки, форми і види фізкультурно-спортивної діяльності. Розглянуто особливості 
фізкультурно-спортивної діяльності майбутніх учителів фізичної культури. Представлено  
завдання професійної підготовки майбутніх фахівців фізичної культури та спорту. 

Ключові слова: фізкультурно-спортивної діяльності, майбутні вчителі фізичної 
культури. 

Вступ. 
Сучасна ситуація в Україні з її перетворювальними тенденціями у всіх 

сферах людського життя висуває нові вимоги до громадян країни, ставить 
перед освітою завдання формування особистості, яка відповідає цим вимогам.  

Основними причинами висунення завдання модернізації освіти в центр 
державної освітньої політики є: 

– розвиток процесів глобалізації;  
– формування особистості учнів, їх розвитку і самовизначення; 
– відхід від репродуктивної діяльності до продуктивної; 
– зростання інноваційної активності людини; 
– об’єднання культурного та освітнього простору [2]. 
Основний текст. 
В умовах соціально-економічних труднощів, несприятливої екологічної 

обстановки, розмитості етичних цінностей, які поглиблюють тенденцію 
зниження рівня здоров’я населення, особлива роль у підготовці фізично і 
духовно здорової, соціально і професійно компетентної, творчо активної і 
мобільної, відповідальної і толерантної особистості, приділяється фізичному 
вихованню учнівської та студентської молоді. 

 Г. Безверхня, М. Короткевич, Т. Ротерс, Н. Фомін та ін. зазначають, що  
система фізичного виховання у закладах освіти має відповідати сучасним 
вимогам у зв’язку з дією об’єктивних чинників: 

• зростанням гіподинамії школярів; 
• недостатньою кількістю уроків фізичної культури; 
• масовим падінням інтересу школярів до фізичної культури в зв’язку з 

появою інших інтересів; 
• слабкою матеріальною базою тощо. 
 



 

 Modern engineering and innovative technologies                                                                    Issue 26 / Part 3 

ISSN 2567-5273                                                                                                                                    www.moderntechno.de 4 

Тенденції і перспективи розвитку фізичного виховання у закладах вищої 
освіти розкрили В. Бальсевич, O. Грачов, С. Зубков, Л. Лубишева, 
О. Мільштейн, В. Платонов, які висвітлили чинники, що обмежують 
ефективність процесу фізичного виховання: 
 недосконалість цільових установок, завдань і принципів, які обумовлені 

потребово-мотиваційною сферою особистості; 
 недосконалість наукової та методичної роботи щодо оптимізації теорії, 

методики, організації фізичного виховання; 
 спрямованості освітнього процесу; 
 змісту теоретичного і практичного розділів; 
 кваліфікації форм процесу фізичного виховання; 
 планування процесу фізичного виховання; 
 порядку організації процесу фізичного виховання; 
 правил комплектування навчальних груп; 
 контролю динаміки фізичної підготовленості особистості; 
 оцінки фізичного виховання особистості тощо. 
У результаті проведеного аналізу науково-методичної літератури з 

проблем фізичної культури та спорту нами виділено три основних напрями 
шкільної фізкультурно-спортивної діяльності. 

У перший напрям входять форми, які пов’язані зі спортивною діяльністю. 
До них належать організовані на спортивній базі закладу освіти секції за 
видами спорту, фізкультурно-спортивні свята, фестивалі спорту, спортивні 
змагання. Одним з найпоширеніших видів фізкультурно-спортивної діяльності 
школярів є футбол, що проводиться в будь-який час року, у вечірній час, у 
вихідні дні.  

Форми, що мають взаємозв’язок фізкультурно-спортивної діяльності з 
фізичним вихованням, належать до другого напряму. До їх складу входять 
секції із загальної фізичної підготовки, самостійні заняття загальною фізичною 
підготовкою. Зміст цих фізкультурно-спортивних заходів передбачає 
вдосконалення фізичних якостей, навчання яких здійснюється на заняттях з 
фізичного виховання. Самостійні заняття загальною фізичною підготовкою, які 
використовуються в фізкультурно-спортивній діяльності студентів є активним 
відпочинком. 

Третій напрям фізкультурно-спортивної діяльності особистості об’єднує в 
собі форми, які спрямовані на рухову реабілітацію. Це заняття в спеціальних 
медичних групах, тренажерних залах, прогулянки і загартовуючі процедури. 

На основі узагальнення наукової літератури з проблем фізкультурно-
спортивної діяльності школярів   класифікують сучасні її форми і види за: 

– регулярністю використання; 
– характером застосування; 
– способом організації; 
– місцем застосування у закладах освіти. 
За регулярністю використання фізкультурно-спортивна діяльність 

школярів може здійснюватися щодня, кілька разів на тиждень, у вихідні дні та 
канікулярний час. До щоденних фізкультурно-спортивних занять належать 
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ранкові зарядки і домашні заняття, спрямовані на рухову реабілітацію. У цьому 
випадку йдеться про виконання школярами щоденних піших прогулянок, 
вправ, що формують поставу або тренують зір тощо. 

До позакласної форми фізкультурно-спортивної діяльності школярів, що 
здійснюється декілька разів на тиждень належать організовані на спортивній 
базі закладу освіти секції із загальної фізичної підготовки, заняття в 
спеціальних медичних групах, годинник здоров’я, самостійні заняття загальною 
фізичною підготовкою тощо.  

За характером застосування позакласна фізкультурно-спортивна 
діяльність школярів поділяється на групові, індивідуальні та сімейні заняття. 
Групові заняття організовуються для проведення спортивних, рухливих, а 
також народних ігор. Останніми роками питанням застосування народних ігор 
приділяється велика увага. Вони використовуються у час проведення 
спортивних та ігрових свят, годинника здоров’я і на активних рухових перервах 
[3]. 

За способом організації  фізкультурно-спортивної діяльності школярів, що 
здійснюється групами учнів, можуть утворюватися громадські, фізкультурно-
спортивні об’єднання ‒ клуби. Сьогодні ‒ це  поширена форма позакласної 
фізкультурно-спортивної роботи. 

Індивідуальні фізкультурно-спортивні заняття здійснюються  школярами у 
вільний від навчання час, вдома, у дворі або на шкільних, спортивних 
майданчиках. Такі заняття можуть бути запланованими учителем фізичної 
культури і виконуватися в обсязі домашніх завдань, які учень повинен 
виконувати самостійно [2]. 

До індивідуальних видів фізкультурно-спортивної діяльності школярів 
належать: піші прогулянки, заняття оздоровчим бігом, катання на ковзанах і на 
лижах, плавання, велосипедні прогулянки тощо. 

Сімейними видами фізкультурно-спортивної діяльності можуть бути всі ті 
види, які належать до індивідуальних і групових форм фізкультурно-спортивної 
діяльності. 

За місцем застосування фізкультурно-спортивна діяльність здійснюється в 
спортивному залі закладу освіти, на пришкільній ділянці, спортивному 
майданчику або в класі, при проведенні фізкультурних пауз під час уроків із 
загальноосвітніх предметів. 

В сучасних закладах освіти накопичено досвід здійснення фізкультурно-
спортивної діяльності. Тому, при організації та проведенні уроків з фізичної 
культури на основі фізкультурно-спортивної діяльності майбутньому вчителю 
фізичної кудьтури необхідно в повному обсязі використовувати цей досвід.  

На жаль, в педагогічній роботі фізкультурно-спортивна діяльність не 
завжди використовується як рівноправна поряд з іншими засобами виховання і 
розвитку дітей. Як показали дослідження В. Наумчук, В. Находкіна, О. Чуби, 
недостатньо уваги приділено розробці теорії спортивно-ігрової діяльності [4]. 
Тут, на думку В. Находкіна, простежуються дві проблеми: по-перше, віковий 
аспект, тобто обгрунтування значення фізкультурно-спортивної діяльності для 
дітей шкільного віку, особливо підлітків; по-друге, питання про педагогічну 
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характеристику компонентів спортивної гри і механізми її впливу на розвиток 
особистості. 

Різним аспектам проблеми фізкультурно-спортивної діяльності  
виділяються і розглядаються умови ефективності вирішенні проблем 
формування та розвитку особистості ‒ ціннісні орієнтації, здоров’я, соціальна 
активність тощо. 

Фізкультурно-спортивна діяльність впливає на психологічні процеси 
особистості: 

 розвиває сенсорні процеси; 
 покращує гостроту зору, слуху; 
 розвиває мислення і фантазію; 
 створює сприятливі умови для розвитку і вдосконалення різноманітних 

рухів; 
 сприяє зміні основних психічних процесів особистості [1]. 
Особливістю фізкультурно-спортивної діяльності є те, що при розгляді 

різних аспектів її організації більшість авторів орієнтуються на результати цієї 
діяльності. Провідна роль в організації фізкультурно-спортивних занять має 
належати майбутньому вчителю фізичної культури, діяльність якого 
спрямована на формування усвідомленої потреби школярів у фізичному 
самовдосконаленні і виробленні прагнення до здорового способу життя.  

Вимоги до підготовки майбутніх учителів фізичної культури в Україні 
потребують відповідних змін в системі вищої педагогічної освіти, зокрема 
фізкультурної. Перебудова освітнього процесу у фізичному вихованні 
здійснюється оптимальним шляхом, що передбачає його інтенсифікацію, яка 
спрямована на розвиток інтелектуальних здібностей, інтересів, нахилів 
студентів та активізацію їх мотивації до занять фізичною культурою і спортом.  

Реалізація завдань професійної підготовки майбутніх фахівців фізичної 
культури та спорту потребує формування особистості: 

 здатної до ефективної професійної діяльності у складних умовах 
сучасних перетворень; 

 яка володіє системою фахових знань, професійних умінь, навичок, 
загальних і спеціальних компетенцій; 

 зі сформованими професійно важливими характеристиками [2]. 
Повноцінна підготовка майбутніх вчителів фізичної культури передбачає 

вирішення: забезпечення професійної підготовки  і формування необхідних 
якостей особистості фахівця. Підготовка майбутніх вчителів  фізичної культури 
виховання до професійної діяльності передбачає зміну мети, оновлення 
структури, змісту та форм організації навчання у закладах вищої освіти, 
забезпечує професійний і особистісний розвиток фахівця, орієнтуючи його на 
формування творчої індивідуальності.  

О. Абдуліна визначає умови ефективності підготовки майбутнього 
педагога у вищій школі: 

– створення можливостей для вибору освітніх програм студентами; 
– організацію навчання за індивідуальними програмами для особливо 

талановитих студентів; 
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– залучення студентів до розробки педагогічних проектів спільно з 
викладачами і вчителями  закладів освіти [1]. 

Проблеми фізкультурної освіти студентів педагогічних закладів освіти 
визначаються тим, що заняття з фізичної культури , зорієнтовані в основному 
на тілесний, фізичний розвиток дітей і молоді, а не на сприйняття всієї 
сукупності цінностей фізичної культури. 

Підготовка майбутніх учителів фізичної культури здійснюється в 
педагогічних закладах освіти у цілісному освітньому процесі, який з різних 
позицій (зміст і структура педагогічної діяльності, специфіка педагогічної 
творчості і майстерності, компоненти професійної культури педагога, 
теоретико-методологічні та організаційно-технологічні основи професійно-
педагогічної освіти).  

Забезпечення якості професійної діяльності майбутніх учителів фізичної 
культури залежить  від: 

– наявності у вчителів необхідних компетецій; 
– установки на роботу в закладах освіти; 
– сформованості професійно значущих якостей особистості; 
– фізичного розвитку педагога. 
У сьогоднішній час науковці звертаються до вивчення проблеми 

професійної підготовки майбутніх фахівців фізичної культури, використовуючи 
різні методологічні підходу.  

Професійна підготовка майбутніх вчителів фізичної культури: 
 має спрямовуватися на формування у них ціннісних орієнтацій, 

гуманістичного світогляду; 
 передбачає вплив на гармонійний розвиток і здоров’я учня; 
 має ознаки: цілеспрямованість, організованість, керованість, наявність 

структури, присутність прямого і зворотного зв’язку (В. Валієва); 
 являє собою спеціалізований педагогічний процес, спрямований на 

набуття студентами нефізкультурних факультетів педвузів необхідних 
знань, умінь і навичок в галузі фізичного виховання школярів; 

 впровадження інноваційних технологій навчання, комп’ютерних 
навчальних тренежерів.  

Проте недослідженими виявилися інші засоби й технології, які можуть 
забезпечити ефективний процес професійної підготовки майбутніх вчителів 
фізичної культури. 

До таких інновацій Л. Зубченко відносить нові види фізкультурно-
спортивної діяльності (аеробіка, пілатес, фітнес, степ-аеробіка, хореографія та 
естетична гімнастика для дівчат, кросфіт, вуличний «воркаут», бартендас, 
слеклайн та фриран для хлопців), організацію активного дозвілля школярів 
тощо. 

При проведенні уроків фізичної культури, фізкультурно-спортивних, 
фізкультурно-оздоровчих та спортивно-масових заходів в загальноосвітніх 
навчальних закладах специфікою професійної діяльності вчителя фізичної 
культури є перехід від традиційних групових форм і методів навчання до 
особистісно зорієнтованих, індивідуально-творчих, які спрямовані на 
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мотивування учнів на фізичний розвиток та фізичну підготовку, формування в 
них знань у галузі фізичної культури, рухових умінь і навичок, здорового 
способу життя.  

У підготовці майбутніх вчителів фізичної культури до фізкультурно-
спортивної діяльності в загальноосвітніх навчальних закладах постає 
необхідність їх цілеспрямованої підготовки, яка передбачає розгляд структури і 
змісту їх майбутньої професійної діяльності, розкриття системи теоретичних 
знань і практичних умінь, навичок і компетенцій особистості, якими він має 
оволодіти.  

Зі сказаного вище випливає низка важливих і взаємозалежних положень, 
які узагальнено В. Лук’яненко: 
 ігнорування хоча б однієї з форм істотно збіднює цілісний процес 

фізичного виховання, оскільки виключає можливість вирішення цілої 
групи специфічних завдань фізичного виховання; 

 неможлива повноцінна заміна одних форм іншими; 
 тільки комплексний підхід до використання різних форм занять 

фізичними вправами забезпечує повноцінне виконання завдань 
фізичного виховання; 

 необхідне об’єднання зусиль всіх відповідальних осіб, що забезпечують 
навчання, виховання і відпочинок молодого покоління; 

 необхідна висока активність і зацікавленість самих учнів, їх 
самоорганізація і самоврядування [1]. 

Науковці досліджують переважно навчальний процес здійснення 
фізкультурно-спортивної діяльності та окремі аспекти тренувального процесу. 
У полі зору підготовки майбутнього вчителя фізичної культури перебувають: 
спортивно-масова, рекреаційна, медико-біологічна, валеологічна підготовка 
майбутніх учителів фізичної культури, викладання окремих спортивних 
дисциплін, використання ефективних засобів та технологій для формування у 
них професійної компетентності.  

Аналіз вищезазначених досліджень показав, що у них висвітлені різні 
аспекти підготовки майбутніх учителів фізичної культури до професійної 
діяльності у загальноосвітніх закладах освіти, упровадження фізкультурно-
спортивної роботи у навчальний процес і відповідної підготовки майбутніх 
учителів фізичної культури до здійснення цієї діяльності на основі оновлення 
змісту, використання активних методів та технологій. 

Висновки. 
Отже, проблема підготовки майбутніх учителів фізичної культури до 

фізкультурно-спортивної діяльності у загальноосвітніх закладах освіти знайшла 
відображення у теорії і практиці професійної освіти. 

Підготовка майбутніх учителів фізичної культури до професійної 
діяльності у загальноосвітніх закладах освіти вказує на характер  професійної 
діяльності вчителів фізичної культури, яка, на відміну від діяльності вчителів 
інших спеціальностей, триває в умовах підвищеної складності: необхідності 
перманентного контролю за фізичним та психічним станом дітей в обставинах, 
що швидко змінюються, стимулювання високої рухової активності школярів на 
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уроці у великих приміщеннях або на вулиці в різних погодних умовах, що 
потребує додаткової емоційної й інтелектуальної концентрації тощо. 
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Анотація. У статті проведено аналіз понять компетенція і компетентність, 

професійна компетентність, дослідницька компетентність. Запропоновано визначення 
поняття дослідницької компетентності дослідницька компетентність. Визначено якості 
особистості майбутнього соціального працівника, які забезпечать реалізацію навчальної, 
виховної і розвиваючої функцій. 

Ключові слова: дослідницька компетентність, дослідницька компетентність. 
Вступ. 
У сучасному суспільстві цінується вміння раціонально планувати свою 

діяльність, нестандартно мислити, пропонувати творчі ідеї для отримання 
принципово нового рішення. Працівник нового типу – професійно та соціально 
мобільний, який має глибокі професійні знання, володіє знаннями з основ 
наукової організації праці і педагогічної культури, здатен до творчості, до 
самовдосконалення, готовий до роботи в різних формах організації навчання та 
виховання[1]. 

Сучасні вимоги до професійних якостей майбутніх соціальних працівників 
є визначальними у змісті освітньої моделі підготовки майбутніх 
конкурентоспроможних фахівців з високим рівнем творчого потенціалу. 

Пріоритетним напрямом вищої освіти стає організація процесу освітньої 
діяльності, спрямованого на особистість студента спроможного стати суб’єктом 
саморозвитку, а одним з актуальних завдань сучасної освіти  є набуття 
студентами навчально-дослідницької і науково-дослідницької практики у 
межах компетентнісного підходу. Таке завдання потребує цілеспрямованого 
розвитку дослідницької компетентності студентів. 

Основний текст. 
Компетентнісна модель освіти спирається на ідеї діяльнісного підходу, 

основоположниками якого є Л. Виготський, О. Леонтьєв, С. Рубінштейн. 
Дослідженням основних проблем реалізації компетентнісного підходу в освіті 
займались О. Бермус, І. Зимня, А. Хуторський та ін.. Питання щодо професійної 
компетентності майбутніх фажівців розкрито в працях Е. Зеєра, Л. Тархан та ін. 
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В сучасних дослідженнях з цієї проблеми вивчаються питання формування 
загальної професійної компетентності фахівців. 

Л. Тархан визначила компетентності майбутніх соціальних працівників як 
загальну залежність і готовність мобілізувати в професійній діяльності власні 
знання, вміння, а також узагальнені засоби виконання дій, набутих у процесі 
навчання і запропонувала десять компетентостей, складових професійної 
компетентності майбутніх соціальних працівників: 

• соціально-психолого-педагогічна; 
• дидактична; 
• спеціальна; 
• методична; 
• інформаційна; 
• управлінська; 
• науково-дослідницька; 
• загальнокультурна; 
• комунікативна; 
• рефлексивна. 

Освіта, орієнтована на компетенції (competence-basededucation – CBE) 
почала формуватися в 70-х рр. в Америці. На думку спеціалістів, саме 
компетентнісний підхід здатен забезпечити відповідність освіти реальним 
потребам суспільства, тому що поєднує у собі ціль-триакт: вміння діяти, бути 
та жити. Слід зазначити, що не обсяг знань і не їх енциклопедичність 
визначають рівень освіченості особистості. 

З позицій компетентнісного підходу рівень досвідченості визначається 
здібністю вирішувати проблеми різного рівня складності на основі вже 
придбаних знань. Таким чином компетентнісний підхід не заперечує значення 
знань, але надає перевагу здібностям щодо використання цих знань. 

Але проблеми інструменталізму (зараз компетентнісного методу) були 
сформовані ще Дж. Дьюі, представником американського неопозитивізму. 
Центральним поняттям неопозитивізму Дж. Дьюі є досвід, який містить усі 
прояви життя людини. Він стверджував, що досвід предстає у двох вимірах: як 
володіння ним і як пізнання для більш впевненого володіння. Дж. Дьюі вважав, 
що пізнавальну діяльність людини правомірно вважати практичною тоді, коли 
вона є ефективною при вирішенні життєвих завдань. А ідея програми його 
прогресуючої освіти полягала у тому, що школа – не є підготовкою до життя, а 
саме життя в його особливій формі [1]. 

Ще століття тому метою теорії виховання Дж. Дьюі було формування 
особистостей здатних пристосовуватися до різних ситуацій в житті [1]. До цієї 
ідеології повертаємось і ми сьогодні. Методологія освітньої підготовки повинна 
бути зорієнтованою на підвищення професіоналізму і компетентності 
майбутнього випускника здатного до успішної самореалізації у професійній 
діяльності. 

Судячи за кількістю відображень в різних інформаційних ресурсах зміст 
понять компетентності і її складових не зафіксовано як абсолютно визначені 
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категорії компетентний – той, що володіє компетенцією, досвідчений в певній 
галузі [2]. 

За тлумаченням, що викладено у Великому тлумачному словнику сучасної 
української мови компетенція – це добра обізнаність з чим-небудь або коло 
повноважень якої-небудь організації, установи або особи, а компетентний – 
який має достатні знання в якій-небудь галузі; який з чим-небудь обізнаний, 
тямущий або який має певні повноваження; повноправний, повновладний [2]. 

Компетентність – психосоціальна якість, що означає силу і впевненість, 
витікаючи від почуття особистої впевненості і корисності, що дає людині 
усвідомлення своєї здатності ефективно взаємодіяти з оточенням [2]. 

Г. Атанова вважала, що здійснювати діяльність людині дозволяє засвоєний 
нею досвід суспільно-історичної практики, досвід людства, який передається за 
допомогою дорослого покоління. Цей досвід втілений у предметах матеріальної 
і духовної культури, знаряддях і засобах виробництва, творах мистецтва, 
всіляких носіях інформації і в способах виконання дій з ними. Він підкреслює, 
що розумове знання це не те знання, яке лише запам’яталося, а тільки те, яке 
пройшло перевтілення в навичку практично діяти і вирішувати завдання [1]. 

Основна ідея компетентнісного підходу в освіті – це поєднання в дефініції 
компетентності інтелектуальних і навикових складових, що зумовлює 
сформованість змісту освіти залежно від очікуваного результату. Для 
компетентнісного підходу визначальними категоріями виступають компетенція 
і компетентність в їхньому співвідношенні одна до одної. 

Існує два варіанти тлумачення співвідношення цих понять, сутність яких в 
ототожненні, або в диференціації. Компетенція і компетентність 
використовуються як синоніми і визначаються як: здібність робити щось гарно 
або ефективно; відповідність вимогам, що ставляться при влаштуванні на 
роботу; здібність виконувати особливі трудові функції. Згідно з другим 
варіантом компетентність – це актуальний прояв компетенції [2]. 

У педагогічній літературі категорія компетентність включає результати 
навчання (знання, вміння, навички), а також систему ціннісних орієнтацій – 
когнітивну, операційно-технологічну, мотиваційну, етичну, соціальну і 
поведінкову складові [2]. 

Дослідники відзначають діяльнісну сутність компетентності, що окрім 
знанієвої характеристики містить також і практичну. В. Хутмахер узагальнив, 
що поняття «компетенція» більш наближене до понятійного полю «знаю як», 
ніж «знаю що». Розуміння відмінностей між цими категоріями було закладено у 
60-х рр., де компетентність трактується як інтелектуально і особистісне 
зумовлений досвід соціально-професійної життєдіяльності людини [5]. 

І. Зимня розуміє під компетентністю інтелектуально і особистісно-
зумовлену соціально-професійну характеристику людини, його особистісну 
якість. Вона відзначає, що компетенції, як деякі внутрішні, потенційні, 
приховані психологічні новоутворення виявляються в компетентностях людини 
[3]. 

А. Хуторський визначає компетенцію як наперед задану соціальну вимогу 
до освітньої підготовки учня, необхідну для його якісної продуктивної 
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діяльності в визначеній галузі [5], а під компетентністю розуміє безпосереднє 
володіння відповідною компетенцією, на яку накладено відбиток його 
особистого відношення до предмету діяльності. До того ж дослідник 
підкреслює що компетентність – це сукупність таких сталих особистих якостей, 
як знання, вміння, навички, здібності, ціннісно-смислові орієнтації, що 
зумовлені досвідом діяльності у заданій галузі [5]. 

Залежно від ієрархії змісту освіти на загальне метапредметне (для усіх 
предметів), міжпредметне (для предметного циклу), і предметне (для кожного 
навчального предмету) виділяє рівні освітніх компетенцій: 

1) ключові – які віднесені до загального змісту освіти, у педагогічній 
літературі; 

2) надпредметні або міжпредметні компетентності; 
3) загальнопредметні (або загальногалузеві) – віднесені до певного кола 

навчальних дисциплін і освітніх галузей; 
4) предметні – які формуються в рамках певних навчальних предметів [5]. 
Дефініційний аналіз понять компетентність і компетенція, проведений 

Л. Тархан на основі порівнянь визначення цих категорій за словниками показав, 
що компетенція є похідним поняттям від компетентності і визначає сферу 
прикладення знань, умінь і навичок людини, тоді як компетентність семантично 
первинна категорія і представляє їх інтеріорізовану сукупність, систему, 
знанієвий багаж людини [2]. 

Узагальнення даних категорій дозволяє зробити висновок про те, що під 
компетентністю в загальному смислі розуміють: 

 особисті можливості посадової особи, її кваліфікацію (знання. досвід), 
що дозволяють приймати участь у розробці певного кола рішень; 

 наявність здібності мобілізувати знання, вміння, досвід і засоби 
поведінки в умовах конкретної ситуації, конкретної діяльності; 

 здатність діяти в ситуації невизначеності але тут мається на увазі не 
спонтанність дій, а можливість передбачити розвиток подій і обрати 
оптимальні засоби рішень (О. Лебедів); 

Поняття майбутнього соціального працівника визначає фахівця, що 
здійснює педагогічну, психологічну, навчально-виробничу, організаційно-
методичну діяльність за професійною підготовкою студентів А соціально-
педагогічна діяльність визначається як інтегративна діяльність, що містить 
педагогічний, психологічний, когнітивний, операційно-технологічний, 
мотиваційний, етичний, соціальний, поведінковий компоненти [1]. 

Е.Зеєр при дослідженні структурних характеристик особистості 
майбутнього соціального працівника виділив такі підструктури як професійна 
спрямованість, професійна компетентність, а також соціально значущі і 
професійно-важливі якості [1]. Професійну компетентність Е. Зеєр 
співвідносить з основними функціями педагогічної діяльності, такими як 
научувальна, виховна, мобілізуюча, конструктивна, дослідницька, 
організаційна, комунікативна, і функція самовдосконалення. 

Професійна компетентність майбутнього соціального працівника  вимагає 
наявності таких якостей особистості, які б забезпечили реалізацію навчальної, 
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виховної і розвиваючої функцій: 
– глибокі педагогічні знання і вміння; 
– виробничі навички з професії; 
– ґрунтовна підготовка з психології, дидактики і методики навчання; 
– знання, вміння й навички з теорії і методики виховання, вікової і 

педагогічної психології; 
– фундаментальні психологічні знання; 
– діагностичні вміння [4]. 

Компетентність майбутнього соціального працівника містить: 
– структурні утворення, як дидактичні, виховні, діагностичні тощо; 
– комплекси соціально-педагогічних знань та вмінь; 
– індивідуальний досвід; 
– педагогічну майстерність; 
– готовність до постійного вдосконалення і підвищення кваліфікації [4]. 
Л.Тархан визначила професійну компетентність соціального працівника, 

як якісну характеристику ступеня оволодіння студентів майбутньою 
професійною діяльністю [5]. Модель професійної компетентності майбутнього 
соціального працівника містить дві групи якостей особистості: узагальнені, що 
необхідні для спеціаліста будь-якого профілю і спеціальні –  для  соціального 
працівника  [5]. 

Науково-дослідницька компетентність – це володіння науковими 
методами вивчення психолого-педагогічних явищ, фактів для вироблення 
нових знань про закономірності, структуру, зміст, технології навчання і 
виховання [2]. 

У педагогічний літературі на означення специфіки теоретичної 
пізнавальної діяльності застосовується ряд термінів: навчально-творча, 
навчально-дослідницька і науково-дослідницька діяльність. Дуже часто 
зустрічається поняття науково-дослідна діяльність, яке є синонімом науково-
дослідницької діяльності. 

С. Гончаренко та П. Олійник розрізняють два напрямки дослідницької 
діяльності студентів: 
1) навчання елементів дослідницької діяльності; 
2) виконання наукових досліджень під керівництвом професорів, викладачів [4]. 

Першу віднесено до навчально-дослідницької діяльності, другу – до 
науково-дослідницької діяльності. Якщо говорити про дослідницьку діяльність 
студентів, то маємо справу в основному з першим рівнем дослідницької 
діяльності і лише частково з другим, але в професійній діяльності соціального 
працівника – навпаки. Тому, говорячи про педагогічний процес, буде більш 
доцільним використовувати категорію дослідницької, а не науково-
дослідницької компетентності, як більш поширеного поняття. Порівняємо 
принципове відношення до продукту науково-дослідницької діяльності і 
навчально-дослідницької діяльності студентів. У першому випадку прямими 
продуктами діяльності є результати вирішення професійних завдань, а в 
другому – результат розв’язування не представляє зацікавленості, а важливим є 
сам процес розв’язування як засіб формування способу дій [4]. Тому, 
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враховуючи квазіпрофесійний напрямок діяльності соціального працівника, 
вважаємо, що прямим продуктом дослідницької діяльності майбутнього 
соціального працівника представляється процес і результат розв’язування 
психолого-педагогічних завдань. Соціально - педагогічна діяльність передбачає 
з одного боку діяльність з навчання студентів методології наукового пошуку в 
межах соціально-гуманітарного і педагогічного напрямків, з іншого – вміння 
здійснювати психолого-педагогічне і наукове дослідження. 

Тому підсумовуючи вище зазначене, пропонуємо визначення: 
дослідницька компетентність майбутніх соціальних працівників – це 
володіння методологією і методами психолого-педагогічного дослідження,  
процесу планування, організації і здійснення пошуково-перетворюючої 
діяльності, об’єктом якої виступають психолого-педагогічна і соціальна 
складові. 

Висновки. 
На основі теоретичного аналізу праць присвячених проблемам 

компетентнісного підходу в освіті ми представили визначення категорії 
дослідницької компетентності майбутнього соціального працівника. 

Процес становлення дослідницької компетентності здійснюється через 
відповідну діяльність. Тобто оволодіння елементами дослідницької 
компетентності  відбуватиметься у процесі здійснення дослідницької діяльності 
студентів 

Володіння дослідницькою компетентністю передбачає наявність здібності 
мобілізувати знання, вміння, досвід і засоби поведінки в умовах конкретної 
ситуації, конкретної професійної діяльності, можливість передбачити розвиток 
подій і обрати оптимальні засоби рішень. 
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Abstract. The article analyzes the concepts of competence and competence, professional 

competence, research competence. A definition of the concept of research competence, research 
competence, is proposed. The personality qualities of the future social worker, which will ensure 
the implementation of educational, educational and developmental functions, have been 
determined. 
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Анотація. У статті визначено компетентнісний підхід в освіті. Виділено 

різноманітні трактування поняття професійно-педагогічної компетентності 
майбутнього вчителя, її зміст, структура, види. Проаналізовано вплив ключової 
компетентності студентів для набуття особистого досвіду. 

Ключові слова: компетентність, майбутній вчитель. 
Вступ. 
Компетентнісний підхід передбачає набуття особистістю життєво 

важливих компетентностей, необхідних для ефективної творчої діяльності і 
готовності до участі у суспільному житті. Виникає необхідність формування 
компетентності особистості, використовуючи досвід становлення науки, сфери 
практичної діяльності та галузі освіти. 

Із розвитком компетентністного підходу зростає інтерес дослідників до 
проблеми професійно-педагогічної компетентності майбутнього вчителя 
(Ю. Варданян, Б. Гершунський, В. Гриньова, М. Гриньова, Т. Долбудько, 
Л. Карпова, Л. Мітіна, Н. Лобанова, Л. Лук’янова, В. Сластьонін та ін.). Серед  
розробок даної проблеми виділяються різноманітні трактування поняття 
компетентності педагога, її зміст, структура, види. 

А. Маркова ототожнює педагогічну компетентність з педагогічним 
професіоналізмом, вона стверджує, що професійна компетентність вчителя – 
інтегроване утворення на засадах теоретичних знань, практичних умінь, 
значущих особистісних якостей та досвіду, що зумовлюють готовність 
вчителя до виконання педагогічної діяльності та забезпечують високий рівень 
її самоорганізації. 

Професійна компетентність вчителя не має вузько професійних меж, 
оскільки від нього вимагається постійне осмислення соціальних, 
психологічних, педагогічних та інших проблем, які пов’язані з освітою. 

Професійно-педагогічна компетентність охоплює всі сфери особистості 
та є метою, до оволодіння якою повинен прагнути вчитель у процесі свого 
професійного становлення. 

Л. Карпова виділяє три сфери професійно-педагогічної компетентності 
вчителя: мотиваційну сферу, операційно-технологічну сферу, сферу 
саморегуляції та обґрунтовує ключові компетентності, які забезпечують 
сформованість кожної сфери. 

Результатом сформованості професійно-педагогічної компетентності є 
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готовність учителя до інноваційної діяльності, розвинений індивідуальний 
стиль діяльності та досконалий рівень розвитку професійно-педагогічної 
культури. 

Основний текст. 
Спираючись на аналіз вітчизняного та зарубіжного досвіду, виокремимо 

етапи та охарактеризуємо їх при розв’язанні проблеми компетентнісного 
підходу. 

Сутність компетентнісного підходу полягає у зміщенні акценту з 
накопичування нормативно-визначених знань, умінь і навичок до розвитку в 
студентів здатності практично діяти, застосовувати індивідуальні техніки, 
досвід успішних дій у ситуаціях професійної діяльності та соціальної практики. 
[1]. 

Реалізація компетентнісного підходу передбачає осмислення загальних 
цілей освіти за умов її варіативності, необхідність змін у підходах і механізмах 
змісту та стандартах освіти. Компетентнісний підхід в освіті значно ширший, 
ніж підхід з позицій предметних знань, умінь, навичок і включає в себе широкі 
гуманістичні, морально-етичні, культурні, естетичні, мотиваційні та інші 
компоненти, націлені на творчість, дію, виконання, практичний результат. 

Компетентність як сформована здатність, достатня, щоб жити комфортно, 
професіоналізм, уміння нестандартно мислити і спілкуватися, набуття 
особистого досвіду, впевненість у собі, розвиток здібностей, глибокі знання – 
це досить не повний перелік якостей майбутнього фахівця, умов для прийняття 
методично правильного рішення, забезпечення психологічно та організаційно 
обґрунтованого управління. 

Компетентність – індивідуальна характеристик фахівця, яка визначається 
поєднанням особистостісних якостей, психічного стану, що дозволяє діяти 
самостійно і відповідально, як володіння людиною здатністю та вмінням 
виконувати професійні функції. Оцінювання чи вимірювання кінцевого 
результату праці – науковий спосіб міркування про компетентність. 
Компетентність в освіті – це поєднання відповідних знань, досвіду і 
здібностей, що дають змогу обґрунтовано міркувати про цю сферу й 
ефективно діяти в ній [2]. 

Визначають поняття компетентності майбутнього вчителя: 
 ширше, ніж поняття знання, уміння, навички; 
 містить знання, уміння, навички у собі; 
 включає когнітивну, операційно-технологічну мотиваційну, етичну, 

соціальну і поведінкову складові; 
 залежить від освітньо-культурної ситуації. 

Щодо кожної професійної ситуації  виділяють різні рівні  освоєння 
компетентності. 

Система компетентностей в освіті має ієрархічну структуру, рівні якої 
складають: 

 ключові компетентності (міжпредметні та предметні компетентності) –  
здатність студентів здійснювати складні поліфункціональні, 
поліпредметні та культуровідповідні види діяльності, ефективно 



 

 Modern engineering and innovative technologies                                                                    Issue 26 / Part 3 

ISSN 2567-5273                                                                                                                                    www.moderntechno.de 19 

розв’язуючи актуальні індивідуальні та соціальні проблеми; 
 загальногалузеві компетентності – компетентності, які формуються 

особистістю упродовж засвоєння змісту тієї чи іншої освітньої галузі, а 
також уміння застосовувати їх на практиці для розв’язання 
індивідуальних та соціальних проблем; 

 предметні компетентності – складова загальногалузевих 
компетентностей, яка стосується конкретного предмета. 

Ключові компетентності включають: 
 навчальну компетентність (інтелектуальний розвиток особистості та 

здатність навчатися упродовж усього життя); 
 культурну компетентність (здатність жити та взаємодіяти з іншими в умовах 

полікультурного суспільства, керуючись національними та 
загальнолюдськими духовними цінностями); 

 громадянську компетентність (здатність захищати та піклуватися про 
відповідальність, права, інтереси та потреби людини і громадянина своєї 
держави і суспільства); 

 соціальну компетентність (володіння сукупністю засобів, що дають 
можливість особистості взаємодіяти з різними соціальними групами та 
соціальними інститутами суспільства); 

 підприємницьку компетентність (володіння засобами, що дають особі 
можливість ефективно організувати власну трудову й підприємницьку 
діяльність). 

Ключові компетентності мають характерні ознаки: 
багатофункціональність, надпредметність, міждисциплінарність та потребують 
значного інтелектуального розвитку. 

Ключові компетентності відбувається у такій послідовності: 
1) набуття психолого-педагогічних та природознавчих знань і вмінь у 

межах окремих навчальних дисциплін; 
2) встановлення взаємозв’язків між окремими темами кожної 

дисципліни; 
3) взаємозв’язок знань і вмінь з різних дисциплін; 
4) взаємозв’язок природознавчих знань із реальними проблемами 

навколишнього середовища і пов’язаних із ними проблемами  для 
розв’язання професійних задач студентам необхідно не тільки 
оперувати різноманітними знаннями з різних дисциплін, але й уміти 
застосовувати їх для конкретної ситуації (міжпредметні 
компетентності); 

5) структурування та систематизація інтегрованих знань і вмінь. 
Ключові компетентності – це сукупність взаємопов’язаних смислових 

орієнтацій особистості, її знань, способів діяльності. На нашу думку, в 
майбутнього фахівця повинні бути сформовані такі компетентності – 
системні знання про: 

– технологічну діяльність людини та її вплив на протікання процесів у 
середовищі існування; 

– поняття про діяльність людини як критерій якості  середовища; 
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– сучасні стратегії подолання  кризи; 
– формування духовних цінностей; 
– систему природознавчих цінностей; 
– психологічні механізми сприймання природних об’єктів у процесі 

взаємодії з ними – емпатія, ідентифікація, суб’єктифікація; 
– спрямованість взаємодії з навколишнім світом; 
– позитивна мотивація на уміння і навички практичної. 
Отже, ключова компетентність студентів – це особливий тип організації 

набутих компетентностей і включає в себе знання, пізнавальні та практичні 
навички, стосунки, емоційне ставлення, систему цінностей, етику, мотивацію. 

Ключові компетентності можливо сформувати тільки на основі 
предметних. Вони повинні містити не лише пізнавальну і операційну 
складові, але й мотиваційну та соціальну. У професійній ідготовці повинна 
враховуватися професіоналізація природничих знань та вмінь, тобто вони 
повинні бути підпорядковані головному напряму – формуванню 
полікультурної компетентності майбутнього факівця. 

Актуальними є фундаментальні цілі освіти, які були сформульовані Жаком 
Делором: вміння жити; вміння працювати; вміння жити разом; вміння вчитися. 
Тому одним із важливих напрямів реформування вітчизняної освіти є 
компетентнісна стратегія (компетентнісний підхід в освіті, компетенізація 
освіти, компетентнісно спрямована освіта), при якій відбувається перенесення 
акцентів із знань і вмінь як результатів навчання на формування компетентності 
фахівця. 

Досліджуючи проблему компетентності, О. Пометун визначає 
компетентнісний підхід в освіті як спрямованість освітнього процесу на 
формування й розвиток основних базових і предметних компетентностей, в 
результаті чого буде сформована загальна компетентність людини [3]. 

На думку І. Єрмакова, мета компетентнісно спрямованої освіти полягає у 
сприянні становленню людини як суб’єкта і проектувальника життя, 
усвідомленні свого життєвого шляху [1]. 

Зміна орієнтиру від знаннєвої парадигми освіти на компетентнісну 
зумовлена  причинами: 

• здобування знань і вмінь поновлювати оперативну частину свого 
культурного досвіду стає пріоритетною сферою й умовою успішної 
професійної діяльності людини; 

• зникає необхідність перевантажувати пам’ять особистості, пріоритет 
надається розвиткові умінь мобілізувати свій особистісний потенціал 
для самостійного вирішення різнобічних  завдань. 

Досліджуючи питання компетентнісного підходу, В. Антипова, 
К. Колесіна, Г. Пахомова виокремлюють причини, що зумовили звернення  до 
понять компетентнісний підхід, компетентність, ключові компетенції, серед 
яких: 

– суттєві зміни у суспільстві, прискорення темпів соціально-економічного 
розвитку зумовили пошук нової концепції освіти, що відображає ці зміни й 
орієнтується на відтворення якостей особистості: мобільності, динамізму, 
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конструктивності, професійної, соціальної, особистісно-побутової та іншій 
компетентності; 

– завдання модернізації загальної й професійної освіти, необхідність її 
відповідності як потребам особистості, так і запитам суспільства потребують 
принципово нового підходу до визначення її цілей, змісту та організації; 

– розвиток процесів інформатизації призводить до того, що система 
професійної підготовки потребує необхідний принципово новий підхід до 
конструювання змісту  освіти, здатного стимулювати молодого факівця до 
постійного самовдосконалення, рефлексії якості своєї професійної діяльності, її 
самооцінки й корекції [1]. 

Такий підхід до освіти передбачає не лише наявність знаннєво-
орієнтовного компонента у змісті освіти, а й оволодіння цілісним досвідом 
вирішення життєвих проблем, виконання ключових функцій, соціальних ролей, 
компетенцій. 

Проблеми компетентнісного підходу до освіти, процес утрудненого 
впровадження такого підходу в практику освітньої системи, як слушно 
зауважує І. Родигіна, зумовлений певними причинами: компетентність має бути 
кінцевим результатом навчання і це обумовлює необхідність цілеспрямованої 
діяльності щодо її формування; недостатньо розроблено критерії оцінювання 
сформованості компетентностей[3]. 

Н. Ничкало компетентність тлумачить як сукупність знань і вмінь, 
необхідних для професійної діяльності: вміння аналізувати, передбачати 
наслідки професійної діяльності, використовувати інформацію [2]. 

Прийнятною для нас є позиція Ю. Татура, що компетентність особистості 
по суті є потенційною та відносною, оскільки вона оцінюється іншими 
суб’єктами, які можуть мати невідповідний рівень компетентності [1]. 
Дослідник трактує компетентність як якість людини, яка закінчила освіту 
певного ступеню, що проявляється у готовності  на цій основі до успішної  
діяльності з урахуванням її соціальної значущості й соціальних ризиків, що 
можуть бути пов’язані з нею. 

На думку О. Петрова, компетентність – це комплекс професійних знань, 
умінь, відносин та професійних якостей особистості [2]. Нам імпонує точка 
зору дослідників, які розширюють поняття „компетентності”, виокремлюючи в 
її складі процедуру розв’язання проблеми та встановлення зв’язку між 
знаннями і ситуацією, що потребує вирішення [3]. 

У структурі професійної компетентності спеціаліста Н. Уйсімбаєва виділяє  
компоненти: проектувальний, інформаційний, організаторський, 
комунікативний і аналітичний. Професійна компетентність, на думку автора, 
формується за допомогою складної трансформації інтересів, мотивів, потреб, 
під час практики, на основі процесів усвідомлення і переосмислення [2]. 

У структуру професійної компетентності педагога Н. Кузьміна включає 
п’ять її видів: 

1) спеціальну і професійну компетентність в галузі дисципліни, що 
викладається; 

2) методичну компетентність в доборі способів формування знань, умінь 
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учнів; 
3) соціально-психологічну компетентність, що проявляється в процесі 

спілкування; 
4) диференціально-психологічну компетентність в розумінні мотивів, 

здатностей, сприйняття учнів; 
5) аутопсихологічну компетентність в оцінці переваг та недоліків власної 

діяльності й особистості [2]. 
Висновки. 
На думку сучасних педагогів, саме набуття життєво важливих 

компетентностей дає майбутньому вчителю можливість орієнтуватись в 
сучасному суспільстві, формує здатність особистості швидко реагувати на 
запити часу. Ідея компетентностно - орієнтованої освіти – це одна з відповідей 
системи освіти на соціальне замовлення. 
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Abstract. The article defines the competence approach in education. Various interpretations 

of the concept of professional and pedagogical competence of the future teacher, its content, 
structure, and types are highlighted. The influence of the key competence of students on gaining 
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Анотація. У статті розглянуто актуальність проблеми формування емоційної 

культури особистості, проаналізовані теоретичні дослідження з проблеми розвитку 
емоційної сфери дітей в умовах нестабільного соціального середовища. Обґрунтовано 
потребу в аналізі та інтерпретації результатів діагностики стану готовності 
педагогічних працівників до формування емоційної культури вихованців закладів освіти. 
Встановлена важливість організації цілеспрямованої підготовки педагогів до реалізації цієї 
проблеми. 

Ключові слова: педагоги, емоційна культура, емпатія, емоційний стан, методи 
реагування, діагностика. 

Вступ. 
Розвиток світового суспільства проходить складний і проблемний період. 

В Україні цей процес ускладняється військовим станом, а відповідно 
ідеологічною, політичною і соціальною нестабільністю. Все це зумовило 
наростання в суспільстві тривоги, невпевненості у майбутньому, агресивності й 
жорстокості, які призводять до конфліктів. Однак, такі конфронтаційні 
тенденції мають поступитися місцем гуманному, терпимому ставленню людей 
один до одного, взаєморозумінню, суспільно прийнятним емоційним проявам і 
морально-етичним нормам людських взаємин. Відповідно, формуються нові 
освітні завдання. І перш за все, особливу важливість набувають проблеми 
емоційного здоров’я підростаючого покоління. 

У Всесвітній доповіді з моніторингу освіти для всіх «Освіта та виховання 
дітей молодшого віку» наголошується на необхідності підвищення якості 
виховання та освіти дітей, починаючи з перших років життя, що загалом має 
сприяти зростанню та розвитку дитини, включаючи когнітивний, фізичний, 
соціальний, психологічний та емоційний розвиток [3, с. 15-18.]. Отже, роль і 
місце емоційного розвитку особистості у вихованні і навчанні займає важливе 
місце.  

Основний текст. 
Історико-педагогічній аналіз виявив, що у вітчизняній і зарубіжній науці 

цілою плеядою учених і практиків розроблялися теоретичні та методичні 
основи впливу на емоції особистості з метою підтримки інтересу до різних 
видів діяльності, творчої активності, розвитку естетичного сприйняття, 
ціннісного ставлення до світу, формування етичних, естетичних уявлень, 
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міжособистісних стосунків та ін. Цей аспект широко представлено у працях 
П. Блонського, Н. Грота, В. Зеньковского, І. Песталоцці, І. Сікорского, 
К. Ушинского та ін. Зокрема, емоційна сфера особистості розглядалась у 
дослідженнях вітчизняних та зарубіжних психологів (А.В. Запорожець, 
А. Сухарєв, О. Чебикін, C. Ламберт, В. Меннігер та інші) та педагогів (І. Бех, 
Г. Бєлєнької, Є. Ізотова, О. Кононко, І. Литвиненко[5], Т. Поніманська та інші). 
Можна зробити висновок, що успішність розвитку особистості науковці 
пов’язують із емоційною сферою і, здебільшого, наголошують на розвитку саме  
емоційного інтелекту (EQ). Ґрунтуючись на цих дослідженнях можна 
констатувати, що саме у дітей дошкільного віку однією з базових цінностей 
виступає притаманна їм природня емоційність. 

Дослідники емоційної складової особистості доводять, що емоційний 
розвиток є складний, комплексний і закономірний процес. Зміст емоційного 
розвитку визначають новоутворення, що послідовно формуються на різних 
етапах онтогенезу під впливом соціальних умов життя, виховання, прояву 
активності дитини в різних видах діяльності [7, с. 99]. Можемо стверджувати, 
що ці умови формують емоційний інтелект і культуру особистості.  

Серед наукових праць цікавим є дослідження, присвячене вихованню 
емоційної культури підлітків О. Турської [9]. Нею розглянуте поняття 
«емоційна культура» як «інтегративна сукупність якостей особистості 
(емоційне відчуття, толерантність, емпатія, емоційна пам'ять, фантазія, уява, 
образне мислення, інтелект), знань про емоційну сферу людини, необхідних для 
її життєдіяльності (сутність, значення, роль емоцій у житті людини; засоби 
збагачення емоційної сфери й управління емоціями), комунікативних умінь та 
умінь регулювати емоційні стани й емоційні реакції (управляти своїми 
бажаннями, контролювати емоції, настрої, правильно розпізнавати та 
оцінювати емоційний стан інших людей, емоційну ситуацію й адекватно 
реагувати на неї, бачити причини і засоби усунення негативних емоцій)» [9 ]. 
На думку авторки ефективними засобами виховання емоційної культури є такі: 
«розповідь учителя, бесіда, творче читання, коментоване читання, різні види 
вправ і творчих завдань (виписування й аналіз висловлювань учених про емоції, 
емоційні стани людей, багатство відтінків мови, цілеспрямоване 
спостереження, порівняння, складання власних текстів, усне малювання і т.д.)». 
І хоча дослідницька робота проводилась із підлітками, ми переконані, що 
висновки авторки можна адаптувати і для дітей більш молодшого віку. 

Оскільки авторка переконує, що головну роль у емоційному розвитку 
дитини визначає дорослий, то ми зосередили свою увагу в своєму дослідженні 
на готовності дорослих, зокрема педагогів, до забезпечення емоційної культури 
вихованців. 

Дослідження вчених (М. Лісіної, А. Рояк, Р. Смірнової та ін.) доводять, що 
взаємостосунки дітей з дорослими є одним із найважливіших факторів їх 
психічного розвитку. Зокрема, саме у стосунках з дорослими дитина засвоює 
суспільно-історичний досвід, у неї формується власний емоційний образ та 
навколишніх людей. Тож важливо врахувати виховний вплив дорослих.  

На даному етапі дослідження, нашою метою було проаналізувати стан та 



 

 Modern engineering and innovative technologies                                                                    Issue 26 / Part 3 

ISSN 2567-5273                                                                                                                                    www.moderntechno.de 25 

протиріччя процесу педагогічного впливу дорослих на вихованців. Саме тому 
були конкретизовані такі завдання цієї частини експерименту: 

- визначення рівня емоційності педагогів; 
- з’ясувати уявлення педагогічних працівників про зміст та поняття 

емоційної культури; 
- вивчення стану взаємостосунків педагогів із вихованцями в межах 

проблеми дослідження. 
Отож, ми вважали необхідним з’ясувати педагогічні чинники, що 

впливають на процес формування емоційної культури дошкільника. Для цього 
ми провели опитування великої кількості педагогів. Анонімність  та незнання 
теми дослідження, забезпечило відвертість відповідей.  

Нашою метою було з’ясувати в цілому ставлення освітян до ролі емоційної 
культури, її змісту, проявів та засобів формування. В анкетуванні взяли участь 
80 педагогів (18 вихователів дошкільних закладів м. Умані та смт. Тального, 
22 педагогів початкової школи (серед яких були представлені також соціальні 
педагоги та психологи), а також 40 здобувачів вищої освіти  заочної форми 
навчання факультету дошкільної та спеціальної освіти Уманського державного 
педагогічного університету імені Павла Тичини.  

Для забезпечення достовірності та валідності результатів обстеження на 
початку експерименту без оголошення досліджуваної проблеми, були проведені 
тести, які могли виявити рівень і стан емоційних установок у педагогічних 
працівників.  

Спочатку був проведений опитувальник з метою діагностики здатності 
педагогів до емпатії (Н. Єпштейн, А. Мехрабіан). Зазначений опитувальник 
розроблений американськими авторами Н. Епштейн, А. Мехрабіан у 1972 р., 
який ідеально підходить для встановлення рівня деяких аспектів емоційних 
якостей у педагогів. Адже, емпатія передбачає емоційні, невимушені реакції на 
поведінку людей,  співчуття їм в складних ситуаціях чи ідентифікує себе з 
людиною, яка знаходиться у тяжкому стані та проявляє бажання допомогти їй. 
Отже, емпатія є професійно значущою якістю для спеціалістів психолого-
педагогічного профілю. Ця якість людини стала особливо необхідною у цей 
складний для країни військовий час. 

Проведений тест виявив у цілому позитивні дані. Важливим результатом 
виявилось те, що майже сто відсоткову підтримку отримали твердження про 
необхідність виявляти співпереживання та милосердя, розуміти емоційний стан 
іншої людини. У той же час 10% вважає, що маленькі діти часто плачуть і на 
це не обов’язково зважати, а 32% не вважають за потрібне перейматися про 
страждання тварин, що на нашу думку, є певним свідченням черствості і 
байдужості, адже є проекцією милосердної людини у цілому. Неочікуваним 
було і те, що 23% опитуваних не вважають за необхідне прислухатися і 
враховувати думкою інших, коли впевнений у власних переконаннях. 

Отже, проведене тестування серед педагогічних працівників виявив такі 
результати: високий рівень емпатії – 20% (16 особи); середній – 40% (32 осіб); 
низький – 35% (28 особи) і дуже низький – 5% (4 осіб). 

Далі було проведено усне і письмове опитування, яке допомогло  
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з`ясовувати усвідомлення педагогів значення емоційної культури, її змісту, 
проявів і ролі в колективній взаємодії, засобів емоційного впливу один на 
одного, а також як оцінюють власний емоційний стан, зважаючи на соціальну і 
політичну ситуацію.  

Було з’ясовано, що більшість опитуваних не орієнтуються у змісті поняття 
«емоційна культура». Більшість респондентів асоціюють таку людини з 
вихованою, культурною, врівноваженою, яка вміє спілкуватися з іншими, дехто 
(12%) назвали таку людину терплячою та коректною, але жоден не 
охарактеризував її як сукупності якостей, знань про емоційну сферу людини, а 
головне уміння регулювати власні емоційні стани та стани своїх вихованців. 
Проте 55% респондентів впевнені, що у них сформована емоційна культура. 
Водночас більшість (70%) не уміють регулювати свої емоційні стани, а тим 
більше інших людей. Що свідчить про не глибоке розуміння поняття – 
«емоційна культура» та переоцінені власні можливості. 

При аналізі відповідей на запитання «Якими методами користуєтесь для 
попередження конфліктних ситуацій між дітьми у групі?» і «Як реагуєте на  
бешкетування своїх вихованців?» виявилось, що переважна більшість педагогів 
використовують метод переключення дитячої уваги на інший вид діяльності 
(75%) меншою мірою використовуються спеціальні ігри, бесіди, зауваження, і 
лише 10% використовують читання художньої літератури, різні методи 
арттерапії і справедливий розбір ситуації. Виявляється більшість намагається 
просто переключити увагу з проблемної емоційної ситуації, а не навчити дітей 
справлятися з нею.  

Спостереження за роботою і взаємодією педагогів засвідчило, що не всі 
звертають увагу на створення емоційно-позитивного середовища в групі дітей, 
на забезпечення повсякденного культурного контакту дітей з оточуючими. 
Часто в групі виникають стосунки, які не лише гальмують розвиток у 
дошкільників доброзичливого емоційного ставлення до своїх товаришів, а 
навіть породжують відверто неприязні прояви – грубість, байдужість, 
приниження гідності інших тощо. А педагоги, на жаль, не завжди охоплюють 
увагою і контролем ці прояви. 

Логічним було далі з’ясувати, як реагують педагоги на емоції своїх 
вихованців? На цьому етапі було використано дані діагностики, раніше нами 
проведеною, у рамках дослідження проблеми виховання толерантності в 
старших дошкільників [8]. Адже, ця характеристика є однією із складових 
емоційної культури.  

Отже, на запитання „Що вас найбільше дратує у поведінці дітей?” 
переважна більшість педагогів називали стандартні, типові проблеми у 
поведінці дошкільників: хвалькуватість, жадібність, неслухняність, 
неуважність, скарги чи доноси. Нажаль ніхто не означив такі якості як 
нетерпимість і байдужість. Тривожним сигналом для нас були означені 
педагогами такі характеристики як дитяча підлість (у 15%), жорстокість і злість 
(10%), що свідчить про наявну проблему з виховання доброти та вміння мирно 
співіснувати з оточуючими. На таку поведінку педагоги реагують приблизно 
однаково: роблять зауваження (30%), проводять бесіди (35%), підбирають 
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адекватні покарання (10%), намагаються переключити дитину на інший вид 
діяльності і лише 5% – аналізують ситуації, що призвели до такої поведінки. 
Досить малу кількість педагогів (10%) у поведінці вихованців нічого не дратує і 
будь-яку їхню поведінку ці педагоги намагаються прийняти. На противагу 
даним результатам і спостереженням за взаємостосунками педагога з дітьми, 
переважна більшість респондентів на запитання „Чи вмієте стримувати свої 
емоції та почуття?” відповіли ствердно, що може свідчити про невідповідність 
самоаналізу реальному стану [8]. 

Отож, було з’ясовано, що наявна проблема терпимого сприйняття дитини з 
її вадами і проявами, крім того, педагоги використовують недостатньо 
ефективні методи реагування на небажану поведінку чи емоцію.  

Опитування засвідчило впевненість педагогів у знаннях необхідних умов 
для формування емоційної культури, та насправді не володіють у повній мірі 
необхідними методами, способами і прийомами налагодження позитивного 
емоційного середовища, яке б створювало умови для формування емоційної 
культури дітей. Натомість, серед прийомів і методів, якими педагоги 
користуються для корекції дитячих негативних емоційних проявів, 
переважають словесні, що пояснюється зручністю таких методів, простотою і 
швидкістю підготовки до них. Дійсно ці методи роботи реактивні, швидко 
корегують емоційну ситуацію, та не вирішують проблему.  

Для достовірнішого розуміння стану досліджуваної проблеми у закладах 
дошкільної освіти було проведено аналіз навчально-виховних планів 
вихователів. З’ясовано, що робота з формування емоційної культури дитини 
планується фрагментарно. Інколи прослідковуються теми на морально-етичну 
проблематику на заняттях з мовленнєвого розвитку та художньої літератури. 
Зокрема: ознайомлення дітей з різними емоціями і настроями людей, з деякими 
характеристиками, такими як чемність, доброта, щедрість тощо. Але це 
планування не має системності і послідовності.  

При планування різних видів діяльності зрідка планується формування 
уміння стримувати свої емоції, але в основному це зводиться до надання дитині 
певних знань і майже повністю упускається формування відповідних умінь і 
навичок. У планах також не відображено співпрацю вихователів та батьків з 
цієї проблеми, не плануються спільні заходи  на відповідну тематику.  

Наступний етап нашого дослідження передбачав аналіз забезпечення 
педагогічного процесу навчально-методичною літературою з проблем 
формування емоційної культури вихованців (наявність нормативних 
документів, програм, методичних посібників, розробок, дидактичного 
матеріалу тощо) та здійснена перевірка обізнаності вихователів з їх змістом.  

На цьому етапі ми виявили незнання вихователями міжнародних і 
українських нормативних документів, які декларують відповідні норми. Краще 
орієнтуються вихователі у державних документах, які регламентують їхню 
педагогічну діяльність: Закон України «Про дошкільну освіту», Програми 
«Дитина», «Базовий компонент дошкільної освіти», Базова програма розвитку 
дітей дошкільного віку «Я у світі» [1], програма «Моє довкілля» А. Богуш [2] та 
інші нормативні документи, які охоплюють всі сфери життєдіяльності дитини. 
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Зауважимо цінність двох останніх у рамках нашого інтересу. У цих програмах 
враховані проблеми формування взаємостосунків дитини з оточуючими на 
гуманних засадах. Особливістю їх є те, що вони побудовані за принципом 
інтеграції та комплексності підходів до навчання та виховання дошкільника, що 
забезпечує можливість формування у них узагальнених уявлень про довкілля, 
взаємодію з ним, місце дитини в ньому, формування свідомого ставлення до 
інших людей та культури поведінки в цьому довкіллі. Цікавою і важливою, на 
нашу думку, є міні-програма «У гармонії зі світом», розроблена творчим 
колективом ДНЗ № 15 м. Кривого Рогу, яка ставить мету: орієнтувати дитину 
на гуманістичні цінності, сприяти формуванню у дитини уміння жити у злагоді 
з довкіллям та з самим собою [6, с. 22−36]. Нажаль, ця програма залишилася 
поза увагою педагогів, які брали участь в опитуванні. 

Висновки. 
Результати діагностики стану досліджуваної проблеми, дають можливість 

зробити такі висновки: 
1)  педагогічні працівники закладів освіти виявили недостатню обізнаність 

про зміст поняття «емоційна культура», але усвідомлюють важливість її 
формування і наявність в особистості; 

2) педагоги закладів освіти, які стали учасниками експериментальної 
роботи, уцілому виявили середній рівень емоційної культури; 

3) у педагогічних колективах сумарно переважають авторитарні та 
ліберальні стилі керівництва, причому в окремо взятій групі вживаються 
педагоги з різними стилями керівництва, що негативно впливає на 
результативність виховних процесів;  

4) відсутність програм і методичних розробок, щодо досліджуваної 
проблеми, ускладнює реалізацію завдань із формування емоційної культури у 
дошкільників. 

Отже, маємо констатувати, що для досягнення ефективності у формуванні 
емоційної культури дітей, починати необхідно з усунення вищеозначених 
проблем та організації цілеспрямованої підготовки педагогічних працівників 
різної категорії щодо реалізації цієї проблеми. 

Проведене дослідження не вичерпує всіх аспектів проблеми і потребує 
подальшої експериментальної роботи. Зокрема, визначення напрямів і змісту 
роботи з педагогами щодо готовності їх до формування емоційної культури у 
вихованців. 
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Abstract. The article considers the relevance of the problem of the formation of the emotional 

culture of the individual, analyzed and interpreted theoretical studies of the problem of the 
development and state of the emotional sphere of children in the conditions of modern trends in 
society. The need for analysis and interpretation of the results of the diagnosis of the state of 
readiness of pedagogical workers for the formation of the emotional culture of pupils of 
educational institutions is justified. The analyzed actual diagnostic data of the experiment 
convincingly prove that the problem of the readiness of pedagogical workers to form an emotional 
culture in pupils requires clarification of the content, methods of work and purposeful training of 
the teachers themselves. 

Keywords: teachers, emotional culture, empathy, emotional state, response methods, 
diagnosis. 
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Анотація. У статті визначено систему дидактичних вимог, що забезпечують  
ефективність, спеціальні принципи  формування валеологічної культури. Узагальнено 
сукупність загальнолюдських ідей і цінностей, професійно-валеологічних орієнтацій і 
якостей особистості, універсальних способів пізнання і валеологічних технологій 
педагогічної діяльності. Розглянуто умови, що позитивно впливають на процес формування 
валеологічної культури майбутнього вчителя. 

Ключові слова: формування валеологічної культури, майбутній вчитель. 
Вступ. 
Валеологічна культура – важливий складник загальної та професійно-

педагогічної культури майбутнього вчителя і тому процес їх формування 
необхідно розглядати у цілісній єдності. Цей процес спрямований на 
становлення духовно розвиненої, культурної особистості, яка має цілісний 
гуманістичний світогляд, глибокі професійно-педагогічні та валеологічні 
знання, комплексно реалізує свій творчий потенціал у професійній поведінці та 
у валеологічній діяльності. 

Основний текст. 
Валеологічна освіта розглядається як процес і результат концептуальної 

взаємодії нових освітніх структур з існуючою системою освіти (Т. Бойченко, А. 
Капська, І. Поташник та ін.). 

Проблема формування валеологічної культури майбутнього вчителя може 
успішно вирішуватися за умови обґрунтування забезпечення цього процесу, 
відповідно до якої організовується  освітній процес у закладах вищої освіти. 

Ураховуючи думку Н. Кузьміної, до базових елементів педагогічної 
системи  відносять: мету, студенти, викладачі, зміст освіти, форми, методи, 
педагогічні засоби реалізації змісту, результат. 

Основою процесу формування валеологічної культури є закономірності 
розвитку особистості майбутнього вчителя, його професійна діяльність. Цей 
процес  нерозривно пов’язаний із  професійно-педагогічною підготовкою 
вчителя, його особистістю. Особистісна модель учителя відображає знання, 
уміння, навички, його особистісні якості, особистісну культуру і необхідна для 
прогнозування  майбутньої професійної діяльності у нових соціально-
економічних та соціально-екологічних умовах. Модель учителя – це  еталон 
учителя, до якого необхідно прагнути у процесі його професійно-педагогічної 
підготовки. Досягти цього можна тільки за умови опори на цілісні, 
обґрунтовані уявлення про структуру особистості та механізми її розвитку. 
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Забезпечення формування валеологічної культури майбутнього вчителя 
має: 
 певну сукупність елементів, які є системостворювальними одиницями 

системи; 
 структуру, що відображає характер зв’язку та взаємодії елементів; 
 рівень цілісності, що характеризується наявністю загальної структури і 

об’єднує всі елементи системи; 
 власну ієрархічність – засіб організації взаємодії елементів системи; 
 специфічну взаємодію із зовнішнім середовищем; 
 цілеспрямованість, яка полягає у регулюванні діяльності згідно з метою. 

Модель включає підсистеми: 
 цільову (мета і завдання науково-методичної системи); 
 структурно-функціональну (структурні компоненти і функції 

валеологічної культури); 
 процесуальну (засоби та технологія формування валеологічної культури); 
 оцінно-результативну (діагностика результатів сформованості 

валеологічної культури) [1]. 
Системостворювальним чинником виступає мета, яка пов’язана з 

формуванням валеологічної культури майбутнього вчителя і забезпечує єдину 
спрямованість усіх компонентів цього процесу. 

Визначають систему дидактичних вимог, що забезпечують  ефективність і 
спеціальні принципи  формування валеологічної культури: 

1) навчально-виховної міждисциплінарності валеологічного знання; 
2) урахування глобальних, національних і регіональних аспектів 

валеологічних проблем; 
3) єдності та гармонійного співіснування людини та природи[2]. 
Традиційні загальнодидактичні принципи визначають загальну стратегію 

формування валеологічної культури майбутнього вчителя. 
Принципи системності, наступності і неперервності розкривають 

науково-методичну систему забезпечення формування валеологічної культури 
як логічне поєднання мети, завдань, змісту та засобів валеологічної освіти і 
виховання в їх системності, наступності і неперервності педагогічного впливу 
на особистість майбутнього вчителя[4]. 

Принцип міждисциплінарності валеологічного знання: 
 забезпечує умови для уточнення змісту навчальних дисциплін, що 

вивчаються; 
 взаємозв’язок фундаментальних теоретичних концепцій предметної 

галузі з основними завданнями формування валеологічної культури; 
 розробка міжпредметної структури провідних ідей і понять; 
 інтегровані форми навчання і виховання; 
 розробка відповідного навчально-методичного супроводу[2]. 

Важливо поєднувати логіку розкриття провідних ідей і понять, які входять 
до змісту тієї чи іншої навчальної дисципліни, із послідовним поглибленням і 
узагальненням валеологічних проблем. Принцип урахування глобальних, 
національних і регіональних аспектів валеологічних проблем сприяє 
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формуванню комплексного і цілісного уявлення про динаміку проблем 
взаємодію людини та суспільства в цілому з навколишнім середовищем на 
глобальному, національному і регіональному рівнях. Саме цілісність розуміння 
студентами різних за рівнями складності валеологічних проблем сприяє 
ефективному усвідомленню наслідків їх впливу на здоров’я людини. Таке 
розуміння сутності валеологічних проблем та емоційне їх сприйняття – основа 
формування відповідального ставлення особистості до природи та стійких 
переконань у необхідності власної участі у вирішенні цих проблем. 

Принцип єдності та гармонійного співіснування людини і природи 
дозволяє: 
 формувати системну орієнтацію світогляду особистості майбутнього 

вчителя, тобто давати уявлення про місце людини в навколишньому світі, 
їх взаємозалежність і взаємозумовленість 

 сприяє розумінню валеологічних проблем із позицій уявлень про 
біопсихосоціальний і космопланетарний феномен людини; 

 забезпечує проектування змісту формування валеологічної культури у  
розвитку, еволюції людини і природи. 

У галузі дидактики вищої школи під педагогічними умовами розуміють 
сукупність заходів, що забезпечують досягнення студентом певного рівня 
діяльності. Визначають умови, що позитивно впливають на процес формування 
валеологічної культури майбутнього вчителя: 

1) оптимальне освітнє середовище; 
2) ефективний розвиток  майбутнього вчителя у валеологічній діяльності; 
3) корекція власної валеологічної поведінки; 
4) інтеграція екологічного, валеологічного і педагогічного знання та 

способів валеологічної і педагогічної діяльності; 
5) педагогічні заходи для створення  освітнього середовища, яке сприяє 

ефективному формуванню валеологічної культури студентів. 
Н. Кузьміна у самопросуванні індивідуальності до вершин професійної 

діяльності виділяє три групи умов: 
• об’єктивні; 
• суб’єктивні; 
• об’єктивно-суб’єктивні[1]. 
У підготовці майбутнього вчителя традиційно пріоритет надавався впливу 

зовнішніх факторів. Але внутрішні фактори, що пов’язані з самоактуалізацією і 
самореалізацією особистості, більшою мірою регулюють розвиток педагогічної 
культури майбутнього вчителя і валеологічної культури як її невід’ємного 
складника. 

Висновок про те, що основний мотив поведінки людини – актуалізація 
«Я», яка полягає в прагненні індивіду розвиватися у напрямку все більшої 
складності, самодостатності, зрілості і компетенції, було зроблено одним із 
засновників гуманістичної психології К. Роджерсом[2]. 

Між рівнем розвитку валеологічної культури майбутнього вчителя і 
самоактуалізацією його особистості існує зв’язок. Це виявляється у прагненні 
студента до розвитку своїх можливостей, реалізації своїх здібностей, 
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розширення валеологічної діяльності, виявлення творчого підходу до 
розв’язанні валеологічних ситуацій. 

Для особистості, що перебуває у стані самоактуалізації, необхідно 
створити умови для самореалізації свого професійного потенціалу (за 
К. Роджерсом): 
 людина повинна мати свободу вибору та незалежність; 
 доброзичливе ставлення до людини як безумовної цінності, незалежно від 

того в якому стані вона знаходиться, як себе поводить, що відчуває; 
 щоб людина могла себе актуалізувати, необхідно щоб значущі для неї 

люди були щирими; 
 людина потребує до себе емпатичного розуміння, яке передбачає 

проникнення у думки і почуття людини, уміння дивитися на проблему з її 
позиції, уміння ставати на її місце[2]. 

На процес формування валеологічної культури майбутнього вчителя  
впливають суб’єктивні та об’єктивно-суб’єктивні фактори. 

Педагогічні умови формування валеологічної культури майбутнього 
вчителя: 

1) взаємопов’язаний комплекс заходів освітнього процесу; 
2) розвиток особистісних мотивів навчання студента; 
3) наближення його навчально-пізнавальної діяльності до характеру 

майбутньої діяльності; 
4) перехід студента на більш високий рівень здійснення валеологічної 

діяльності. 
Ефективність формування валеологічної культури майбутнього вчителя 

залежить від дотримання умов: 
• опора на життєво-освітній досвід студента; 
• набуття нового досвіду у процесі практичної діяльності; 
• створення сприятливого освітнього середовища; 
• стимулювання студента до самоосвіти; 
• опора на життєво-освітній досвід студента; 
• необхідність особистісно орієнтованого навчання[3]. 

Залучення минулого, створення нового, а також використання викладачем 
досвіду у процесі формування валеологічної культури значно розширює об’єкт 
пізнавальної діяльності – ним стають не лише навчальні проблеми і завдання, а 
й сам педагог – його індивідуальний особистісний потенціал, інтелектуальні, 
оцінні, регулятивні, творчі види діяльності. 

Діяльність студента з опорою на власний валеологічний досвід дозволяє 
відтворювати знання, уміння, навички, форми поведінки особистості, 
переводити їх з потенційного стану в актуальну дію, що сприяє: 

– наповненню процесу навчання особистісними знаннями, власним 
досвідом, що адекватно відповідає інтересам, потребам і ціннісним орієнтаціям 
студента; 

– логічному переструктуруванню та переосмисленню наявного досвіду і на 
цій основі набуттю нового досвіду; 
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– максимальному наближенню процесу навчання до професійної 
діяльності; 

– усвідомленню власних особистісних ресурсів, можливостей, 
особливостей[3]. 

Складність опису залучення наявного і набуття нового валеологічного 
досвіду полягає у тому, що специфіка сприйняття особистістю інформації 
належить до сфери психічної діяльності і не піддається точному аналізу і 
вимірюванню. Реальний результат валеологічної ситуації порівнюється з 
прогнозованим результатом, і складається висновок про ступінь дієвості того 
чи іншого прийому або способу у даній ситуації. Набута таким чином навичка 
перетворюється у досвід відносно кожної наступної ситуації, і цим досягається 
динаміка неперервності накопичення валеологічного досвіду. 

Вирішальний вплив на залучення наявного та накопичення нового 
валеологічного досвіду впливають індивідуально-психологічні особливості 
особистості – вік, характер, темперамент, здібності та емоційно-вольова сфера. 
Цей вплив визначає сприйняття студентом інформації, прогноз розвитку 
валеологічної ситуації і викликає різноманітні, унікальні, поведінкові реакції. 

Процес залучення власного досвіду студента і набуття ним нового 
валеологічного досвіду як основи не лише інтелектуального, а й особистісного 
розвитку, вимагає проблемного, дискусійного характеру навчання, 
спрямованого на усвідомлення студентами сутності та структури своєї 
діяльності, особистісно-орієнтованого підходу до студента. 

Створення оптимального освітнього середовища для формування 
валеологічної культури майбутнього вчителя передбачає, перш за все, суб’єкт-
суб’єктний характер взаємин учасників освітнього процесу. Взаємини можна 
визначити як об’єктивне, соціальне і психолого-педагогічне явище, необхідний 
інструмент взаємодії свідомих людей. Вони можуть виступати психічним 
подразником, засобом виховання, передумовою ефективної діяльності людей. 
Взаємини – це кероване явище, ступінь керованості якого залежить від 
суб’єктів взаємин. У студентському колективі суб’єктом керування, як правило, 
виступає викладач. 

Міжособистісні взаємини – це система активних зв’язків між студентами і 
викладачами, яка забезпечує обмін ціннісних настанов, орієнтацій у формі 
емоційних, інтелектуальних, пізнавальних і вольових взаємовпливів, що 
цілеспрямовано діють на їх поведінку. 

Використання інноваційних методів і форм, дозволяє створити оптимальне 
освітнє середовище для формування валеологічної культури студента, підвищує  
цінність не тільки результату, але і процесу освітньої діяльності. Потреба 
спілкування з викладачем, в контактах з різними джерелами інформації, у 
самоосвіті, що формується при цьому, стає одним з найважливіших стимулів 
перетворення освіти в неперервний процес. Така трансформація системи 
цінностей – свідчення розвитку суб’єктності студента, збагачення можливостей 
побудови його Я, становлення справжньої зрілості. 

Цілісний процес формування валеологічної культури неможливий без 
стимулювання студента до самоосвіти як основи професійного 



 

 Modern engineering and innovative technologies                                                                    Issue 26 / Part 3 

ISSN 2567-5273                                                                                                                                    www.moderntechno.de 35 

самовдосконалення особистості майбутнього вчителя. 
Існує тісний взаємозв’язок між навчанням і самоосвітою. Навчання 

створює базу для самоосвіти, а самоосвіта, у свою чергу, створює умови для 
формування потреби в нових знаннях, спонукаючи ставити нову мету в 
навчанні. 

Мотиви, які сприяють самоосвіті студентів, мають параметри: 
 необхідність постійно вдосконалювати, розширювати і поглиблювати свої 

валеологічні знання; 
 досконало оволодіти валеологічними вміннями і навичками; 
 самостійно досліджувати і творчо вирішувати валеологічні проблеми; 
 набути високої педагогічної майстерності у питаннях формування 

валеологічної культури школярів[4]. 
Важлива умова ефективності самоосвіти – усвідомлення цієї роботи. 

Самоосвітня робота студента – багатопланова і багатоваріантна за формами і 
методами здійснення. Необхідна умова її організації – спрямоване і чітке 
планування, систематичність і логічна послідовність самостійного засвоєння 
нових валеологічних знань. Процес самоосвіти нерозривно пов’язаний із 
самовихованням особистості.  При цьому необхідно підкреслити значення 
власних зусиль особистості. 

Шлях самовдосконалення валеологічної культури складається з  основних 
етапів: 

1) визначення цілі; 
2) дослідження своїх можливостей; 
3) складання плану самовдосконалення; 
4) управління собою і своєю діяльністю для досягнення поставленої мети[3]. 

Висновки. 
Валеологічна культура вчителя розглядається нами як необхідна 

сукупність загальнолюдських ідей і цінностей, професійно-валеологічних 
орієнтацій і якостей особистості, універсальних способів пізнання і 
валеологічних технологій педагогічної діяльності. Наявність такої культури 
дозволяє вчителю вивчати і діагностувати рівень розвитку вихованців, розуміти 
їх, вводити у світ культури, організовувати спільну діяльність. 

Отже, формування валеологічної культури майбутнього вчителя 
характеризується динамічністю, взаємоузгодженістю компонентів 
валеологічної культури та їх базових елементів, поетапним переходом з одного 
стану в інший, адекватністю у змісті формування загальної та професійно-
педагогічної культури майбутнього вчителя. 
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Abstract. The article defines a system of didactic requirements that ensure effectiveness, 

special principles of formation of valeological culture. The totality of universal ideas and values, 
professional and valeological orientations and personality qualities, universal ways of knowing and 
valeological technologies of pedagogical activity are summarized. The conditions that have a 
positive effect on the process of formation of the valeological culture of the future teacher are 
considered. 
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Abstract. The article raises the question of finding new approaches, ways, techniques, 

capable of optimizing and intensifying the educational process from the unit «Latin Clinical 
Terminology». 

Key word: teaching method, Latin clinical terminology, educational process. 
The Standard of higher education of the second (Master's) level, area of 

knowledge 22 Health Care, specialty 222 Medicine, approved by the order of the 
Ministry of Education and Science of Ukraine of November 8, 2021 No. 1197, 
implemented from 2021/2022 academic year. One of the general competence that a 
first-year student should acquire while studying Latin at a higher medical institution 
is the ability to correctly use medical terminology in professional communication. 
This involves the acquirer mastering the basics of Latin grammar, syntax elements, 
various algorithms of actions that will ensure the realization of the set goal. In this 
regard, the educational discipline is studied in three directions: anatomical-
histological, clinical and pharmaceutical cycles. This step-by-step approach to 
teaching the subject provides maximum conscious understanding of the fact that the 
Latin language is the basis of international medical terminology and guides the need 
for its study. While studying the unit «Anatomical and histological terminology», the 
applicant acquires the skills of recognizing the belonging of nouns and adjectives to a 
certain declension, learns case endings, orients himself in the types of syntactic 
constructions, which provides him with a conscious mastery of anatomical and 
histological terms not only in practical classes of the Latin language, but also when 
studying such fundamental disciplines as human anatomy and histology. 

As work experience shows, studying the unit «Latin Clinical Terminology» for 
first-year students is quite difficult considering the content of the termed concept. The 
educational program for studying clinical terminology allocates only 18 classroom 
hours, during which the applicant must acquire two professional competence: the 
ability to make a clinical diagnosis of a disease and to maintain medical 
documentation using Latin medical terminology in future professional activities. 
Therefore, teachers of the Latin language are constantly looking for new approaches, 
methods, and techniques capable of implementing a competency-based approach to 
teaching the «Latin Clinical Terminology» unit. 
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The study of clinical terminology begins with the introduction of first-year 
students to such terminological concepts as «initial term element», «final term 
element», which is understood as a component of complex derived terms, which is 
characterized by a stable generalized meaning. Traditionally, in modern authoritative 
textbooks recommended by the Ministry of Education and Culture of Ukraine as 
basic for students of medical institutions of higher education [1;2] the initial Greek 
equivalents to the Latin designations of organs and anatomical structures are 
introduced into the educational process in doses and depending on belonging to the 
declension of the Latin noun or adjective. The authors of the textbook follow the 
same approach with regard to final term elements. In other words, final 
terminological elements of the first declension type –rrhagia, -malacia, -pathia etc. 
are offered to students for learning at the same time as studying the Greek equivalents 
of Latin nouns of the first declension: vertebra, ae f (Lat.) → spondylos, spondyl- 
(Gr.); vena, ae f (Lat.) → phleps, phleb- (Gr.); palpebra, ae f (Lat.) → blepharon, 
blephar- (Gr.); final term elements of the second declension such as –lithus, -spamus, 
-graphium, -iater etc. are assimilated simultaneously with the Greek equivalents of 
Latin nouns of the second declension: musculus, i m (Lat.) → mys, my- (Gr.); 
labium, i n (Lat.) → cheilon, cheil- (Gr.) etc.; final terminological elements of the 
third declension such as –ptosis, -mycosis, -stenosis etc. – in parallel with the study 
of Greek equivalents to Latin nouns of the third declension: cartilago, inis f (Lat.) → 
chondros, chondr- (Gr.); cor, cordis n (Lat.) → cardia, cardi- (Gr.); dens, dentis m 
(Lat.) → odus, odont- (Gr.) etc. A similar concept is followed by the authors of the 
textbook «Latin language and medical terminology» [3]. Undoubtedly, such a 
didactic approach is fully justified, ensures accessibility, consistency, systematicity 
and feasibility of learning and is understandable to students, because the study of 
anatomical and histological terminology was also connected with the declensions of 
nouns and adjectives. 

At the same time, we see some shortcomings in this order of presentation of the 
material, since the construction of terms is limited only to a specific declension. Let 
us illustrate this thesis with the following example: having learned the initial term 
element cystis, a student can form the term «examination of the bladder cavity with a 
cystoscope» → cystoscopia, but has no idea about the term «apparatus for examining 
the bladder cavity» → cystoscopium, since the final term element is scopium belongs 
to the second declension of nouns, which is the subject of another practical lesson. 

In practical classes at оur university since 2015 we follow a slightly different to 
the presentation of the material in the « Latin Clinical Terminology» unit: initial term 
elements are studied by declensions, and final term elements are grouped not by 
declensions, but depending on the content load, which was reflected in the study 
guide «Studeamus terminologiae clinicae Latinae» [4]. We distinguish five groups of 
final term elements: 1) carry information of an abstract nature (-graphia (meaning 
description), -logia, -sthenia, -genesis, -logus etc.); 2) denote a device, instrument (-
metrum, -tomum, -scopium etc.); 3) indicated pathological conditions (-sclerosis, -
oedema, -megalia, -spasmus etc.); 4) outline operative interventions (-ectomia, -
rrhaphia, -lysis etc.); 5) indicate methods of examination (-scopia, -metria, -graphia 
etc.). Separately we focus on the suffixes productive in clinical terminology –itis, -
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oma, -osis, -ismus, which we introduce into the canvas already in the first practical 
lesson on clinical terminology. 

We admit as a result of the proposed organization of the educational process, the 
first lesson on clinical terminology is too saturated, contains a significant number of 
term elements that need to be learned, but, as our experience shows, it is positively 
perceived by students. The advantages of this approach can be seen in the 
following:1) on the material of the initial term elements of the first declension, the 
student will be able to form a number of terms that, according to their grammatical 
structure, may belong not only to the first, but also to the second and third 
declensions. For exemple, let’s list the terms with the initial term element –phleb and 
final term elements of the first declension: phlebologia, phlebomalacia, phlebectasia, 
phlebalgia, phlebectomia, phlebographia, phleborrhagia, phlebomegalia, phlebopexia, 
phleboplastica, phlebotomia (11examples), and now we will add 13 more one-word 
composites formed using the final term elements of the second: phlebographium, 
phlebotomum, phlebospasmus, phlebolithus, third declension: phlebolithiasis, 
phlebostenosis, phlebosclerosis, phlebonarcosis, phlebostasis, phleborrhexis and 
suffix formations phlebitis, phlebosis, phlebismus; 2) we use the motto «Repetitio est 
mater studiorum» as much as possible, which ultimately leads to the automatic 
reproduction of the desired final term element due to the multiplicity of its use in all 
practical classes. So, for example, having learned the suffix of the third declension –it 
is already in the first lesson, you can form at least a dozen terms using the initial term 
elements of the first declension: cystitis, cholecystitis, glossitis, phlebitis, spondylitis, 
myelitis, mastitis, adenitis, blepharitis, uvulitis. And with study of the initial term 
elements of other conjugation, the number of such terms increases many times; 3) 
thanks to this distribution of didactic material, the possibility of diversifying 
exercises aimed at acquiring the skills of constructing one-word clinical terms-
composites and creating fragments of diagnoses or extended clinical diagnose 
increases; 4) students’ attention is focused on the meaningful load of final term 
elements, and not on belonging to one or another declension, which is extremely 
important for  acquiring the ability to construct clinical terms in Latin. However, this 
does not mean at all that the cancellation of the formed term remains out of 
consideration: at each practical lesson, students are offered exercises to develop the 
skills of recognizing grammatical forms such as: group terms depending on whether 
the final term element belongs to the first, second or third declension. Starting from 
the second, and then in all other classes, the following types of work are added: to 
group terms in the formation of which the initial and final term elements of only the 
first (second/third) declension are used; to group terms depending on the belonging of 
the initial term elements to a certain declension. One should also not forget about the 
part-linguistic belonging of the initial terelements, especially after studying the topics 
«Initial term elements of the first/second group of adjectives», offering for oral 
performance an exercise such as: translate clinical terms, explain the linguistic 
affiliation of the initial term elements. 

We are convinced that skillfully formulated conditions of tasks for exercise 
increase students’ interest in the material being studied. It is advisable to minimally 
use the same type of «boring» wording, such as: to form one-word terms with a given 
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meaning, because they can be replaced as follows: create and write in Latin clinical 
terms indicating surgical intervention; form and write down one-word terms that 
indicate a pathological condition or disease; form the terms encountered by an 
ophthalmologist (surgeon, traumatologist, dermatologist, dentist etc.) in the course of 
his practical activity; translate into Latin the diagnoses (fragments of diagnoses) 
coded in class  XI «Diseases of the digestive system» K00-K93 of the International 
Statistical Classification of Diseases and Related Health Problems 10th Revision (or 
any other class), because in every academic group already in the first year, young 
people are studying who dream of becoming a surgeon, ophthalmologist, 
gastroenterologist, otolaryngologist, traumatologist etc. Without a doubt, they will be 
interested in working out the exercises, as they will clearly see the connection of the 
studied material with their future professional activity, that is, the stimulation and 
motivation of the educational and cognitive process is observed. If we talking about 
students of higher education at dental faculties, the core of clinical terminology is 
based on the terms of therapeutic, surgical, orthopedic and orthodontic dentistry, 
which should be reflected in the formulation of the conditions for the exercises. 

Of course, on the one hand, this approach requires the authors of 
textbooks/study guides and a specific teacher to be creative and able to fill exercises 
with practical tasks that are as close as possible to professional tasks, to choose the 
appropriate terminological material, to calculate the time for each exercise minute by 
minute and on the other hand, it opens up the possibility of implementing the didactic 
principle of individualization of learning. Without a doubt, there should be a certain 
number of exercises that are mandatory for all students in the academic group. In our 
opinion, these are terms white the final components -logia et -logus, -pathia et -
pathus, -graphia et -graphium, -scopia et -scopium, -metria et -metrum, -rrhagia, -
therapia et cetera because regardless of the narrow specialization, they repeatedly 
appear in the written and spoken speech of thee doctor. 

The formation of linguistic and professional knowledge will also be facilitated 
by the inclusion  in the educational literature of multifaceted tasks for individual 
independent extracurricular performance, which require from students not only the 
skills and abilities acquired in the process of studying clinical terminology, but also 
the ability to carry out search work, relying on encyclopedic medical 
dictionaries/reference books and ICD-10 version or ICD-DA, using information and 
communication technologies. Exercises of this type can be found each practical 
lesson in the textbook edited by O. M. Bieliaieva [2] as well as in the study guide for 
students of specialty 222 «Medicine» [4]. These exercises are not mandatory for all 
students of the group to work on, however, as work experience shows there are 
several students in each academic group who find this type of work interesting who 
make efforts to solve the tasks. 

Conclusions. 
The unit «Latin Clinical Terminology» is aimed at learning professionally 

significant skills and abilities regarding the use of Latin professional terms, 
nomenclature names, standard forms such as phasis exacerbationis, stadium 
incrementi, gradus levis etc., used in the oral and written discourse of a medical 
worker. To make a diagnosis in Latin, it is necessary to know the principle of 
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formation of clinical terms based on initial and final term elements and the syntactic 
constructions of building an extended clinical diagnosis. Therefore, it is extremely 
important to improve the methodology of theaching this unit, to find innovative 
approaches to optimize and intensify the educational process, to think about the 
development of more advanced educational process. 
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Introduction.  
What changes in cognition occur in old age, and what are the causes and nature 

of the cognitive decline in the elderly? 
There are some disagreements in the scientific literature about the degree of 

decline in intellectual activity during normal aging. Many researchers who have 
studied the problem of changing the cognitive characteristics of people who have 
reached old age believe that most mental skills remain relatively subject to storage.  

Thus, large-scale memory studies have shown that the memory impairment 
associated with aging is not as general (or representative) and as severe as previously 
thought. Many memory problems that affect older people cannot be considered 
inevitable consequences of aging. They are primarily due to other factors, such as 
depression, cessation of vigorous activity, or side effects of medicines. 

At the same time, no one denies that when a person reaches the period of late 
adulthood, a specific decrease in cognitive development occurs. For example, there is 
a decrease in the speed of information processing in the process of cognition, as well 
as the speed of mechanical memorization. However, when this happens, the 
corresponding compensations begin to function. As a result, almost any loss of 
specific cognitive characteristics has practically no effect on a person's daily life. 

Main text.  
One of the main changes in a person's cognitive abilities in late adulthood is a 

decrease in physical and mental operations speed. 
Many studies confirm that those intellectual functions highly dependent on the 

speed of operations reveal a decline in late adulthood. People who have reached this 
age have a reaction time to be increased, the processing of perceptual information 
slows down, and the speed of cognitive processes decreases. 

Some researchers explain this phenomenon partly because changes in a person's 
characteristics can cause slowness. So, it is known that older people value accuracy 
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more than young people. Reaction time is the time interval between the presentation 
of a signal (optical, acoustic, tactile, etc.) and the beginning of the response to this 
signal stipulated by the instructions (during the examination). 

Perceptual information is the information about objects and phenomena of 
reality obtained as a result of their perception by the individual. 

Cognitive processes are a set of processes that ensure the transformation of 
sensory information from the moment a stimulus hits receptor surfaces to receiving a 
response in the form of knowledge. 

Older people tend to answer each question correctly and are less likely to try to 
guess the correct answer. In addition, some types of tasks used in conducting modern 
psychological testing may need to be more familiar to them. 

Memory changes. Memory is the process of organizing and preserving 
experience, making it possible to reuse it in activities or return to the sphere of 
consciousness. 

Sensory (super-short-term) memory is a hypothetical memory subsystem that 
provides retention for a brief time (usually less than one second) of the products of 
sensory processing of information entering the senses. Primary (working) memory is 
a memory that ensures the execution of an operational task.  

Among all the problems of cognitive decline in the elderly due to aging the 
body, changes in memory functions have been most thoroughly studied. Moreover, 
most researchers study not only memory as a whole as a single mental process but 
also varieties of its manifestation. 

Sensory memory is a very short-term visual or auditory memory. It can hold 
sensory information entering the input for a short period - about 250 milliseconds, 
before the start of its processing. This type of memory is called by some authors 
super-short-term memory. 

The studies suggest that older people can still receive and hold less information 
than young people. On average, their perception volume is smaller, mainly when two 
events coincide. The causes of this phenomenon remain unexplained. Some authors 
believe this phenomenon is likely because the visual and auditory systems work 
worse. Older people in the process of aging probably have a decrease in the 
selectivity of attention and the ability to recognize individual signs of objects. 

At the same time, most modern researchers believe that the identified negative 
changes in sensory memory in people who have reached late adulthood are so 
insignificant that they are unlikely to be very noticeable in everyday life. In real life, 
most objects and phenomena can be considered much longer than in laboratory 
experiments, where fractions of a second are allotted. 

Researchers characterize primary memory as a repository with a limited amount 
of information. It contains only what a person now has "in his thoughts", for example, 
the value of the goods that a person will buy just seen on the price tag. Therefore, it is 
called working memory. It should be noted that in most studies on age-related 
changes in primary memory, no significant differences have been found between the 
primary memory of young and middle-aged people. Therefore, it is generally 
accepted that aging does not affect the function of primary memory. 

Secondary memory is a longer-term type of memory. Compared with sensory 
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and primary memory in secondary memory, as numerous studies show, there are 
apparent age differences. According to works devoted to studying the processes of 
memorization and reproduction, older people often memorize fewer words from the 
list and fewer details of the picture. 

However, until now, there has yet to be a clear idea of the cause of these 
differences: an actual decrease in memory capacity or a change in the processes of 
memorization and reproduction. Some studies note that older people probably have 
lower efficiency in organizing memory, repeating and coding memorized material. 
Nevertheless, if a person carefully instructs the subjects and gives them little practice, 
they cope with these operations much better. Even those who are eighty or above will 
benefit from such training. 

Consequently, preserving the memory functions of the elderly largely depends 
on the characteristics of the activities in which they are engaged. 

There are age differences in the results of tests for long-term (secondary) 
memory. In several experimental studies, it has been found that older people perform 
tasks for cognition better than reproducing word lists. They tend to show remarkable 
selectivity concerning what is stored in memory. Memorizing useless word lists in 
many of those surveyed, those who have reached late adulthood may cause internal 
protest. In this regard, their results are low in experiments on memorizing 
meaningless words and syllables. However, in retelling the meaning of the text 
divided into paragraphs, older people demonstrate very high results. 

Thus, older people better remember what is important to them or can be helpful 
in life. This feature allows them to maintain skills and abilities in good shape. In 
addition, older people usually perform tasks better if they receive detailed 
instructions on organizing the memorized material and have the opportunity to 
practice.  

At the same time, age still makes itself felt. Even after training, people over 70 
in various experiments do not consistently achieve the same results as young people.  

Hence, older people remember what is important to them or can be helpful in 
life better.  

Tertiary memory (autobiographical memory) is the memory for distant events. 
For example, in older people, it can be memories of the events of childhood or early 
youth. 

Mechanical reflection is a type of memorization that consists in repeating the 
material many times before memorizing it from beginning to end without using 
special techniques and algorithms for simplified or accelerated memorization. 
Logical or verbal-logical memory deals with the memorization and reproduction of 
thoughts. 

Figurative memory is the memory for representations and pictures of nature and 
life, as well as sounds, smells, tastes, and so on. 

Semantic memory is a memory for thoughts, particularly the meaning of the 
information received.  

Training both older people and young adults. As a result, training has only 
increased the gap in results between age samples because young people are given 
more training than older people. 
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Consequently, the reserve development opportunities in older adults are 
significantly less than in young adults, at least in specific skills. Therefore, it is fair to 
believe that older people have less room for improvement. 

Tertiary memory (autobiographical memory) is a memory for distant events. 
The experimental data that is currently available suggest that this type of memory in 
older people is preserved almost entirely. Moreover, several studies note that older 
people remember the details of historical events better than younger people. This is 
especially true of events in which older people were directly involved. 

It should also be noted that there are individual differences in the functioning of 
the memory of different older people. For example, it is known that more educated 
people usually perform memory tests better than their less educated peers. People 
actively engaged in intellectual work perform these tests much better than those who 
do not. Thus, numerous studies have not been able to find such changes in memory 
functions in older people that would significantly impact their daily lives.  

Some exception is secondary (long-term) memory. Most researchers agree that 
these differences primarily depend on several factors unrelated to age but are most 
likely due to the peculiarities of the activities that people were engaged in during late 
adulthood. 

Conclusions.  
Thus, according to the results of research by psychologists observing changes in 

age-related memory functions, it is known that with age, mechanical reflection begins 
to deteriorate in older people, and logical memory is preserved. Figurative memory 
weakens more than semantic, but at the same time, memorization is still preserved 
better when images associated with meaning are remembered than when they do not 
carry a semantic load. The basis of memory in old age is a logical connection. Since 
logical memory is closely related to thinking, it can be assumed that the thinking of 
older people is significantly developed. 
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Анотація. У статті розглянуто особливості формування м’яких навичок майбутніх 

учителів-філологів під час вивчення «Історії української літератури». Проаналізовано 
найнеобхідніші сучасні компетентності фахівця, серед яких: спеціальні та 
міждисциплінарні знання, наближені до практики; прагнення і здатність до здобуття знань 
упродовж усього життя; системність і критичність мислення; спроможність вести 
комунікацію з партнерами, колегами; грамотність. З’ясовано суть поняття «м’які 
навички» (soft skills). Доведено, що формування  soft skills під час вивчення курсу «Історія 
української літератури» передбачає: чітке усвідомлення майбутніми словесниками 
програмового матеріалу; розуміння та сприймання тем, що вивчаються; самостійні 
висновки студентів про якість власних знань. Встановлено, що наскрізним серед soft skills є 
критичне мислення, формування якого вкрай важливе під час оволодіння курсом історії 
української літератури, оскільки таке мислення дає змогу мислити мобільно, бути 
відкритим до сприйняття думок інших і водночас принциповим у відстоюванні своєї позиції. 
Констатовано, що формуванню soft skills сприяють інтерактивні технології навчання, 
зокрема: розвитку критичного мислення, кооперативного навчання, колективно-групового 
навчання, ситуативного моделювання, опрацювання дискусійних питань тощо. 

Ключові слова: м’які навички (soft skills), історія української літератури, критичне 
мислення, комунікативність, навички літературного дослідження, інтерактивні технології 
навчання. 

Вступ.  
Російсько-українська війна та породжена нею соціально-економічна криза 

призвели до стрімкого зростання безробіття з одного боку та, водночас, брак 
кадрів, які здатні ефективно працювати в реаліях сьогодення. Відтак, неабиякої 
актуальності нині набувають заходи, що сприяють комунікації між 
роботодавцями й освітянами, де піднімаються питання щодо пошуку шляхів 
підготовки конкурентоспроможних фахівців – випускників закладів вищої 
освіти.  

Освітянська спільнота прагне створити якнайякісніші умови для 
підготовки здобувачів та максимально адаптувати навчальний процес до 
конкретних умов їхньої майбутньої діяльності. «У новій освітній парадигмі 
мають перш за все домінувати ідеї та цінності індивідуума і загальнолюдських 
ціннісних імперативів. Для того, аби національна освіта могла інтегруватися у 
світовий освітній простір, необхідно опікуватися не тільки поліпшення нашого 
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матеріального стану, забезпеченням життя на потрібному рівні, але й духовним 
розвитком людини, завданням формування ціннісного світу особистості, 
синтезом її емоціо і раціо почуттів і мислення» [1]. 

У 2020 р. було затверджено професійний стандарт за певними 
вчительськими професіями, де визначено загальні (громадянська, соціальна, 
культурна, лідерська та підприємницька) і професійні компетентності вчителя, 
серед яких – мовно-комунікативна, предметно-методична, інформаційно-
цифрова, психологічна, емоційно-етична, педагогічне партнерство, інноваційна, 
здатність до навчання впродовж життя та ін. [7]. 

На сучасному етапі вимоги до набутих компетентностей суттєво 
модифікуються. Найнеобхіднішими стають: 

– спеціальні та міждисциплінарні знання, наближені до практики; 
– прагнення і здатність до здобуття знань упродовж усього життя; 
– системність і критичність мислення; 
– спроможність вести комунікацію з партнерами, колегами; 
– грамотність. 
Значної ваги у цьому зв’язку набувають м’які навички (soft skills) 

(універсальні чи функціональні компетенції) майбутніх фахівців, необхідних 
для успішного працевлаштування вчителя.  

Аналіз останніх досліджень і публікацій показав, що ефективна підготовка 
компетентних випускників закладів вищої освіти, їхня готовність до майбутньої 
професійної діяльності, формування та розвиток у них м’яких навичок 
надзвичайно актуалізувалася та вимагає відбору ефективних методик 
викладання навчальних дисциплін для забезпечення високоякісної підготовки 
майбутнього вчителя. Зокрема, С. Наход виокремлює інноваційний, 
акмеологічний, соціально‐комунікативний, прогностичний компоненти soft 
skills. Згідно із міркуваннями автора, «оволодіння soft skills дає змогу 
майбутньому спеціалісту підвищити ефективність професійної діяльності та 
зберігати власну професійну затребуваність у будь‐якій галузі» [ 4].  

К. Коваль було проаналізовано особливості формування м’яких навичок у 
здобувачів освіти через застосування тренінгових технологій, а також основні 
навички випускника [1]. 

Л. Пархета обґрунтувала необхідність формування soft skills у процесі 
викладання методики навчання українській літературі в закладі вищої освіти, 
запропонувала технологію опрацювання дискусійних питань під час розгляду 
художніх творів для розвитку soft skills майбутніх учителів української мови та 
літератури [6].  Поряд з тим, нині бракує наукових розробок щодо формування 
та розвитку soft skills здобувачів вищої освіти у процесі оволодіння «Історією 
української літератури». 

Мета статті – вивчення особливостей формування soft skills під час 
викладання «Історії української літератури». 

Основний текст.  
Аналіз наявних наукових праць з тематики дослідження показав, що 

поняття «soft skills» розглядається: 
– як особистісні характеристики людини та її здатність до взаємодії 
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(емоційний інтелект, соціальні навички, комунікативні здібності);  
– риси, що сприяють утвердженню особистості в кар’єрі (особисті якості, 

таланти, рівень захоплення власною професією). 
Найбільш наближеною до педагогічної діяльності, на нашу думку, є 

класифікація, запропонована К. Коваль: індивідуальні, комунікаційні та 
управлінські якості [1]. 

Історія української літератури реалізує завдання вивчення літературного 
процесу в цілому і художнього твору зокрема з урахуванням індивідуальних 
особливостей майбутніх учителів-філологів. 

На заняттях з «Історії української літератури» освітній процес побудовано 
за принципом взаємодії «автор – художній твір – читач», що спрямовує 
здобувачів вищої освіти до сприйняття ролі вчителя як «консультанта, 
організатора з акумуляції інформації, самостійного навчально-пізнавального 
процесу учіння, режисера у взаємодії учнів із літературним матеріалом» [6, с. 
207]. Окреслена роль учителя-словесника можлива за умови комплексу 
соціальних можливостей і технологічних підходів. 

У процесі опанування історії української літератури майбутні філологи 
виконують різноманітні завдання, зокрема ІНДЗ та самостійну роботу, 
реалізуючи які здобувачі вищої освіти вчаться застосувати нестандартний 
підхід. «Soft skills – це компетенції, які дозволяють комунікувати з іншими 
людьми, у системі навчання зацікавлюють здобувачів  саме творчою свободою 
та можливістю вибору» [6, с. 207]. Це дає змогу застосування специфічних 
форм роботи, дослідження впливу різних типів занять на їхню пізнавальну 
активність, адже саме такого нестандартного та креативного фахівця 
потребують сучасні заклади загальної середньої освіти. 

Формування  soft skills під час вивчення курсу «Історія української 
літератури» передбачає: чітке усвідомлення майбутніми словесниками 
програмового матеріалу; розуміння та сприймання тем, що вивчаються; 
самостійні висновки студентів про якість власних знань. Саме тому необхідне 
активніше застосування сучасних технологій: мультимедійних, проєктних, 
ігрових, інтерактивних видів і форм роботи, які стимулюють творчу активність 
майбутніх учителів-філологів, розвивають комунікативні здібності та інтелект, 
спонукають до колективного обговорення та креативного осмислення тем 
курсу. 

Такі форми роботи мають певні переваги для здобувачів вищої освіти, 
оскільки активізують самостійну роботу, розвивають відповідальність, 
ініціативність, творчість тощо. 

Технології кооперативного навчання, ситуативного моделювання, 
колективного групового навчання, обробки дискусійних питань дозволяють 
формувати soft skills, не відволікаючи увагу студентів від вивчення певного 
предмета, в нашому випадку – історії української літератури. 

Під час опанування вищеокресленої навчальної компоненти надзвичайно 
важливого значення набувають вміння і навички аналізу художнього тексту, що 
сприяють формуванню культурного читача, який отримує естетичну насолоду 
від мистецтва слова. Вже традиційною стала думка, що читання художніх 



 

 Modern engineering and innovative technologies                                                                    Issue 26 / Part 3 

ISSN 2567-5273                                                                                                                                    www.moderntechno.de 49 

творів передбачає інтелектуальні старання та розвиток художньої уяви. 
Прочитання і сприйняття – необхідні форми пізнання для успішного аналізу 
художнього тексту. За своєю суттю сприйняття трактується як складний 
процес, у ході якого здійснюється прочитання та мікроаналіз художнього твору. 
Саме тому, починаючи роботу з літературним текстом, викладачеві необхідно 
викликати інтерес, стимулювати активне ставлення до прочитаного, розвинути 
художню уяву тощо. 

Норму читацької діяльності розглядають як «оптимальне естетичне 
сприйняття», яке реалізується «на рівні мотивів, настанов, інтересів, 
стимуляторів і виявляється у наявності специфічно високих критеріїв оцінки 
твору і глибинного переживання його післядії» [5, с. 43]. 

Наскрізним серед soft skills є критичне мислення, формування якого вкрай 
важливе під час оволодіння курсом історії української літератури. «Критичне 
мислення – це система суджень, яка дозволяє аналізувати інформацію таким 
чином, щоб на її підставі ухвалювати раціональні рішення;  це здатність 
відрізняти брехню від істини, що надзвичайно важливо в так звану епоху 
постправди, в яку ми зараз живемо» [2]; «здатність мислити мобільно; бути 
відкритим до сприйняття думок інших і водночас принциповим у відстоюванні 
своєї позиції» [6, с. 210].  

В основі критичного мислення – принципи: самостійності; усвідомленості; 
цілеспрямованості; самоорганізованості; рефлексивності (самоаналізу); 
обґрунтованості; контрольованості тощо. Отже, головним, що потрібно 
розвивати в сучасної молоді, – це потребу в самовираженні і самоствердженні, 
яка є обов’язковою умовою духовного розвитку індивіда, самореалізації 
внутрішнього росту та прагнення до самовдосконалення. Потреба в 
самовираженні і самоствердженні передбачає: 

• забезпечення позитивного статусу кожному здобувачеві на занятті; 
• створення таких навчальних ситуацій, що сприяють набуттю досвіду 

соціальної взаємодії; 
• активне включення здобувачів в освітній процес; 
• моделювання дискусійних питань, що дають змогу студенту виявити 

власні здібності як суб’єкта діяльності, розвивати їхні креативні 
можливості. 

Для формування критичного мислення у процесі вивчення літератури 
нагальним є «постановка завдань, створення під час навчального процесу 
проблемних ситуацій, що містять протилежні точки зору, які ставлять 
здобувачів освіти перед необхідністю самостійно мислити – обґрунтовувати 
власну позицію, аргументовано розгортати й викладати власні міркування, 
приймати рішення» [6, с. 210]. 

Дослідник критичного мислення М. Ліпман наголошує, що сучасний 
освітній процес насамперед має орієнтуватися на наукове дослідження [3]. 
Таким чином, вивчення художніх творів необхідно організувати так, щоб 
здобувачі освіти здобували досвід критичного осмислення подій, вчинків 
героїв, яких зображено в творі, навички літературного дослідження, вирішення 
психологічних питань, розв’язування проблемних задач тощо. 
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Ефективними у цьому зв’язку є інтерактивні технології навчання, зокрема:  
1) розвитку критичного мислення («Своя опора», «Ланцюжкове 

опитування», «Інтелектуальний конфлікт», «Навчаючи – вчуся», есеї, дебати, 
міні-конференції), які сприяють органічному поєднанню теоретичних знань, 
практичних умінь і життєвого досвіду в процесі вивчення художніх творів, 
роздумам про долю і вчинки головних героїв, здатності враховувати думки 
інших здобувачів освіти, вмінню зіставляти історичні факти та літературний 
вимисел, створенню атмосфери творчості та співпраці. У процесі такої 
діяльності майбутні вчителі-філологи отримують навички аналізувати та 
оцінювати прочитаний текст, робити аргументовані висновки, утвердження 
власної позиції на основі доказів; 

2) технологія кооперативного навчання («Робота в парах», «Пошук 
інформації», «Карусель», «Синтез думок», «Коло ідей», «Спільний проект», 
«Акваріум»), яка дає змогу здійснювати перевірку знань, вчить навичкам 
пошуку та відбору інформації щодо образів, героїв твору, мотивів їхніх вчинків, 
висловлювати особисте ставлення до них. Під час застосування такої технології 
формуються комунікативність, критичність мислення, відповідальність за 
власні слова та дії. 

3) технологія колективно-групового навчання («Мозковий штурм», 
«Навчаючись – учуся», «Аналіз ситуацій» (Case-метод), «Вирішення проблем», 
«Дерево рішень») ефективна тим, що розтлумачує певні положення, 
твердження, дає відповіді на проблемні питання, мотивує здобувачів на 
дослідницьку діяльність, сприяє засвоєнню навичок аналізу текстів та 
критичних матеріалів. Результатом такої роботи є розвиток чіткого і 
послідовного мислення, вмінь узагальнення інформації, вільне володіння 
мовленням, креативність. 

4) технологія ситуативного моделювання («Рольова гра», «Програвання 
уривку твору», «Драматизація»), що сприяє виробленню критичної оцінки 
героїв та їхніх вчинків, набуттю досвіду інсценізації творів, формуванню 
навичок швидкого узагальнення, пошуку альтернативних варіантів поведінки, 
відповідальності, керування творчим процесом та його плануванням, критичної 
оцінки та самооцінки. 

5) технологія опрацювання дискусійних питань (дискусії, метод PRES, 
«Займи позицію», «Зміни позицію», «Неперервна шкала думок», дискусія в 
стилі телевізійного ток-шоу, оцінювальна дискусія, дебати) має потенціал у 
справі розвитку толерантності, ініціативності, креативності, здатності критично 
оцінювати інформацію, отриману під час роботи над твором.  

Висновки.  
Таким чином, для успішного працевлаштування сучасного вчителя значної 

ваги набувають м’які навички (soft skills) (універсальні чи функціональні 
компетенції), які  розглядаються: як особистісні характеристики людини та її 
здатність до взаємодії (емоційний інтелект, соціальні навички, комунікативні 
здібності); риси, що сприяють утвердженню особистості в кар’єрі (особисті 
якості, таланти, рівень захоплення власною професією). 
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Формування soft skills під час вивчення курсу «Історія української 
літератури» передбачає чітке усвідомлення майбутніми словесниками 
програмового матеріалу, розуміння та сприймання тем, що вивчаються, 
самостійні висновки студентів про якість власних знань. Успішному 
формуванню soft skills, не відволікаючи увагу студентів від вивчення певного 
предмета, сприяють інтерактивні технології навчання, зокрема: розвитку 
критичного мислення, кооперативного навчання, колективно-групового 
навчання, ситуативного моделювання, опрацювання дискусійних питань тощо. 

Такі форми роботи мають певні переваги для здобувачів вищої освіти, 
оскільки активізують самостійну та дослідницьку роботу здобувачів вищої 
освіти, розвивають ініціативність, відповідальність, творчість, комунікативні 
навички та навички узагальнення інформації, критичне мислення, креативність 
та інші soft skills. 

Здійснена розвідка не претендує на вичерпність дослідження проблеми. 
Подальшої розробки потребують особливості розвитку критичного мислення 
майбутніх учителів-філологів у процесі вивчення життя і творчості П. Куліша. 
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Abstract. The article deals with the peculiarities of forming soft skills for future teachers of 

philology while studying "History of Ukrainian Literature". A specialist’s most necessary modern 
competencies are analyzed, including unique and interdisciplinary knowledge close to practice; 
desire and ability to acquire lifelong knowledge; systematic and critical thinking; ability to 
communicate with partners and colleagues; literacy. The essence of the concept of "soft skills" is 
clarified. It is proved that the formation of soft skills in the course "History of Ukrainian Literature" 
involves: a clear understanding of the program material by future linguists; understanding and 
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perception of the topics studied; independent conclusions of students about the quality of their own 
knowledge. It has been established that critical thinking is a cross-cutting soft skill, the formation of 
which is essential in mastering the course of the history of Ukrainian literature since such thinking 
allows you to think mobility, be open to the perception of the opinions of others, and at the same 
time principled in defending your position. It is stated that the formation of soft skills is facilitated 
by interactive learning technologies, in particular: the development of critical thinking, cooperative 
learning, collective group learning, situational modeling, elaboration of discussion issues, etc. 

Keywords: soft skills, history of Ukrainian literature, critical thinking, communication skills, 
literary research skills, interactive learning technologies. 
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Анотація: У статті визначено та обґрунтовано сутність психолого-педагогічного 
супроводу студентів з особливими освітніми потребами. Зазначено теоретичні та 
практичні аспекти даного феномену. Проаналізовано особливості навчання здобувачів вищої 
освіти з особливими потребами, соціалізація та інтеграція у соціально-навчальному 
просторі закладах вищої освіти Миколаївщини.  

Ключові слова: студенти з особливими освітніми потребами, психолого-педагогічний 
супровід,  вищий навчальний заклад, інвалідність, команда супроводу. 

Вступ.  
У статті 3, Закону України «Про освіту» зазначається, що в Україні 

створюються рівні умови доступу до освіти. Ніхто не може бути обмежений у 
праві на здобуття освіти: право на освіту гарантується незалежно від віку, статі, 
раси, громадянства, стану здоров’я, в тому числі і особливих потреб людини 4]. 
Закон України «Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні» надає 
інвалідам всіх груп переважне право на зарахування до ЗВО I-IV рівнів 
акредитації за інших рівних умов [5]. Закон України «Про вищу освіту» 
конкретизує це положення і надає інвалідам І-ІІ груп право на вступ до вищих 
навчальних закладів поза конкурсом [3]. Конвенція про права осіб з 
інвалідністю, стаття 24, зазначає, що особи з інвалідністю мають отримувати 
всередині системи загальної освіти необхідну психологічну та педагогічну 
підтримку для полегшення їхнього навчання [3]. 

При навчанні осіб з особливими потребами у ЗВО поряд з традиційним 
допускається застосування альтернативних форм навчання. У зв’язку з цим, 
останнім часом активно обговорюється і знаходить поширення концепція 
інклюзивного підходу, що передбачає створення у вищих навчальних закладах 
умов для ефективного психолого-педагогічного супроводу студентів. Тому 
важливим є підготовка як начального середовища (наявність пандусів, ліфтів, 
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спеціальної розмітки) так і психологічна підготовленість викладачів та 
студентів які безпосередньо будуть здійснювати комунікацію зі студентом з 
ООП. 

Проаналізувавши психолого-педагогічну літературу з проблеми супроводу 
здобувачів вищої освіти з особливими потребами, можна визначити, що даним 
питанням займались такі українські вчені, як Н. Мірошниченко, В. Скрипник, 
О. Хорошайло, Г. Гребенюк, С. Літовченко, М. Чайковський, І. Томаржевська, 
А. Аріщенко, М. Міщенко,  О. Кучай, В. Бондар та багато інших. У своїх 
дослідженнях вони розглядають такі аспекти супроводу студентів: 
психологічний супровід студентів з інвалідністю; реабілітаційно-адаптаційний 
супровід інвалідів із вадами зору до навчання у закладах вищої освіти; 
інтеграція молоді з функціональними обмеженнями в сучасне середовище; 
психологічний супровід адаптації першокурсників з особливими потребами; 
виховання духовно-моральних цінностей у студентів з обмеженими фізичними 
можливостями тощо [4]. Багато зарубіжних вчених досліджували дане питання, 
а саме: Ю. Калгін,  Ш. Рейвер-Лампан, Х. Мазарська, К. Г. Юнг, І. Харді, Г. 
Меррей, К. Кольченко, Г. Марі та інші. Вони розглядали сучасні проблеми 
психолого-педагогічного супроводу студентів з ООП, взаємодію викладачів і 
студентів з особливими освітніми потребами у вищих навчальних закладах, а 
також аналізували базову систему психолого-педагогічного супроводу [1]. 

Отже, можна, зазначити, що в своїх працях вчені визначали важливість 
вивчення проблем психолого-педагогічного супроводу студентів з 
психофізичними порушеннями, що навчаються у вищих навчальних закладах.  

Мета статті - визначити рівень психолого-педагогічного супроводу 
студентів з особливими освітніми потребами у закладах вищої освіти 
Миколаївщини. 

Для досягнення мети були поставлені наступні завдання: 
1. Розкрити умови створення ефективного психолого-педагогічного 

супроводу студентів з особливими освітніми потребами, які навчаються у 
закладах вищої освіти. 

2. Визначити рівень психолого-педагогічного супроводу студентів з 
особливими освітніми потребами у вищих навчальних закладах м. Миколаєва 
та Миколаївської області. 

3. Розробити рекомендації для команди психолого-педагогічного 
супроводу студентів з ООП в умовах ЗВО. 

Актуальність вивчення питання полягає в тому, що на 2021/22 н. р. 
кількість учнів з ООП в інклюзивних класах ЗЗСО збільшилась на 7608 осіб і 
становить 32686 учнів, що говорить про важливість впровадження 
інклюзивного навчання у ЗВО для якісного здобуття вищої освіти таких осіб. 
[6] А також в значущості психолого-педагогічного супроводу студентів з ООП 
для їх адаптації до соціокультурного середовища освітнього закладу та 
засвоєння навчальних дисциплін, оволодіння професією. 

Основна текст.  
У вищому навчальному закладі психолого-педагогічний супровід - це 

багаторівнева і поліморфна взаємодія, головною функцією якої є стимулюванні 
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тієї індивідуальної сукупності особистісно значущих потреб особи з 
особливими освітніми потребами, яка обумовлює її самореалізацію. 

Тобто, психолого-педагогічний супровід у ЗВО – це цілісна система, у 
процесі діяльності якої створюються соціально-психологічні та педагогічні 
умови для успішного розвитку та навчання кожного студента, у процесі 
здобуття вищої освіти. Психолого-педагогічний супровід здійснюється у 
процесі адаптації та інтеграції студентів з ООП в освітнє середовище ЗВО, 
формування необхідних компетенцій у процесі засвоєння навчальних 
дисциплін, навчально-дослідницької діяльності, навчальної та виробничої 
практик. Психолого-педагогічний супровід має здійснюватися протягом усього 
періоду навчання та залежати від освітніх завдань, які поставлені перед 
студентом на початку кожного навчального семестру. 

Однією з головних завдань психолого - педагогічного супроводу є 
допомога студенту в самостійному виборі - моральному, професійному, 
громадянському; самореалізації у навчальній, творчій та комунікативній 
діяльності. Метою педагогічного супроводу є підтримка студента в подоланні 
перешкод, які заважають його успішному самовизначенню та самореалізації. 
Потреба у супроводі виникає тоді, коли студент потрапляє в проблемну 
ситуацію із соціальним середовищем. Педагогічна професійна діяльність 
спрямована для того, щоб розв’язати проблеми здобувача вищої освіти 
враховуючи її особливості й оточуючого середовища, відшукати відповідні 
способи взаємодії студента із соціумом, виявити засоби, що допоможуть їй 
самостійно розв’язувати свої проблеми. Психолого-педагогічний супровід 
базується на взаємодії студента з навколишнім середовищем за умов ЗВО, та 
цей процес є динамічним. Він складається із декількох етапів: формування 
професійно-орієнтованої особистості студента; формування творчої готовності 
до професійної діяльності; формування чіткої професійної позиції.  

Проаналізувавши літературу з даного питання, ми можемо визначити 
основні умови створення ефективного психолого-педагогічного супроводу 
студентів з особливими потребами: 

1. Створення рівних умов для включення всіх студентів у навчальний 
процес (залучення студентів з ООП у навчальну діяльність, індивідуальна 
робота, у групах, письмова, усна, творча тощо); 

2. Допомога у подоланні соціальних та психологічних бар’єрів 
(проведення різних тренінгів, змагань, круглих столів, відкритих занять з 
залученням не лише студентів з ООП, а й звичайних студентів, інших 
викладачів, кураторів, керівництва ЗВО тощо); 

3. Створення емоційно-сприятливого мікроклімату в групі між 
однолітками та з педагогами (науково-педагогічні працівники мають не просто 
поводити себе добре, адекватно, щиро та й показувати своє ставлення іншим 
студентам, колегам, щоб ті бачили приклад нормального ставлення до осіб з 
ООП); 

4. Вивчення індивідуальних особливостей розвитку студента (куратори та 
викладачі мають знати та розуміти основні інтелектуальні, поведінкові та 
емоційні прояви порушення, що має студент, якого вони навчають); 
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5. Надання потрібної допомоги у навчанні та вихованні студентів з ООП 
(зважаючи на особливості студента з ООП викладач має вміти правильно та 
влучно допомогти студентові не зачепивши його самооцінку); 

6. Дотримання правил конфіденційності та етичних принципів (це важливо 
виконувати усім фахівцям, які залучені до команди психолого-педагогічного 
супроводу студентів з ООП, задля збереження адекватного емоційного стану 
кожного студента); 

7. Підвищення психолого-педагогічної компетентності педагогів, кураторів 
та інших працівників з питань навчання та розвитку таких осіб, надання 
рекомендацій (ЗВО має вчасно та ефективно підвищувати кваліфікацію НПП 
задля ефективного навчання та виховання студентів з ООП). 

Отож, правильно організований психолого-педагогічний супровід це 
багаторівнева взаємодія, в якій з одного боку знаходиться студент з ООП, а з 
іншої кваліфікована команда супроводу. На основі цієї взаємодії стає 
можливим зменшити кількість бар'єрів у навчально-виховному процесі 
протягом усього навчання у вищому навчальному закладі. 

З метою визначення актуальності проблеми, її практичної значущості та 
рівня психолого-педагогічного супроводу у вищих навчальних закладах нами 
було проведено online-опитування серед студентів, які навчаються у ЗВО 
Миколаївщини, а саме, Миколаївський національний університет імені В, О. 
Сухомлинського, Миколаївський національний аграрний університет, 
Чорноморський національний університет імені Петра Могили (ЧНУ ім. П. 
Могили), Національний університет кораблебудування ім. Макарова. Метою 
даного опитування було з’ясування рівня психолого-педагогічного супроводу 
студентів з особливими освітніми потребами в умовах ЗВО. В анкетуванні 
взяло участь 200 студентів міста Миколаєва. Для опитуваних нами були 
запропоновані такі питання: 

1. Чи є у Вашому вищому навчальному закладі психологічна служба? 
2. Чи є у Вашому ЗВО студенти з особливими освітніми потребами? 
3. Чи надається студентам з ООП психолого-педагогічна підтримка в 

умовах воєнного стану?  
4. Які форми роботи за умов дистанційного навчання пропонує 

психологічна служба для інтеграції студентів з ООП в соціальне життя ЗВО? 
5. Чи створено доступне безбар’єрне фізичне середовище для студентів з 

ООП, що включає будівництво та перебудування архітектурних, інженерних та 
комунікаційних об’єктів (пандуси, туалети, ліфти, позначки тощо)? 

6. Чи адаптовано навчально-методичне забезпечення для студентів різних 
нозологій (аудіо-, відео-, тактильних та електронних матеріалів тощо)? 

7. Чи залучають осіб з ООП до активної участі в громадському житті ЗВО? 
8. Чи проводилась куратором групи робота з полегшення інтеграції особи з 

ООП в студентському колективі? 
9. Чи проводяться виховні бесіди, тренінг та консультації в групах де є 

студент з ООП? 
10. Чи проводиться робота з батьками студента з ООП (батьківські збори, 

індивідуальні консультації з куратором, психологам та іншими викладачами)? 

https://osvita.ua/vnz/guide/351/
https://osvita.ua/vnz/guide/351/
https://osvita.ua/vnz/guide/355/
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На запропоновані нами питання, опитуванні студенти відповіли наступним 
чином: 

 
Діаграма 1.1 

 
З діаграми 1.1 зрозуміло, що у більшості закладів вищої освіти міста 

Миколаєва, по відповідям студентів, є психологічна служба (68,5% відповідей), 
у 14,5 % її не має, що визначає недостатність наявності психологічних служб у 
вищих навчальних закладах міста Миколаєва. 

 

 
Діаграма 1.2 

 
Як видно з даних, наведених в діаграмі 1.2, у більшості закладів вищої 

освіти Миколаївщини навчаються особи з особливими освітніми потребами 
(58,5% відповідей), у 18,5% їх немає, а 23% студентів не знають чи є такі 
студенти у їхньому навчальному закладі. Дані показники, показують, що є 
можливість навчання людей з особливими потребами у вищих навчальних 
закладах. 

 
Діаграма 1.3 

 
Відповідно  діаграмі 1.3, 40% вважають, що у їхньому ЗВО надається 

психолого-педагогічна підтримка в умовах воєнного часу студентам з ООП , 
21% відповіли, що така підтримка не надається, у свою чергу 39% опитуваним 
було важко дати відповідь на це питання. По відповідям студентів видно, що в 
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умовах воєнного часу підтримка студента з особливими потребами надається на 
низькому рівні. 

 
Діаграма 1.4 

 
Проаналізувавши діаграму 1.4, стосовно форм роботи психологічної 

служби щодо інтеграції студентів з ООП в соціальне життя ЗВО за умов 
дистанційного навчання, можна зробити висновок, що більшість осіб (33,5%) 
вважають, що психологічна служба їхнього ЗВО не проводить роботу за умов 
дистанційного навчання; 31% обрали варіант “організовують групові online-
зустрічі для студентів з ООП”; 20,5% - зазначають, що проводяться тренінги, 
лекції для групи в якій є студент з ООП; 19,5% - обрали “консультує студентів з 
ООП в індивідуальному порядку”; 14,5% - погоджуються з варіантом 
“знаходить/організовує інтерактивні завдання та конкурси для студентів з 
ООП”; та 0,5% - не знають відповіді на дане питання. 

 

 
Діаграма 1.5 

 
Діаграма 1.5 висвітлює, що в 38% ЗВО Миколаївщини створено доступне 

безбар’єрне фізичне середовище для студентів з ООП, у 37% навчальних 
закладах частково облаштоване, 15% - запевняють, що воно не облаштоване, а 
10% студентам важко відповісти на питання. Відповіді студентів дають 
можливість оцінити стан облаштування закладів вищої освіти на достатньому 
рівні. 

 
Діаграма 1.6 
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Як видно з діаграми 1.6, 38% студентів зазначають, що у їх ЗВО 
навчально-методичне забезпечення адаптовано для студентів з ООП, також 
38% студентам було важко було відповісти на запропоноване питання, а 24% 
студентів запевняють, що середовище зовсім не адаптовано. Видно, що 
навчально-методичне забезпечення адаптовано у ЗВО на достатньому рівні. 

 

 
Діаграма 1.7 

 
Спираючись на дані з діаграми 1.7, можемо зробити висновок, що 46,5% 

студентів зазначають, що в їх ЗВО залучають осіб з ООП до активної участі в 
громадському житті, 18,5% наголошують, що їх взагалі не заохочують, а 35% 
студентам було складно відповісти на питання. Ці показники визначають 
високий рівень залучення студентів з ООП у громадському житті закладу. 

 

 
Діаграма 1.8 

 
Більшість студентів (39%) зазначають, що куратори проводять відповідну 

роботу з групою на полегшення інтеграції студентів з особливими потребами, 
23,5% студентів впевнені в зворотньому, а 37,5% не можуть дати точної 
відповіді на це питання - висвітлено у діаграмі 1.8. За відповідями студентів, 
можна зазначити, що робота кураторів з полегшення інтеграції особи з ООП в 
студентському колективі проводиться не достатньо, чи/або не ефективно. 

 

 
Діаграма 1.9 
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Переважна більшість осіб (44,5%) запевняють, що в їх ЗВО проводились 
виховні бесіди, тренінги та консультації в групах де є студент з ООП, 21,5% 
підкреслювали, що в їх групах ніякі виховні роботи не були проведені, а 34% 
студентам було важко відповісти на поставлене питання, відображено в 
діаграмі 1.9. Це показує що активність проведення заходів виховного характеру 
для студентів з ООП знаходиться на достатньому рівні.  

 

 
Діаграма 1.10 

 
Діаграма 1.10 висвітлює питання стосовно роботи з батьками студента з 

ОПП, що дає нам такі результати: 37,5% зазначають, що в їх ЗВО така робота 
проводиться, 20% - впевнені у зворотньому, а 42,5% особам складно було 
відповісти на дане питання. Ці результати, зазначають достатній рівень 
взаємодії ЗВО з батьками студенів з особливими освітніми потребами. 

Підсумки та висновки.  
Опитування, яке нами було проведено, надало можливість оцінити 

загальний рівень психолого-педагогічного супроводу студентів з особливими 
освітніми потребами в умовах вищих навчальних закладах Миколаївщини, як 
достатній. Що показує важливість вивчення даного питання та приділення 
уваги до ефективного впровадження цього супроводу у ЗВО нашого міста.  

Відповідно до проаналізованої психолого-педагогічної літератури та 
проведеному дослідженню, ми можемо надати основні рекомендації для 
команди психолого-педагогічного супроводу студентів з ООП в умовах ЗВО 
для більш ефективного впровадження супроводу: 

1. Координувати діяльність адміністрації освітньої установи, 
професорсько-викладацького складу та спеціалістів служби супроводу з 
навчання, виховання, розвитку та корекційної підтримки студентів з ООП; 

2. Регулярно підвищувати кваліфікацію викладачів з питань інклюзивної 
освіти (включаючи обмін досвідом з міжнародними колегами, систему 
методичних семінарів, вебінари, курси тощо). 

3. Простежувати динаміку розвитку та навчальних досягнень студентів з 
ООП протягом усього навчання. 

4. Надавати методичну та консультативну допомогу викладачам у виборі 
та застосуванні спеціальних методів та прийомів навчання студентів з ООП. 

5. Залучати студентів з ООП  у громадську діяльність та мотивувати їх до 
цього; 

6. Проводити зустрічі з батьками студентів з ООП, надавати їм 
консультативну допомогу; 
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7. Проводити тренінги для студентів групи підтримки для сприятливої 
психологічної атмосфери в загальній групі. 

8. Підвищувати рівень знань студентів з даної проблематики, адже їх 
також можна залучати до команди психолого-педагогічного супроводу осіб з 
ООП. 

9. Підвищити рівень адаптування навчально-методичного забезпечення для 
студентів різних нозологій (аудіо-, відео-, тактильних та електронних 
матеріалів тощо). 

10. Проводити круглі столи, відкриті зустрічі, виставки, концерти, 
благодійні ярмарки з проблематики особливих освітніх проблем студентів тощо 
з залученням студентів, викладацького складу, адміністрації ЗВО, батьків тощо. 

Отже, провівши аналіз теоретичного та практичного дослідження з питань 
психолого-педагогічного супроводу студентів з особливими освітніми 
потребами в умовах вищого навчального закладу, можна зробити висновок, що 
психолого-педагогічний супровід - це система, у процесі діяльності якої 
створюються соціально-психологічні та педагогічні умови для успішного 
розвитку та навчання кожного студента, у процесі здобуття вищої освіти. У 
вищих навчальних закладах міста Миколаєва супровід студента з ООП на 
даний час запроваджено на достатньому рівні, що вказує на позитивний перебіг 
впровадження інклюзивного навчання студентів. Наше дослідження не 
вичерпує усіх питань з даної проблеми та потребує подальших досліджень у 
науковому та методичному напрямках. 

 
Література: 
1. Єрьоменко О. О. Психолого-педагогічний супровід студентів з 

особливими освітніми потребами у вищих навчальних закладів. // Актуальні 
питання гуманітарних наук. 2016. №15. С. 313 с. 

2. Конвенція про права осіб з інвалідністю від 06.07.2016 року 995_g71 
URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/995 g71 

3. Про вищу освіту: Закон україни від 01.01.2023 року № 1556-VII URL:  
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1556-18#Text  

4. Про освіту: Закон України від 01.01.2023 року № 2145-VIII URL:Про 
освіту 

5. Про основи соціальної захищеності осіб з інвалідністю в Україні: Закон 
України від 06.11.2022 року № 875-XII URL: 
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/875-12#Text 

6. Статистичні дані: Міністерство освіти та науки України URL: 
Статистичні дані | Міністерство освіти і науки України  

 
Abstract: The article defines and substantiates the essence of psychological and pedagogical 

support for students with special educational needs. The theoretical and practical aspects of this 
phenomenon are indicated. Peculiarities of education of students with special needs, socialization 
and integration in the social and educational space of institutions of higher education of the 
Mykolaiv Region were analyzed. 
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Анотація. В статті проаналізовано сутність понять «лідер», «лідерство» та 

«лідерська позиція». Окреслено актуальність необхідності формування у закладах загальної 
середньої освіти лідерської позиції, продемонстровано важливість даної проблеми у 
нормативних документах, таких як Закон України «По освіту», концепції Нової української 
школи. Проаналізовано групи лідерських якостей та подано їх характеристику. 
Обґрунтовано шляхи формування лідерської позиції школярів в закладах загальної середньої 
освіти. 

Ключові слова: заклад загальної середньої освіти, лідер, лідерська позиція, концепція 
Нова українська школа, школярі. 

Вступ. 
Сучасний світ постійно ставить нові складніші вимоги до особистості, яка 

й так повинна бути розумною, самокритичною, творчою та з прагненням до 
саморозвитку. Вічні соціально-економічні та культурні перетворення 
вимагають від суспільства свідомих громадян, які були б здатні вирішувати 
нагальні проблеми людства та більше того мотивувати інших до змін. Вдалим 
прикладом цьому є Нова українська школа [4]. НУШ відходить від 
односторонньої авторитарної комунікації і будується на основі авторитету 
вчителя і довіри до нього. Нова українська школа базується на багатьох 
важливих принципах, серед них повага до особистості, доброзичливість і 
позитивне ставлення, довіра у відносинах, діалог-взаємодія-взаємоповага, 
розподілене лідерство (проактивність, право вибору та відповідальність за 
нього, горизонтальність зв’язків), принципи соціального партнерства (рівність 
сторін, добровільність прийняття зобов’язань, обов’язковість виконання 
домовленостей). 

Проблему розвитку лідерських якостей досліджувало багато вчених. Серед 
них: Д. Алфімов, В. Врум, М. Вебер, П. Друкер, М. Маскон, В. Мороз, 
І. Пескова, В. Сбитнєва, С. Сміт, Л. Уманський, О. Уманський, Ф. Фідлер, В. 
Ягоднікова та ін. Однак важливим залишається необхідність виховання 
лідерської позиції у школярів та елементарна відсутність технології виховання 
у закладах освіти. У окремих випадках це недостатнє використання 
можливостей системи освіти для формування лідерських якостей. 

Мета статті – визначити важливість та необхідність формування у 
школярів лідерської позиції, особливості її розвитку. 
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Основний текст.  
Тема лідерства залишається актуальною протягом багатьох століть, адже 

ще ранні філософи наділяли лідера діловими рисами (Аристотель, Конфуцій, 
Плутарх, Горгій, Протагор, Гіппій, Продик та ін.), уміннями глибоко проникати 
в характер і почуття своїх працівників, красномовства, доброчинності, 
переконання людей (Конфуцій, Платон, Сократ та ін.). 

Римська педагогіка, яка мала за мету підготувати кадри для управління 
імперією, була спрямована на виховання таких якостей особистості, як 
вдумливість, ґрунтовність, честолюбство, подолання сором’язливості. 

Аналіз досліджень ХХ-початку ХХI століття свідчить про одностайність 
учених у тому, що лідером стає найбільш ініціативна, активна й досвідчена 
особистість, яка цілеспрямовано прагне стати лідером. При цьому вважається, 
що лідер однієї групи зовсім не обов’язково стане лідером іншої групи, маючи 
від народження певні задатки, людина не обов’язково стає лідером, для цього їй 
необхідно вміти реалізувати наявні в неї можливості.  

Термін «лідер» походить від англійського слова «lead», що буквально 
означає «вести, керувати» [1, с. 659]. О. Віханський та О. Наумов визначають 
поняття «лідер» як той, що веде за собою [2]. Новий український тлумачний 
словник дає таке визначення: «лідерство – це поняття для позначення істотного 
параметру процесу структуризації соціальної групи або суспільного класу» 
[6, с. 555]. В такому контексті лідерство становить собою базовий механізм, що 
створює умови для диференціації соціальної діяльності та передбачає 
досягнення лідируючого положення певною людиною (індивідуальне 
лідерство) або певною групою (групове лідерство) стосовно інших членів 
більшої групи або популяції. В термінах аналізу міжособистісних відносин 
лідерство є тривалим, а не миттєвим проявом влади, що частіше за все 
поєднується з характеристиками особистості лідера як суб’єкта [3]. 

С. Максименко відзначає, що лідер може бути формальним та 
неформальним [5, с. 13]. Формальним є лідер, що впливає на інших, 
спираючись на свої посадові обов’язки, а неформальним є лідер, що здійснює 
вплив на послідовників, спираючись на свої особистісні якості та здібності. 

Дослідники, що вивчали формування різних типів позицій у школярів та 
юнаків, підкреслюють, що позиція являє собою складне особистісне утворення, 
що формується під впливом знань, практичного досвіду, мотивів та цінностей 
людини. 

Отже, лідерство – це міжособистісний феномен, особливий вид людської 
діяльності, що відрізняється від адміністративної паперової роботи і 
планування. Лідерство не є зовнішнім утворенням, воно виникає в процесі 
взаємодії між людьми природно, а не створюється для них штучно. Поняття 
лідерства відображає взаємини людей, і описує процес групової взаємодії при 
досягненні спільної мети. Узагальнюючи викладене, пропонуємо таке 
визначення: лідерство э результатом взаємовідносин між лідером та членами 
групи, що здійснюють взаємні впливи і поєднані спільним прагненням до 
досягнення результату.  

Лідерська позиція проявляється через лідерську поведінку і діяльність. 
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Вона обумовлюється системою цінностей, ідеалів, відображаючи характер 
потреб, мотивів і переконань особистості 

О. Павлова виокремлює такі групи лідерських якостей: 
1) інтелектуальні, що забезпечують здатність людини пристосовуватися до 

нових життєвих умов, досягати “рівноваги” із середовищем, проявляти 
універсальну адаптивність; 

2) організаторські, що є необхідною передумовою оволодіння індивідом 
організаторською діяльністю; 

3) креативні, які дозволяють особистості досягти успішності у виконанні 
діяльності, результатом якої є новий та оригінальний продукт; 

4) комунікативні, що проявляються у сфері спілкування та сприяють 
успішності особистості в різних видах діяльності [7].  

Для успішного формування у закладах загальної середньої освіти 
використання в освітньому процесі різних методів: бесіди, диспути, метод 
прикладу (конкретні приклади з життя відомих лідерів, дозволять студентам 
глибше зрозуміти сутність та можливості лідерської позиції) 

Лідерська позиція проявляється через лідерську поведінку і діяльність. 
Вона обумовлюється системою цінностей, ідеалів, відображаючи характер 
потреб, мотивів і переконань особистості. 

Сучасні умови життя вимагають і нової якості освіти. Провідним 
орієнтиром у вихованні особистості стає не тільки здатність приймати 
самостійні рішення, а й передбачати наслідки, нести за них відповідальність. 
Багато учнів мають прихований потенціал лідерства, проте вони не 
розкривають його з різних причин. Наслідком цього є зниження зацікавленості 
в спілкуванні з людьми, відсутність навичок взаємодії, співпраці й партнерства. 
З цієї причини необхідно розробляти і впроваджувати систему навчання, яка 
готує майбутніх лідерів.  

Вплив сім’ї та школи на виховання у дітей особистісних якостей лідера 
стає ефективним за умов: створення соціальноосвітнього простору взаємодії 
сім'ї і школи; участь у колективно-групових формах роботи учнів, педагогів та 
батьків; активне включення школярів у процес самовиховання, самооцінки, 
саморозвитку. 

Ефективність процесу формування лідерської позиції школярів можна 
суттєво підвищити за дотриманням таких умов:  
• високого теоретичного та практичного рівня підготовки вчителів та 

батьків;  
• впровадження проєктної діяльності в освітній процес;  
• участі дітей в учнівському самоврядуванні, проведенні класних та 

позакласних годин, факультативів, тренінгів; участі у творчій діяльності 
(конкурсах, КТС, іграх);  

• використання в освітньому процесі завдань дискусійного характеру, що 
дають змогу обґрунтувати різні точки зору;  

• урахування позицій школярів та стимулювання їхньої активності у 
спілкуванні та взаємодії з іншими під час бесід, дискусій, виховних 
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заходів, формування в учнів навичок критично аналізувати суспільну 
думку, висловлювати власні думки. 
Висновки.  
Глобальні соціальні зміни сучасного світу вимагають від молоді вміння 

адаптуватися до нових умов і, що більш важливо, здатності включатися в життя 
на рівні суб’єкта соціальних змін. Спостерігаємо необхідність у вихованні 
компетентної, мобільної, конкурентоспроможної особистості. Потрібні нові 
гуманістично орієнтовані молоді лідери, здатні до продуктивного 
співробітництва, продукування неординарних ідей, готові до прийняття рішень 
і несення відповідальності за себе та свою діяльність. Отже, важливість 
розвитку лідерських якостей студентської молоді в наш час є беззаперечною. 
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Abstract. The article analyzes the essence of the concepts “leader”, “leadership” and 
“leadership position”. The topicality of the need to form a leadership position in institutions of 
general secondary education is outlined, the importance of this problem in normative documents, 
such as the Law of Ukraine “On Education”, the concept of the New Ukrainian School, is 
demonstrated. Groups of leadership qualities are analyzed and their characteristics are presented. 
The ways of forming the leadership position of schoolchildren in institutions of general secondary 
education are substantiated. 

Key words: general secondary education institution, leader, leadership position, New 
Ukrainian school concept, schoolchildren. 
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Анотація. Дитяча короткозорість (міопія) є актуальною проблемою системи охорони 
здоров’я та посідає чільне місце серед зорових патологій, оскільки хворі на міопію 
становлять майже 20 % первинної інвалідності по зору. У статті розглядається 
можливість використання програми корекції емоційного стану дітей-міопів молодшого 
шкільного віку засобами плавання у процесі адаптивної фізичної культури. 

Ключові слова: корекція емоційного стану, діти-міопи, молодший шкільний вік, засоби 
плавання. 

Вступ. 
Соціальна проблема міопії зумовлена її поширеністю серед різних груп 

населення, а також високою частотою ураження молодих осіб. У Національній 
Доктрині розвитку фізичної культури та спорту [5] наголошується на 
необхідності поліпшення сфери послуг слабозорих з використанням засобів і 
методів адаптивного фізичного виховання, фізичної та психологічної корекції, а 
також засобів реабілітації. Проте аналіз досліджень у галузі гігієни, медицини, 
фізичного виховання, психології та педагогіки показує, що діти з міопією 
вимагають застосування спеціальних програм, комплексної психічної, фізичної 
корекції та соціальної реабілітації. Тому одним із ефективних шляхів 
забезпечення гармонійного фізичного, психічного та соціального стану дітей-
міопів є комплексне використання методів і засобів комплексної фізичної та 
психічної корекції [2] для цієї категорії нозологічних відхилень. 

Аналіз літературних джерел свідчить про відсутність системного підходу 
до вивчення проблеми корекції емоційного стану осіб із міопією з метою 
усунення порушень психофізичного розвитку, впливу на їхній соматичний стан, 
тому це визначає необхідність проведення дослідження, пов’язаного з 
розробкою програми корекції емоційного стану дітей із міопією. 
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Основний текст. 
У дослідженні взяли участь 47 дітей із міопією, з них 22 хлопці та 

25 дівчат, у формувальному експерименті – 27 осіб (13 хлопців та 14 дівчат), які 
навчаються у Полтавській спеціалізованій школі № 40 для дітей із 
порушеннями зору. Ефективність програми корекції емоційного стану дітей-
міопів оцінювалася у двох групах: експериментальній і контрольній, які були 
ідентичними за віком і рівнем психофізичного розвитку. Діти 
експериментальної групи займалися плаванням із застосуванням масажу і ЛФК, 
діти контрольної отримували фізичне навантаження під час уроків фізичної 
культури, тобто зміст занять був різним, але вони проводилися згідно методик 
адаптивного фізичного виховання. Кількість занять (3 на тиждень) була 
однаковою, тривалість (навчальний рік) також. Перше дослідження 
проводилося на початку експерименту, друге – наприкінці. 

Розроблена програма для дітей із міопією відрізняється від 
загальноприйнятих [9] тим, що в існуючій основний акцент робиться на 
навчання дітей плаванню кролем на грудях, а запропонована програма 
передбачає навчання дітей плаванню кролем на спині з домінуванням ігрового 
методу навчання, коли складаються сприятливі умови для забезпечення 
дихальної та зорової функцій дітей, що є важливим при врахуванні цієї 
патології. Відмінною особливістю програми корекції було одночасне 
використання засобів плавання, лікувальної фізичної культури та масажу як 
підготовчого етапу для проведення занять плаванням. Проведення занять тільки 
з плавання не мало б корекційної спрямованості. 

Існують неоднозначні наукові погляди те що, що в навчанні плаванню 
дітей-міопів кролем на спині спостерігається втрата почуття просторової 
орієнтації, тому фахівці у цій галузі [2, 6] майже не використовують у процесі 
навчання цей спосіб плавання. Проведені педагогічні спостереження під час 
занять із цим контингентом дітей показали, що навчання плаванню кролем на 
спині не лише впливає на стан збереження просторової орієнтації, а й сприяє 
його покращенню: зафіксований позитивний вплив при навчанні плаванню 
кролем на спині на емоційний стан дітей протягом дослідження. 

Основним корекційним напрямом програми було забезпечення 
максимально можливого рівня фізичного та емоційного здоров’я дітей, 
оволодіння технікою плавання, розвиток фізичних якостей. Залежно від стану 
здоров’я дітей застосовувалися відповідні методики [4, 6], комплекси вправ, 
інтенсивність виконання та засоби на вирішення конкретних завдань. 

Розроблена програма корекції емоційного стану дітей із міопією 
передбачала підготовчий (8 тижнів), основний (24 тижні) та заключний 
(6 тижнів) етапи навчання. 

Особливості методики полягали у використанні ігрового методу навчання 
[2] та вибором певного способу плавання, при сприянні яких розвивалася 
координація рухів, рівновага, точність, диференціація рухів, що стимулювали 
розвиток фізичних, психомоторних та інтелектуальних можливостей та сприяли 
корекції та покращенню низки гігієнічних, фізичних та психічних, а також 
забезпечили максимально можливий рівень психічного здоров’я дітей. 
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Таблиця 1 - Повний експериментальний цикл фізичних навантажень під 
час дослідження 

Характер навантаження І етап ІІ етап ІІІ етап 

1–
2 

3–
4 

5–
6 

7–
8 

9–
14

 

15
–2

0 

21
–2

6 

27
–3

2 

33
–3

4 

35
–3

6 

37
 

38
 

Максимальна інтенсивність       + 
+ 

  +   
Значна інтенсивність   +   + 

+ 
+ 
+ 

+  +  

Середня інтенсивність  +  + + 
+ 

    + 
Низька інтенсивність +           

 
На першому етапі, враховуючи низький рівень фізичної та технічної 

підготовленості дітей-міопів, вирішувалися завдання адаптації дитячого 
організму до фізичних навантажень; для підвищення ефективності корекції 
емоційного стану [8] досліджуваних дітей включено певну кількість підвідних 
та ігрових вправ на суші, ігрові вправи та рухливі ігри у воді для освоєння з 
водним середовищем та подолання водобоязні; ігри для придбання навичок і 
вміння триматися на воді, засвоєння рухів плавця та розвитку фізичних 
якостей; ігри та ігрові вправи на зосередження уваги, заспокоєння організму 
тощо. Усі вправи для початкового навчання плаванню виконувались з 
дотриманням дидактичних принципів, поступовим зменшенням опори і 
поступовим збільшенням навантаження. 

На початковому етапі навчання плаванню значну увагу приділяли 
загальній фізичній підготовленості, розвитку фізичних якостей і формування 
правильної техніки рухів [2,7], для чого вправи, якими цілеспрямовано 
впливали на функціональний і фізичний стан дітей, були об’єднані у 
комплекси, де головну роль займали підвідні (імітаційні) вправи на суші. 
Комплекси спеціальних вправ на суші виконувались до їх освоєння у воді, які 
дали можливість дітям набути певних навичок та підготувати до роботи у воді 
групи м’язів, що беруть участь у плаванні, опанувати необхідні технічні дії в 
оптимальних умовах; долати страх незвичайного горизонтального безопорного 
становища тіла. 

Реалізація програми навчання плаванню дітей молодшого шкільного віку з 
міопією розпочалася з освоєння з водним середовищем. Заняття плаванням 
протягом І етапу передбачало вирішення корекційних завдань, а саме: 
створення комфортних умов для органу зору під час навчання плаванню дітей 
із міопією; оптимізацію процесу навчання плаванню для оволодіння та 
виконання вправ і тренувальних завдань, розвиток і вдосконалення фізичних 
якостей, збереження функцій і попередження захворювань органу зору та 
організму в цілому, а також поставлених завдань дослідження. 

На початковому етапі звикання дітей до водного середовища гри та ігрові 
вправи вчили робити у воді видих; відкривати очі у воді (діти займаються у воді 
в окулярах для плавання), що є особливо актуальним для цього контингенту 
дітей; приймати горизонтальне безопірне положення тіла та ковзати. Також 
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поступово у процесі гри спостерігався значний розвиток координаційних 
можливостей, зростали показники сили, швидкості, спритності, витривалості; 
удосконалювалася пристосованість організму до фізичного навантаження. 
Бажання краще виконати ігрове завдання спонукало дітей до прояву сміливості, 
винахідливості, активності, тобто морально-вольових якостей, що дозволило 
використовувати ігрову діяльність як у розвитку особистості дитини (зокрема, 
збагачення її емоційного досвіду), а й у профілактиці та корекції її психічних 
станів. Саме гра активно впливала на емоційний розвиток дітей-міопів, а 
збільшення рухових навантажень за рахунок використання ігор у процесі 
навчання плаванню стало одним із факторів підвищення як фізичної 
підготовленості, так і емоційного розвитку, тому ігри зайняли належне місце у 
процесі і фізичного виховання, і плавання, оскільки вони є основною та 
обов’язковою формою фізичного виховання. 

Після засвоєння базових елементів (подолання водобоязні, занурення під 
воду з головою та відкривання під водою очей, видих у воду) вчили лежанню 
на воді на грудях. Вправа виконувалася з нерухомою опорою, з рухомою 
опорою і без неї з вивченням роботи ногами способом кроль (нерухома опора). 
Ускладнюючи завдання, вивчали те саме, але з рухомою опорою і з додаванням 
видиху у воду. 

Далі в ігровій формі були вивчені вправи на лежання та ковзання, які 
дозволили дітям швидко навчитися знаходити рівновагу у воді. Далі 
продовжували робити те саме, тільки з відкриванням очей і диханням у воді. 
Поступово, ускладнюючи завдання, відходили від опори, лежали на воді, 
розплющували очі та узгоджували всі елементи з диханням у воді, потім 
виконували вправу без опори у тому ж положенні, виводячи прямі руки за 
голову та знаходячи рівновагу. Після засвоєння базових елементів плавання на 
грудях аналогічно навчали тим самим вправам на спині. На цьому етапі 
навчання використання способу «кроль на спині» було важливим тому, що 
дітям із міопією його легше засвоїти (не потрібно опускати голову у воду і 
робити видих у воду). 

Отримані результати дали можливість узагальнити накопичені дані про 
позитивний вплив систематичних занять плаванням на фізичний, а особливо 
емоційний стан досліджуваних дітей. Під впливом фізичних навантажень 
динаміка показників була позитивною і мала характерну тенденцію до 
покращення результатів дітей експериментальної групи, що вказує на 
ефективність використання засобів плавання у програмі корекції. Встановлено, 
що в дітей із міопією існують певні компенсаторні механізми, які дозволяють 
зберігати оптимальний рівень фізичного розвитку та функцій [3], що свідчить 
про збереження функціональних резервів за допомогою компенсації механізмів 
адаптації. 

Емоційний стан дітей з міопією вивчався за методиками ДАМ [1] (дерево – 
автопортрет – місцевість) та САН (самопочуття – активність – настрій). За 
методикою ДАМ встановлено три рівні вираження емоційного стану, які мають 
якісні та кількісні характеристики. До низького рівня відносяться показники від 
0 до 1,00 бала до середнього – від 1,01 до 2,00 до високого – від 2,01 до 
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3,00 балів і вище. Низький рівень розглядався як позитивний емоційний стан, 
високий – як негативний. 

Методику САН використовували для визначення емоційного стану під час 
інтенсивного фізичного навантаження та, як наслідок, збільшення психічного 
навантаження. Усі показники цієї методики більшою чи меншою мірою 
важливі та тісно взаємопов’язані. У дослідженні домінувало самопочуття, від 
якого, на нашу думку, залежить настрій та активність. Погане самопочуття 
різко змінює настрій та активність дитини, що, зрештою може стати однією з 
причин повільної чи негативної адаптації до навчання. За методикою САН 
встановлено три рівні вираження емоційного стану, які мають як якісні, так і 
кількісні характеристики. До низького рівня відносяться кількісні показники від 
0 до 3,59 бала, до середнього – від 3,60 до 5,59 бала, до високого – від 5,60 до 
7,00 балів. Високий рівень сприймається як позитивний емоційний стан, 
низький – як негативний. 

Дослідження емоційного стану дітей-міопів на завершальному етапі 
психолого-педагогічного експерименту виявили наявність взаємозв’язку 
фізичного і психічного компонентів і значні позитивні зрушення практично за 
всіма показниками емоційного стану дітей із міопією за обома методиками. 

В результаті дослідження підтверджено положення про те, що під впливом 
програми корекції емоційний стан досліджуваних дітей значно покращився 
(табл. 2). 

 
Таблиця 2 - Показники емоційного стану дітей із міопією за методикою 

ДАМ ( X ±σ) 
Показники Група Хлопці Дівчата 

n 1 2 n 1 2 
Невротичність ЕГ 13 2,17±0,51 1,55±0,31 14 2,07±0,39 1,44±0,25 

КГ 9 2,20±0,45 1,62±0,41 11 2,08±0,62 1,76±0,59 
р   <0,01  <0,001 

Депресивність ЕГ 13 1,97±0,38 1,44±0,19 14 2,18±0,40 1,50±0,18 
КГ 9 2,11±0,35 1,64±0,38 11 2,24±0,45 1,66±0,33 

р   <0,01  <0,01 
Реактивна 

агресивність 
ЕГ 13 2,19±0,34 1,63±0,28 14 2,15±0,28 1,44±0,60 
КГ 9 2,27±0,38 1,76±0,25 11 2,23±0,31 1,61±0,27 

р   <0,001  <0,001 
Спонтанна 

агресивність 
ЕГ 13 2,12±0,33 1,54±0,19 14 2,14±0,34 1,53±0,22 
КГ 9 2,14±0,34 1,69±0,27 11 2,13±0,30 1,64±0,28 

р   <0,001  <0,001 
Емоційна 

лабільність 
ЕГ 13 2,11±0,31 1,38±0,20 14 2,18±0,22 1,41±0,17 
КГ 9 2,12±0,25 1,51±0,25 11 2,22±0,17 1,55±0,22 

р   <0,001  <0,001 
Особистісна 
тривожність 

ЕГ 13 2,22±0,32 1,53±0,21 14 2,34±0,30 1,65±0,26 
КГ 9 2,22±0,40 1,60±0,26 11 2,34±0,26 1,77±0,26 

р   <0,001  <0,001 
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Продовження таблиці 2 
Внутрішній 
дискомфорт 

ЕГ 13 2,42±0,26 1,78±0,36 14 2,34±0,24 1,63±0,42 
КГ 9 2,42±0,36 1,84±0,30 11 2,32±0,33 1,71±0,34 

р   <0,001  <0,001 
Тест ДАМ ЕГ 13 2,17±0,31 1,55±0,24 14 2,20±0,36 1,51±0,29 

КГ 9 2,21±0,32 1,67±0,35 11 2,22±0,41 1,67±0,30 
р   <0,001  <0,001 

 
За методикою ДАМ виявлено, що емоційний стан дітей контрольної групи 

майже у всіх випадках відповідає середньому рівню, який ближчий до 
високого, а у дітей експериментальної групи – середньому рівню, який 
ближчий до низького і свідчить про ефективність використання засобів 
плавання у програмі корекції, що є одним із головних факторів, що сприяють 
розвитку емоційної сфери дітей-міопів. 

Вивчення емоційного стану за методикою САН також дозволило 
встановити відмінності у значеннях самопочуття, активності та настрою 
(табл. 3). 

Таблиця 3 - Показники емоційного стану дітей із міопією за методикою 
САН ( X ±σ) 

Показники Група Хлопці Дівчата 

n 1 2 n 1 2 
Самопочуття ЕГ 13 5,75±0,77 6,24±0,33 14 5,77±0,67 6,42±0,33 

КГ 9 5,72±0,27 6,08±0,63 11 5,69±0,66 6,11±0,41 
р   <0,05  <0,05 

Активність ЕГ 13 4,14±0,91 6,01±0,45 14 4,10±0,75 5,89±0,45 
КГ 9 4,21±0,71 5,90±0,46 11 4,03±0,55 5,72±0,38 

р   <0,001  <0,001 
Настрій ЕГ 13 5,43±0,57 6,21±0,26 14 6,70±0,31 6,88±0,22 

КГ 9 5,48±0,47 6,33±0,50 11 6,59±0,54 6,70±0,10 
р   <0,001  <0,05 

Тест САН ЕГ 13 5,11±0,75 6,15±0,34 14 5,52±0,57 6,39±0,33 
КГ 9 5,13±0,48 6,10±0,53 11 5,44±0,58 6,17±0,29 

р   <0,001  <0,001 
 
Узагальнюючи результати дослідження можна дійти висновку, що під 

впливом фізичних навантажень (засобів плавання) змінилися всі показники 
емоційного стану дітей-міопів експериментальної групи (р<0,001). 
Достовірність відмінностей у динаміці показників підтверджується 
результатами t-критерію Стьюдента. 

Висновки. 
Процес навчання плаванню дітей із міопією, який залежав від низки умов 

(створення комфорту для зорових функцій, правильність побудови навчання з 
урахуванням особливостей дітей із міопією, індивідуально-диференційований 
підхід, забезпечення позитивного емоційного ставлення до занять, врахування 
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стану здоров’я дитини), за сприяння яких розвивалися координація рухів, 
рівновага, точність, диференціація рухів, що стимулюють розвиток фізичних, 
психомоторних та інтелектуальних можливостей дітей і коригують ряд 
психогігієнічних та психофізичних процесів, а також забезпечують високий 
рівень фізичного та психічного здоров’я дітей із міопією. 

Отримані дані дають змогу ефективніше планувати та вдосконалювати 
процес фізичного виховання в системі корекційних програм і свідчать, що 
засоби плавання більш ефективніші, ніж інші засоби адаптивного фізичного 
виховання, сприяють корекції емоційного стану дітей-міопів: результати 
дозволили констатувати, що загалом за всіма досліджуваними показниками на 
кінець дослідження одержано практично максимальні результати у дітей 
експериментальної групи. Також проведення корекційної роботи показало, що 
під її впливом відбулися якісні структурні зміни, зміцнився зв’язок між 
фізіологічними та емоційними складовими розвитку дітей, що дозволяє 
організму гнучкіше реагувати на інтенсивні навантаження у фізичній та 
емоційній сферах. 
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Abstract. Children’s short-sightedness (myopia) is an urgent problem of the health care 

system and occupies a prominent place among visual pathologies, since myopia patients account 
for almost 20 % of primary visual disabilities. The article considers the possibility of using a 
program to correct the emotional state of myopic children of primary school age by means of 
swimming in the process of adaptive physical education. 

Key words: correction of emotional state, myopic children, younger school age, means of 
swimming. 
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Анотація. У роботі проаналізовано поняття «конфлікт» та його зміст. Виокремлено 

групу причин конфліктних ситуацій між особистостями. Визначено рівні (особистісна 
зрілість, соціальна зрілість, зрілість психолога-консультанта) та шляхи формування 
конфліктологічної готовності майбутніх психологів у закладі вищої освіти. Невід’ємною 
ознакою професіоналізму майбутнього психолога є належний рівень готовності до 
попередження і розв’язання професійних конфліктів. 

Ключові слова: конфлікт, студенти-психологи, фахівці, конфліктогенність, заклад 
вищої освіти. 

Вступ. 
У час економічної нестабільності, політичних розбіжностей, воєнних 

конфліктів, соціальної нерівності, реформування та модернізація вітчизняної 
системи освіти особливого значення набуває проблема конфліктів серед 
студентів. Сучасна вища освіта покликана крім успішного оволодіння 
необхідною базою знань і вмінь відповідно до специфіки обраної спеціальності, 
але важливим також є володіння максимально вираженими професійно 
необхідними якостями та практичними навичками, що є передумовою 
ефективного здійснення професійних функцій на будь-якому етапі 
професійного становлення особистості. 

Тривалі, не розв’язані конфлікти негативно впливають на міжособистісні 
стосунки, руйнують соціально-психологічний клімат у середовищі освітнього 
закладу, а невміння управляти конфліктами та знаходити оптимальні шляхи та 
способи їх попередження й розв’язання негативно позначається  на всіх 
учасниках  педагогічної взаємодії. 

Основний текст. 
Конфлікти супроводжують особистість у всіх галузях життя. Не є 

винятком і їх наявність в освітньому середовищі навчальних закладів та у 
професійній діяльності психолога, робота якого безпосередньо полягає в 
спілкуванні з людьми (надання консультацій, допомога у вирішенні складних 
життєвих обставин і т. і.).  

Як стверджує Н. Волкова [1], у сучасному розумінні, конфлікти 
розглядаються як складне, багатопланове явище, дія якого може бути 
позитивною чи негативною, одночасно розвивати і руйнувати, слугувати 
стимулом до змін, прогресу. 
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Класифікуючи різноманітні конфліктні ситуації між особистостями, 
необхідно виділити певні групи причин (А. Карміним) [2, с. 132]:  

– обмеженість ресурсів, причому необхідно звертати увагу на їх якісну та 
кількісну сторону;  

– різні аспекти взаємозв’язку, на що може впливати влада чи безпосередні 
обов’язки;  

– відмінності в цілях безпосередніх учасників конфлікту;  
– різниця в баченні конфліктної ситуації та суб’єктивних цінностях;  
– відмінності між життєвим досвідом та манерою поведінки;  
– непорозуміння та незадоволеність комунікацією;  
– особистісні відмінності учасників.  
Важливою складовою професійної діяльності психолога є попередження та 

конструктивне розв’язання конфліктів, яке може бути здійснено на трьох 
рівнях: на рівні особистісної зрілості, на рівні соціальної зрілості, на рівні 
зрілості психолога-консультанта. 

Особистісний рівень передбачає уміння успішно розв’язувати свої 
міжособистісні конфлікти. Соціальний рівень передбачає уміння психолога 
допомагати клієнтам розв’язувати їх особистісні проблеми, в тому числі 
розв’язувати конфлікти. Розв’язання ж конфліктів на рівні зрілості психолога-
консультанта – це, скоріше, не вміння, а стан готовності конструктивно 
розв’язувати міжособистісні конфлікти скрізь і завжди [3, с. 222]. 

До зовнішніх, об’єктивних обставин слід віднести, по перше, соціально-
економічні перетворення, що відбулися наприкінці минулого століття, і нові 
вимоги до підготовки фахівців, унаслідок чого значно збільшився перелік 
професій, підготовка до яких включає психологічний компонент, істотно 
зміцнився й підвищився статус психолога як представника певної професії. 

Серед внутрішніх, суб’єктивних чинників, що позначаються на 
становленні готовності майбутніх психологів до попередження та розв’язання 
конфліктів, можна, насамперед, відзначити мотиви та смисли професійно-
навчальної діяльності, які забезпечують її успішність (мотиви вибору професії 
психолога, позитивна мотивація навчання, потреба в реалізації свого 
професійно-психологічного потенціалу з урахуванням спрямованості на 
самопізнання, що передбачає відкритість до змін, прийняття відповідальності за 
творче самовираження в обраній професії та ін.). 

Особистісна зрілість передбачає, що психолог успішно розв’язує свої 
життєві проблеми, є відкритим, терплячим та щирим по відношенню до себе, а 
соціальна зрілість  – що психолог є здатним допомогти іншим людям ефективно 
розв’язувати їх проблеми, є відкритим, терплячим та щирим по відношенню до 
клієнтів. 

Для становлення високопрофесійного фахівця-психолога важливою є 
робота над собою, спрямована на самопізнання, саморозвиток та активізацію 
особистісного потенціалу. Набуття студентами-психологами конфліктологічних 
знань, умінь, формування професійно важливих для попередження і 
розв’язання педагогічних конфліктів особистісних якостей орієнтує навчальний 
процес не на механістичну передачу-прийняття навчальної інформації, а на 
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розвиток здатності тих, хто навчається, осмислювати, інтерпретувати, 
трансформувати досвід, який здобуття на заняттях завдяки використанню 
різних прийомів організації навчальної взаємодії. 

Якість і успішність професійної діяльності психолога, насамперед, 
залежить від того, чи зможе студент-психолог, перебуваючи в освітньому 
просторі, побудувати власну модель професійної діяльності, яка включатиме не 
тільки впевнене володіння технологією професійної діяльності, але й ціннісно-
рольове бачення майбутньої професії та себе в ній. 

Розглянемо сутність та способи використання прийомів взаємодії 
викладача і студентів, спрямованих на формування в майбутніх психологів 
конфліктологічної готовності. 

1. Мотиваційно-спонукальні прийоми (створення ситуації успіху, 
виникнення ситуації «розриву», фіксація місця «розриву», формулювання цілей 
і завдань розвитку конфліктологічної компетентності). 

2. Прийом розробки і використання алгоритмізованої схеми аналізу 
конфліктних ситуацій розвиває рефлексивне і алгоритмічне мислення 
майбутніх психологів. 

3. Прийом рефлексивного втілення спрямований на розвиток у студентів 
умінь критичного аналізу і розв’язання конфліктних ситуацій. 

4. Прийом багатоступінчастого вибору спрямований на осмислення 
власного досвіду і самооцінку конфліктологічної компетентності, створення 
умов для самопізнання суб’єктів освітньої діяльності завдяки оволодінню 
методом рефлексії. 

5. Прийоми активного осмислення (дискусії, дебати, круглі столи, 
«мозковий штурм»). 

6. Прийоми творчого моделювання сприяють розвитку у студентів-
психологів прогностичних умінь, педагогічної інтуїції, дивергентного мислення 
в конфліктній ситуації. 

7. Прийоми емпатійної співучасті засновані на техніці розуміння почуттів 
опонента і співчуття йому в конфліктній ситуації. 

8. Прийоми творчої інтроспекції спрямовані на розширення уявлень 
майбутніх психологів про внутрішній світ іншої людини, усвідомлення 
реальних психологічних характеристик і переживань учасників конфлікту, які 
співвідносяться з науковими положеннями про психологію конфлікту 
(врахування вікових, статевих особливостей, чинників темпераменту, 
характеру). 

9. Прийом луно-вербалізації спрямований на розвиток емоційно-
експресивної сфери, саморегуляції, самоконтролю студентів-психологів. 

10. Прийом «крок за кроком» сприяє розвитку у майбутніх психологів 
умінь і навичок вислуховування співрозмовника, прогнозування ситуацій, а 
також вибору оптимальних варіантів розв’язання конфліктів. 

Висновки. 
Підготовка кваліфікованого фахівця, здатного вирішувати нестандартні 

ситуації, що виникають у навчально-виховному процесі, використовувати 
конструктивні способи взаємодії під час розв’язання конфліктів є одним із 
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пріоритетних напрямів вищої освіти. Важливе місце в цьому процесі займають 
питання організації навчання – методів і прийомів взаємодії викладача і 
студентів, які б сприяли ефективності підготовки майбутніх психологів до 
попередження і розв’язання конфліктів. Тому майбутніх психологів необхідно 
орієнтувати під час їх професійної підготовки на розуміння неминучості 
конфліктів у різних сферах діяльності людини, в тому числі й педагогічної. 
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Abstract. The work analyzes the concept of  «conflict» and its content. A group of causes of 

conflict situations between individuals is singled out. Levels (personal maturity, social maturity, 
maturity of a psychologist-consultant) and ways of forming the conflict readiness of future 
psychologists in a higher education institution are determined. An integral sign of the 
professionalism of the future psychologist is the appropriate level of readiness to prevent and 
resolve professional conflicts. 

Key words: conflict, psychology students, specialists, conflictogenicity, higher education 
institution. 
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Анотація. У статті аналізується необхідність і способи формування професійної 
мотивації студентів до успішної фахової діяльності. Проаналізовано, що мотиви навчальної 
діяльності впливають на якість професійної підготовки, на формування особистості 
професіонала. Виділено способи впливу на особистість студента, які б сприятимуть 
процесу самоактуалізації його особистості через організацію самостійної навчальної 
діяльності. Розглянуто основні напрямки професіоналізації у навчальній життєдіяльності. 

Ключові слова: професійна мотивація, студент, самореалізація, заклад вищої освіти, 
самостійна навчальна діяльність, фахівець. 

Вступ. 
Інтеграція України у світову систему вищої освіти та модернізація різних 

галузей освіти потребують переосмислення основних напрямів професійної 
підготовки фахівців. Наразі пріоритетним напрямком в освіті стає виховання 
творчої особистості, здатної до самореалізації у швидко плинних соціально-
економічних умовах. Потреба в самореалізації – одна з насущних потреб 
людини. Вона задовольняється в будь-якій діяльності, до того ж не обов’язково 
лише в тій, де людина розвиває свої сутнісні сили, стає суб’єктом творчості. 
Саме допомога особистості в її самореалізації сприяє підготовці молодих людей 
до самостійного життя у складних і суперечливих умовах сьогодення, до 
вибору соціально ціннісних орієнтирів у навчанні, роботі, спілкуванні, дозвіллі 
та життєтворчості. 

Основний текст. 
Самореалізація особистості в концепції гуманістичного психоаналізу 

К. Хорні – це подолання, зняття внутрішнього конфлікту та повернення до 
душевної гармонії не тільки через усвідомлення суперечливих чинників свого 
існування, але і через почуття.  

З. Фройд відзначав потребу в самореалізації особи у власних 
переважаючих інстинктах. Самореалізація, за З. Фройдом, локалізується в 
несвідомому пласті людської психіки і виявляється в «прагненні до 
задоволення», яке притаманне кожній людини від самого народжнення [4, 
с. 23–37]. Таку характеристику, як потреба у самореалізації, аналізував Е. 
Фромм. Він стверджував, що лише та особистість, яка має розвинуту спонтанну 
творчість, а також є працьовитою, люблячою, незалежною та чесною, може 
реалізувати свою вищу потребу, тобто самовиразитися і само реалізуватися [3, 
с. 37–52]. 
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Багато учених, таких як Л. Виготський та Л. Божович, окреслюють 
мотивації і потреби особистості як джерело власного зростання та активності, 
що і становить підґрунтя для розвитку самої особистості. Людина поступово 
стає суб’єктом, що здатен самостійно приймати рішення, ставити завдання та 
виконувати їх, мінімізувавши вплив зовнішнього середовища [2, с. 122]. 

Потреба в самореалізації належить до переліку вищих потреб; вона є 
якісною характеристикою особистості; дана потреба актуалізує потенційні 
можливості особистості; вона сприяє розвитку особистості; потреба в 
самореалізації підтримує внутрішній стан напруження індивіда. 

Дослідження чинників ефективності становлення особистості майбутнього 
фахівця в системі організації самостійної навчальної діяльності студентів ЗВО, 
виявило доцільність розгляду, усвідомлення, урахування й стимулювання 
процесів самоактуалізації й самореалізації, що передбачає розуміння 
самоактуалізації не як статичного стану, а як діючого процесу, у якому 
здібності індивіда використовуються повністю, творчо й радісно.  

Таким чином, феномен самореалізації особистості студента ЗВО через 
систему організації самостійної навчальної діяльності має розглядатися як 
процес, як діяльність, як творчість, як потреба. Майбутня професія, за умови 
високої готовності до неї, здатна створити такі вимоги для молодого фахівця, а 
система підготовки у ЗВО вже запроектована на них. І саме під час організації й 
здійснення самостійної навчальної діяльності значно зростають можливості для 
формування в студентів креативності, самостійності й здатності сміливо 
приймати рішення відносно розв’язання певних теоретичних і практичних 
педагогічних проблем. Самостійна навчальна діяльність має бути організована 
в умовах ЗВО таким чином, щоб досягнення певних цілей і реалізація певних 
прагнень на кожному окремому етапі навчання, спонукали й стимулювали 
студентів до висунення нових цілей (більш високого й відповідального рівня) й 
появи нових прагнень (більш різноманітних, і з кожним наступним етапом вони 
повинні бути все тісніше пов’язаними з майбутньою професійно-педагогічною 
діяльністю). 

На основі концепцій А. Маслоу й К. Роджерса виділимо певні способи 
впливу на особистість студента, які б сприяли процесу самоактуалізації його 
особистості через організацію самостійної навчальної діяльності й остаточно, 
на його самореалізацію. А саме: акцентувати увагу на практичну професійну чи 
майбутню навчальну діяльність; намагатися формулювати завдання, 
максимально пов’язуючи його з уже набутим досвідом студента й навчальним, і 
життєвим; дотримуватися оптимального рівня складності виучуваного 
матеріалу; переконати студента, що лише власні прагнення й амбіційні бажання 
можуть спонукати особистість до виконання певних дій і певної самостійної 
діяльності; стимулювати відповідальне й із розумінням справи ставлення 
студента до власних дій; підтримувати позитивний емоційний стан, як 
результат задоволення від власної самостійної навчальної діяльності; сприяти 
перетворенню самостійної навчальної діяльності на істинну, дієву цінність 
студента ЗВО – майбутнього фахівця, яка б поступово перетворювалась на 
дійсну потребу особистості. 
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Перш за все сьогодні слід сприяти організації навчально-виховного 
процесу в педагогічному закладі таким чином, щоб допомогти кожному 
студентові розкрити ті грані власної особистості, які б дали можливість відчути 
бажання, інтерес, задоволення від здійснення тієї професійної діяльності, яку 
вони обрали в силу різних обставин. Іншими словами, цілеспрямоване 
формування мотивів професійної самореалізації в умовах навчання у 
педагогічному ЗВО забезпечить творчу професійну самореалізацію під час 
здійснення безпосередньої трудової діяльності. 

К. Абульханова-Славська вважає, що особистість повинна самовиражатися 
в професії, і виділяє такі типи самовираження: 1) самовираження відбувається 
через вибір професії, що максимально відповідає характеристикам особистості; 
2) самовираження в професії таке, що дає змогу особистості рухатися по 
східцях майстерності; 3) самовираження, за якого рух у професії здійснюється 
через розгортання, розвиток і вдосконалення якостей і здібностей особистості 
[2]. Із цього випливає, що одним із пріоритетних завдань підготовки майбутніх 
психологів є формування їхньої готовності до професійної самореалізації. Саме 
в процесі підготовки майбутніх фахівців до професійної самореалізації в 
студентів виникає прагнення до набуття фахового досвіду й закріплення його 
на суб’єктивному рівні особистості, досягнення успіху в квазіпрофесійній 
діяльності, бажання вдосконалювати та розвивати власний потенціал. Таким 
чином, у процесі підготовки майбутніх психологів до професійної 
самореалізації в них формуються вміння й особистісні якості, які забезпечують 
як якість навчання в університеті, так і ефективність майбутньої професійної 
діяльності. 

Позитивна мотивація навчально-професійної діяльності сприяє розвитку 
особистості студента, визначає не тільки напрям, але і способи реалізації різних 
форм навчальної діяльності, розвиває емоційно-вольову сферу, яка виступає як 
значима детермінація факторів, що обумовлюють ефективність та специфіку 
навчальної діяльності в кожен інтервал часу [5].  

Основними напрямами професіоналізації у навчальній життєдіяльності є 
професійне навчання, професійне самовизначення, самореалізація, 
самоствердження та зростання,  розвиток інтелектуального потенціалу щодо 
відповідної сфери професійної діяльності, духовне збагачення, моральне,  
фізичне самовдосконалення.  Студент закладу вищої освіти – це молода 
людина, яка характеризується професійною самовизначеністю до 
висококваліфікованого виконання функцій фахівця у відповідній галузі. 

Висновки. 
Отже, саме в процесі навчання в студентів виникає прагнення до набуття 

фахового досвіду та закріплення його на суб’єктивному рівні особистості, 
досягнення успіху в квазіпрофесійній діяльності, бажання вдосконалювати та 
розвивати власний потенціал. У процесі підготовки майбутніх психологів до 
професійної самореалізації в них формуються вміння й особистісні якості, які 
забезпечують не лише якість навчання в університеті, а й ефективність 
майбутньої професійної діяльності.  
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Abstract. The article analyzes the necessity and methods of forming students' professional 

motivation for successful professional activity. It has been analyzed that the motives of educational 
activity influence the quality of professional training and the formation of a professional's 
personality. Ways of influencing the student's personality are identified, which would contribute to 
the process of self-actualization of his personality through the organization of independent 
educational activities. The main directions of professionalization in educational activities are 
considered. 

Key words: professional motivation, student, self-realization, institution of higher education, 
independent educational activity, specialist. 
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Анотація. У роботі проаналізовано питання професійного становлення особистості 
практичного психолога. Розглянуто основні поняття «рефлексія» та «рефлективність», 
модель формування компетентності фахівців соціономічних професій. Виокремлено етапи 
рефлексивно насиченого освітнього середовища та психолого-педагогічні умови організації 
фахової підготовки майбутніх психологів з метою розвитку їх рефлективності. 

Ключові слова: психолог, рефлексія, рефлективність, освітнє середовище, заклад 
вищої освіти. 

Вступ. 
Питання професійного становлення особистості практичного психолога є 

актуальним в умовах постійної соціокультурної трансформації сучасного 
суспільства. Професія психолога у наш час стає все більш затребуваною та 
багатоаспектною. Це висуває додаткові вимоги до його індивідуально-
психологічних особливостей, до рівня розвитку цілого комплексу професійно 
важливих якостей, а тому й до рівня професійної та особистісної підготовки під 
час навчання у ЗВО. 

Основний текст. 
Сучасну спробу визначення рефлексивності на системному рівні було 

здійснено А. В. Карповим [1], котрий вважає, що рефлексія як інтегральна 
психічна реальність існує у трьох модусах – процесу, стану та властивості 
особистості, а отже рефлективність повинна бути схарактеризована як якісно 
особлива властивість індивіда. 

С. Ю. Степанов під рефлексивністю розуміє не тільки властивість 
особистості, а й спосіб її життєдіяльності, механізм спілкування з партнерами 
по взаємодії. М. Ван Манен, К. Цейхнер, Д. Лістон виділяють три рівні 
рефлексивності: виконавчий, каузальний, критичний [2]. 

Професійне становлення майбутніх психологів відбувається насамперед за 
умови організації ефективної навчально-професійної діяльності, котра 
детермінує становлення особистості професіонала у сфері психологічної 
практики, розвиток його професійно важливих якостей і професійної 
компетентності та суб’єктності. Проявом професійної компетентності та 
ознакою професійної суб’єктності психолога є його рефлексивність.  
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Розвиток рефлексивності, з нашої точки зору, можливий тільки у 
рефлексивно насиченому освітньому середовищі, у якому розгортаються 
життєво значущі ситуації і події, створено всі умови для занурення у себе, 
звернення до власного внутрішнього світу, наявні можливості для його 
упорядкування та переструктурування, тобто створюються умови для 
становлення особистості психолога, розвитку суб’єктної активності та 
формування її рефлексивності.  

Рефлексивно насичене освітнє середовище розглядається як ресурс 
підвищення якості професійної освіти, оскільки тільки таке освітнє середовище 
створює відповідну систему умов, «впливів і можливостей для задоволення 
ієрархічного комплексу потреб особистості й трансформації цих потреб у 
життєві цілі задля особистісного і професійного розвитку та саморозвитку» [3, 
с. 235]. Як результат, у особистості з’являються власні цінності, сенси та цілі 
освіти та подальшого розвитку. 

Ю. М. Швалб розробив модель формування компетентності фахівців 
соціономічних професій [4], що складається з восьми послідовних етапів, на 
кожному з яких вирішується специфічна задача: актуалізація сфери життєвого 
досвіду, у якому існує даний клас задач – постановка і вирішення конкретної 
одиничної практичної задачі; демонстрація розмаїття можливих способів 
вирішення практичної задачі – постановка і вирішення задачі на виявлення 
відмінностей; порівняння можливих способів дії – постановка і вирішення 
задачі на узагальнення; аналіз предмету дії як самостійного феномену – 
постановка і вирішення задачі на побудову теорії предмету; актуалізація 
професійної практики, де вирішується такий же клас задач – постановка і 
вирішення задачі на професійну визначеність / специфіку практичної задачі; 
демонстрація зразків професійних способів рішення практичної задачі – 
постановка і вирішення задачі на набуття професійних способів рішення 
практичної задачі; аналіз причин ефективності / неефективності власних 
професійних дій – постановка і вирішення задачі на виявлення власних ресурсів 
й обмежень; актуалізація досвіду розвитку професійних здібностей – 
постановка і вирішення задачі на розробку програми власного професійного 
розвитку. Науковець наголошує, що саме за такого підходу до організації 
професійної підготовки у закладі вищої освіти здобувач вищої освіти отримує 
можливість реалізувати себе як її суб’єкт і суб’єкт власного професійного 
розвитку [4]. 

О. В. Чуйко основною умовою розвитку рефлексивного освітнього 
середовища вважає (і ми цілком згодні з нею) суб’єктність педагога і студента, 
«які, здійснюючи спільну діяльність, взаємозбагачують і взаємодоповнюють 
один одного, проявляючи обопільний інтерес до предмету взаємодії» [3, с. 237], 
стають рівноправними партнерами та суб’єктами розвитку і власної особистості 
і рефлексивного освітнього середовища, що сприяє найбільш повному 
розкриттю їх особистісного потенціалу.  

Розвиток рефлексивності майбутнього психолога при «зануренні» у 
рефлексивно насичене освітнє середовище проходить такі послідовні етапи: 
пізнавальний, розвивальний, діяльнісний. Етапи розвитку рефлексивності 
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майбутнього психолога розгортаються через певні стадії: самоприйняття; 
самовизначення; самомотивування; самопозиціювання; цілепокладання; 
проектування, що забезпечують процесуальну розгортку процесу 
рефлексивності, котра, в свою чергу, є «пусковим механізмом» функціонування 
рефлексивно насиченого освітнього середовища.  

Функціонування рефлексивного освітнього середовища є результатом 
проектної діяльності власне суб’єктів, умотивованих за власним бажанням на 
творення і розвиток цього середовища як простору їх можливостей, що у 
подальшому визначає розвиток їх особистості. Безумовно, таке середовище має 
бути насамперед екологічним, а це означає: узгодженість ціннісних нормативів 
і настанов суб’єктів освітньої взаємодії; збереження особистісної ідентичності 
суб’єктів освітньої взаємодії; створення умов рівноправного спілкування, 
партнерської взаємодії та взаєморозуміння між суб’єктами рефлексивного 
освітнього середовища; розширення простору реалізації освітніх інтересів як 
провідного мотиву професійної освіти; ріст можливостей самореалізації і 
досягнення успіху.  

Виходячи з вищевикладеного, стверджуємо, що рефлексивно насичене 
освітнє середовище створює систему психолого-педагогічних умов розвитку 
рефлексивності майбутніх психологів в умовах навчання у закладах вищої 
освіти.  

Психолого-педагогічними умовами організації фахової підготовки 
майбутніх психологів з метою розвитку їх рефлексивності є: суб’єктність 
педагога і студента, що проявляється у їх здатності до самотворення та 
саморозвитку у діяльності; реалізація компетентнісного підходу до організації 
професійної підготовки як утілення ідеї практико-орієнтованої освіти; 
актуалізація смислових переживань, змістом яких є професійноорієнтоване 
змінювання ціннісно-смислової сфери особистості майбутнього психолога; 
культуровідповідність, екологічність та антропоцентризм рефлексивно 
насиченого освітнього середовища, його конгруентність майбутній професійній 
діяльності психолога як соціокультурній практиці; інтеграція різних технологій, 
форм і джерел освіти задля створення простору власних можливостей.  

Висновки. 
Отже, основним завданням такої професійної підготовки стає плекання 

висококонкурентної рефлексивної особистості психолога-професіонала, який 
прагне самодосконалості та довершеності у подальшій психологічній практиці. 
Рефлексивно насичене освітнє середовище виступає не тільки визначальним 
чинником розвитку рефлексивності майбутнього психолога, а й інноваційним 
чинником розвитку ЗВО через поєднання формального і неформального 
контекстів освіти, реалізацію особистих інтересів здобувачів вищої освіти та їх 
професійних потреб, а також розвитку усієї системи вищої освіти як такої, що 
має на меті упровадження компетентнісного підходу до професійної підготовки 
сучасного фахівця.  
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Abstract. The work analyzes the issue of the professional development of the personality of a 

practical psychologist. The main concepts of «reflection» and «reflectivity», the model of 
competence formation of specialists in socionomic professions are considered. The stages of a 
reflexively saturated educational environment and the psychological and pedagogical conditions 
for the organization of professional training of future psychologists with the aim of developing their 
reflexivity are highlighted. 

Key words: psychologist, reflection, reflexivity, educational environment, institution of higher 
education. 
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Aнoтaція. В ocнoві нaшoї cтaтті – визнaчення неoбхідних тaлaнтів cеред юних 

регбіcтів, кoмплекcне дocлідження мoрфoлoгічних oзнaк функціoнaльнoгo cтaну oргaнізму, 
прирoдних зaдaтків, aнaліз мoдельних хaрaктериcтик їхньoї підгoтoвленocті. Тaкoж в 
рoбoті узaгaльнюєтьcя прaктичний ocoбиcтий дocвід нaвчaння дітей грі регбі-5. Ocoбливу 
увaгу приділенo cитуaтивним зaвдaнням групoвoгo хaрaктеру тa кoлективнoгo нaвчaння. Це 
cпеціaльні впрaви, рухливі ігри тa еcтaфети з елементaми регбі. Які мoжнa зacтocoвувaти 
нa урoці з фізичнoї культури в будь якoму клacі. Зaпрoпoнoвaні рекoмендaції тa ключoві 
етaпи бaзoвoгo пoчaткoвoгo нaвчaння шкoлярів cпoртивнoї грі «Регбі-5», врaхoвують 
вимoги oнoвленoї прoгрaми, тa фoрмують кoмпетентнocті шкoлярів.  

Якщo виcти мoву прo тaкий мoдуль, як «Регбі» oнoвленoї шкільнoї прoгрaми з фізичнoї 
культури дaє вчителю змoгу oзнaйoмити дітей із цією грoю, a дитині – дізнaтиcя тa 
відчути нa coбі принaдніcть цієї гри. Регбі – це зaхoплюючa й цікaвa грa, якa рoзвивaє 
дитину як фізичнo, тaк і рoзумoвo. Люди, які мaлo знaйoмі з регбі, плутaють цю гру  з 
aмерикaнcьким футбoлoм - нaдзвичaйнo грубoю і небезпечнoю грoю. Oднaк у цих видів 
cпoрту мaлo cпільнoгo. Oкрім тoгo, цей вид cпoрту вихoвує в юнaків і дівчaт пoчуття 
відпoвідaльнocті, тoвaриcькocті й прaцьoвитocті. Удaній рoбoті міcтятьcя мaтеріaли 
щoдo плaнувaння тa oргaнізaції нaвчaльнo-вихoвнoгo прoцеcу тa метoдики прoведення 
зaнять з мoдуля «Регбі» нa урoкaх фізичнoї культури¸ в гурткaх, тoщo. Ocвoєння ocнoвних 
елементів гри у cпoлученні з фізичними впрaвaми є ефективним зacoбoм зміцнення здoрoв'я 
тa збaгaчення рухoвoгo дocвіду шкoлярів. Грaючи, мoжнa непoмітнo нaвчити дітей швидкo 
бігaти, впрaвнo лoвити м’ячa, миттєвo oрієнтувaтиcя в oбcтaнoвці тa миcлити, як 
cпрaвжні грaвці. 

Регбі є зaхoпливoю aтлетичнoю грoю тa ефекивним зacoбoм фізичнoгo вихoвaння. 
Різнoмaнітніcть технічних і тaктичних дій і влacне ігрoвa діяльніcть мaють унікaльні 
влacтивocті для фoрмувaння життєвo вaжливих нaвичoк й умінь шкoлярів, уcебічнoгo 
рoзвитку їхніх фізичних і пcихічних риc. 

Ключoві cлoвa: регбі, мoдельні хaрaктериcтики, здібнocті, рухoві вміння, рухoві 
нaвички. 

Вступ.  
Згіднo з кoнцепцією НУШ, це шкoлa без нудьги, вимoгливa і вoднoчac 

твoрчa, де іcнує дoпитливіcть тa нaпoлегливіcть, де цінують інтереcи тa пoтреби 
дитини. Шкільний урoк швидше нaгaдує цікaву гру, ніж нaвчaння. Oдне з 
гoлoвних зaдaч Нoвoї укрaїнcькoї шкoлі – це щoдня кoриcтувaтиcя здoбутими 
знaннями в реaльнoму житті. 

Нacaмперед змінилиcя метoди нaвчaння, рoль учителя. Тепер він – пaртнер 
тa нacтaвник, який підтримує дітей тa рoзвивaє в них критичне незaлежне 
миcлення, caмoпoвaгу тa впевненіcть у coбі.  
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Змінивcя зміcт нaвчaння. Неoбхідні знaння збереглиcя, aле нaвчaння 
переoрієнтувaлocя нa рoзвитoк умінь, відпoвідaє вікoвим ocoбливocтям дітей, 
їхнім інтереcaм і пoтребaм. У шкoлі відтепер фoрмують кoмпетентнocті, 
неoбхідні для вирішення життєвих прoблем. Знaчнa чacтинa ocвітньoгo прoцеcу 
інтегруєтьcя. Зміненo cередoвище для нaвчaння. Клacнa кімнaтa перетвoрилacя 
нa прocтір для caмoреaлізaції дитини.  

Нoвa укрaїнcькa шкoлa - це шкoлa нoвих мoжливocтей, це теритoрія 
пoзитиву тa рoзуміння. Зміненo й філocoфію нaвчaння. Cьoгoдні ми cтaвимo зa 
мету не нaпoювaти учнів великoю кількіcтю знaнь, a вчити зacтocoвувaти їх нa 
прaктиці. Нaвчaння пoвиннo принocити рaдіcть дитині. Вивільнилocя більше 
чacу для дocліджень, твoрчocті тa рухoвoї діяльнocті.  

Першoклacники нaвчaютьcя пo нoвoму: oпaнoвують знaння тa нaвички 
через діяльніcть; учятьcя виcлoвлювaти cвoї думки тa cлухaти інших, 
cпівпрaцювaти з учителем тa oднoклacникaми. Уcе це в дружній, демoкрaтичній 
нaвчaльній aтмocфері.  

Учитель мaє велику aкaдемічну cвoбoду для твoрчocті тa oбрaння cпocoбу 
для дocягнення бaжaних результaтів. У фoкуcі - cпрямувaння зaнять нa 
вирішення реaльних прoблем і питaнь, нa рoзуміння реaльнoгo зacтocувaння 
тих знaнь, щo прoпoнує шкoлa. 

Змінилacь трaдиційнa мoдель вихoвaння. Ocнoвним зacoбoм нaвчaння 
виcтупaють cитуaтивні зaвдaння, які викoриcтoвують з урaхувaнням теми, 
зміcту, етaпу урoку тa , підгoтoвленocті клacу. Для прoведення урoків 
рекoмендoвaний кoмунікaтивнo діяльніcний  підхід, який з oднoгo бoку 
cтвoрює умoви для взaємoдії, зacвoєння теoретичних і прaктичних умінь тa 
нaвичoк, a з іншoгo – фoрмує вміння oрієнтувaтиcя у різних видaх діяльнocті. 

Зaрaз вчити дітей требa пo нoвoму! Учитель пoвинен вихoвувaти 
ocoбиcтіcть, дaти змoгу дитині рoзкрити cвoї здібнocті і тaлaнти, 
прищеплювaти інтереc дo фізичних впрaв тa вчити caмocтійнo зaймaтиcя 
cпoртoм. Нoві елементи требa викoнувaти з пoяcненням, тoбтo, щo рoзвивaє,  
яку кoриcть принocе тa чи іншa впрaвa. 

З’явилocя більше ігрoвoї прaктики. Через гру, кoмунікaцію, через мoжливі 
ігрoві мoменти діти нa урoці вчятьcя cпілкувaтиcя oдне з oдним, приймaти 
рішення, вирішувaти cпірні питaння. Вчятьcя вигрaвaти, тa прoгрaвaти,  
знaхoдити cпільну мoву, тa вихoдити із кoнфліктних cитуaцій.  

Щoб урoк прoйшoв ефективнo тa увaгa дитини булa мaкcимaльнo 
cкoнцентрoвaнoю, учителю зa урoк требa змінити 3-4 метoдики пoдaчі 
мaтеріaлу. Нaприклaд піcля рoзминки зупинити урoк нa 3-5 хвилин, пoкaзaти 
відеo з теми урoку, перервaтиcь нa гру, aбo рoзкaзaти щocь з теoрії, згaдaти 
вивчений мaтеріaл чи пocтaвити кoнтрoльні зaпитaння з пoпередніх тем.  

У нaшій держaві ocoбливa увaгa зocереджуєтьcя нa підгoтoвці юних 
регбіcтів. Регбі – oднa зі cпoртивних ігoр, в якій від грaвців вимaгaєтьcя виcoкa 
вcебічнa підгoтoвкa, щo oхoплює вcі її cклaдoві. Регбіcтaм неoбхідні рідкіcні 
мoрфoлoгічні дaні тa пcихoлoгічні здібнocті. Великий oбcяг тренувaльних 
нaвaнтaжень і виключнo виcoкa інтенcивніcть у регбійних мaтчaх вимaгaють 
від юних cпoртcменів перш зa вcе виcoкoгo рівня рoзвитку фізичних 
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здібнocтей, cпoртивнo-технічнoї мaйcтернocті, унікaльнoгo пoєднaння 
мoрфoлoгічних дaних і функціoнaльних здібнocтей. Тaке пoєднaння 
зуcтрічaєтьcя дуже рідкo. Відoмий cпoртcмен – чемпіoн cвіту aбo Oлімпійcьких 
ігoр – ocoбиcтіcть яcкрaвa й непoвтoрнa зa cвoїми прирoдними зaдaткaми, як і 
тaлaнoвитий кoмпoзитoр, мaтемaтик. 

Пoшук і визнaчення тaлaнoвитих регбіcтів відігрaє вaжливу рoль у 
підгoтoвці квaліфікoвaних регбіcтів і зaлишaєтьcя нaдзвичaйнo aктуaльним 
зaвдaнням. 

Нa вирішення aктуaльних питaнь відбoру cпрямoвaні cьoгoдні зуcилля 
бaгaтьoх cпеціaліcтів [1, 3, 4, 6]. Бурхливий рoзвитoк дocягнень у cвітoвoму 
регбі вимaгaє нoвих ефективних метoдів пoшуку юних тaлaнoвитих 
cпoртcменів [3, 5, 7, 8]. В Укрaїні зрoбленa й уcпішнo впрoвaджуєтьcя cиcтемa 
cпoртивнoгo відбoру, щo пoчинaєтьcя в дитячoму віці й зaвершуєтьcя в збірних 
кoмaндaх крaїни для учacті в Oлімпійcьких ігрaх [6]. 

Мета статті полягає у пoдaльшом удocкoнaлення cиcтеми cпoртивнoгo 
відбoру і фізичнoї підгoтoвленocті юних регбіcтів. У цій прaці булo пocтaвленo 
зaвдaння здійcнити aнaліз мoдельних хaрaктериcтик фізичнoї підгoтoвленocті 
регбіcтів тa прoвеcти дocлідження cпoртивнoї oбдaрoвaнocті юнaків для 
відбoру дo cпoртивнoї шкoли регбі. 

Основний текст.  
Підгoтoвкa тa визнaчення cпoртивних тaлaнтів передбaчaє прoведення 

кoмплекcнoгo дocлідження oргaнізму, технічнoї, тaктичнoї, пcихічнoї 
підгoтoвленocті юнoгo регбіcтa. Ефективнa cиcтемa відбoру включaє 
педaгoгічні, пcихoлoгічні, coціoлoгічні, медикo-біoлoгічні тa інші метoди 
дocліджень Нa ocнoві результaтів відбoру виявляютьcя зaдaтки і здібнocті 
cпoртcменa, які нaйбільше відпoвідaють вимoгaм регбі. Вaжливo cвoєчacнo 
виявити прирoдні зaдaтки й визнaчити відпoвідні зacoби й метoди їх рoзвитку. 

Зacнoвницею регбі в Укрaїні cтaлa Oдеca. У 1878 рoці в Південній 
Пaльмірі виник «Oдеcький бритaнcький aтлетичний клуб», який зібрaли 
aнглійці-cлужбoвці кoмерційних фірм, пaрoплaвних кoмпaній, a тaкoж 
прaцівники Індoєврoпейcькoгo телегрaфу.В oдеcький пoрт зaхoдилo бaгaтo 
інoземних пaрoплaвів. Oднoгo рaзу дo берегa приcтaв кoрaбель aнглійcькoї 
кoмпaнії. Кoмaндa цьoгo пaрoплaвa викликaлa oдеcитів нa гру в регбі. Це булa 
нoвa грa, aле oдеcити  вcе ж пoгoдилиcя, і зуcтріч відбулacя. Мaтч мaв різкий, 
грубий хaрaктер. 

У регбі, як і у футбoлі, іcнує безліч різнoвидів:  регбі-юніoн: нaйбільш 
клacичний вaріaнт гри. cклaд кoмaнди - 15 ocіб, a грa тривaє двa тaйми пo coрoк 
хвилин; регбілінг:  мaйже те ж caме , щo і клacичне регбі, aле кількіcть грaвців 
у кoмaнді – 13; регбі-7: oлімпійcький вaріaнт, cклaд кoмaнди - 7 грaвців, a грa 
тривaє двa тaйми пo cім хвилин. Тaч-регбі, тег-регбі: рoзміри пoля цих 
різнoвидів гри вдвічі менш в пoрівнянні з клacичним, як і тривaліcть гри, двa 
тaймі пo 20 хвилин. Регбі-5: cклaд кoмaнди 5 грaвців a грa тривaє двa тaйми пo 
cім хвилин. цю гру ввaжaють нaйбільш «м’якoю» верcією регбі, ocкільки 
кoнтaкт між грaвцями зведенo дo мінімуму. Тaкoж регбі нa візкaх, пяжне регбі, 
міні-регбі, зимoве регбі, регбі-9, регбі-10. Прaвилa відрізняютьcя, aле cенc і дух 
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гри oдні й ті caмі.[2] 
Ocнoвне міcце нa пoчaткoвoму етaпі пocідaє зaгaльнa фізичнa підгoтoвкa 

тa прищеплення зaцікaвленocті дo зaнять регбі. Пoчинaти нaвчaти дітей грі 
пoтрібнo з прaвильнoгo тримaння м’ячa  в рукaх. Якщo вже cпoчaтку грaвець 
прaвильнo тримaє м’яч, йoму буде прocтіше зacвoїти вcі дії з ним.  

Тaким чинoм, ocoбливе знaчення в регбі мaє вcебічне фізичнa підгoтoвкa, 
зoкремa м'язoвa cилa, зaгaльнa витривaліcть, cилoвa й швидкіcнa витривaліcть, 
швидкіcть, гнучкіcть, вибухoвa cилa, кooрдинaція рухів і cпритніcть. 
Трaнcильвaнcькa aкaдемія регбі для індивідуaльнoгo кoнтрoлю фізичнoгo рівня 
кoжнoгo грaвця тa рівня вcієї кoмaнди прoпoнує тaкі теcти: підтягувaння нa 
переклaдині, пoтрійний cтрибoк, згинaння, лежaчи нa cпині, ривoк 30 м, 
інтервaльне приcкoрення (5×22), біг 3000 м (тaбл. 1). 

 
Тaблиця 1 - Теcт фізичнoї підгoтoвки зa трaнcільвaнcькoю aкaдемією регбі 

Види теcтів Першa 
лінія 

хукер Другa 
лінія 

Третя 
лінія 

Три 
четвертні 

Підтягувaння нa 
переклaдині 

10 13 11 13 15 

Пoтрійний cтрибoк, м 7,0 7,8 7,5 7,8 8,0 
Згинaння тулубa, 

лежaчи нa cпині (2 хв) 
85 85 85 85 85 

Ривoк 30 м, c 4,3c-4,5 4,2-4,4 4,3c-4,5 4,2- 4,4 4,0-4,2 
Інтервaльні 

приcкoрення (5×22м), 
рaзів 

10 12 11 12 12,5 

3000 м, хв 13-14 11-12 12-13 11-12 11 
 
Ocнoвними зaвдaннями першoгo етaпу відбoру є мacoвий перегляд 

зaдaтків дітей 6–10 рoків (1–4 клacи зaгaльнoocвітньoї шкoли) з метoю 
ширoкoгo зaлучення їх дo cпoрту. У групи пoчaткoвoї підгoтoвки cпoртивнoї 
шкoли регбі приймaютьcя вcі бaжaючі шкoлярі відпoвіднo дo віку, визнaченoгo 
для дaнoгo виду cпoрту. Критеріями cпoртивнoї oрієнтaції є рекoмендaції 
вчителя фізкультури, дaні медичнoгo oбcтеження, aнтрoпoметричні виміри тa 
їхня oцінкa з пoзицій перcпективи. 

Cпoртивнa прaктикa зacвідчує, щo нa першoму етaпі дaлекo не зaвжди 
мoжнa виявити ідеaльний тип дітей, у кoтрих є cприятливі мoрфoлoгічні, 
функціoнaльні і пcихічні якocті, неoбхідні для пoдaльшoї cпеціaлізaції у 
визнaченoму виді cпoрту. 

Іcтoтні індивідуaльні рoзхoдження в біoлoгічнoму рoзвитку пoчaтківців 
знaчнo уcклaднює це зaвдaння. Дaні, oтримaні нa дaнoму етaпі відбoру, вaртo 
викoриcтoвувaти, як oрієнтoвні. Ocнoвне зaвдaння другoгo етaпу відбoру – 
виявлення oбдaрoвaних у cпoртивнoму віднoшенні юних cпoртcменів для 
кoмплектувaння нaвчaльнo-тренувaльних груп. 

Відбір прoвoдитьcя зa тaкoю прoгрaмoю: oцінкa cтaну здoрoв’я; викoнaння 
кoнтрoльних нoрмaтивів, рoзрoблених для кoжнoгo виду cпoрту й виклaдених у 
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прoгрaмaх для cпoртивних шкіл; aнтрoпoметричні виміри; виявлення темпів 
прирocту фізичних якocтей і cпoртивних результaтів. 

Вaжливу рoль у cиcтемі відбoру відігрaють педaгoгічні кoнтрoльні 
випрoбувaння, зoкремa нa швидкіcть, cилу, витривaліcть, aнтрoпoметричні 
пoкaзники (будoвa й прoпoрції тілa), здaтніcть дo мaкcимaльнoгo cпoживaння 
киcню, екoнoмніcть функціoнувaння вегетaтивних cиcтем oргaнізму, деякі 
пcихічні ocoбливocті ocoбиcтocті cпoртcменa. Вивчення прaктики рoбoти 
більшocті cпoртивних шкіл регбі дoзвoляє cтверджувaти, щo з пoля зoру 
тренерів чacтo випaдaють oбдaрoвaні cпoртcмени, a в тренувaльних групaх нa 
пoчaткoвих етaпaх відбoру перевaгу віддaють дітям пocередніх здібнocтей, які в 
cилу певних oбcтaвин пoкaзують віднocнo виcoкі результaти. 

Причин, які oбумoвлюють тaку cитуaцію бaгaтo. Перевaгу віддaють, як 
прaвилo, дітям, які мaють приcкoрений темп біoлoгічнoгo рoзвитку. В якocті 
критеріїв відбoру чacтo викoриcтoвують пoкaзники, які не мaють 
прoгнocтичнoгo знaчення, і гoлoвним є те, щo прaктичнo відcутні мoдельні 
хaрaктериcтики для відбoру юних регбіcтів. 

Великa рoзмaїтіcть вимoг дo oкремих грaвців - фoрвaрдів, тричетвертних, 
cклaду і фoрмувaння лінії кoридoру, грa в кoридoрі, відкритa грa, cутички, 
вимaгaють від юнoгo регбіcтa різнoгo рівня й хaрaктеру кoндиції і рoзширює 
мoжливіcть індивідa дocягти мaйcтернocті в oднoму з видів діяльнocті. 

Зoкремa, грaвець “cтoвп відкритoї гoлoви” пoвинен бути вищим і 
міцнішим зa cередньoгo грaвця, ocoбливo в шиї, плечaх, рукaх, cпині й нoгaх. У 
ньoгo пoвиннa бути дoбре рoзвинутa вибухoвa cилa й рухливіcть. У «хукерa», 
який бере учacть у вcіх cилoвих мoментaх відкритoї гри пoвинен бути cильний 
тoрc і кінцівки, здaтніcть бaгaтo й швидкo переcувaтиcя. “Cтoвп зaкритoї 
гoлoви” – мезoмoрф, з ocoбливoю вибухoвoю cилoю тa рухливіcтю. Грaвець 
“зaмки” – виcoкoгo зрocту, cтрибучий, рухливий і швидкий. Для “флaнкерa” 
зoлoте прaвилo: чим більше, вище і cильніше – тим крaще. 

Висновки.  
Тaким чинoм, розглянто підгoтoвку і прoгнoзувaння cпoртивних 

здібнocтей юних регбіcтів неoбхіднo здійcнювaти лише cтocoвнo дo oкремoгo 
виду діяльнocті грaвця, вихoдячи при цьoму з зaгaльних пoлoжень, хaрaктерних 
для cиcтеми відбoру. При прoгнoзувaнні cпoртивних здібнocтей вaртo звертaти 
увaгу нacaмперед нa ті віднocнo мaлo мінливі oзнaки, щo oбумoвлюють 
уcпішніcть мaйбутньoї cпoртивнoї діяльнocті. Ocкільки рoль cпaдкoвo 
oбумoвлених oзнaк мaкcимaльнo рoзкривaєтьcя при пред’явленні дo oргaнізму 
виcoких вимoг, тo при oцінці діяльнocті юнoгo cпoртcменa неoбхіднo 
oрієнтувaтиcя нa рівень вищих дocягнень. Для цьoгo неoбхідні мoдельні 
хaрaктериcтики фізичнoї кoндиції oкремих учacників гри. При цьoму з метoю 
підгoтoвки неoбхіднo врaхoвувaти темпи зрocтaння пoкaзників, a тaкoж їх 
вихідний рівень. 
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Abstract. The basis of our article is the determination of the necessary talents among young 

rugby players, a comprehensive study of the morphological signs of the functional state of the body, 
natural endowments, and the analysis of model characteristics of their readiness. The work also 
summarizes the practical personal experience of teaching children to play rugby five. Special 
attention is paid to situational tasks of a group nature and collective learning. These are special 
exercises, mobile games and relays with elements of rugby. Which can be used in a physical 
education lesson in any class. The proposed recommendations and key stages of the basic initial 
education of schoolchildren in the sports game "Rugby-5" take into account the requirements of the 
updated program and form the competences of schoolchildren. 

If we talk about such a module as "Rugby" of the updated school physical culture program, it 
allows the teacher to introduce children to this game, and the child - to learn and experience the 
charm of this game. Rugby is an exciting and interesting game that develops a child both physically 
and mentally. People who are not familiar with rugby confuse this game with American football - 
an extremely rough and dangerous game. However, these sports have little in common. In addition, 
this sport instills a sense of responsibility, sociability and hard work in young men and women. The 
successful work contains materials on the planning and organization of the educational process and 
the methodology of conducting lessons from the "Rugby" module in physical education lessons¸ in 
circles, etc. Mastering the basic elements of the game in combination with physical exercises is an 
effective means of strengthening health and enriching the motor experience of schoolchildren. 
Playing, you can imperceptibly teach children to run quickly, skillfully catch the ball, instantly 
navigate the environment and think like real players. 

Rugby is an exciting athletic game and an effective means of physical education. The variety 
of technical and tactical actions and actual game activities have unique properties for the 
formation of vital skills and abilities of schoolchildren, comprehensive development of their 
physical and mental traits. 

Key words: rugby, model characteristics, abilities, motor skills, motor skills. 
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Анотація. Диференційований підхід до навчання – це створення педагогом невеликих 

груп всередині школи, класу (з урахуванням особистісних якостей учнів, їх нахилів, інтересів, 
здібностей, рівня готовності) і організація навчально-виховної роботи, що сприяє розвитку 
цих груп. Мета диференційованого підходу – пристосувати умови навчання до особливостей 
різних груп учнів та забезпечити кожному учневі оптимальний характер пізнавальної 
діяльності у процесі навчальної роботи на кожному етапі уроку. У статті розглянуто 
проблему використання диференційованого навчання в освітньому процесі та під час занять 
з фізичної культури. 

Використовування внутрішньо класного рівня диференціації, в межах якого учні 
розподілялися на групи, виходячи з показників розвитку їхніх фізичних якостей і рівня 
сформованості рухових навичок, умінь, ряд  авторів роблять акцент на поетапному 
навчанні учнів техніці рухів з певних видів спорту, які у подальшому віковому періоді будуть 
вдосконалюватися. Таким чином вони уявляють сутність фізкультурної освіти своїх учнів.  

Ключові слова: освіта, диференційоване навчання, фізична підготовка, психологія, 
здоров’я.  

Вступ.  
Оригінальність підходів до фізичного виховання, в інтерпретації авторів, 

постає у тому, що кожному учню підбирається індивідуальний набір засобів і 
методичних прийомів щодо формування рухових навичок, розвитку в учнів 
фізичних якостей. Залежно від індивідуальних особливостей учня, формування 
рухових умінь і навичок у нього відбувається в індивідуальному темпі. Учні, 
які мають найбільш високий рівень фізичної підготовленості, долають усі етапи 
засвоєння навичок (ознайомлення, формування, закріплення, вдосконалення). 
Найбільш слабкі з них навчаються за скороченою програмою (без виходу на 
етап вдосконалення умінь і навичок). 

Зміцнення і збереження здоров’я дітей засобами фізичного виховання є 
генеральною метою, яка визначена у сучасній шкільній програмі з фізичної 
культури , вона орієнтує всіх учнів на виконання тестів, нормативів. В них 
система оцінювання рівня фізичної підготовленості учнів з урахуванням лише 
їхньої статі, віку. На противагу цьому деякі автори пропонують методи 
діагностики рівнів здоров’я учнів засобами кількісного виміру резервів їхнього 
організму. Вони виходять з тієї аксіоми,  яку встановив М. Амосов, а саме: 
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природа заклала резерви здоров’я в кожну людину з достатньо великим 
запасом. Але ж заклала таким чином, що вони зберігаються, якщо ними 
правильно  користуватися. Без тренування резерви здоров’я вгасають [4].  

Виклад основного матеріалу.  
Проаналізовані навчальні програми у сукупності комплексно 

відображають педагогічний процес з формування фізичної культури школярів. 
Їхній зміст орієнтує діяльність вчителя й учнів на творчий пошук себе у 
контексті фізичної культури, демонструє шляхи поступової трансформації від 
учня – об’єкта педагогічних впливів до учня – суб’єкта власної фізкультурної 
активності. Запропоновані авторами програм структури, їх цільова 
спрямованість, завдання і засоби щодо їх реалізації мають різнорівневий зміст, 
коли кожному етапу навчання у школі відповідає певний рівень фізкультурної 
освіти, сформованість в учнів навичок самостійної та інструкторської 
діяльності, резервні можливості організму учнів [2]. 

Поряд з цим, ми вважаємо, що зміст формування фізичної культури учнів у 
проаналізованих нами програмах штучно  обмежений віковими рамками. На 
нашу думку, формування фізичної культури учнів має починатися ще раніше, 
ніж у молодшому шкільному віці, мати особистісно збагачувальний характер за 
мірою опанування індивідуумом цінностей фізичної культури. Структура, 
зміст, специфіка програмно-методичного забезпечення формування фізичної 
культури учнів має передбачати задоволення права кожної дитини на активну 
фізкультурну діяльність, дорослішання, самоствердження. При цьому, арсенал 
засобів фізичного виховання, стиль взаємовідносин учнів і вчителя у діяльності, 
обсяг самостійності щодо вдосконалення власного і оточуючого середовища 
мають програмуватися і змінюватися відповідно до життєвого досвіду учня, 
його соціального статусу, індивідуальних планів школяра.  

Соціально-економічні зміни та воєнний стан у сучасному суспільстві 
визначають актуальні тенденції  його розвитку, а саме -  вирішення проблеми 
збереження  організму людини за умови якісної її життєдіяльності,  підсилення 
гуманістичних явищ за умови реалізації нових соціальних завдань. Реалії 
сучасності демонструють вірогідність того, що чинниками успіху суспільства 
стає спосіб життя кожного його суб’єкту. Ступінь цивілізації, рівень розвитку і 
якість життя певної держави слід визначати за показниками здоров’я його 
суб’єктів, за показниками рівня сформованої фізичної культури кожної 
особистості держави [6].   

Засоби фізичного виховання і форми роботи, які сприяють задоволенню 
біологічних  потреб підростаючого покоління у руховій активності впродовж 
всього життя, є найбільш доступними серед інших заходів здорового способу 
життя (М.Амосов). Однак, аналітичні матеріали (анкетування, спостереження, 
співбесіди зі школярами різних вікових груп) дають інформацію про те, що 
більшість  учнів не використовують засоби фізичної культури у структурі 
власного способу життя. Рухова активність не стала для них головним 
чинником формування, зміцнення, збереження і відновлення здоров’я. Поряд з 
цим, чисельні дослідження вчених свідчать про те, що в умовах школи 
учнівська потреба у рухах  не задовольняється в повній мірі. Дефіцит у руховій 
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активності, насильне обмеження можливостей шкільного режиму негативно 
впливають на фізичний розвиток, стан здоров’я, імунітет, рівень працездатності 
школяра. Урок фізичної культури, який має на меті перш за все активізувати 
руховий режим школяра, задовольняє потребу в рухах лише на 11 – 13 % [7]. 

Дослідженнями встановлено, що нестача або  надлишок зовнішніх впливів 
рухової активності на органи і системи організму дитини призводять до їхньої 
дисгармонії, що обумовлює конфлікт організму із середовищем, і навпаки - 
показники гармонійності є наслідком рівномірної та оптимальної реалізації 
генетичних передумов морфофункціонального розвитку дитини у  сприятливих 
умовах середовища.  Систематичне фізичне тренування, оптимальне за своїми 
кількісними й якісними параметрами, вченими і практиками відноситься до 
важливої умови підвищення рівня здоров’я організму людини. В цих і багатьох  
інших дослідженнях йдеться про відповідність фізичного навантаження 
природним потребам і можливостям тих, хто займається фізичними вправами. 

Стратегію розвитку України можна розглядати як вихід із авторитарно 
побудованого суспільного устрою, який гальмував творчий розвиток людини, її 
самоактуалізацію і особистісне визначення [1, 4]. У навчальному закладі будь-
якого типу відображаються і моделюються ті суспільні відносини, які 
відбуваються у світі. Саме тому у центрі реформації та модернізації освіти 
України опинилась людина, її потреби, інтереси, пов’язані з ними цілі, 
завдання. Такий підхід передбачає зміну вимог до освіти і виховання загалом, 
до фізичного виховання – зокрема [5].   

Національною Доктриною розвитку освіти визначені пріоритетні напрямки 
державної політики щодо розвитку освіти, які акцентують увагу освітян на 
особистісній орієнтації навчання, виховання, формуванні загальнолюдських 
цінностей, постійному підвищенні якості освіти, оновленні її змісту і форм 
організації навчально-виховного процесу [8]. У цьому контексті актуальним 
стає вирішення проблеми організації педагогічного процесу, 
природовідповідність якого постає у виявленні та розвитку головних 
потенційних можливостей кожного учня, а гуманізація – у визначенні 
актуальних для кожної особистості пріоритетів, відповідних до них завдань і 
комфортних способів їх реалізації. Необхідним стає створення такого 
педагогічного процесу, який, з одного боку, враховував би об’єктивні потреби і 
закономірності розвитку суспільства, а з іншого – був би демократичним, 
сприймався всіма його учасниками (суб’єктами), поєднувався б з їхньою 
якісною  життєдіяльністю, забезпечував би орієнтацію на ідеальну мету – 
всебічний розвиток особистості.  

Школа завжди ставила за мету розвиток дитини. Цю мету постійно 
декларували як завдання всебічного, гармонійного  розвитку особистості учня.  
У попередні роки  фахівцями різних наукових галузей визначалися моделі 
гармонійного розвитку особистості у вигляді соціокультурних еталонів, які 
необхідно досягти, вдосконалити. Особистість школяра тривалий час 
розглядали як носія певних зразків - виразників змісту державних стандартів. 
При цьому вчитель знаходився у позиції суб’єкта, а учень – у позиції об’єкта.  
Саме тому процес навчання і виховання будувався, виходячи з провідної 
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функції зовнішніх педагогічних впливів (ролі вчителя, колективу, групи, 
батьків). Аналогічно відпрацьовувалися й дидактичні моделі. 

Зокрема, головним чинником гуманізації та демократизації освіти 
вважався принцип індивідуалізації і диференціації навчання і виховання учнів. 
В основу досліджень проблеми індивідуалізації й диференціації рухової 
активності учнів, їхніх рухових режимів вчені закладали показники 
психофізіологічного розвитку і параметри фізичної підготовки. Тому поетапний 
аналіз рівнів фізичної підготовленості учнів тривалий час був одним з надійних 
шляхів гуманізації навчально-виховного процесу з фізичної культури [3].  

Логіка викладу означених досліджень така: індивідуальні особливості 
організму дитини проявляються у кількісних параметрах будь-якої його 
функції, що характеризується для кожного віку школярів середнім 
нормативним показником у прояві фізичних якостей. Відхилення від середніх 
показників пов’язане з індивідуальними відхиленнями у психофізіологічному 
розвитку і поряд з цим демонструють діапазон адаптаційних можливостей 
організму, в основі яких знаходяться пристосувальні можливості фізіологічних 
систем. У період активного зростання і розвитку людини енергетичний 
потенціал витрачається на формування окремих органів і систем організму. 
Якщо цю енергію посилено витрачати на виконання великого обсягу фізичних 
вправ, то можливо завдати шкоди організму, який зростає. Біологічна 
надійність – це такий рівень регулювання і взаємозв’язків елементів 
біологічного процесу, на якому забезпечується оптимальна рухова  діяльність  
системи або організму в цілому за певний відрізок часу і при певних умовах [2].  

В результаті досліджень визначено, що методика фізичного виховання 
дітей, яка орієнтована на вікові особливості “пересічного школяра”, не може 
бути ефективною. Тому була висунута ідея диференційованого фізичного 
виховання, відпрацьовувалися методики, які враховували як вікові, так й 
індивідуальні можливості учнів відповідно до типологічних рівнів їхнього 
фізичного розвитку і фізичної підготовленості  [4].  

Наступні дослідження визначили ефективність диференціації різних 
структурних компонентів фізичного виховання, а саме: 

диференціація тренувальних режимів на основі кореляційного 
взаємозв’язку між кількісною і якісною величиною індексу фізичного розвитку 
і результатами рухових тестів, які відображають рівень розвитку основних 
фізичних якостей, на основі результатів експрес-оцінки рівня фізичної 
підготовленості „Перевір себе” [3]. Автори пропонують формули визначення 
певних показників рухових тестів, які відображають фізичну підготовленість 
учнів, у яку треба підставити  номер групи, що  встановлений за величиною 
індексу фізичного розвитку,  співвіднести  визначений результат з фактичним і 
встановити, яка фізична якість розвинута слабко і вимагає додаткового 
тренування; 

диференційована фізична підготовка учнів залежно від 
морфофункціонального розвитку, біологічного віку дітей, їхньої адаптації до 
різних видів рухів. На основі експрес-оцінки рівня фізичного розвитку учнів за 
антропометричними показниками пропонується підрозділяти учнів на підгрупи 
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з пропорційною будовою тіла (підгрупи А, С, Р) і підгрупи учнів з 
відхиленнями у будові тіла. Це учні, в яких перебільшена або недостатня маса 
тіла, з порушеннями постави (підгрупи НВ і О). Для учнів кожної підгрупи 
розроблені певні програми фізичної підготовки, в основі яких закладені вправи 
на підвищення індивідуальних показників, які в цього учня нижче середнього 
рівня розвитку; 

диференціація процесу навчання  учнів з урахуванням їхнього здоров’я за 
медичними групами, дозованими фізичними навантаженнями (згідно стану 
здоров’я) і оптимальною руховою активністю. 

диференціація змісту навчання (за календарним плануванням). При цьому 
враховуються “бали здоров’я класу”, які визначаються за загальною сумою 
рівнів фізичної підготовленості кожного учня класу відповідно до тестових 
результатів (А. Бакланов, 1989 р.), з урахуванням рівня сформованості рухових 
навичок і рівня фізичної підготовленості [5]; 

диференціація процесу фізичного виховання залежно від індивідуальних 
особливостей вищої нервової діяльності (Т. Круцевич, 1981 р.; Л. Волков, 
1984). Пропонується підрозділяти учнів одного паспортного віку за ознаками 
врівноваженості нервових процесів на три підгрупи („збуджені”, 
„врівноважені”, „загальмовані”). Використовувати прогностичні моделі, які 
засновані на визначені стабільних функціональних ознак з метою 
диференційованого програмування рівня прояву рухових здібностей і 
вірогідних проявів пристосувальних реакцій організму учнів [5]. 

Висновок.  
Вищезазначені  дослідження мають певне методологічне значення для 

сприйняття і впровадження в практику шкільного фізичного виховання. В них 
простежується наступне: з’явилася аргументація необхідності індивідуального і 
диференційованого підходів до дітей під час навчання їх рухів і формуванні 
рухових навичок. Це підкріпляється різноманітними наборами діагностичних 
методик, які дозволяють визначати рівні гармонійного фізичного розвитку і 
фізичної підготовленості учнів. Розроблені технології диференційованих 
педагогічних впливів на учнів у процесі занять з розвитку і вдосконалення їхніх 
фізичних якостей, засвоєння ними рухових вмінь та навичок, профілактиці 
захворювань, реабілітації здоров’я. 

Однак, не знижуючи теоретичної значущості вищезазначених робіт, ми 
вважаємо, що в них, як і в більшості інших, не робиться акцент на особистісно 
зорієнтований підхід до учнів під час планування роботи з фізичного 
виховання, в реалізації основних напрямків його технології, не простежується 
врахування рівневого підходу щодо розвитку особистості. Запропоновані 
методики діагностування фізичного розвитку, фізичної підготовленості учнів 
зводяться до співставлення з „математично розрахованою” гармонійною 
особистістю, до єдиного цифрового варіанту (усередненість фізичного 
виховання).  

Необхідно відзначити, що проблему диференціації навчання і виховання 
учнів досліджували на різних рівнях її реалізації також інші вчені і педагоги. 
Вагомим внеском до цієї проблеми, на нашу думку, є концептуальні підходи А. 
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Фурмана, які визначають два рівні диференціації під час організації й реалізації 
навчально-виховного процесу [5]. А саме:  

 - дидактичний рівень диференціації – це поділ цілісного навчально-
виховного процесу на певні методологічні складові (мета, цілі, завдання, зміст, 
способи навчання), тобто – здійснення диференціації навчання, виходячи з 
визначених навчально-виховних цілей, завдань;  

- психологічний рівень диференціації здійснюється на засадах врахування 
наступних критеріїв: 

1) потреб особистості (Абрахам Маслоу). Це потреби фізіологічні; потреби 
у безпеці, любові; потреби у соціальній приналежності, оцінці; потреби у 
самоповазі; потреби у самоактуалізації;  

2) цілісних особистісних якостей , які визначаються за мотиваційною, 
змістовною й операційною основами  (Г. Костюк); 

3) результатів аналізу структури вчинку, що зазначаються на 
ситуативному, мотиваційному, дієвому, післядієвому рівнях (В. Роменець). 

У сучасній педагогічній науці відповідно до мети навчання і виховання 
учнів принцип диференціації включається органічною частиною до загального 
комплексу дидактичних принципів.  

 
Література: 
1. Дикий О. Стан фізичної підготовленості учнів старшого шкільного віку. 

Фізичне виховання, спорт і культура здоров’я у сучасному суспільстві: збірник 
наукових праць № 4 (32)., Луцьк: Східноєвропейський національний 
університет імені Лесі Українки, 2015. с. 79-82 

2. Глазирін І., Архипенко В., Глазиріна В., Мицкан Б. Віково-статеві 
особливості біологічного дозрівання учнівської молоді визначеного за темпами 
статевого дозрівання. Вісник Прикарпатського університету. Серія: Фізична 
культура. 2018. Вип. 30. С. 10-14. 

3. Каськевич Т. І. Використання технології диференційованого навчання на 
уроках у початкових класах.  URL: 
http://naukam.triada.in.ua/index.php/konferentsiji/45-p-yatnadtsyata-vseukrajinska-
praktichno-piznavalna-internet-konferentsiya/281-vikoristannya-tekhnologiji-
diferentsijovanogo-navchannya-na-urokakh-u-pochatkovikh-klasakh  (дата 
звернення 10.04.2023). 

4. Сітовський А. М. Диференційований підхід у фізичному вихованні 
підлітків з різними темпами біологічного розвитку: автореферат. Львів: 
Львівський Державний університет фізичної культури, 2008. 20 с. 

5. Фурман А. В. Психодіагностика інтелекту в системі 
диференціації навчання. Київ: Освіта, 1993. 221 с. 

6. Щурова Н. В. Аналіз стану формування  фізичного здоров’я 
старшокласників в умовах профільного навчання: науковий вісник 
Ужгородського національного університету. Серія: Педагогіка. Соціальна 
робота.  Луганськ, 2014 с. Вип. 31 С. 193-196 

7. Є. Ф. Сівашінская, І. В. Журлова. Педагогіка сучасної школи: курс 
лекцій для студентів пед. спеціальностей вузів. Мінськ: Екоперспектіва, 2009. 

http://naukam.triada.in.ua/index.php/konferentsiji/45-p-yatnadtsyata-vseukrajinska-praktichno-piznavalna-internet-konferentsiya/281-vikoristannya-tekhnologiji-diferentsijovanogo-navchannya-na-urokakh-u-pochatkovikh-klasakh
http://naukam.triada.in.ua/index.php/konferentsiji/45-p-yatnadtsyata-vseukrajinska-praktichno-piznavalna-internet-konferentsiya/281-vikoristannya-tekhnologiji-diferentsijovanogo-navchannya-na-urokakh-u-pochatkovikh-klasakh
http://naukam.triada.in.ua/index.php/konferentsiji/45-p-yatnadtsyata-vseukrajinska-praktichno-piznavalna-internet-konferentsiya/281-vikoristannya-tekhnologiji-diferentsijovanogo-navchannya-na-urokakh-u-pochatkovikh-klasakh


 

 Modern engineering and innovative technologies                                                                    Issue 26 / Part 3 

ISSN 2567-5273                                                                                                                                    www.moderntechno.de 100 

212 с. 
 
References: 
1. Dykyi O. (2015) Stan fizychnoi pidhotovlenosti uchniv starshoho shkilnoho viku. Fizychne 

vykhovannia, sport i kultura zdorovia u suchasnomu suspilstvi [The state of physical fitness of high 
school students. Physical education, sports and health culture in modern society]: zbirnyk 
naukovykh prats., Lutsk: Skhidnoievropeiskyi natsionalnyi universytet imeni Lesi Ukrainky. 4 (32) 
pp. 79-82 

2. Hlazyrin I., Arkhypenko V., Hlazyrina V., Mytskan B. (2018) Vikovo-statevi osoblyvosti 
biolohichnoho dozrivannia uchnivskoi molodi vyznachenoho za tempamy statevoho dozrivannia 
[Age-sex characteristics of the biological maturation of school youth determined by the rates of 
puberty]. Visnyk Prykarpatskoho universytetu. Seriia: Fizychna kultura. 30. pp. 10-14. 

3. Kaskevych T. I. Vykorystannia tekhnolohii dyferentsiiovanoho navchannia na urokakh u 
pochatkovykh klasakh [The use of differentiated learning technology in lessons in primary grades].  
URL: http://naukam.triada.in.ua/index.php/konferentsiji/45-p-yatnadtsyata-vseukrajinska-
praktichno-piznavalna-internet-konferentsiya/281-vikoristannya-tekhnologiji-diferentsijovanogo-
navchannya-na-urokakh-u-pochatkovikh-klasakh  (data zvernennia 10.04.2023). 

4. Sitovskyi A. M. (2008) Dyferentsiiovanyi pidkhid u fizychnomu vykhovanni pidlitkiv z 
riznymy tempamy biolohichnoho rozvytku [Differentiated approach in physical education of 
teenagers with different rates of biological development]: avtoreferat. Lviv: Lvivskyi Derzhavnyi 
universytet fizychnoi kultury,. 20 p. 

5. Furman A. V. (1993) Psykhodiahnostyka intelektu v systemi dyferentsiatsii navchannia 
[Psychodiagnostics of intelligence in the system of learning differentiation]. Kyiv: Osvita,. 221 p. 

6. Shchurova N. V. (2014) Analiz stanu formuvannia  fizychnoho zdorovia starshoklasnykiv 
v umovakh profilnoho navchannia [Analysis of the state of formation of physical health of high 
school students in the conditions of specialized training]: naukovyi visnyk Uzhhorodskoho 
natsionalnoho universytetu. Seriia: Pedahohika. Sotsialna robota.  Luhansk,. Vyp. 31 p. 193-196 

7. Ie. F. Sivashinskaia, I. V. Zhurlova (2009) Pedahohika suchasnoi shkoly [Pedagogy of the 
modern school]: kurs lektsii dlia studentiv ped. spetsialnostei vuziv. Minsk: Ekoperspektiva,. 212 p. 

 
Abstract. A differentiated approach to learning is the creation by the teacher of small groups 

within the school, class (taking into account the personal qualities of students, their inclinations, 
interests, abilities, level of readiness) and the organization of educational work that contributes to 
the development of these groups. The purpose of the differentiated approach is to adapt the 
learning conditions to the characteristics of different groups of students and to provide each student 
with the optimal nature of cognitive activity in the process of educational work at each stage of the 
lesson. The article discusses the problem of using differentiated learning in the educational process 
and during physical education classes. 

Using the internal class level of differentiation, within which students were divided into 
groups, based on indicators of the development of their physical qualities and the level of formation 
of motor skills, abilities, a number of authors emphasize the step-by-step training of students in the 
technique of movements from certain types of sports, which in the subsequent age period will be 
improved. In this way, they imagine the essence of the physical education of their students. 

Comprehensive personality development as a humanistic ideal in pedagogical activity, we 
consider as a process of self-development of a person who masters the main task of his own life, 
using for this purpose the entire range of possibilities of universal culture. In this definition, the 
authoritative position for us is the position of scientists who develop the concept of a person-
oriented approach to the education and upbringing of the younger generation. 

Key words: education; differentiated education; callisthenics; psychology; health. 
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Анотація. Еволюція суспільства нерозривно пов'язана з розвитком освіти: саме у цій 
сфері закладаються соціальні, психологічні, загальнокультурні та професійні передумови 
суспільного розвитку. Концепція нового соціального порядку суттєво відрізняється від 
попереднього, індустріального, завдяки виробництву та широкому поширенню знань у всіх 
сферах життєдіяльності людини на основі комп'ютеризації, що забезпечує широкий доступ 
до джерел інформації, високий рівень автоматизації обробки інформації у виробничій та 
соціальній сферах. У цих умовах раціональне розуміння світу набуває вирішального значення 
у пошуках найбільш оптимальних шляхів сучасного цивілізаційного розвитку. 
«Інформаційний вибух», що супроводжує становлення сучасного суспільства, призвів до 
зростання масштабів пізнавальної діяльності, переведення виробництва знань на 
інформаційно-технологічну основу, широкого використання комп'ютерів як засіб отримання 
нових знань.  

Ключові слова: компетенція, компетентність, компетентнісний підхід, освіта, 
педагогіка, навчальний процес. 

Вступ.  
Сучасний педагог повинен не тільки мати необхідний для професійної 

діяльності обсяг знань, а й уміти ними творчо користуватися у навчальній 
діяльності: визначати цілі пізнавальної діяльності; знаходити оптимальні 
способи реалізації поставленої мети; використовувати різноманітні 
інформаційні джерела; шукати та знаходити необхідну інформацію, оцінювати 
отримані результати; організовувати свою діяльність; співпрацювати з учнями. 

Сьогодні грамотним фахівцем неможливо стати, не орієнтуючись у спектрі 
сучасних інноваційних технологій, ідей, шкіл, напрямів, підходів, що 
реалізуються у сфері освіти. Йдеться про діяльнісний, компетентнісний, 
особистісно орієнтований, системний, технологічний та інші підходи. Зазвичай 
до аналізу категорії «підхід» звертаються до особливих періодів розвитку тієї 
чи іншої діяльності, зокрема, освіти, коли фіксуються принципові зміни або 
виникають нерозв'язні існуючими засобами проблеми. Освітній процес, з 
необхідністю вимагає використання певних методологічних підходів, зважаючи 
на те, що сам підхід існує як певний акцент усієї сукупності змісту, методів, 
засобів та способів діяльності, що застосовуються у педагогічному процесі 
[2,4]. 

Виклад основного матеріалу.  
Аналіз великих і багатих матеріалів передового педагогічного досвіду 

щодо освітніх інновацій дозволяє бачити в кожному з сучасних підходів 
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концептуальну основу, особливості змісту та застосовуваних методик, 
наявність необхідного матеріалу для розуміння сутності процесу розвитку 
освіти [4]. 

Технологічний підхід в освіті, за думкою науковців, передбачає 
інструментальне управління навчальним процесом для досягнення поставлених 
навчальних цілей. Даний підхід дозволяє з більшою певністю передбачати 
результати навчання та керувати педагогічними процесами [1]. 

Застосування у навчальному процесі особистісно орієнтованого підходу 
навчання дозволяє навчатися в усвідомленні себе особистістю, у виявленні 
можливостей, що стимулюють самоствердження, самореалізацію та розвиток 
його неповторної індивідуальності. 

Системний підхід дозволяє побачити всі елементи процесу навчання у 
взаємозалежній структурі – системі взаємопов'язаних складових елементів. 
Системний підхід передбачає визначення цілей функціонування освітньої 
системи, виділення її зв'язків з іншими системами [5]. 

Етап, 1960-1970 рр., характеризується введенням у науковий апарат 
категорії «компетенція», створенням передумов розмежування понять 
«компетентність» та «компетенція». Орієнтоване на компетенції утворення 
формувалося в 1960-х роках у США в загальному контексті запропонованого 
професором лінгвістики Массачусетського технологічного університету Н. 
Хомські (1965 р.) поняття «компетенція» стосовно теорії мови, 
трансформаційної граматики. Н. Хомскі показав фундаментальну різницю між 
компетенцією як знанням своєї мови промовцем – слухаючим і реальним 
використанням мови у конкретних ситуаціях [4]. У 1959 р. Р. Уайт категорію 
компетенції змістовно наповнив особистісними складовими, включаючи 
мотивацію. Пізніше вводиться термін «комунікативна компетентність», який 
уперше був ужитий 1965 року американським лінгвістом Д. Хаймсом . Поняття 
було використано як альтернативне поняттям «ідеальний комунікант» та 
«лінгвістична компетентність», запропонованим М. Хомським. 

Етап, 1970-1990 рр., характеризується подальшою теоретичною розробкою 
категорій «компетентність» та «компетенція» та впровадженням теоретичних 
напрацювань у практику навчання (переважно рідної мови), а також у сферу 
управління та менеджменту. З того часу зарубіжні та вітчизняні дослідники для 
різних видів діяльності виділяють різні компетентності та компетенції. 
Діяльність Дж. Равена «Компетентність у суспільстві» (1984 р.) дається 
розгорнуте тлумачення компетентності як явища, що з великої кількості 
компонентів, багато з яких щодо незалежні один  від одного. За Дж. Равен, 
деякі компоненти ставляться швидше до когнітивної сфери, інші - до емоційної, 
компоненти можуть замінювати один одного як складових ефективної 
поведінки .  

Етап (1990-2001 рр.) – етап утвердження компетентнісного підходу як 
теоретичного постулату, що характеризується активним використанням 
категорій «компетентність» та «компетенції» в освіті. У матеріалах ЮНЕСКО 
наводиться коло компетенцій, що розглядаються як бажаний результат освіти. 
У 1996 р. Рада Європи запроваджує поняття «ключові компетенції», які мають 
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сприяти збереженню демократичного суспільства, відповідати новим вимогам 
ринку праці та економічним перетворенням. У їх складі: компетенції, пов'язані 
з інформаційним суспільством, такі як володіння інформаційними 
технологіями, розуміння можливостей їх застосування, сили та слабкості, 
здатність критичного ставлення до інформації, що поширюється, та реклами та 
ін; компетенції, пов'язані з формуванням здатності постійної самоосвіти, як 
основи безперервної підготовки у професійному плані, досягнення успіху в 
особистому та суспільному житті .. На етапі розвитку компетентнісного 
підходу вводиться поняття «педагогічна компетентність», до якої включаються 
«знання, вміння, навички, а також способи та прийоми їх реалізації у 
діяльності, спілкуванні, розвитку (саморозвитку) особистості» [4; 6]. 

Традиційний підхід, згідно з яким цілі освіти визначалися набором знань, 
умінь, навичок, якими повинен володіти учень, виявився недостатнім для 
формування професійно компетентного фахівця. Низка проблем, що 
потребують вирішення, у тому числі перевантаженість учнів знаннями, 
затребуваність яких сумнівна, у той час як школа не цілком навчає корисним 
умінням, наприклад, пошуку та оцінки інформації та ін.. Необхідні 
індивідуалізація освітніх траєкторій та підвищення самостійності вчителя та 
викладача, що якісно та функціонально оновлює статус педагога в освітньому 
просторі можливий лише на основі широкого використання компетентнісного 
підходу в освіті. У цьому підході, на їхню думку, показаний такий вид змісту 
освіти, який не зводиться виключно до знання-орієнтованого компоненту, але 
передбачає оволодіння певними вміннями, які застосовуються на практиці 
педагогом. Таким чином, компетентнісний підхід висуває на перше місце не 
стільки володіння інформацією, скільки вміння вирішувати проблеми, що 
виникають у різних, у тому числі і в нових професійно-педагогічних ситуаціях 
[3]. 

Компетентнісний підхід виходить з позиції: у процесі навчання людина 
має набути конкретних практикоорієнтованих знань і розвинути певні 
соціально та професійно важливі якості, завдяки яким вона зможе стати 
успішною в житті. 

До теперішнього часу немає єдиної класифікації компетенцій, так само як і 
немає єдиної точки зору на те, скільки та яких компетенцій має бути 
сформовано у студента у процесі здобуття вищої педагогічної освіти. У 
науковій літературі виділяють такі групи компетенцій: 

• Професійні (предметні) компетенції. Ці компетенції у зарубіжній 
літературі розглядають як «готовність та здатність на основі предметних знань і 
навичок вирішувати завдання та проблеми доцільно, методично правильно, а 
також оцінювати результати» , тоді як вітчизняні дослідники визначають їх як 
професійні прийоми, навички, технології та методи предметної галузі навчання. 

• Базові (ключові) компетенції. Дані компетенції визначають як здатність 
розмірковувати в абстрактних термінах, здійснювати аналіз і синтез, бути 
лідером, вирішувати завдання, адаптуватися, працювати як у команді, так і 
самостійно» , загалом – це компетенції, якими повинні володіти всі люди, 
незалежно від їхньої професійної приналежності. 
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• Соціально-особистісні (персональні) компетенції – це певна сукупність 
компетенцій, що відносяться до самої людини як до особистості та взаємодії 
особистості з іншими людьми, групою та суспільством . 

• Інформаційні компетенції розуміються як знання, уміння, навички та 
способи діяльності, націлені на самостійну та успішну участь у професійній 
діяльності з використанням комп'ютерних технологій [3]. 

Трансформація освіти у високотехнологічну сферу актуалізує педагогічні 
дослідження та розробку проблем, пов'язаних із формуванням інформаційної 
компетентності майбутніх спеціалістів. Особливу роль у становленні 
інформаційно-компетентного педагога відіграє освіта, здобута у вищому 
навчальному закладі, орієнтована на практичні навички, на здатність 
застосовувати знання у нових педагогічних умовах та ситуаціях. Важливими 
такого підходу є як загальні математичні та природничі дисципліни, так і 
загальнопрофесійні навчальні предмети, спрямовані на оволодіння 
комп'ютерними технологіями студентами педагогічного вузу. Зокрема, 
застосування комп'ютерних технологій у процесі навчання у вузі підвищує 
професійні можливості студентів, тим більше, що педагогічна культура 
майбутнього вчителя має включати й такі професійні знання, уміння, навички 
та досвід діяльності, які у своїй сукупності мають назву «інформаційна 
компетентності» (далі – ІК) [6]. 

У контексті цієї роботи провідними категоріями є «компетенція», 
«компетентність», «інформаційна компетенція», «професійна компетентність», 
«інформаційна компетентність». Незважаючи на те, що ці терміни активно 
використовуються в науковій та навчальній літературі, нормативній і 
повсякденній розмовній лексиці, проте, трактування понять, що стоять за ними, 
досі залишається багатозначним. Перш ніж визначитися з терміном 
«інформаційна компетентність», як ключовим для даної роботи, необхідно 
виявити основні існуючі підходи до визначення та самі визначення понять – 
«компетенція» та «компетентність» [4]. 

У сучасній педагогічній літературі категорії «компетенція» та 
«компетентність» набули широкого висвітлення. Аналіз праць провідних 
вітчизняних вчених дозволяє виділити кілька підходів до визначення понять 
«компетенція» та «компетентність» . 

Компетентність же бачиться дослідниками як володіння, володіння 
людиною відповідною компетенцією. На думку авторів, компетентна людина – 
це володар відповідними знаннями та здібностями, що дозволяють їй 
обґрунтовано судити про цю сферу та ефективно діяти в ній [2; 5]. 

Розуміння термінів «компетенція» та «компетентність» із змістовної, 
діяльнісної та результативної сторін дозволяє найточніше уявити сутність цих 
понять стосовно сфери освіти. Аналіз психолого-педагогічної літератури 
дозволяє дати узагальнене визначення терміну «компетенція», як отримані в 
результаті навчання у вузі знання, уміння, навички та способи діяльності, 
спрямовані на успішну професійну самореалізацію; а «компетентність» як 
здатність і готовність використовувати набуті та розвинені у вузі компетенції 
для вирішення навчальних та професійних завдань. 



 

 Modern engineering and innovative technologies                                                                    Issue 26 / Part 3 

ISSN 2567-5273                                                                                                                                    www.moderntechno.de 105 

На основі аналізу наявних у науковій та методичній літературі 
характеристик можна визначити інформаційну компетенцію, як набуті в 
результаті навчання конкретні знання, уміння, навички та способи діяльності, 
націлені на ефективне прийняття рішень у навчальній та професійній діяльності 
за допомогою використання комп'ютерних технологій [5]. 

У нормативні документи та повсякденну практику сучасної української 
вищої освіти міцно запровадився термін «професійна компетентність». Погляди 
теоретиків щодо цього терміна також неоднозначні. У психолого-педагогічній 
літературі поняття «професійна компетентність» визначається як:  

а) сукупність знань та умінь, що визначають результативність праці.  
б) комплекс знань та професійно значущих особистісних якостей.  
За певної відмінності наведених та інших трактувань поняття, у всіх них є 

когнітивний та емоційний елементи, лексично по-різному оформлені. 
Узагальнивши наявні визначення, можна трактувати термін «професійна 
компетентність» як сукупність інтегрованих знань, умінь та досвіду, а також 
особистісних якостей, які дозволяють педагогу ефективно проектувати та 
здійснювати свою професійну діяльність. 

Висновок.  
Таким чином, можна констатувати, що постійне оновлення поняттєво-

категоріального апарату педагогіки та освіти супроводжується активним 
осмисленням багатьох нових категорій та понять, до яких належать, зокрема, і 
поняття «компетенція», «компетентність», «інформаційна компетентність» та 
інших., діапазон наявних визначень яких у час дуже широкий. Таке положення 
можна пояснити тим, що автори підводять під свої визначення різні підстави (у 
ряді випадків у конкретні визначення включається докладний опис структурних 
елементів; у деяких трактуваннях наголошується на універсальності шуканого 
визначення). 

Якщо виходити з визначення «поняття» як форми раціонального пізнання, 
що відображає в узагальненій формі предмети та явища дійсності та зв'язку між 
ними за допомогою загальних та спеціальних ознак, у яких виступають 
властивості предмета та явища, то можна сказати, що початок розробки поняття 
«інформаційна компетентність» сягає своїм корінням в кінець 90-х гг. XX 
століття і продовжується до теперішнього часу [1; 4]. 

Присутність у літературі різних визначень термінів, свідчить, з одного 
боку, про плюралізм думок у цій науковій галузі, з іншого – робить необхідним 
визначення місця інформаційної компетентності в рамках компетентнісного 
підходу. Тому важливою для сучасної педагогічної науки продовжує 
залишатися проблема класифікації компетенцій та компетентностей.  

Слід зазначити, що під ці групи компетенцій підведено різні підстави. По-
перше, вони поділяються на ті, які стосуються всіх людей і в той же час 
діляться за своєю націленістю на цілком певні характеристики (якості, 
властивості) людей. По-друге, це група компетенцій, в основу якої закладено 
практикоорієнтований підхід, до якого слід віднести й інформаційні 
компетенції [2]. 

Варто наголосити, що практично всі дослідники наголошують на 
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важливості інформаційної та комунікаційної компетентностей, значущості та 
взаємозв'язку даних компетентностей у житті випускників вузів. Треба 
зазначити, що інформаційна та комунікативна компетентності виконують 
інтегративну функцію з огляду на те, що розвиток когнітивної компетентності 
неможливий без уміння працювати з інформацією, що ця інформація необхідна 
у навчанні студентів, яке неможливе без вступу до комунікаційних процесів. 
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Abstract. The evolution of society is inextricably linked with the development of education: it 

is in this sphere that social, psychological, general cultural and professional prerequisites for 
social development are laid. The concept of the new social order is significantly different from the 
previous, industrial one, thanks to the production and widespread dissemination of knowledge in all 
spheres of human life based on computerization, which provides wide access to sources of 
information, a high level of automation of information processing in the industrial and social 
spheres. In these conditions, a rational understanding of the world becomes crucial in the search 
for the most optimal ways of modern civilizational development. The "information explosion" that 
accompanies the formation of modern society has led to an increase in the scale of cognitive 
activity, the transfer of knowledge production to an information-technological basis, and the 
widespread use of computers as a means of obtaining new knowledge. 
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Анотація. На даний час, коли ми можемо отримати безперебійний доступ до 
інформації, важливо вміти сприймати її критично, аналізувати та правильно 
використовувати у своїй життєдіяльності. Тому важливим аспектом підготовки 
здобувачів освіти різних рівнів є формування їхньої медіаграмотності. Процес формування 
медіаграмотності розпочинається з початкової школи у процесі вивчення мовно-
літературної галузі та з переходом до базової школи продовжується під час вивчення 
інформатики. Одним із засобів, що сприяють формування медіаграмотності, як елемента 
інформаційно-цифрової компетентності, є технологія гейміфікації. Освітні онлайн-ігри 
«Медіазнайко» та «Пригоди Літератуса» є цікавими інтерактивними інструментами, що 
дають змогу ознайомити здобувача з поняттями «медіа», «інформація», з історією 
створення засобів масової інформації та нормативними документами, що регулюють 
діяльність медіа в Україні, навчають критичного мислення, здатності до аналізу інформації 
та правильного використання в особистому та професійному житті, а також формують 
їхню інформаційно-цифрову компетентність, як одну з ключових для життя. Використання 
таких засобів під час освітнього процесу дозволяє підвищити пізнавальний інтерес та 
мотивацію до навчання. 

Ключові слова: медіаграмотність, медіаосвіта, медіа, інформаційно-цифрова 
компетентність, технологія гейміфікації, гейміфікація, здобувачі освіти. 

Вступ. 
Сучасна цивілізована світова спільнота щодня змінюється, розвивається, 

вдосконалює вміння користуватись новими винаходами, здобутками та 
благами. Ключовими факторами, що мають значний вплив на суспільство, 
тривалий час залишаються інформатизація усіх сфер життя, освіта і медіа. 

У зв’язку з повномасштабним воєнним вторгненням російської федерації 
на територію України, особливо гостро постає питання про можливість 
отримання інформації з різних джерел та вміння її «фільтрувати», оскільки 
інформаційний фронт відіграє значну роль у війні, у формуванні світобачення, 
політичних настроїв і піднесенні чи занепаді бойового духу та патріотизму. До 
того ж, на прикладі громадян рф можна якнайкраще зрозуміти який вплив має 
медіа на свідомість – пропаганда та фейкова інформація, що транслюється 
телепрограмами, соціальними мережами та іншими засобами масової 
інформації «затуманює» здоровий глузд, змушуючи вірити у правильність 
вчинків та добрі наміри політичного керівництва та військових росії. Саме тому 
питання медіаосвіти та формування медіаграмотності в учасників освітнього 
процесу є однією з важливих проблем сьогодення. 
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Основний текст. 
Формування медіаграмотності у шкільній освіті розпочинається ще з 

початкових класів. У 1-4 класах учні навчаються за однією з двох авторських 
освітніх програм, побудованих згідно Концепції Нової Української Школи [2] 
або ж за програмою «Інтелект України» [5].  

Одним з компонентів програм НУШ для І та ІІ циклу, розроблених під 
керівництвом Савченко О. Я. [9, 10], є мовно-літературна освітня галузь, в якій 
окрема наскрізна змістова лінія – «Досліджуємо медіа» – присвячена саме 
формуванню медіаграмотності здобувачів освіти. Крім того, програма для ІІ 
циклу (3-4 клас) передбачає відокремлення літературного читання, як окремого 
предмету, а відповідно і появи ще однієї змістової лінії, пов’язаної з медіа – 
«Досліджуємо і взаємодіємо з медіапродукцією». Обидві змістові лінії 
спрямовані на формування основ медіаграмостності, вмінь та навичок роботи з 
медіапродукцією, зокрема аналіз та оцінка медіа текстів, створення 
найпростіших власних медіапродуктів, формування навичок безпечної роботи з 
даними, а також вміння знаходити підтекст в отриманій інформації [9, 10]. 

Типові освітні програми початкової школи, розроблені під керівництвом 
Шияна Р. Б. [7, 8], включають аналогічну змістову лінію «Досліджуємо медіа», 
що входить до мовно-літературної освітньої галузі. Дана змістова лінія 
передбачає знайомство зі світом мас-медіа, з різними видами медіа (візуальні, 
аудіальні, аудіовізуальні), ознайомлення з поняттям «маніпуляція», формування 
медіаграмотності та вміння безпечної роботи в Інтернеті [7, 8]. 

Якщо розглянути освітню програму початкової школи науково-
педагогічного проєкту «Інтелект України» [5], то вона не містить окремої 
змістової лінії, проте при вивченні мовно-літературної галузі прослідковується 
знайомство з елементами медіакультури, а саме взаємодія з інформацією в 
медіапросторі, аудіальні й аудіовізуальні медіа, засоби створення власних 
медіапродуктів та етика спілкування у мережі. 

Тобто формування медіаграмотності здобувачів освіти розпочинається ще 
з початкової школи і відбувається протягом усіх чотирьох років внаслідок 
взаємодії з різного роду медіапродукцією. 

З переходом до базової школи процес формування медіаграмотності не 
припиняється, лише переходить в інше русло і відбувається під час вивчення 
кількох дисциплін, зокрема й інформатики.  

Існує досить широкий ряд засобів для формування медіаграмотності, 
доступних для безкоштовного використання під час освітнього процесу, 
зокрема відкриті онлайн-курси на таких платформах, як Prometheus, EdEra, 
ВУМ online та інших, спеціалізовані вебресурси (МедіаДрайвер – 
http://mediadriver.online/), освітні проєкти («Програма медіаграмотності для 
громадян») [11]. 

Одним з ефективних інструментів формування медіаграмотності на уроках 
інформатики у закладах загальної середньої освіти є технологія гейміфікації. З 
досвіду США, використання комп’ютерних ігор (Bad News, Interland, NewsFeed 
Defenders та ін.) у медіаосвітній діяльності сприяє розвитку критичного 
мислення здобувачів, набуттю навичок безпечної роботи в мережі Інтернет, 

http://mediadriver.online/
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формування вмінь аналізувати інформацію, фільтрувати тощо [6]. Розглянемо 
окремі ігрові онлайн-сервіси, призначені для формування медіаграмотності 
здобувачів закладів загальної середньої освіти. 

Навчальна онлайн-гра «Медіазнайко» 
Навчальну гру «Медіазнайко» було розроблено в межах програми 

«Альтернативні ресурси для медіа» Центром медіаініціатив Вірменії за 
фінансової підтримки Всесвітнього банку в партнерстві з Інтерньюзом (США) і 
за фінансової підтримки Агентства США з міжнародного розвитку (USAID). В 
Україні гру було презентовано у 2014 році. Її адаптацією займались Академія 
української преси спільно з Інститутом інноваційних технологій і змісту освіти 
МОН України у партнерстві з Центральною бібліотекою для юнацтва [3]. Гра 
доступна на вебсайті Академії української преси за посиланням: 
https://www.aup.com.ua/Game/index.html.  

«Медіазнайко» складається з дев’яти рівнів та узагальнення (рис. 1). Гра 
дозволяє ознайомитись з поняттям інформації, пропаганди, історією засобів 
масової інформації (ЗМІ) в цілому та в Україні зокрема, етичним кодексом 
журналіста, державними органами регулювання діяльності ЗМІ та професіями 
співробітників, що приймають участь у створенні та випуску медіапродуктів. 

 

 
Рис. 1. Навчальна онлайн-гра «Медіазнайко» 

 
Частина рівнів гри полягає у проходженні свого роду тестів, однак цікавим 

є те, що користувачу надаються підказки, які в свою чергу розкривають суть 
того чи іншого поняття або ж подробиці про згадувані у грі події, наприклад 
вихід першої друкованої газети у Страсбурзі або початок радіомовлення на 
території України (рис. 2). Після проходження блоку тестів з’являється коротка 
довідка, що надає вичерпну інформацію з питань, що розглядаються на 
кожному рівні гри. 

Інша частина завдань дозволить гравцю відчути себе справжнім 
журналістом: самостійно створити газету за одним із поданих шаблонів (рис. 3), 
підготувати випуск радіопередачі на задану тему, створити телепередачу із 
наявних відеосюжетів, а також підготувати новину на сайт [1]. 

https://www.aup.com.ua/Game/index.html
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Рис. 2. Другий рівень «Історія ЗМІ» 

 

 
Рис. 3. Шаблони газет 

 
Таким чином дана гра не лише формує основи медіаграмотності, а й 

знайомить користувача з історією створення медіа та дозволяє спробувати себе 
у ролі працівника засобів масової інформації, що може вплинути на подальший 
вибір професії. 

Дана гра призначена для юнацтва, а, отже, її доцільно використовувати на 
заняттях базової школи, наприклад на звичайних та відкритих уроках, на 
позакласних заняттях, зокрема на факультативах та гуртках, можна також 
рекомендувати здобувачам освіти для самостійного опрацювання як додаткове 
джерело знань. Варто зазначити, що використання гри «Медіазнайко» в 
освітньому процесі сприятиме не лише розвитку медіакультури та 
медіаграмотності, а й формуванню вмінь працювати з інформаційно-
комунікаційними технологіями. 

Онлайн-гра «Пригоди Літератуса» 
Ще одна гра, створена вірменським Центром медіаінціатив та адаптована 

до використання в Україні Академією української преси – «Пригоди 
Літератуса» (рис. 4). 
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Рис. 4. Головна сторінка гри «Пригоди Літератуса» 

 
Юний принц Літератус є головним героєм гри, він подорожує десятьма 

різними локаціями королівства Інформія у пошуках своєї коханої – принцеси 
Верітас, викраденої правителем сусіднього королівства Маніпулісом (рис. 5). Зі 
зникненням принцеси у королівстві поширилась невпевненість, брехня та 
маніпуляції. Літератусу доводиться шукати інформацію, аналізувати та 
оцінювати її достовірність та правдивість. На закінчення гри користувач 
дізнається на скільки він є компетентним медіаспоживачем [4].  

 

 
Рис. 5. Місто Гетемея королівства Інформія 

 
У ході гри користувач вчиться працювати з інформацією, отриманою з 

різних джерел, аналізує її, викриває фейки. Гравець може відчути себе 
справжнім детективом, адже щоб дізнатись на скільки інформація є 
достовірною, йому необхідно провести досліди, віднайти втрачені речі, 
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переглянути місцеві засоби масової інформації та поспілкуватись з очевидцями. 
До того ж, гравець може скористатись «натяком», що скерує на необхідний 
предмет взаємодії. 

«Пригоди Літератуса» доцільно використовувати на заняттях мовно-
літературної освітньої галузі базової та профільної школи, оскільки дана гра є 
свого роду розповіддю, що дозволить не лише ознайомитись з поняттями 
медіаресурсів, інформації та її властивостей, а й дозволить поринути у світ 
пригод головного героя. Звісно, раціональним є також використання гри на 
уроках інформатики в якості інтерактивного засобу навчання. Крім того дана 
гра формує не лише основи медіаграмотності, а й інформаційно-цифрову та 
дослідницьку компетентності здобувачів освіти. Динамічний сюжет, яскравість 
та наочність гри позитивним чином вплине на зацікавленість учнів до навчання, 
урізноманітнить освітній процес, сприятиме формуванню медіакультури та 
кращому сприйняттю навчального матеріалу, особливо якщо вести мову про 
теперішнє покоління візуалів. 

Висновки. 
Формування медіаграмотності у здобувачів освіти є важливим фактором, 

що допоможе їм краще розуміти навколишній світ, критично сприймати 
інформацію, отриману з різноманітних медіаджерел, а також використовувати її 
у своєму особистому та професійному житті. У цьому педагогам може стати у 
нагоді технологія гейміфікації, що дозволяє створити комфортне для навчання 
середовище та підвищити пізнавальний інтерес здобувачів.  

Подальші розвідки вбачаємо у продовженні дослідження щодо 
використання технології гейміфікації під час навчання інформатики. 
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Abstract. Nowadays, when we can get uninterrupted access to information, it is important to 

be able to perceive it critically, analyze it and use it correctly in our lives. Therefore, an important 
aspect of training students at various levels is to develop their media literacy. The process of 
developing media literacy begins in elementary school in the process of studying language and 
literature and continues in the process of studying computer science. One of the tools that 
contribute to the formation of media literacy as an element of information and digital competence is 
gamification technology. The educational online games «Mediaznaiko» and «Adventures of 
Literatus» are interesting interactive tools that allow students to familiarize themselves with the 
concepts of «media» and «information», the history of the media and the regulatory documents 
governing media in Ukraine, teach critical thinking, the ability to analyze information and use it 
correctly in their personal and professional lives, and form their information and digital 
competence as one of the key competencies for life. The use of such tools in the educational process 
can increase cognitive interest and motivation to learn. 

Key words: media literacy, media education, media, information and digital competence, 
gamification technology, gamification, students. 
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Abstract. The article raises the question of the importance of self-education as a tool for the 

professional development of future healthcare workers. The author made an attempt to determine 
and theoretically substantiate pedagogical conditions, the provision of which will contribute to the 
effective organization of self-educational activities of future specialists. 

The article describes and substantiates three pedagogical conditions in detail: educational 
and methodological support of the educational process and organization of self-educational 
activities; subject-subject interaction of participants in the educational process and provision of an 
individual educational trajectory; organization of the educational process based on an 
interprofessional approach with the use of project technology. The author paid attention to the 
coaching procedure as a method of forming personal self-learning skills; the importance of the 
subject position of the student in the educational process and cooperation as a form of realization 
of subject-subject interaction is indicated; the use of project technology as an element of the 
organization of self-educational work. The place of the interprofessional approach in the 
organization of self-educational activities of the future medical specialist is highlighted separately. 

Keywords: future healthcare specialist, pedagogical conditions of self-education, coaching, 
project technology, subject-subject interaction, interprofessional approach. 

Introduction. 
The realities of today, connected with the operation of martial law in Ukraine, 

the conduct of hostilities on a significant territory of the state, require higher 
education institutions of Ukraine, on the one hand, to take a more careful approach to 
the organization of safe conditions for the participants of the educational process, and 
on the other hand, to preserve in this situation the formation of modern, high-quality 
knowledge and practical skills among students. It is also necessary to create 
conditions for the education of an individual who can think imaginatively and 
creatively, adapt to living conditions and self-develop. 

This is especially important for the training of health care specialists, which is 
characterized by a significant burden on students, a large number of accompanying 
educational classes and a busy schedule [1, p. 2216]. In such a situation, effective 
self-education activity has a significant impact on learning outcomes. For example, in 
the Standard of Higher Education of Ukraine for specialty 226 Pharmacy, industrial 
pharmacy, it is stated that one of the general competencies of a future pharmacy 
specialist is the ability to search and analyze information from various sources [2]. 
This, in particular, is important for students to develop the skills necessary for future 
pharmacists for further lifelong learning, as well as for successful professional 
activity. 
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The mentioned factors impose on the institutions of higher medical education a 
special responsibility for the effective management of the organization of self-
education activities. 

The purpose and objectives of thestudy. 
The purpose of the article is to determine and theoretically substantiate 

pedagogical conditions on the basis of a systemic, activity-based, competence-based, 
interprofessional, personality-oriented approach to the organization of the educational 
process in institutions of higher medical education, the provision of which will 
contribute to the effective organization of self-educational activities of future 
healthcare specialists. 

Research results. 
Pedagogical conditions are one of the elements of the pedagogical system that 

reflect the totality of opportunities of the educational environment, affect the 
procedural and personal aspects of this system and ensure its effective development. 
They reveal the properties of the organization of the educational process in higher 
education institutions, determine its results, objectively ensuring the possibility of 
their achievement. The result of effective organization of self-educational activities in 
defined pedagogical conditions is the formation of self-educational competence. 

In order to organize the self-educational activity of a student of higher education 
in the field of health care, it is necessary to create a number of conditions in the 
process of his professional training. Pedagogical conditions in scientific studios are 
divided into external and internal. 

On the basis of systemic, activity, competence, interprofessional, person-
oriented approaches to the main external conditions of the organization of self-
education activities, we include the following: 

• educational and methodological support of the educational process and the 
formation of the student's self-educational competence, provided by the teacher for 
effective self-educational activities; 

• subject-subject interaction of participants in the educational process and 
provision of an individual educational trajectory; 

• organization of the educational process based on an interprofessional 
approach using design technology. 

We suggest that internal conditions include the student's attitude to self-
education, motives, individual characteristics, available knowledge, abilities and 
skills of self-education, that is, a number of individual characteristics that may 
indicate the presence and severity of the influence of isolated external conditions. 
Therefore, in the presented study, we use them as indicators of criteria for the 
organization of self-educational activities of future specialists in the informational 
and educational environment of medical higher education institutions. 

The specified external pedagogical conditions enable the permanent and 
effective organization of self-educational activities of future medical workers in 
professional education and the formation of their self-educational competence. Let's 
consider them in more detail. 

In a higher education institution, the organization of the educational process 
relies on the administration and teachers. The content of education is determined by 
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educational and professional training programs for specialists of various educational 
levels, programs of educational disciplines. By providing educational and methodical 
support for the educational process and self-educational activity, the teacher 
influences its implementation by the student, indirectly managing it. The direction of 
management of the professional self-education of a student of a higher education 
institution depends on the following factors: the development trends of variable 
educational systems, which are oriented to the training of specialists who are able to 
solve professional tasks independently and effectively; avoiding a decrease in the 
quality of providing educational services in the training of specialists in modern 
conditions of the mixed educational process; the influence of the education system on 
the formation of self-educational skills of future specialists; distribution of the latest 
educational technologies and interactive learning tools and their active use [3, p. 28-
37; with. 67-68]. 

Educational and methodological support of the educational process and self-
educational activity is provided by the teacher, which is implemented through the use 
of variability of content, forms and methods of organizing self-educational activities 
of future specialists in the informational and educational environment of medical 
higher education institutions. It involves interested observation, support, counseling, 
encouraging the progress of the difficulty in relation to the specific situation of the 
student's self-educational activity, coordinating the education seeker in finding 
strategic ways to overcome the existing problems. The priority goal of coordinating 
the student's educational, cognitive and self-educational activities is the improvement 
of educational and methodical documentation and the constant improvement of the 
qualifications of teachers in the subjects they teach [4, p. 123-127]. Educational and 
methodical support has a number of functions, among which the following are 
distinguished: formative, control and corrective. The formative function consists in 
the selection of such forms and methods of implementation of the educational process 
that would correspond to its content and stimulate the possibility of the student 
realizing his own learning trajectory in the process of educational and self-
educational activities. This contributes to the development of a new concept of 
education, which in the center determines the personal needs and preferences of the 
student of education in order to create a flexible and individual educational 
environment [5]. Educational and methodical support of such a process determines 
the formation of the skills of the specified activity through the consultation and 
advisory assistance of the teacher, which is a guiding and corrective factor in its 
development. Its implementation is facilitated by the use of coaching and project 
technology, which provides for individual methods, forms, approaches to raising 
professional and personal levels in general and self-education activities in particular, 
for which coercion or violence cannot be used. The goal is to help students 
understand their own personal potential for self-education, to teach them how to use 
it with maximum benefit and perspective [6, p. 253-258]. 

A teacher-coach helps a student to develop competencies and to eliminate 
existing limitations to achieve important goals for him in the future professional and 
personal spheres. In coaching procedures, the subjects of educational activity are at 
the center of action, who jointly determine educational and self-educational goals and 
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methods of achieving them, are responsible for the results of actions. This helps to 
improve, in particular, self-educational activities [7, p. 62-66].  

The technological chain of coaching includes a clear sequence of actions of the 
teacher and the student, which consists of three main stages: 

1) the first stage consists of the following actions: creation of partnership 
subject-subject relations between the teacher and the student; formation of 
motivation and joint outline of tasks to be completed; overview of the current 
problem, which includes the search for the source, identification of internal 
and external obstacles on the way to achieving the desired result; analysis of 
the possibility of overcoming difficulties in solving the problem; choosing a 
specific action option and developing an action plan; determination of specific 
deadlines for task performance; 

2) the second stage is the implementation of the plan; 
3) the third stage is the final retrospective and prospective reflection, which 

enables the analysis and evaluation of the results of the already completed 
task, and the selection of measures to improve future educational activities. 

So, in the coaching procedure, the teacher helps the student in self-education. 
The psychological effect of coaching is important, which consists in creating a 
supportive positive environment that stimulates and motivates the student for self-
education. Modern scientific research shows that coaching technology makes it 
possible for students to build an individual learning trajectory, improve their own 
professional competences, skills, potential and creativity [8, p. 32-42]. 

Coaching which was transferred to the educational environment involves a set of 
methods of forming important self-learning skills of the individual, namely: 
identifying, analyzing, overcoming difficulties and problems arising in the learning 
process; effective communication and training in a team, group, social networks; 
organizational and management skills; self-analysis and self-motivation skills, etc. 
These skills are the basis of the self-educational competence of the future specialist, 
which is one of the manifestations and indicators of the social and professional 
maturity of an individual [9, p. 199-204]. 

The control function enables the implementation of the following - corrective 
function, which is related to the clarifications made to decisions regarding the 
implementation of self-education activities based on control materials. Carrying out 
educational and methodological support of the educational process and self-
educational activity, the teacher influences the choice and implementation of the 
student's own learning trajectory in view of his individual capabilities, the level of 
formation of self-educational competence and self-educational potential, based on 
monitoring data. Thus, a sustainable system of self-educational activities is created 
and consolidated for the student. This process, however, directly depends on the very 
perception of the student - his motivation and expectations from learning [10, p.135-
143]. 

 Subject-subject interaction of participants in the educational process and 
provision of an individual educational trajectory is the next pedagogical condition for 
the organization of self-educational activities. The mechanisms of development of 
relations in the implementation of interaction are diverse, complex, closer to the 
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personality of the subject himself. That is why the purposeful, active, conscious self-
education activity of the student creates an internal inclination to study, 
communication, and the relationships themselves acquire a solid basis for their 
formation: knowledge is actualized; the necessary methods are selected, various skills 
are tested, various ways of self-education tasks are tried and the most productive ones 
are selected. Subject-subject relations between the participants of the educational 
process determine the active position of the student in the process of self-education; 
joint solution of the problem is a way of interaction of its subjects in the horizontal 
plane; dialogical and polylogical organizational forms implement humanistic 
relations of participants in the educational process; the acceptability of the 
coexistence of opposing points of view in the process of achieving a common goal 
enables critical thinking and creativity. Such interaction is built on the basis of 
cooperation and equal partnership on the part of students among themselves, and the 
use of coaching and consultations, less often advice on the part of the teacher. The 
importance of the implementation of subject-subject relations is determined by taking 
into account the socio-psychological features of the student's personality, the level of 
formation and development of the self-education activity of a specific person, which 
contributes to the construction of the student's individual learning trajectory. 

It should be noted that the student is in a state of professional development. This 
period is defined by extreme sensitivity to changes in oneself, psychological 
flexibility and the desire for self-affirmation both professionally and personally. That 
is why the subjective position of the student in the organization of self-educational 
activities acquires such great importance. Based on it, the student manages his 
development of self-educational activity, selects and uses selected and acceptable 
ways and methods of self-educational activity. In this way, the future specialist builds 
his own learning trajectory, which is the most acceptable and suitable for the student's 
personality and helps him develop professionally. It is not about adapting the goals 
and content of education to individual students, but about the choice of forms and 
methods of education that take into account the peculiarities and capabilities of an 
individual student, and thus make the learning process more accessible and not 
complicated. The individual educational trajectory determines what and how the 
student studies, as well as in what mode his educational activities will be organized. 
That is, the determining factor is the individual educational route, as well as the 
outlined means and methods of its implementation [11, p. 56-61]. 

The individual educational trajectory connects and integrates all elements of 
both the specified pedagogical condition for the formation of self-educational 
competence, which is the basis of the self-educational activity of students, and the 
following specified conditions. Its implementation enables cooperation between the 
student and the teacher, students among themselves; develops practical skills and 
contributes to the formation of "hardskills" and "softskills"; allows the student to 
show his subject position in educational activities; satisfies the cognitive and 
educational needs and interests of the student as fully as possible; contributes to the 
management of own educational activities; expands the ability to master information, 
which includes goal setting, search and selection of information, its systematization 
and integration into the selected material; provides an opportunity to develop self-
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control skills. 
Cooperation as a form of implementation of subject-subject interaction in the 

educational process is a combination of joint efforts in the performance of self-
educational tasks. It contributes to the depth of their understanding and awareness by 
the student; increasing cognitive activity and creative independence; the most 
important social skills are improved, namely tact, responsibility, the ability to build 
one's behavior taking into account the position of other people, etc. The main 
principles of pedagogical cooperation are interaction, partnership, humanism, 
creativity, personality development, collectivism, joint activity, dialogue and mutual 
enrichment. It makes it possible to determine a common goal, to perform individual 
actions by each participant in the educational process, to be coordinated, and to 
obtain a common result [12]. Cooperation has its own forms of implementation, 
namely: participation, commonwealth, co-creation, empathy and co-management. 

Pedagogical cooperation between the student and the teacher creates certain 
conditions for successful learning and organization of self-educational activities, 
thanks to which the student mobilizes the knowledge necessary for independent 
creative activity; takes the initiative to acquire certain knowledge and information, 
actively implement this knowledge; realizes the need to acquire certain knowledge, 
based on his cognitive needs, and addresses the teacher with specific questions. The 
positive attitude of students to the educational process is formed by creating 
conditions of cooperation based on the cooperation and support of students from the 
teacher's side. The atmosphere of mutual respect, demandingness and trust promotes 
a positive mental state of students, supports in them confidence in their abilities and 
belief in success. With such an approach to the educational process, all its subjects 
receive support, since educational tasks are performed through business-like and full 
mutual understanding and mutual assistance. Therefore, students feel psychological 
comfort, self-confidence, freely demonstrate creative activity, professional skills, 
self-analysis and projecting skills. The personally oriented educational process is the 
basis of the true equality of all subjects and ensures the possibility of success for all 
its participants. It is this approach that allows the student to accept responsibility and 
adjust to the process of active learning. 

Based on the "subject-subject" paradigm, the teacher actualizes values that are 
professionally necessary, creates an individual system of professional orientations 
that determine the dynamics of improving pedagogical interaction. During 
cooperation between a teacher and a student, it is important to consider that mutual 
understanding cannot be clearly defined, fully exhausted, and the results of 
interaction fully predicted. But normatively open learning, focused on the personality 
of the student, determines the change in the individual pedagogical style of the 
teacher, necessitates the establishment of joint actions, the search for new methods 
and technologies of learning and self-education [13]. 

The tools of pedagogical cooperation can be called pedagogical coaching and 
the project as a technology for self-education. The subjects in them are a teacher-
coach or tutor and a student who jointly determine the goals and methods of 
achieving them, analyze the course and results of educational and self-educational 
activities, and are responsible for these results, which contributes to the improvement 
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of the specified activity. Collaborative pedagogy involves real purposeful 
relationships between partners for joint design or research. Therefore, the next 
external condition for the organization of the student's self-educational activity is the 
organization of the educational process on the basis of an interprofessional approach 
with the use of project technology. 

The interprofessional approach is best implemented through the use of the 
project method in educational activities. The specified approach enables a 
comprehensive consideration of the problem underlying the project, making it multi-
layered, not one-dimensional. 

Project technology is an element of the organization of self-educational work of 
a student in a developed informational educational environment. The main goal of the 
project method is to provide students with opportunities to independently acquire 
knowledge in the process of solving practical tasks or problems that require the 
integration of knowledge from various subject areas. The basis of the project method 
is the development of students' cognitive needs, the ability to independently construct 
knowledge, the ability to navigate in the information space, and the development of 
critical thinking. In the project, the teacher coordinates, is a partner, an expert and an 
additional unique source of information. 

The purpose of using technology is independent study of part of the curriculum, 
systematization, deepening, generalization, consolidation and application of 
knowledge in practice, development of the ability to work independently. The project 
method is always focused on the independent activity of students - individually, in 
pairs or in a group, which they perform at a certain time. This is a form of 
organization of educational work in which students plan certain practical works 
(projects) and acquire the necessary knowledge and skills for their implementation. 
The project method always involves solving a certain problem, which consists, on the 
one hand, in the use of various methods and means of learning, and on the other hand, 
in the integration of knowledge and skills from various fields of science, technology 
and creative spheres. The result of the implemented project should be: if it is a 
theoretical problem, then its concrete solution; if practical - a concrete result, ready 
for implementation [14, p. 165-172]. Therefore, the student understands real 
professional processes and objects while working on an educational project. This 
involves the future specialist pharmacist in specific professional situations that allow 
him to penetrate into the essence of phenomena, processes and construct new objects 
in the information and educational environment of medical higher education 
institutions. 

Pedagogical science recognizes that knowledge is better consolidated when 
students are involved in active actions. At the same time, it is desirable that these are 
collective actions that involve joint setting of goals and tasks, and to perform them 
using team work methods. The peculiarity of using teamwork in project technology is 
that team members get the opportunity to analyze tasks from different positions, 
performing certain collective roles, and the resulting synergistic effect gives a strong 
impetus to the development of the entire team. Participants of the team process have a 
pronounced orientation to cooperation, flexibility when changing positions, and a 
desire for individual development. In addition, the knowledge of each individual in 
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the team is enriched by the work methods practiced by other team members. Team 
members are focused on cooperation, show flexibility when changing positions, 
desire for individual development. That is, the joint implementation of the project 
strengthens not only the positive characteristics of this technology, but also the 
above-mentioned conditions for the organization of self-education activities. 

The mechanism of implementation of project technology in higher education 
consists of five main elements [15, p. 203-208], which contribute to the formation of 
the student's self-educational competence. Based on the analysis of professional 
literature, we single out the following: 

 the organization of a stimulating information space that develops the student's 
personal potential; 

 the organization of various types of activities as a condition for the self-
realization of each future specialist, namely educational, cognitive and 
scientific research activities; 

 the organization of productive communication and the manifestation of the 
subject position of the student; 

 the psychological and pedagogical support of students, helping them in self-
discovery, self-evaluation, self-determination and self-actualization; 

 the teacher's implementation of the role of tutor, coach, consultant. 
The specified mechanism follows the above-defined conditions for the 

organization of self-educational activity, which proves the correctness of the choice 
of the project technology for the formation of the student's self-educational 
competence and the organization of self-educational work in the informational and 
educational environment of medical higher education institutions. 

Analyzing the main requirements for the use of the project method in the 
educational process, it is worth emphasizing their potential for the formation of the 
student's self-educational competence in the context of the pedagogical conditions of 
the organization of his self-educational activity.  

These requirements include: definition of a problematic task (situation), the 
implementation of which requires a critical and comprehensive analysis in the 
process of its study; theoretical, practical, cognitive significance of the project; 
organization of research work of education seekers (individual, pair, group); creation 
of a substantive part of the project with recording of phased results; choice of 
research methods; collection, systematization, analysis of information; discussion of 
work results (presentation, publication, website, etc.); design and presentation of 
results; project assessment; conclusions, determination of promising directions for 
further research [16, p. 126-133]. Each of the specified requirements, stimulating and 
conditioning the self-educational activity of the student is implemented through the 
formation of self-educational competence.  

A detailed examination of them proves that the selection of material and its 
analysis is carried out by the student on the basis of a certain level of educational 
information he has already learned. That is, he operates with the knowledge that he 
personally acquired, exactly the analytical skills that he personally acquired, and 
exactly the way that a specific individual preferred.  
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By choosing a problematic task, the student demonstrates his own ability to set 
goals, distinguish and define a specific problem that needs solving. Planning work on 
the project is related to the individual's ability to self-manage, or his ability to be part 
of a team and bear responsibility for his own part of the overall work.  

The process of directly creating the content part of the project, the choice of 
research methods is based on the acquired knowledge and acquired personal 
experience of educational activities by the student, which are analyzed and either 
used in their existing form, or acquired or synthesized into new methods of research 
activity for a specific person. The integration of acquired new knowledge is carried 
out by an individual in an original way inherent in a specific personality, or 
consciously chosen by him. 

We will give an example of the use of the project to organize self-educational 
activities of the applicant. Future pharmacists when studying at the Cherkasy Medical 
Academy in the information and educational environment of the medical higher 
education institution, namely the organization of the educational process based on an 
interprofessional approach with the use of project technology, it requires separate 
efforts. On the one hand, it is carried out in most classes precisely because the 
profession of a pharmacist contains the knowledge of several professions, namely: a 
specialist in chemistry, a commodity expert, an economist, a medical worker. That is, 
this condition is integral to the preparation of a future pharmacist. But as a 
technology, it can be most fully realized in the implementation of an educational 
project, in which it is worth involving future medical specialists of various 
professional directions, namely paramedics, physical therapists, occupational 
therapists or nurses together with pharmacy students. By performing a joint project, 
students create the interprofessional connections they need in their future professional 
activities. Future specialists:  

 gain knowledge in another, tangential field of medical knowledge; 
 increase their own interest in the chosen profession and in the medical field as 

a whole; 
 motivate themselves to expand their range of knowledge and skills; 
 develop a creative approach to solving professional problems and go beyond 

their own profession; 
 are aware of the interdependence and effectiveness of the application of 

various purely branch knowledge and skills with regard to the ultimate goal - 
the implementation of pharmaceutical care, which requires comprehensive 
health maintenance and prevention of diseases of citizens. 

Therefore, the implementation of an educational project is the most suitable 
method that allows you to implement an interprofessional approach in the training of 
future medical workers. 

That is, the specified requirements for the use of the project method in the 
educational process stimulate the formation of self-educational competence of the 
student at each stage of research activity in the informational and educational 
environment of medical higher educational institutions, which affects the 
effectiveness of the organization of self-educational activities of students of higher 
education. 
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Conclusions. 
So, the following can be counted among the main pedagogical conditions for the 

organization of self-educational activities: 
 the educational and methodological support of the educational process and the 

formation of self-educational competence of the student, provided by the 
teacher for effective self-educational activities; 

 the subject-subject interaction of participants in the educational process and 
provision of an individual educational trajectory; 

 the organization of the educational process based on an interprofessional 
approach using project technology. 

These pedagogical conditions enable the effective organization of self-
educational activities of future healthcare workers in professional education due to 
the formation of their self-educational competence. The criterion of optimality and 
effectiveness of the choice of pedagogical conditions is the final result - this is a 
transition to a higher level of organization of the student's self-educational activity in 
the informational and educational environment of medical institutions of higher 
education.  

So, in a practical context, we understand pedagogical conditions as a set of 
factors that ensure the organization, regulation, interaction of objects and phenomena 
of the educational process to achieve the set goal. In this regard, we have made an 
attempt to determine and theoretically substantiate and describe in detail the 
pedagogical conditions, the provision of which will contribute to the effective 
organization of self-educational activities of future specialists in the field of health 
care. 
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Анотація. У статті порушено питання важливості самоосвітньої діяльності як 
інструменту фахового розвитку майбутніх працівників охорони здоров’я. Автором 
здійснена спроба визначити, теоретично обґрунтувати  педагогічні умови, забезпечення 
яких сприятиме ефективній організації самоосвітньої діяльності майбутніх фахівців. 

У статті детально описано та обґрунтовано три педагогічні умови: навчально-
методичний супровід освітнього процесу та організація самоосвітньої діяльності; суб’єкт-
суб’єктна взаємодія учасників освітнього процесу та забезпечення індивідуальної освітньої 
траєкторії; організація освітнього процесу на основі міжпрофесійного підходу із 
застосуванням проєктної технології. Автором приділена увага коучинговій процедурі як 
методу формування навичок самонавчання особистості; зазначена важливість суб’єктної 
позиції студента в освітньому процесі та співробітництва як формі реалізації суб’єкт-
суб’єктної взаємодії; використанню проєктної технології як елементу організації 
самоосвітньої роботи. Окремо висвітлено місце міжпрофесійного підходу в організації 
самоосвітньої діяльності майбутнього медичного фахівця. 

Key words: майбутній фахівець з охорони здоров’я, педагогічні умови самоосвітньої 
діяльності, коучинг, проектна технологія, суб’єкт-об’єктна взаємодія, між професійний 
підхід. 
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Анотація. У статті презентовано роль компетентності вчителя початкової школи у 

партнерській взаємодії сім’ї і школи, що є однією з пріоритетних цілей системи освіти. На 
основі аналізу психологічної та педагогічної літератури розкрито стан проблеми. 

Аналізуючи наукові підходи, щодо визначення провідного поняття дослідження, 
визначаємо педагогічну компетентність, як систему наукових знань, інтелектуальних і 
практичних умінь і навичок, особистісних якостей і утворень, яка при достатній мотивації 
та високому рівні професійності психічних процесів забезпечує самореалізацію, 
самозбереження та самовдосконалення особистості педагога в процесі професійної 
діяльності. 

Актуальність зазначеної проблеми досить очевидна, оскільки школа має ініціювати 
новий зміст та форми використання педагогіки партнерства, глибше залучати родини до 
побудови освітньої траєкторії дитини. 

Практичне значення дослідження визначається тим, що його результати дозволяють 
підвищити компетентність вчителя початкової школи на сучасному етапі у спільній 
роботі сім’ї та школи в умовах їх педагогічного партнерства та можуть бути 
використанні під час підготовки та підвищення кваліфікації вчителів початкової школи. 

Ключові слова: сім’я, школа, освітній процес, виховання, компетентність, вчитель,  
початкова школи, партнерська взаємодія, батьки, форми роботи. 

Вступ. 
Новий зміст освіти щодо партнерської взаємодії педагогів орієнтує 

вчителів, батьків на особистісний розвиток учнів, на поважне ставлення до 
дітей. В сучасних умовах координацію виховних дій сім'ї покладено на освітній 
заклад і від того, як організована і реалізована робота з батьками учнів значною 
мірою залежить успішність процесу навчання і виховання дітей. Актуальність 
зазначеної проблеми досить очевидна, оскільки школа має ініціювати новий 
зміст та форми використання педагогіки партнерства, глибше залучати родини 
до побудови освітньої траєкторії дитини. Однією з найвідповідальніших 
проблем сучасного педагога є вміння співпрацювати з батьками своїх 
вихованців. Особливе значення для встановлення ефективної взаємодії з 
батьками має період навчання дитини в початкових класах, коли батьки 
залюбки відвідують навчальний заклад, цікавляться навчанням і поведінкою 
дитини.  Розвиток компетентності та готовності вчителів початкової школи до 
партнерської взаємодії знаходиться у прямій залежності від загального процесу 
професійної підготовки, від оволодіння змістом, засобами, формами і методами 
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співпраці.  У зв’язку з цим, перед інститутами післядипломної освіти постає 
доволі назріле питання – впровадження планомірної цілеспрямованої роботи 
щодо підвищення компетентності педагогічного партнерства у вчителів 
початкової школи. 

Основний текст. 
Педагогіка партнерства – ключовий компонент Нової української школи, в 

основі якої – взаємодія, спілкування та співпраця між учасниками освітнього 
процесу. Розвиваючий комплекс педагогіки партнерства (співробітництва) - це 
набір дидактичного забезпечення, який дозволяє ефективно навчати дітей за 
умов, коли вчитель і учень володіють однаковими правами, учень отримує 
право на вільний вибір, має право на помилкові дії, вільно висловлює власне 
судження з того або іншого питання. Відносин між учнем та вчителем мають 
бути такими, щоб не заперечувати, а направляти; не керувати, а управляти 
разом; не примушувати, а спонукати до добровільної дії; не командувати, а 
організовувати; не обмежувати, а надавати право на власний пошук. [1, с.5]. 

Взаємодія – це своєрідне втілення зв’язків, взаємин між людьми, які, 
вирішуючи спільні завдання, взаємо впливають, доповнюють один одного  і 
досягають успіху в розв’язанні поставлених завдань. 

Всебічний аналіз сутності і змісту поняття «педагогічна взаємодія» 
зроблено у дослідженні А. В. Гурман. «Взаємодія є процес впливу різних 
об’єктів один на одного, що виявляє їх взаємну обумовленість, зміну стану, 
взаємо перехід, породження одним об’єктом іншого в рамках відносин причини 
і наслідків». [2, с. 55-56]. 

Відповідно до мети нової української школи конкретизовано основні 
завдання формування педагогічної компетентності фахівця початкової освіти: 
 забезпечити оволодіння технологіями самоорганізації та самоактуалізації; 
 створити умови для становлення професійної культури фахівця; 
 активізувати формування ключових компетенцій вчителя початкових 

класів; 
 формувати професійну мобільність; 
 організувати методичну та дидактичну підтримку вчителя початкових 

класів; 
 формувати соціальну активність на основі особистісних якостей та 

соціальних умінь особистості. 
Компетентнісний підхід розглядається як один із важливих 

концептуальних принципів, який визначає сучасну методологію оновлення 
змісту освіти. Під компетенціями розуміємо сукупність взаємозалежних 
якостей особистості (знання, уміння, навички, способи діяльності), необхідних 
для якісної продуктивної діяльності. 

Компетентність визначаємо як володіння відповідними компетенціями. 
Аналіз визначення педагогічної компетентності дає змогу стверджувати, що це 
— система наукових знань, інтелектуальних і практичних умінь і навичок, 
особистісних якостей і утворень, яка при достатній мотивації та високому рівні 
професійності психічних процесів забезпечує самореалізацію, самозбереження 
та самовдосконалення особистості педагога в процесі професійної діяльності. 
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Метою формування педагогічної компетентності є забезпечення належної 
професійної підготовки фахівця в умовах професійної підготовки і підвищення 
кваліфікації та його конкурентоспроможності на ринку освітніх послуг [3, с.4-
5]. 

На думку Г. Селевка, компетентність — це «інтегральна якість 
особистості, яка проявляється в загальній здатності та готовності до діяльності, 
що ґрунтується на знаннях і досвіді, набутих в процесі навчання і соціалізації та 
орієнтованих на самостійну і успішну участь у діяльності» [4]. 

Самовизначення людини в сучасних умовах є однією з пріоритетних цілей 
системи освіти. Основні засади розвитку особистості закладаються у дитинстві, 
у найближчому соціальному оточенні [5]. 

Об’єктом оновлення освітнього процесу на засадах партнерства раніше за 
інші рівні освіти стала початкова ланка системи освіти. На думку О.Я. 
Савченко нові вимоги суспільства, батьків, очікування сучасних дітей, які дуже 
відрізняються від попередніх поколінь, створюють для вчителів нову 
професійну ситуацію [6, с. 10]. 

Успіх в організації роботи з батьками великою мірою залежить від 
особистості й авторитету педагога, його професійності, високих моральних, 
людських якостей, вміння спілкуватись з батьками, з колегами, з дітьми. 
Особливе місце в цьому процесі посідає класний керівник, який є першим, хто 
встановлює контакт із сім’єю учня, і чия компетентність стає обличчям 
освітнього закладу. 

Практика свідчить, що частина учителів початкової школи намагається 
уникати тісних контактів з батьками своїх учнів, пояснюючи таку модель 
поведінки невмінням батьків адекватно сприймати інформацію стосовно їхньої 
дитини, що в підсумку призводить до певних конфліктних ситуацій. 
Соціологічні дослідження свідчать, що в багатьох сім'ях батьки-чоловіки 
самоусуваються від виховання дітей, нерідко знімають із себе відповідальність 
за цю важливу справу. Вчителям буває складно побачити в учневі та 
батькові/матері рівноправних учасників діалогу і навчального процесу та 
визнати, що з ними необхідно будувати партнерські стосунки. Тому виникає 
необхідність познайомити вчителів з технологіями, які спрямовані на 
підвищення рівня компетентності педагогічного партнерства між школою та 
сім’єю.  

Суттєві шляхи успішної співпраці полягають у постійному 
тристоронньому спілкуванні – учитель – учень – батьки. Для того, щоби освіта і 
навчання всім приносили задоволення, варто змінити правила гри і прийняти 
підхід партнерства замість традиційно авторитарного [7]. 

Існує велике розмаїття організаційних форм педагогічного всеобучу 
батьків у сучасних освітніх закладах. Доцільно виділити такі: колективні: 
лекції, конференції (з обміну досвіду родинного виховання, по обговоренню 
педагогічної літератури, періодичної преси з питань сімейного виховання), 
диспути, дискусії, круглі столи‖, вечори запитань і відповідей, дні взаємних 
претензій, дні відкритих дверей, кінолекторії, інформаційні стенди; 
індивідуальні та групові: консультації з проблем родинно-сімейного виховання, 
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бесіди, відвідування сімей, листування, індивідуальні дні, зустрічі з батьками; 
педагогічні доручення батькам; диференційовані: вечори сімейних традицій; 
виставки («Світ захоплень нашої сім’ї, ‖Кулінарні вироби членів сім’ї»), 
декоративно-прикладної творчості, родинних альбомів, колекцій; випуск 
тематичних газет («Дозвілля родини», «Говорять професії батьків», «Моя 
сім’я», «Спорт у родині»); конкурси, зустрічі поколінь, дискусійні клуби, 
відкриті уроки, проблемні мости тощо [8, с.9]. 

Педагогіка партнерства буде реальною, якщо вчитель виступатиме у ролі 
експерта, тому що він володіє інформацією, має ґрунтовні знання з певної теми 
чи певного предмета; фасилітатора, бо має підтримувати дитину в її навчальній 
діяльності, допомагати, надихати, стимулювати; тьютора – індивідуально 
працювати з інтересами та потребами кожної дитини; тренера – тренувати 
навички та спрямовувати розвиток нових умінь учнів; модератора – ставити 
запитання та забезпечувати дотримання регламенту і правил дискусії під час 
групової роботи. 

Для того, щоб найкраще підготувати себе до моделі партнерства у 
початковій школі, варто: 

1. Прийняти факт, що зміни мислення відбуваються повільно – воно 
подібне на айсберг, занурений у глибини історії. Отже слід набратися терпіння, 
намагаючись побудувати партнерські стосунки з іншими батьками, з 
адміністрацією школи, зрештою – шукаючи спільну мову із власною дитиною. 

2. Поставити собі запитання, який спосіб мислення найбільш адаптивний 
для цих умов; знайти носіїв такого мислення зростання. Приміряти на себе ці 
моделі. 

3. Розвивати уяву і креативність.  
4. Освоювати навички перемовин і вчитися не лише аргументувати власну 

позицію, але й слухати інших. 
5.  Підтримувати власний ресурсний стан і почуття гумору. 
6. Укладати Меморандум про співпрацю між батьками, вчителями, 

адміністрацією і учнями, який розробила ГО «Смарт освіта» [7]. 
Співпраця між батьками, учнями та вчителями може здійснюватись в 

такий спосіб: створення програми шкільної культури, що спирається на систему 
сімейних цінностей – підхід з особисто-орієнтовних навиків, спрямованого на 
ефективнішу роботу з сім’ями, враховуючи особливості родин та життєвий 
ситуацій. Це уможливлюється при залученні батьків до шкільної роботи. Задля 
демократизації управління процесом виховання створюються батьківські 
комітети. Їх члени згодом відповідатимуть за бюджет класу, організацію свят, 
поїздок та інші моменти з шкільного життя. В основному, такі батьки мають 
великий вплив на середовище, ведуть активну діяльність у громадських 
заходах. 

Можна виокремити декілька стилів спілкування вчителів:  
1. Спілкування, в якому основою є ознаки високого професійного 

наставництва.  
2. Спілкування, основу якого складає дружнє ставлення. Тобто з обох 

сторін спостерігається заохочення до спільного виду діяльності.  
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3. Спілкування з урахуванням дистанції. Вчитель чітко викреслює рамки 
щодо спілкування, і вважає, що учні повинні ставитись до нього, не так, як до 
однолітка.  

4. Спілкування з проявами симпатії. Даний тип спілкування притаманний 
молодим «неавторитетним» працівникам даної сфери діяльності [9, с. 39]. 

Формування психолого-педагогічної культури батьків у сучасному закладі 
освіти можна здійснювати як через різноманітні заходи на батьківських зборах 
(лекції, обмін досвідом родинного виховання, диспути, дискусії, консультації і 
т. д.), так і через університети педагогічних знань, лекторії для батьків, 
позакласний педагогічний всеобуч, консультативні пункти, тренінги тощо 

Відповідальність батьків перед собою і суспільством за виховання своїх 
дітей вимагає від них ґрунтовних знань у галузі психології, фізіології, 
валеології, педагогіки. На жаль, значна кількість батьків вирізняється вкрай 
низьким рівнем психолого-педагогічної культури, що призводить до серйозних 
прорахунків у сімейному вихованні, породжує сімейні драми, а інколи і 
трагедії. І це не стільки вина батьків, скільки їхня біда: в країні не було (та 
немає і тепер) системи підготовки молодих людей до сімейного життя, 
оволодіння ними знаннями в царині виховання дітей у сім'ї. 

Педагогічні колективи шкіл володіють значним психолого-педагогічним 
потенціалом, завдяки якому можуть надати батькам суттєву допомогу у 
вихованні дітей, сприяти покращенню внутрішньо-сімейного мікроклімату, 
встановленню адекватних взаємин між дорослими і дітьми. Недостатність 
відповідних знань у значної кількості дорослих членів сімей, невміння (а то й 
небажання) деяких батьків пізнати свою дитину, її вікові та індивідуальні 
особливості негативно позначаються на її розвитку, формуванні ціннісних 
орієнтацій. Проте така робота ще не набула масового характеру і реалізується 
тільки окремими школами, що утруднює виконання сім’єю виховної функції. 

Водночас не можна не рахуватися з тим, що сучасна педагогізація сім’ї 
потребує науково-методичного та організаційного оновлення, спрямованого на 
гуманізацію взаємин батьків і дітей на спільних засадах діяльності, а також 
урізноманітнення форм і напрямків співпраці сім’ї та школи. Співпраця родини 
і школи має ґрунтуватися на взаємоповазі, рівноправному партнерстві. 
Педагогічний колектив та колектив батьків – це має бути єдиний живий 
організм, об’єднаний спільною метою, гуманними стосунками та високою 
відповідальністю. 

Висновки. 
Проблема педагогічної взаємодії з батьками учнів залишається одним із 

важливих викликів сучасності, який актуалізується у світлі реформ НУШ. 
Аналізуючи роль компетентності вчителя початкової школи у партнерській 
взаємодії сім’ї і школи, ми дійшли висновку, що  вона має важливе значення як 
вектор гуманного і творчого підходу до кожного учасника освітнього процесу. 
Компетентності вчителя початкової школи передбачає володіння системою 
методів і прийомів виховання та навчання на засадах гуманізму й творчого 
підходу у розвитку особистості за участю усіх  учасників освітнього процесу 
(учителів, батьків учнів) з обов’язковим розподілом відповідальності за 
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досягнутий результат. Вчитель початкової школи має бути зацікавлений в 
розширенні й покращенні педагогічної культури та обізнаності батьків у 
питаннях виховання дітей, врахування їх вікових особливостей у процесі 
становлення. Діяльність батьків та вчителів початкової школи в інтересах 
дитини є успішною лише в тому випадку, коли вони стануть союзниками. 
Метою партнерської взаємодії сім’ї і школи є добровільне включення батьків в 
ту чи іншу діяльність, запропоновану вчителями, воно можливе за умови 
сформованості у батьків та вчителів готовності до взаємодії на рівних, 
паритетних засадах, з опорою на обов'язковість виконання взятих на себе 
зобов'язань. Компетентність педагогічного партнерства вчителя початкової 
школи у взаємодії між школою і сім’єю в умовах НУШ, це дотримання етики 
спілкування, позиція рівноправності,  майстерність будувати взаємовідносини 
нового формату, забезпечення координації дій усіх учасників освітньої 
комунікації.  

Перспективи подальших розвідок вбачаємо у дослідженні ефективності 
методичних ресурсів для вчителів початкової школи. 
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Abstract.  The article presents the role of primary school teacher competence in partnership 

between family and school, which is one of the priority goals of the education system. Based on the 
analysis of psychological and pedagogical literature, the state of the problem is revealed. 

Analyzing scientific approaches, regarding the definition of the leading concept of research, 
we define pedagogical competence as a system of scientific knowledge, intellectual and practical 
abilities and skills, personal qualities and formations, which, with sufficient motivation and a high 
level of professionalism of mental processes, ensures self-realization, self-preservation and self-
improvement of the teacher's personality in process of professional activity. 

The relevance of the mentioned problem is quite obvious, since the school must initiate new 
content and forms of using partnership pedagogy, involve families more deeply in building the 
child's educational trajectory. 

The practical significance of the study is determined by the fact that its results allow to 
increase the competence of the primary school teacher at the current stage in the joint work of the 
family and the school in the conditions of their pedagogical partnership and can be used during the 
training and professional development of primary school teachers. 

Key words: family, school, educational process, upbringing, competence, teacher, primary 
schools, partner interaction, parents, forms of work. 
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Анотація. У статті розглянуто шляхи оновлення викладання курсу «Математичний 

аналіз» для майбутніх учителів фізики та математики. Окреслено основні шляхи оновлення, 
а саме: впровадження сучасних цифрових технологій; впровадження навчальних стратегій, 
які роблять процес викладання більш орієнтованим на студента, усувають бар’єри в 
освітній комунікації, розширюють можливості для самостійного навчання та сприяють 
концептуальному розумінню теорії; реалізація міждисциплінарного та інтеграційного 
підходів; постійне професійне зростання викладача курсу. Наведені шляхи дозволяють 
найбільш ефективно відповісти на виклики сьогодення, зокрема в умовах, що обмежують 
освітню комунікацію. Окрім того виокремлено ефективні методи організації освітнього 
процесу та навчання курсу «Математичний аналіз» для якісної підготовки до майбутньої 
професійної діяльності. 

Ключові слова: математичний аналіз, освіта, підготовка вчителя фізики та 
математики, інновації. 

Вступ. 
За результатами досліджень упродовж 2017-2021 роках у галузі 

математичної освіти було виявлено три ключові тенденції: професійний 
розвиток, методична складова, знання математичної теорії та їх вплив на 
освітній процес [1]. Пандемія та війна створили умови для суттєвого 
обмеження класичної форми освітньої комунікації, що в свою чергу змінило 
порядок денний математичної освіти, зосередившись на технологіях. У 
відповіді на нові виклики цифрові технології стали трендом у математичній 
освіті. Оскільки вони створюють можливості для модернізації та осучаснення 
освітнього процесу. Впровадження інноваційних засобів та форм навчання 
основаних на сучасних цифрових технологіях стали основою для оновлення 
процесу викладання більшості навчальних дисциплін не залежно від рівня 
закладу освіти. 

Все частіше обговорення університетських математичних курсів в розрізі 
підготовки вчителів для закладів загальної середньої освіти включає 
педагогічні дискусії. З однієї сторони, основна увага в математичному курсі 
повинна бути сконцентрована на математиці, з іншої сторони, розгляд 
педагогічних наслідків вивчення таких курсів є надзвичайно важливим для 
майбутньої професійної діяльності фахівця. Адже володіння теорією не є 
запорукою ефективної педагогічної діяльності майбутнього вчителя [5, 8]. 

https://link.springer.com/article/10.1007/s10649-021-10043-2
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Окрім того, викладання математики у 21 столітті вимагає переходу від 
розрахунків до критичного мислення. Забезпечити такий перехід можливо 
оновивши процес викладання [4, 7].  

Курс «Математичного аналізу» відіграє значну роль у фундаментальній і 
фаховій підготовці вчителя математики та є вагомою складовою математичної 
освіти вчителя фізики. Теорія курсу слугує основою для вивчення інших 
розділів математики таких як теорія функції комплексної змінної, топологія, 
функціональний аналіз та диференціальні рівняння, що в совою чергу є 
математичним фундаментом для фізичних університетських курсів. 
Математичний аналіз побудовано на строгих математичних міркуваннях та 
доведенях. Це допоможе майбутньому вчителю розвинути в учнів навички 
критичного мислення та сприятиме глибокому розумінню основних 
математичних понять. В ході вивчення курсу майбутні вчителі фізики та 
математики можуть розвинути та зміцнити свої навички розв’язування задач, 
що може допомогти їм у майбутньому розвивати такі навички у своїх учнів. 
Важливість курсу безперечна проте, потрібно враховувати виклики сьогодення 
і оновлювати курси фундаментальної математичної підготовки для майбутніх 
учителів фізики та математики відповідно до вимог часу. 

Метою статті є окреслити та обґрунтувати основні шляхи оновлення 
викладання курсу «Математичний аналіз» для майбутніх учителів фізики та 
математики. 

Основний текст.  
Основними тенденціям розвитку в системі сучасної освіти є технологічна 

інтеграція, персоналізоване навчання, STEM-освіта, соціально-емоційне 
навчання, різноманітність, справедливість та інклюзія, а також освіта на основі 
компетентностей. Щоб відповідати вимогам часу необхідно змінювати підходи 
у викладанні університетських курсів [6-7]. Оновлення процесу викладання 
курсу «Математичний аналіз» для майбутніх вчителів фізики та математики має 
важливе значення. Серед основних шляхів оновлення викладання курсу 
«Математичний аналіз» для майбутніх вчителів можна виділити наступні: 

1. Використання сучасних цифрових технологій. Доступність технологій 
призвела до їх інтеграції в освітній процес, що осучаснює процес навчання 
та викладання математики. Викладач курсу може використовувати сучасні 
цифрові технології, такі як математичне програмне забезпечення та 
інтерактивні цифрові математичні середовища, що дозволяють одночасно 
поєднувати математичне та комп’ютерне моделювання; онлайн-ресурси та 
різноманітні цифрові навчальні платформи та технологічних інструменти, 
щоб зробити математичний аналіз більш привабливим і доступним.  

2. Впровадження навчальних стратегій, які роблять процес викладання більш 
орієнтованим на студента (наприклад, змішане навчання, метод проєктів, 
робота в групах, метод проблемного навчання, модель перевернутого 
класу, моніторинг результатів у реальному часі), усувають бар’єри в 
освітній комунікації, створюють більше можливостей для самостійного 
навчання та сприяють концептуальному розумінню теорії [4, 8-9].  

3. Впровадження міждисциплінарних та інтеграційних підходів. Здебільшого, 
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курс математичного аналізу здається студентам абстрактним і суто 
теоретичним курсом. Проте, математичний апарат курсу має численні 
міждисциплінарні прикладні застосування (фізика, геометрія, інженерія, 
фінанси, інформатика тощо). Доцільно, під час лекційних та практичних 
занять включати розгляд прикладних задач та тематичні дослідження з 
інших галузей, що допоможе майбутнім учителям математики зрозуміти 
актуальність математичного аналізу, та активізувати їхню пізнавальну 
діяльність [6]. Також, достатньо ефективним є використання інноваційних 
підручників з курсу, які орієнтовано на шкільний курс математики [2]. 

4. Постійне професійне зростання викладача курсу. Дійсно, сам викладач має 
мати глибоке розуміння математичних концепцій і принципів, які лежать в 
основі математичного аналізу та бути в курсі останніх прийомів і методів у 
галузі математичного аналізу.  
Впровадження вище зазначених шляхів сприятиме розвитку не тільки 

твердих навиків але й допоможе розвинути критичне мислення та низку 
соціальних навичок таких як, емоційний інтелект, силу волі, завзятість, 
креативність, вміння протидіяти стресам і знаходити спільну мову з 
оточуючими, здатність адаптуватися до змін в умовах життя й праці, здатність 
до навчання та вирішення проблем, здатність до ефективної комунікації, 
спілкування з однолітками та командної роботи. Окрім того, це надасть 
студентам практичний досвід застосування апарату математичного аналізу для 
вирішення складних проблем.  

Реалізація кожного зі шляхів передбачає використання різних методів та 
форм навчання з метою підвищення пізнавального інтересу студентів до курсу 
та сприяння розумінню теорії математичного аналізу. Тут варто відмітити такі 
форми організації освітнього процесу як лекції, практичні заняття, диспути із 
вирішення проблем, групова та самостійна робота.  

Серед основних методів навчання можна виокремити:  
•  Метод моделювання. Інтерактивне моделювання та анімація можуть 

допомогти студентам візуалізувати складні математичні концепції та глибше 
зрозуміти теорію курсу. Наприклад, моделювання в інтерактивних середовищах 
типу Geogebra, Desmos та Dudamath може допомогти візуалізувати більшість 
понять курсу математичного аналізу та шкільного курсу математики, деякі 
питання шкільного курсу фізики, що надзвичайно важливо з позиції підготовки 
до майбутньої професійної діяльності. Використання онлайн-ресурсів та 
інструментів, наприклад, Desmos і Wolfram Alpha, можуть надати студентам 
доступ до посібників, практичних завдань і калькуляторів, які допоможуть 
покращити розуміння теоретичного матеріалу курсу «Математичний аналіз». 

• Проблемний метод навчання. «Математичний аналіз» – це навчальний 
курс, який вимагає від здобувача вищої освіти володіння навичками 
розв’язувати проблеми. Викладач, під час навчання, повинен наголошувати на 
розв’язанні проблем, ставлячи перед здобувачами освіти складні проблеми та 
допомагаючи їм розробити стратегії для їх вирішення. Це може передбачати 
розбиття проблем на більш дрібні частини, використання візуальних зображень 
і розробку покрокових рішень. 
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Висновки. 
Отже, одним із важливих завдань, які стоять перед сучасної системою 

освіти є модернізація процесу навчання не залежно від виду закладу освіти. 
Оновлення викладання такого важливого курсу в математичній підготовці 
майбутніх учителів фізики та математики, запропонованими шляхами, сприяє 
якісній підготовці фахівців до подальшої професійної діяльності. Подальші 
дослідження будуть спрямовані на виявлення та обґрунтування шляхів 
оновлення викладання курсу з метою розв'язання протиріч між 
фундаментальними принципами освіти: доступністю та строгістю (науковістю) 
освіти, а також оновлення засобів навчання. 
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Abstract. The article discusses ways to update the teaching of the "Mathematical Analysis" 
course for future of physics and mathematics teachers. The main ways of updating are outlined, 
namely: introduction of modern digital technologies; implementation of educational strategies that 
make the teaching process more student-oriented, eliminate barriers in educational communication, 
expand opportunities for independent learning and promote conceptual understanding of theory; 
implementation of interdisciplinary and integration approaches; continuous professional growth of 
the course teacher. The given ways make it possible to respond most effectively to today's 
challenges, in particular, in conditions that limit educational communication. In addition, effective 
methods of organizing the educational process and teaching the "Mathematical Analysis" course 
are highlighted for quality preparation for future professional activity. 

Key words: mathematical analysis, physics and mathematics teachers training, innovations. 
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Анотація. У статті пропонується теоретичний аналіз комунікативних здібностей 

тренера з легкої атлетики. Охарактеризовано педагогічні здібності тренера за групами. 
Визначено, що для успішності тренера з легкої атлетики необхідно мати значний набір 
комунікативних засобів і навичок, використовувати індивідуальний підхід до кожного 
легкоатлета, розуміти його психологічні особливості особистості, зміни стану та 
настрою. Особливу увагу приділено спілкуванню тренера із легкоатлетом, від якого  
безпосередньо залежить як авторитет тренера, так і успішність всіх складових 
тренерської діяльності. 

Ключові слова: тренер, педагогічні здібності, комунікативні здібності, спілкування. 
Вступ.  
Сучасна легка атлетика потребує неабияких здібностей від тренера. Він 

має володіти всім арсеналом сучасних знань, враховувати психологічні, 
соціальні, матеріально-технічні та інші аспекти підготовки легкоатлета. Успіхи 
спортсменів багато в чому залежать від особистості тренера – його знань, 
педагогічного таланту, авторитету, волі, здатності до творчого узагальнення. 
Багато тренерів шукають відповідь на питання як стати хорошим тренером, що 
необхідно зробити, щоб досягти високих результатів своїх вихованців. Наукові 
дослідження та узагальнення передового досвіду видатних українських та 
зарубіжних науковців дозволяють показати деякі шляхи, які ведуть тренерів до 
заповітної мети.   

Різноманітні аспекти професійної підготовки тренерів та вчителів фізичної 
культури у вітчизняній науці досліджували видатні науковці Л. Волков,  О. 
Димінський, С. Дмитренко, Р. Карпюк, Т. Круцевич, К, Касярум, Н. Волкова, С. 
Мусатов [2, 3, 5].  

В даний час особистості тренера має бути приділено першочергову увагу, 
оскільки тренер – головний  у підготовці спортсменів. У науковій літературі 
зазначено, що тренер — це педагог, який готує спортсменів різної кваліфікації 
та покликаний насамперед виховувати їх громадянами, патріотами своєї країни. 
Професійні обов'язки вимагають від тренера певних педагогічних здібностей, 
які визначаються його особистісними якостями та сукупністю знань, умінь та 
навичок, необхідних для успішної педагогічної діяльності.  

Основний текст. 
Майбутні тренери мають бути готові до різнобічних ділових контактів, що 
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ґрунтуються на принципах професіоналізму, взаємоповаги, об'єктивності й 
підтримки. Важливим завданням у процесі підготовки майбутнього тренера до 
професійної діяльності є пошук ефективних засобів формування професійних 
комунікативних знань, умінь та навичок, що забезпечують успішне виконання 
тренером професійних завдань [6]. 

На думку українських науковців Федоренко О., Червоної С. “спортивний 
тренер – це педагог, який не тільки займається навчанням техніки рухів і 
розвитком фізичних здібностей, але й формує особистість, а основу цієї 
діяльності складають педагогічні здібності. Всі ці здібності вимагають як 
теоретичної підготовки так і практичних навичок, на що спрямована фахова 
підготовка. Виконання такої значної кількості професійних функцій вимагає 
розвинутих професійно-педагогічних здібностей. А саме, перцептивних, 
конструктивних, дидактичних, експресивні, комунікативних та 
організаторських” [7]. 

У наукових джерелах із педагогіки та психології спорту зазначено, що 
педагогічні здібності тренера - це синтез багатьох здібностей, що є 
передумовою швидкого спортивного зростання його вихованців. Як правило, 
педагогічні здібності формуються на базі загальних здібностей, наприклад, як 
спостережливість, гнучкість розуму, пам'ять, творчу уяву, розважливість та ін. 
Різного роду здібності характеризують тренера з різних сторін і компенсують 
одне одного. Найбільш повне уявлення про них можна отримати лише при 
розгляді їх у єдності та взаємозв'язку.  Педагогічні здібності тренера в тому 
числі і тренера легкої атлетики прийнято характеризувати за групами: 
дидактичні, академічні, комунікативні, гностичні, психомоторні, перцептивні, 
організаторські, експресивні здібності, сугестивна здатність, стресостійкість.  

У науковій літературі виділяється досить велика кількість тренерських 
умінь і знань, якими повинен володіти успішний тренер з легкої атлетики. 
Багато в чому вміння, що розглядаються дослідниками, співвідносяться з 
основними функціями тренерської діяльності: проектувальні, гностичні, 
конструктивні, організаторські та інші. Однак багато авторів окремо виділяють 
комунікативні вміння тренера, які виявляються у реалізації всіх його функцій та 
опосередковують рівень розвитку всіх інших педагогічних умінь. Це вміння 
встановлювати позитивні особистісні та ділові контакти зі спортсменами, 
управляти колективом, запобігати та конструктивно вирішувати конфлікти, 
створювати оптимальний соціально-психологічний клімат у команді тощо.  

На думку А. Миколаїв,  комунікативні здібності, є ключовим фактором 
успішності тренерської діяльності. Це процес, який організовує у єдине ціле всі 
сторони тренерської діяльності – виховну, оздоровчу, освітню, змагальну. За 
допомогою спілкування з тренером розвиваються спортивно важливі якості, 
формуються необхідні для обраного виду спорту вміння та навички, 
відбувається становлення особистісних установок та цінностей, здорового 
способу життя [4].   

Від комунікативних умінь безпосередньо залежить оволодіння 
спортсменом необхідними вміннями та навичками, розвиток його організму та 
особистості, спортивні результати. Результативність роботи тренера та успіхи 
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легкоатлета, визначається здатністю приймати та розуміти унікальність, 
індивідуальність кожного, бути суворим та одночасно доброзичливим, надавати 
психологічну підтримку, ставити справедливі вимоги до всіх спортсменів та 
вимагати їх виконання, приймати конструктивну критику на свою адресу, 
розділяти відповідальність за результат. Спілкування тренера зі спортсменом 
має складний характер. З одного боку, це директивне спілкування, яке 
будується за принципом «начальник – підлеглий» чи «вчитель – учень». З 
іншого боку, це неформальне, особистісне спілкування, яке передбачає взаємну 
повагу та довіру, взаєморозуміння та емоційне співчуття, дружню участь. 
Характер спілкування тренера зі спортсменами визначає успішність 
тренувальної та змагальної діяльності, освітні та оздоровчі ефекти. 

У спортивній практиці добре відомо позитивний вплив тренера на 
спортсмена в період змагальної діяльності. Однак зміст і форма, настанов, 
зауваження, порад, вказівок тренером, не завжди створюють сприятливий 
психологічний стан, необхідний спортсмену для досягнення успіху в змаганні. 
Мовний вплив тренера містить інформативну або командну інформацію і саме 
тому може здійснювати як позитивний, так і негативний вплив на спортсмена 
[1]. 

Дружнє схильність до спортсменів, здатність стати для них старшим 
товаришем позитивно позначається на всіх сторонах роботи тренера. Однак, 
зайве розташування, панібратство знижує її ефективність. З іншого боку, 
спілкування у діаді «тренер-спортсмен» завжди передбачає дистанцію, це 
спілкування «по вертикалі». Таке спілкування передбачає формування поваги 
до тренера, необхідного підпорядкування його наказам та командам. Але, з 
іншого боку, значна дистанція веде до формального відношення, є бар'єром у 
створенні сприятливої атмосфери в команді. Такі варіанти спрямованості 
спілкування, як «загравання», встановлення псевдо-приятельських відносин без 
критичності, та «залякування» - орієнтація на негативні аспекти, покарання, 
заборони та загрози, є негативними, провокують конфлікти в команді, 
знижують мотивацію спортсменів до занять. 

Здійснивши науковий аналіз, дійшли висновку щоб стати успішним 
тренером з легкої атлетики необхідно мати значний набір комунікативних 
засобів і навичок, використовувати індивідуальний підхід до кожного 
легкоатлета, розуміти його психологічні особливості особистості, зміни стану 
та настрою. Необхідно поєднувати здатність до співпереживання, тактовності, 
доброзичливості та суворості, вимогливості у спілкуванні зі спортсменами. 
Саме такі тренери зуміють здобувати авторитет серед своїх вихованців та бути 
в команді неформальними лідерами. Цьому будуть сприяти чесність та 
відкритість у спілкуванні, уміння надати спортсменам віри в успіх, підтримки 
їхньої  ініціативи, прояву турботи та уваги. 

Висновки. 
Отже, комунікативні здібності відіграють важливу роль під час 

тренувального процесу легкоатлета. Від спілкування тренера зі спортсменом, і 
характеру їхніх взаємин безпосередньо залежить як авторитет тренера, так і 
успішність всіх складових діяльності тренера. Успіх тренерської діяльності 
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залежить не лише від його здібностей, а й від любові до справи, постійного 
занепокоєння за результат своєї діяльності, прагнення постійно 
вдосконалюватися.  
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Abstract. The article offers a theoretical analysis of the communication skills of a track and 
field coach. The pedagogical abilities of the coach are characterized by groups. After conducting a 
scientific analysis, we came to the conclusion that in order to become a successful track and field 
coach, it is necessary to have a significant set of communication tools and skills, to use an 
individual approach to each track and field athlete, to understand his psychological personality 
traits, changes in state and mood. It is necessary to combine the ability to empathize, tact, 
benevolence and strictness, demandingness in communication with athletes. Such coaches will be 
able to gain authority among their pupils and be informal leaders in the team. This will be 
facilitated by honesty and openness in communication, the ability to give athletes faith in success, 
support their initiative, show care and attention. Special attention is paid to the communication 
between the coach and the athlete, on which both the authority of the coach and the success of all 
components of the coaching activity directly depend. 

Key words: coach, pedagogical skills, communication skills, communication. 
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Анотація. Визначено теоретичні засади мотивації професійного здоров’я майбутніх 

фізичних терапевтів. До дослідження залучено 246 студентів провідних ВНЗ України. 
Проведено тестування мотивації професійного здоров’я за авторською методикою. 
Виявлено недостатній рівень сформованості мотивації професійного здоров’я у майбутніх 
фізичних терапевтів. Запропоновано педагогічні умови формування мотивації професійного 
здоров’я студентів при вивченні медико-біологічних дисциплін. Доведено ефективність 
запропонованих педагогічних умов.  

Ключові слова: мотивація, здоров’я, фізичні терапевти, педагогічні умови, зміст 
навчання. 

Вступ.  
Передумовою успішного навчання майбутніх фізичних терапевтів та 

якісного виконання ними професійних обов’язків у майбутньому є мотивація 
професійного становлення. Тому для практичної реалізації освітніх вимог 
сьогодення при побудові навчального процесу слід дбати про особистісну 
значимість професійного здоров’я для кожного студента, розуміння його як 
необхідної і привабливої особистісної потреби, не послаблюючи при цьому 
орієнтацію останнього на задоволення суспільних потреб, тобто суспільно-
корисну діяльність. Зважаючи на це, традиційні освітні завдання формування 
базових професійних компетенцій (знань, вмінь і навичок) для ефективного 
формування мотивації професійного здоров’я недостатні, їх необхідно 
поєднувати з елементами всебічної професійної соціалізації майбутніх 
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фізичних терапевтів, тобто формуванням відповідного суспільним цінностям 
світогляду, мотивації поведінки. Зокрема Г. Грибан зазначає, що крім знань та 
вмінь основними критеріями готовності майбутніх спеціалістів до оздоровчої 
діяльності є мотивація [1, с. 37]. 

Мотивація є синтезом інтелектуальних знань особистості і зовнішніх 
стимулів, які визначають засоби дії, спонукають до суспільно-корисної 
діяльності та орієнтують на досягнення власних і суспільних цілей; це 
самосвідоме тяжіння до задоволення потреб, успіху в житті і надання 
суспільству користі. Система мотивації професійного здоров’я в ідеалі повинна 
забезпечувати як задоволення потреб працівника, так і успішне задоволення 
суспільних потреб останнім, тобто соціальне здоров’я. 

Основний текст.  
Одним з основних засобів розвитку майбутніх спеціалістів та формування 

в них мотивації професійного здоров’я є зміст навчання, який визначається 
метою і завданнями освіти на певному етапі розвитку суспільства та є основою 
формування професійної компетентності – бази мотивації професійного 
здоров’я. Зміст освіти зі здоров’язбереження в нашому розумінні — це система 
наукових компетенцій, оволодіння якими забезпечить всебічний розвиток 
розумових і фізичних здібностей студентів, формування їх світогляду, моралі та 
поведінки, підготовку до здорового та безпечного суспільного життя. Він 
включає в себе чотири компоненти: досвід пізнавальної діяльності (знання), 
досвід виконання відомих способів діяльності (вміння діяти за зразком), досвід 
творчої діяльності (прийняття нестандартних рішень в нетипових ситуаціях) та 
позитивну мотивацію професійного здоров’я (оптимальне поєднання 
індивідуальних та суспільних потреб). Перераховані компоненти змісту освіти 
тісно взаємопов'язані: без знання не буває вміння, на основі знань і вмінь 
здійснюється творча діяльність, а в діяльності виражаються ідеали і 
переконання особистості, тобто її світогляд, мотивація поведінки. Особистість 
стає професіоналом, майстром своєї справи в міру того, як опановує систему 
знань, засвоює ті або інші норми поведінки. Чим багатший світ знань 
особистості, тим більш ефективно та цілеспрямовано відбувається відбір і 
приріст нових знань, їхній перехід у мотиви поведінки і діяльності. 

Педагогічний експеримент проходив у природних умовах навчально-
виховного процесу та включав формування мотивації професійного здоров’я на 
першому курсі, при вивченні комплексу медико-біологічних дисциплін. 
Представникам як контрольної, так і експериментальної груп проводилися 
спільні лекційні заняття. Практичні та самостійні заняття в контрольних групах 
проходили традиційно, а у експериментальних передбачали дотримання 
розроблених нами педагогічних умов: організаційно-педагогічних, морально-
екологічних, психолого-педагогічних, пошуково-дослідницьких. 

 Педагогічні умови передбачали комплексний підхід до 
здоров’язбереження з використанням міждисциплінарних зв’язків; 
раціональний вибір і поєднання традиційних форм і методів навчання з 
практичною діяльністю та ігровим моделюванням. Вибір гри, як домінантної 
форми організації занять, був обумовлений специфікою професійних небезпек, 
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подолання та запобігання яким носить колективний характер. До того ж, 
колективна навчальна діяльність має значні потенційні можливості щодо 
формування оптимальної навчальної мотивації студентів (мотивів 
самоствердження, обов’язку, самовдосконалення, професійних, пізнавальних, 
комунікативно-емпатійних) [4, с. 144]. Гра забезпечує реалізацію таких освітніх 
цілей: дидактичних: розширення кругозору, пізнавальну діяльність, 
застосування та формування знань, умінь, навичок; виховних: виховання 
самостійності, волі, співробітництва, колективізму, комунікативності, 
товариськості; розвиваючих: розвиток уваги, пам’яті, мислення, уяви, творчих 
здібностей, умінь порівнювати і співставляти, мотивація навчальної діяльності; 
соціалізуючих: залучення до норм та цінностей суспільства, адаптація до умов 
середовища, соціалізація [5, с. 8−9].  

Для моделювання світогляду, змістовною стороною якого є орієнтація на 
мотивацію професійного здоров’я, ми структурували відбір змісту навчання з 
медико-біологічних дисциплін у вигляді логічно упорядкованих принципів. 
Зміст поняття професійного здоров’я в нашому розумінні має містити досвід 
здійснення здоров’язберігаючої діяльності, що втілюється разом зі знаннями в 
уміннях і навичках особистості; досвід творчої, пошукової діяльності щодо 
вирішення нових проблем, які постають перед суспільством і пов’язані зі 
здоров’язбереженням; досвід ціннісного ставлення до здоров’я. Виділення 
зазначеної системи принципів відбору змісту медико-біологічних дисциплін ми 
побудували на основі досвіду провідних вчених у відповідній науковій галузі.  

Віковий досвід ефективної реалізації навчання і виховання, уточнений 
науковими дослідженнями, втілений у перших спробах створення цілісної 
системи принципів навчання Я. Коменським, Й. Песталоцці, Ф. Дістервегом, К. 
Ушинським. У сучасних наукових дослідженнях відбору принципів навчання 
присвячені праці М. Скаткіна, І. Лернера, Ю. Бабанського, В. Безпалько, 
В. Краєвського, які розробили ряд дидактичних концепцій змісту освіти і 
методів навчання, що уособлюють знання, вміння та навички. Серед розмаїття 
наукових праць, присвячених формуванню змісту освіти, прикладним для 
формування мотивації професійного здоров’я майбутніх фахівців є бачення 
В. Краєвського та І. Лернера, які умовою формування всебічно розвинутої 
духовної особистості, готової до самоактуалізації та життєтворчості, бачить 
включення до структури змісту освіти чотирьох елементів соціального досвіду: 
знання про природу, суспільство, мислення, техніку й способи діяльності уже 
здобуті суспільством; досвід здійснення відомих способів діяльності, що 
втілюється в уміннях і навичках особистості, яка здійснює цей досвід; досвід 
творчої, пошукової діяльності в розв’язуванні нових проблем, що виникають 
перед суспільством; досвід ставлення до світу, один до одного, тобто система 
емоційної, вольової, екологічної, моральної, естетичної вихованості [3].  

Враховуючи наукові здобутки видатних педагогів минулого і сучасності  
та власний педагогічний досвід, ми виділили основні принципи відбору і 
структурування змісту навчання з медико-біологічних дисциплін, які 
забезпечать якісне формування мотивації професійного здоров’я − принцип 
формування теоретичних основ здоров’язбереження на гуманістичній основі та 
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принцип зв’язку науки з практикою.  
Наведені принципи узгоджуються з особливостями становлення 

професійної компетентності, яке відбувається в такій послідовності: 
1) отримання теоретичних знань, що допомагають зрозуміти суть, оцінити 
шкідливість чи небезпеку для здоров’я певного небезпечного фактора; 
2) узгоджена з власними знаннями і можливостями оцінка оптимальних шляхів 
подолання небезпек для здоров’я чи запобігання їм.  

Визначальним чинником оцінки сформованості мотивації професійного 
здоров’я, на нашу думку, має стати виявлення духовності. Духовність 
виявляється через індивідуальну вираженість в системі мотивів особистості 
двох фундаментальних потреб: пізнання й соціальної реалізації; вона 
характеризується позитивним ставленням до навколишнього середовища, 
турботою, увагою до людей, готовністю завжди прийти на допомогу. 
Об`єктивна користь духовної професійної діяльності діалектично пов`язується з 
їх суб`єктивною безкорисливістю, де найвищим задоволенням є пізнання 
навколишнього світу з користю для здоров’язбереження суспільства. 

Результати дослідження.  
За результатами констатувального експерименту в 44 % КГ і 43 % ЕГ 

спостерігалася відсутність стійкої мотивації професійного здоров’я 
(репродуктивний рівень). Як бачимо, діагностований рівень мотивації 
професійного здоров’я на етапі констатувального експерименту не відповідав 
професійним вимогам до формування висококваліфікованого фахівця. 

У ході діагностування рівня мотивації професійного здоров’я після 
формувального експерименту вибір студентами найбільш важливих складових 
для підтримання здоров’я був таким: 100 % КГ, 100 % ЕГ назвали фізичну 
складову, 56 % КГ, 98 % ЕГ психічну і 44 % КГ, 97 % ЕГ духовну складові. Це 
свідчить про те, що в процесі формувального експерименту в студентів суттєво 
підвищився рівень мотивації професійного здоров’я: вони усвідомили, що 
фізична, духовна та психічна складові є рівноцінними для здорового способу 
життя.  

Виявлення рівня мотивації професійного здоров’я представників вибірки 
показало, що в порівнянні з констатуючим експериментом збільшився відсоток 
студентів з продуктивно-діяльнісним (з 10 % до 42 % КГ, з 10 % до 55 % ЕГ) та 
продуктивно-творчим (з 2 % до 11 % КГ, з 3 % до 23 % ЕГ) рівнями мотивації 
за рахунок зменшення репродуктивного (з 44 %  до 10 % КГ, з 43 %  до 3 %  ЕГ) 
та репродуктивно-діяльнісного рівнів (з 44 %  до 37 % КГ, з 44 %  до 19 %  ЕГ). 

Зазначимо, що після проведення формувального експерименту в студентів 
змінилася мотивація до дотримання та недотримання здорового способу життя. 
Якщо на констатувальному етапі дослідження основними мотивами 
недотримання здорового способу життя були «нерозуміння», 
«неорганізованість», «небажання», то після формувального експерименту вони 
змінилися на «навантаження в навчанні».  

Кількісний аналіз результатів дослідження свідчить про якісну перевагу 
експериментальної моделі педагогічних умов формування мотивації 
професійного здоров’я, оскільки виграш репродуктивного рівня в 
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представників експериментальної групи становить 6 %, репродуктивно-
діяльнісного рівня 18 %, продуктивно-діяльнісного рівня 13 %, а продуктивно-
творчого − 12 %. 

Висновки.  
Отже, педагогічними умовами ефективного формування мотивації 

професійного здоров’я майбутніх фізичних терапевтів є комплекс 
організаційно-педагогічних, морально-екологічних, психолого-педагогічних та 
пошуково-дослідницьких засобів. Реалізація зазначених педагогічних умов 
дозволить розвинути світоглядні переконання майбутніх фізичних терапевтів, 
які передбачають усвідомлення таких аспектів: необхідності формування 
професійного здоров’я; важливості здорового способу життя; власної 
відповідальності за збереження здоров’язбереження суспільства; власної 
відповідальності за збереження життя та здоров’я людей; соціальної цінності 
духовного здоров’я поряд із фізичним та психічним; важливості професійної 
компетентності для успішної самореалізації в суспільстві. 

Наше дослідження не вичерпує проблеми формування мотивації 
професійного здоров’я майбутніх фізичних терапевтів. Подальших наукових 
пошуків потребують теоретичні і методичні засади формування мотивації 
професійного здоров’я майбутніх спеціалістів у процесі вивчення дисциплін 
професійного спрямування та в майбутній професійній діяльності. 
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Abstracts. The theoretical foundations of the professional health motivation of future physical 
therapists have been determined. 246 students of leading universities of Ukraine were involved in 
the study. Professional health motivation testing was conducted according to the author's 
methodology. An insufficient level of formation of professional health motivation among future 
physical therapists was revealed. Pedagogical conditions for the formation of students' professional 
health motivation when studying medical and biological disciplines are proposed. The effectiveness 
of the proposed pedagogical conditions has been proven. 

Key words: motivation, health, physical therapists, pedagogical conditions, content of 
training. 
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Анотація. У статті розглядаються питання запровадження інноваційних технологій 
навчання у систему післядипломної педагогічної освіти як базових у розвитку компетенцій 
слухачів; охарактеризовано перспективні інноваційні технології, що здатні позитивно 
впливати на підвищення рівня кваліфікації педагогічних працівників; розкрито особливості 
створення інноваційного освітнього середовища та формування успішного вчителя 
засобами педагогічної взаємодії. 

Ключові слова: педагогіка взаємодії, співробітництво, інноваційні технології, 
інноваційні технології навчання, інноваційні оптимально-інтенсивні технології, викладач, 
педагог. 

Вступ.  
Початок ХХІ століття ознаменувався глобальними перетвореннями в 

соціальній, економічній, політичній сферах. Кардинальні зміни торкнулися і 
галузі освіти: проголошено ідеї гуманістичного спрямування в усіх сферах 
життєдіяльності людини, утвердження поваги до особистості та підтримки її 
розвитку, декларування важливості  знань як основного рушія суспільного 
добробуту та прогресу. 

Вектор розвитку української освіти прокламовано Законами України «Про 
освіту», «Про вищу освіту», які визначають важливі завдання: «створення умов 
для задоволення освітніх і професійних потреб, підвищення професійного 
рівня, різнобічного розвитку та самореалізації особистості»[3], і спрямовані на 
підготовку до життя в динамічному, швидкозмінному, взаємозалежному світі. 

Успішне вирішення цих завдань підвищить конкурентну спроможність 
наших спеціалістів, дозволить успішно інтегруватись у освітній простір як 
європейської спільноти, так і світового співтовариства країн, не втративши при 
цьому національну ідентичність нашої освіти і культури, зберігши її найкращі 
досягнення та здобутки. 

На технологічному рівні це пов’язано із запровадженням нових освітніх 
стандартів, створенням навчальних програм, що відповідають потребам 
суспільства, вибором сучасного змісту підручників, дидактичних матеріалів, 
пошуком ефективних методів та технологій навчання. Ці зміни безпосередньо 
стосуються і післядипломної освіти, яка  покликана не тільки відповідати на 
епохальні виклики суспільства, але й прогнозувати та випереджати їх, 
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залишаючись на вісті освітнього прогресу. Досягти успіху на цьому шляху 
можливо за умови створення інноваційного освітнього простору шляхом 
широкого впровадження інноваційних оптимально-інтенсивних технологій 
навчання у діяльність закладів післядипломної педагогічної освіти. А також 
через застосування педагогіки співробітництва для формування продуктивної 
взаємодії викладача й слухачів курсів підвищення кваліфікації. 

Основний текст.  
Проблема удосконалення педагогічної діяльності завжди викликала велику 

зацікавленість та була предметом дослідження у працях багатьох науковців. 
Зокрема про важливу роль закладів післядипломної освіти у реформуванні 
галузі писали Л.Даниленко, Н.Клокар, М.Лапенок, Т.Сорочан. Значну увагу 
дослідників привертало питання підвищення кваліфікації педагогів та 
особливості процесу навчання у системі безперервної освіти (В. Боднар, 
Л.Гончаренко, А Зубко, Н. Клокар, В.Олійник, Т. Сущенко). У період 
реформування для науковців епіцентром дослідження постають питання 
впровадження інноваційних технологій навчання у систему післядипломної 
освіти , вивченню якого присвячені праці  С. Василеко, Н.Морзе, Л. Сігаєва, С. 
Сисоєвої, І. Якухно. Значну увагу вчені приділяють дослідженню впливу 
педагогіки співробітництва на формування особистості сучасного педагога 
(Н.Кузьміна, Л. Пінчук). 

Аналіз проведених досліджень дає можливість стверджувати, що і сьогодні 
залишаються не визначеними у повному обсязі і дискусійними питання 
інноваційних оптимально - інтенсивних технологій, форм, методів, прийомів 
педагогіки співробітництва, які використовуються у післядипломній освіті. 
Таким чином, недостатнє розкриття, наукова та практична значущість, 
актуальність проблеми зумовили вибір теми статті: «Педагогічна взаємодія як 
необхідна скадова інноваційного навчання у системі післядипломної освіти 
педагогів». 

Мета дослідження полягає у виявленні найбільш популярних інноваційних 
технологій навчання та кращих педагогічних практик на основі партнерської 
взаємодії у діяльності закладів післядипломної освіти та визначення їх впливу 
на підвищення якості роботи вчителів. 

На сучасному етапі домінантним напрямком розвитку державної політики 
в галузі післядипломної педагогічної освіти стало створення умов для 
безперервного удосконалення компетентності вчителя шляхом реалізації 
індивідуальних освітніх маршрутів та використання інноваційних технологій і 
методів у підвищенні кваліфікації. Зокрема це відображено у законодавчих та 
нормативних документах, що визначають державну політику України у галузі 
освіти: Закони України „Про освіту” (2017), «Про вищу освіту»(2014), 
Стратегія розвитку сфери інноваційної діяльності на період до 2030 року 
(2019), законопроект «Про освіту дорослих» (2023 реєстр. № 7039). 

Заклади післядипломної освіти спрямовують свою діяльність на 
удосконалення системи викладання шляхом відбору якісного викладацького 
складу, використанням новітнього науково-методичного забезпечення процесу 
навчання, запровадженням інноваційних технологій. 
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На нашу думку, застосування інноваційних технологій як ефективного 
поєднання не тільки нових підходів, сучасних методів, передових ідей 
педагогіки партнерства, але й модернізованого педагогічного процесу, що 
ефективно діє в конкретних умовах його реалізації, дозволить успішно 
розв’язувати завдання, які стоять перед післядипломною освітою. 

Оскільки сучасні технології дозволяють проектувати і конструювати 
педагогічний процес у відповідності до суспільних потреб і запитів, заклади 
освіти шукають такі шляхи технологізації навчального процесу, котрі у 
динамічних умовах забезпечать найбільшу ефективність щодо розв’язання 
завдань освіти з найменшими ресурсними затратами. Саме реалізація 
інноваційних оптимально - інтенсивних технологій у практику післядипломної 
освіти може відкрити нові горизонти для цієї галузі освіти. 

Під інноваційними оптимально - інтенсивними технологіями розуміємо 
цілеспрямоване системне поєднання прийомів, методів, способів організації 
навчальної діяльності (комплекс дій, операцій і процедур), що об’єднують 
процес навчання від визначення його мети до гарантованого одержання 
очікуваних результатів та забезпечують найбільшу ефективність щодо 
розв’язання завдань освіти з найменшими ресурсними затратами. 

Погоджуємося з думкою С. Сисоєвої, що «впровадження ефективних 
технологій може наблизити до вирішення найважливішої проблеми у педагогіці 
- управління процесом навчання, спрямованого на розвиток особистості і її 
професійне становлення, - оскільки інтереси і потреби особистості завжди 
пов’язані з її самореалізацією у професійній діяльності і життєтворчості» [4, 
с.74]. 

Спрямованість ефективних технологій на індивідуальний розвиток 
педагога надає їм характеру особистісної зорієнтованості, визначає 
пріоритетними рівноправні, суб’єкт-суб’єктні відносини. Оскільки взаємодія 
між викладачем та слухачем відбувається не тільки на інформативному, але й 
на особистісному рівнях, нові знання вбудовуються, асимілюються у життєвий 
досвід дорослої людини, і якщо цей процес викликає особисту зацікавленість у 
двох сторін , можна стверджувати появу партнерських стосунків, педагогічне 
співробітництво, яке створює умови для перетворення об’єкта навчання в 
активного суб’єкта. 

У педагогіці співробітництво (взаємодію) слід розуміти як систему 
навчальних дій суб’єктів педагогічного процесу, в основі яких знаходяться ідея 
гуманізації, демократизації,  спільності, рівності та єдності інтересів. На думку 
О.Грудиніна, «педагогічна взаємодія учасників педагогічного процесу є 
системою взаємного впливу суб’єктів, залучених до спільної цілеспрямованої 
діяльності на базі професійної освіти»[1, c. 248]. Вчений переконаний, що 
означена діяльність відбувається через погоджені та скоординовані дії суб’єктів 
освітнього процесу, які не тільки не суперечать одна одній, але й доповнюють 
та поглиблюють комунікацію. 

Рівноправна, особистісно зорієнтована суб’єкт-суб’єктна взаємодія 
викладача і педагога відбувається через педагогічні комунікативні акції, які 
кардинально міняють свій характер: від монологу викладача до відкритого 
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діалогу та активного полілогу як форми групового спілкування. Дослідження 
ряду вчених та наш практичний досвід переконують, що зростання  активної 
діяльності слухачів, яке проявляється у невпинному  прагненні особистості до 
самореалізації, самоактуалізації, до якомога повнішого виявлення своїх 
можливостей та  розкриття  здібностей, відбувається у результаті використання 
інноваційних технологій, які сприяють формуванню комунікативної культури, 
удосконалюють уміння працювати у команді, розвивають культуру 
інноваційного мислення педагогів. 

Проведені дослідження надають нам можливість стверджувати, що і 
сьогодні у повному обсязі залишаються не визначеними і дискусійними 
питання класифікації інноваційних технологій. Зокрема Л.Даниленко  вважає, 
що «у системі післядипломної освіти до інноваційних відносять такі технології: 
особистісно орієнтовані, інтеграційні, інформаційні, дистанційна, модульно-
розвивальна, розвивальна та інші технології»[2, с.5]. «Їх впровадження має на 
меті сприяти формуванню готовності тих, хто навчається, адекватно 
розв’язувати проблеми сучасності, реагувати на них, прогнозувати й змінювати 
соціальну реальність». [2, с.5]. 

На переконання Л.Сігаєвої  до основних інноваційних технологій в освіті 
дорослих слід віднести наступні: 

o технології навчання, засновані на використанні ЕОМ; 
o інтернет-технології; 
o комп'ютерні програми навчального призначення; 
o інформаційні технології, використання яких дозволяє збільшити 

ефективність навчання; 
o інноваційні форми активізації пізнавальної діяльності студентів. [5,с. 

143]. 
Беззаперечними є твердження автора, що «швидкі темпи розвитку 

сучасних інформаційних технологій сприяли зародженню дистанційного 
навчання, яке входить у XXI ст. як одна з найефективніших систем підготовки 
та безперервної підтримки освіченості і знань фахівців високого 
кваліфікаційного рівня»[5, с.143]. 

Значні напрацювання щодо практичної реалізації  інноваційних технологій 
має кафедра дошкільної та початкової освіти Інституту післядипломної освіти 
університету імені Грінченка, викладачами якої активно розробляються і 
упроваджуються технології навчання дорослих різного типу: стуктурно-логічні 
(задані), комп’ютерні, тренінгові та дистанційні. Розглянемо їх детальніше. 

Серед характерних особливостей структурно-логічних (заданих) 
технологій визначають поетапну організацію постановки завдань процесу 
навчання, вибору способів їх розв’язання, діагностики й оцінки одержаних 
результатів (лекції, інтерактивні лекції, обмін досвідом тощо). 

Інноваційна лекція має на меті надати теоретичну підготовку слухачеві. 
Зацікавити, стимулювати пізнавальну активність, спрямовуючи думку від 
простого до складного. За формою це можуть бути лекції-бесіди, лекції-
консультації, особливої популярності набирають відеолекції та лекції-
відеотренінги. 
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Інтерактивна лекція спрямована на активізацію вищих когнітивних 
процесів сприйняття слухача та обробки інформації. Її особливістю є постійний 
контакт та взаємодія з аудиторією. Мета такої лекції - спонукати до міркування. 
Лектор інтригує цікавими запитаннями, історіями, представляє навчальний 
кейс або фільм, рефлексує. 

Конференція з обміну досвідом – це цікавий масштабний формат 
підвищення кваліфікації, особливий інтерактивний вид навчального заняття, 
який забезпечує жваве спілкування між учасниками, дає можливість 
дискутувати та отримати найкращий передовий досвід від колег. А також 
відкриває шлях для створення власної траєкторії професійного розвитку. 

На нашу думку, важливою умовою ефективного навчання в системі 
післядипломної освіти є самостійне засвоєння слухачами знань і набуття умінь 
у процесі активної розумової та практичної діяльності. 

У контексті інноваційного розвитку таке навчання відбувається через 
застосування комп’ютерних, тренінгових та дистанційних технологій. 

Комп’ютерні технології отримали широке розповсюдження з появою 
інформаційних навчальних програм різних типів. Слухачі мають змогу 
працювати з розвивальними програмами, користуватися електронними 
підручниками. А викладачі за допомогою контрольних навчальних програм 
отримують зворотний зв’язок зі слухачами та відслідковують результативність 
навчального процесу. 

Запровадження інформаційно-комунікаційних технологій у систему освіти 
призвело до зміни ролі викладача та появи нових методів, організаційних форм 
і засобів навчання. У контексті інноваційного розвитку післядипломної освіти 
на основі інформаційно-комунікаційних технологій з’явилось навчання за 
дистанційною формою. 

Викладачами нашої кафедри було досліджено, що у роботі з дорослими 
людьми впровадження дистанційного навчання відбувається більш ефективно, 
якщо дотримуватися певних положень: 

 теоретичний матеріал подавати у вигляді модулів, невеликими обсягами, 
стисло та компактно; 

 модулі супроводжувати мультимедійними матеріалами; 
 викладач- тьютор консультує та надає підтримку слухачам; 
 контакт зі слухачами здійснюється засобами мобільного зв’язку та через 

електронну пошту; 
 організація безпосереднього спілкування відбувається за допомогою 

форумів, інтернет і відеоконференцій. 
Серед сучасних популярних інноваційних технологій слід відзначити 

тренінгові технології. Проведення тренінгу має на меті удосконалення 
практико-орієнтованих умінь та навичок слухачів, розвиток творчих здібностей 
педагогів, формування компетентностей для успішної реалізації професійної 
діяльності. У ході розв’язання типових завдань, представлених у вигляді тестів 
чи практичних вправ, учасники відпрацьовують алгоритми навчально - 
пізнавальних дій, напрацьовують навички міжособистісної комунікації, 
розв’язують змодельовані ситуації, вирішують проблеми та знаходять спільні 
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точки зору. Як зазначали слухачі курсів підвищення кваліфікації, тренінг є не 
тільки важливим інструментом опанування знань та розширення власного 
досвіду, а й цікавим процесом пізнання як себе, так і інших колег. Тому, на 
переконання Ю. Швалба, тренінги, спрямовані на формування і розвиток 
особистої і професійної компетенції, повинні стати одним із провідних засобів 
професійного навчання [7, с. 188]. 

Усе більшої популярності набуває особлива педагогічна діяльність – 
консультування. Це унікальний процес взаємодії викладача і слухача, який 
опирається на досвід обох суб’єктів, враховує індивідуальні характеристики та 
оптимізує підходи до змісту освіти. 

Консультація – новий вид навчального заняття, на якому викладачі 
кафедри допомагають педагогам  у вирішенні професійних проблем: надають 
інформаційну підтримку, розробляють рекомендації, дають практичні поради. 
Сприятливі умови для співпраці та самозміни забезпечує формат проведення 
занять, який може бути як індивідуальним, так і груповим. 

Слід зазначити, що професійна діяльність інноваційного спрямування 
вимагає від викладача нових знань, особливих навичок та здібностей, творчого 
підходу до організації освітнього процесу. 

Адже першочерговим завданням інноваційної діяльності у закладах 
післядипломної освіти є формування педагога - креативного дослідника з 
розвинутою пізнавальною активністю, критичним та системним мисленням, з 
неординарним баченням проблеми, самостійністю та багатоваріантністю її 
вирішення, постійним пошуком нового у організації освітнього процесу. 
Готовність до впровадження інновацій повинна визначатися глибоким 
усвідомленим внутрішнім станом особистості викладача, який спонукає його до 
активного пошуку ефективних форм, методів, технологій та нових навчальних 
дій. Педагог, у якого сформована готовність до наукової та інноваційної 
діяльності, відрізняється стійкою вмотивованістю, сучасним форматом 
мислення, системним та творчим підходом до вибору технологій навчання та їх 
застосування, глибокої рефлексії результатів діяльності. 

Дослідження ряду вчених та наш практичний досвід переконують, що 
використання інноваційних технологій призводить до зростання активної 
діяльності слухачів не тільки під час занять, вебінарів, тренінгів, але 
проявляється й у невпинному прагненні особистості до самореалізації і 
самоактуалізації, до якомога повнішого виявлення своїх можливостей та 
розкриття здібностей не тільки у професійній, але й інших сферах життя. 

Головною метою інноваційного навчання має стати розвинута пізнавальна 
активність та самостійність вчителів-практиків, сформовані нові фахові 
компетентності, які відповідають запитам суспільства та задовольняють 
потребу особистості у власній самореалізації. 

Критерії ефективного навчання: 
- практична спрямованість; 
- дослідницький характер навчальної роботи; 
- глибоке зосередження на матеріалі; 
- розвивальний та ціннісний зміст нових знань; 
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- опанування нового матеріалу великими блоками; 
- використання групових форм роботи. 
Результатом партнерської співпраці методиста системи післядипломної 

освіти та вчителя-слухача стають не тільки нові знання, набуті практичні 
навички, професійні уміння, але й компетентності, необхідні для подальшої 
успішної діяльності. 

З метою глибшого вивчення основних потреб слухачів курсів підвищення 
кваліфікації та встановлення пріоритетів щодо вибору найбільш цікавих форм і 
методів організації освітнього процесу в Інституті післядипломної освіти 
Київського університету імені Бориса Грінченка були розроблені 
діагностувальні анкети та проведено опитування, що дозволило визначити 
необхідну репрезентативну вибірку, яка становила близько 90 осіб. За 
результатами опитування встановлено, що серед першочергових потреб 
педагоги визначили  прагнення покращити знання для ефективної діяльності – 
85%; потреба у спілкуванні з цікавими людьми становить 82, 3%; потреба у 
новому досвіді (новизна, прагнення змінити обстановку) – 73, 4%. Високі 
показники відображають бажання педагогів розвиватися, підвищувати загальну 
та професійну культуру, продуктивно конструювати особистий педагогічний 
досвід та активну діяльність задля удосконалення особистості усіх учасників 
освітнього процесу. 

Оптимальний варіант організації освітнього процесу на курсах підвищення 
кваліфікації, на думку, слухачів може відбуватися за умови застосування 
структурно-логічних (заданих) технологій. Їх обрали 69 осіб, що становить 
76,6% опитаних. 

Тренінгові форми навчання як інструмент формування компетентностей, 
розширення досвіду й опанування знань пріоритетні для 57 осіб (63%). 
Педагогам імпонує здатність взаємодіяти у неформальній обстановці, активне 
спілкування, варіативність розв’язання проблем, отримання нових знань у 
процесі колективної творчо-пошукової діяльності. 

Робота сучасного вчителя неможлива без цифрових технологій. Особливо 
перехід шкіл на дистанційне та змішане навчання в умовах карантину та 
воєнного стану визначили важливість цифрової грамотності для освітянської 
спільноти. 

Впродовж останніх  років педагоги активно підвищували кваліфікацію з 
використанням дистанційних технологій. Зокрема у 2021 р. 21,8% (52 особи), а 
у 2022р. – 84% опитаних віддали перевагу навчанню у режимі on-line. Проте за 
результатами анкетування, проведеного у 2023 році, виявилося певне зниження 
показників. Зокрема серед пріоритетних комп’ютерні технології обрали тільки 
33 особи (36%). І дистанційні технології цікаві для 18 осіб (20%). Рис.1. 

Що стосується пріоритетних форм навчання, то серед трьох 
запропонованих (очна, очно-дистанційна, дистанційна) 51слухач (56,6%) 
обрали очно-дистанційну форму, 48 (53,3%) педагогів віддали перевагу очно-
дистанційному навчанню і тільки 3 осіб (3,3 %) обрало дистанційну форму 
підвищення кваліфікації. 
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Рисунок 1. Пріоритетні ехнології навчання 

 
Ми вважаємо, що на вибір респондентів у першу чергу вплинули 

карантинні обмеження та військовий стан у країні, які зумовили обмеження або 
втрату контактів з колегами, спричинили дефіцит живого спілкування. Тому з 
відновленням очного навчання на курсах підвищення кваліфікації педагоги 
прагнули соціального контакту, комунікації, уваги, підтримки. Командна 
робота, обмін думками з колегами, можливість висловитися і бути почутим, 
отримати негайний зворотний зв’язок від викладача, продуктивна дискусія є 
незаперечними перевагами очного навчання. Адже, як зазначають відомі 
психологи А. Маслоу, Г. Костюк ,П. Зінченко, базову потребу людини 
становить потреба у взаємодії, а основою навчальної діяльності освітян є 
педагогічне співробітництво на принципах партнерства. Віртуальні онлайн 
середовища полегшують навчання, але не замінять роль досвідчених і 
кваліфікованих творчих викладачів, які володіють високим рівнем професійної 
підготовки та відповідних компетенцій, демонструють нові соціальні 
відносини. Сучасний викладач сприяє особистісному та фаховому зростанню 
педагогів, допомагає обрати індивідуальну траєкторію розвитку, розвиває 
здатність до інноваційної професійної діяльності, вибудовує таку взаємодію, 
найважливішою характеристикою якої є «можливість взаємного впливу й 
здійснення реальних перетворень не тільки в пізнавальній, емоційно-вольовій, а 
й у особистісній сферах» [1, с.253 ]. 

Прагнення педагогів активно навчатися, діяти, мислити по-новому 
підтверджують дані щодо визначення пріоритетних видів навчальних занять: до 
трійки лідируючих слухачі віднесли  практичне заняття – 72 особи (80%), 
тренінг – 54 особи (60%) та обмін досвідом 48 осіб (53,3%). Відповідно 
інтерактивній лекції та діловій грі віддають перевагу 39 осіб (43,3%) та 33 
особи (36,6%). Навчатися на вебінарах цікаво 21 особі (23, 3%). Рис.2. 



 

 Modern engineering and innovative technologies                                                                    Issue 26 / Part 3 

ISSN 2567-5273                                                                                                                                    www.moderntechno.de 159 

 
Рисунок 2. Пріоритетні види навчальних занять 

 
Отже, у підсумку найважливішим для педагогів є особистісне та 

професійне зростання через отримання нового досвіду, продуктивне 
спілкування на очних та очно-дистанційних формах навчання з застосуванням 
структурно-логічних та тренінгових технологій, які забезпечують педагогічну 
співпрацю, цілеспрямованість та взаємоузгодженість дій учасників, сприяють 
конструктивній комунікації. 

Практична цінність розвитку післядипломної освіти вчителя полягає у 
переосмисленні свого професіоналізму, особистого досвіду, збагаченні творчих 
ідей, освоєнні сучасних інноваційних технологій. Беручи до уваги результати 
анкетування, працівники кафедри післядипломної освіти враховують 
побажання слухачів під час планування своєї діяльності. Викладачі створюють 
оптимально-інтенсивний варіант взаємодії, сучасних умовах гарантує вільний 
вибір курсів підвищення кваліфікації, гнучких за формою, ефективних за 
змістовим та технологічним наповненням, і реалізує можливість продуктивно 
виконувати завдання освіти. 

Висновок.  
Покращення в галузі післядипломної педагогічної освіти України 

відбувається шляхом оптимізації освітнього процесу за допомогою 
інноваційних форм організації діяльності, технологізації навчального процесу, 
а також способом використання ефективних методів педагогічного 
співробітництва. 

Завдяки цим крокам відбувається досягнення бажаного результату: 
виховання педагога з високою теоретичною та практичною підготовкою, 
сформованою системою  професійних компетентностей та культурних 
цінностей, творчих особистостей, які прагнуть до активної дослідницької 
діяльності та запровадження ефективного передового досвіду у власну 
практику роботи. 
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Abstract. The article examines the issue of introducing innovative learning technologies into 

the system of postgraduate pedagogical education as basic in the development of trainees' 
competencies; promising innovative technologies capable of positively influencing the improvement 
of the qualification level of pedagogical workers are characterized; the peculiarities of creating an 
innovative educational environment and the formation of a successful teacher by means of 
pedagogical interaction are revealed. 

Keywords: pedagogy of interaction, cooperation, innovative technologies, innovative learning 
technologies, innovative optimal intensive technologies, teacher, pedagogue. 
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Abstract. The article is keen on answering the question: what should be the quality 

characteristics of the poetry offered for study in Primary school, so that it could be easily 
perceived, so that it could be easy for children to remember it, so that it could be able to develop 
aesthetic tastes, a sense of rhythm, and rhymes. The research states that the rhythms and melody of 
the poetic word return a person to the original state of harmony with himself and the surrounding 
world, if it is a quality, genius poetry, but it can also distort the taste, bring disharmony to the state 
of mind of both an adult and a child - a child even more, since children are more sensitive to the 
effects of the external environment. Therefore, it is extremely important what kind of poetry we offer 
to the attention of an individual undergoing the process of formation. 

Key words: Usage of English and Ukrainian Poetry, Primary School Language Teaching, 
Poetry, Rhythm, Melody, Harmony. 

Introduction. 
The idea for this little exploration came when my daughter, who is now a 

teenager, was in elementary school. Very often, in reading lessons, students were 
asked to memorize poems, and the so she asked me for help, to "read the poem", "to 
sound it out", because "it is not memorized, it does not look like a poem, it is not at 
all not a poem," etc. Similar problems arose with poems in the English language...  
Such complaints caused a sincere misunderstanding, since poetry is used in primary 
school as one of the most effective means of teaching - both subjects of the language 
cycle and others, it should harmonize the learning process, stimulate it, and not the 
other way around. 

The analysis of individual textbooks for teaching reading in Ukrainian and 
English formed the opinion about non full compliance with the criteria of rhythmicity 
and melodiousness of poetry samples of proposed. 

It was then that the key points of the study were outlined: what should be the 
quality characteristics of the poetry offered for study, so that it is easily perceived, so 
that it is easy for children to remember it, so that it develops aesthetic tastes, a sense 
of rhythm, and rhymes. 

Research methods: to achieve this goal, methods of analysis and synthesis, 
abstraction, generalization, questionnaires were used, which made it possible to 
analyze the pedagogical conditions of using the stimulation of the learning process of 
primary school students and determine the main directions of this process. 

Analysis of recent researches and publications.  
There is lack of researches on criteria of poetry for students of primary school. It 

is mentioned that texts written by textbook authors are often without expression, their 
content is monotonous and form if far from ideal. A complex of questions related to 
the definition of the content of the work, tasks, forms, methods, methods of 
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familiarizing preschoolers with fiction is considered in the works of A. Bogush, N. 
Gavrish, L. Hurovych, R. Zhukovskaya, N. Karpynskaya, Romanyuk S., Bohdanets-
Biloskalenko N. and others. Peculiarities of children's perception of the content of 
artistic works were revealed in the studies of psychologists O. Zaporozhets, D. 
Elkonin, O. Nikiforova and others. 

The updated content of literary material, which comprehensively covers the 
sphere of interests of younger schoolchildren, its emotogenicity, novelty, artistic 
design, interesting forms and methods of working with the texts of works and 
children's books with preference to problematic, creative tasks should convince 
students that fiction is a special form of art, and reading is a special and cannot be 
replaced by any other means of mass culture. As noted by researchers M.E. Poraydna. 
and Sukhorukov K.M. "in the process of interaction with the book, the reader enters 
into a complex process of social adaptation, joining not only national values, but also 
all aspects of intercultural communication." (4.127). 

There is a widespread opinion that there is a specific poetic literature for 
children, who do not know how to appreciate the classics and are generally unable to 
distinguish real poetry from fakes. Such an opinion prompts to choose poetry in 
accordance with the principles of simplicity in thought and perception, which does 
not contribute to the main tasks of the teacher - to prepare the basis for understanding 
poetry, create a receptive atmosphere for learning, appeal to the child's natural sense 
of rhythm and harmony, etc., the study of poetry often occurs with difficulties and 
meager results. The children have initiative sense of rhythm and melody, so, if they 
hear “wrong” sound they are able to distinguish it and mark as “something's 
wrong’’… 

Instead, Helen Mort, an English poet, talks about her experiences in a fourth-
grade primary school classroom (age 9), studying classical poetry, introducing 
metrics and prosodic techniques, introducing children to sounds and rhythms; 
introducing also many modern authors, full of linguistic jokes; as well as children's 
attempts to independently create their own poetic works, observing all the prescribed 
rules. The experience gave stunning results, including parallel learning of some 
grammatical forms, transpositions, dictionary usage algorithm, etc.; evaluation and 
calculation of accents; discovery of anagrams, monophonic compositions, creative 
language compositions, pleasure from playing with language. The poet Helen Mort, 
editor of the anthology "The Owl and the Cat: An Anthology of Poems Every Child 
Should Read," advises "introducing the child to the world of words that can be 
whispered, savored, and inspired by classic poems." 

Main text. 
According to experts, poetry as an art form preceded writing. The earliest poetic 

text that has survived to this day is the "Epic of Gilgamesh", or the poem "About the 
One Who Saw Everything". The oldest poetic texts often came from the folk song 
tradition, such as, for example, the Chinese songs of the Shi Ching, organized in the 
XI-VI centuries. to n. e., or from the oral epic tradition, which includes the Homeric 
epic (Iliad, Odyssey). Early epics were composed in poetic form for the purpose of 
their better memorization and oral transmission. 

Poetry, as one of the oldest forms of art, comes from a natural sense of rhythm, 



 

 Modern engineering and innovative technologies                                                                    Issue 26 / Part 3 

ISSN 2567-5273                                                                                                                                    www.moderntechno.de 163 

rhyme: all our internal processes are related to rhythmization. As Aristotle wrote, 
"since imitation, harmony, and rhythm are natural to us, and it is clear that meters are 
part of the rhythm, people who have been gifted with a special inclination to this 
since childhood created poetry, gradually developing it from improvisations 
(Aristotle Poetics). 

We have, then, a natural instinct for representation and for tune and rhythm — 
for the meters are obviously sections of rhythms — and starting with these instincts 
men very gradually developed them until they produced poetry out of their 
improvisations. 

Rhythmic-intonation features of sound articulation are considered the source of 
both speech and singing. In folklore, the syncretism of vocals and speech led to the 
creation of poetic forms, which were always performed with musical accompaniment 
at first. Such was the creativity of aeds, bards, troubadours, trouvers, akin, kobzars, 
who were simultaneously poets and musicians. 

Poetry is designed to evoke in the child a sense of security, harmony, 
detachment, to awaken intuition, to create a relaxed atmosphere conducive to 
learning, just like music. Poetry is especially important nowadays, when today's 
children live in the digital age. They often lack live contacts, they are lonely, very 
sensitive, but at the same time they are not fully aware of their emotions. For them, 
reading becomes not only skill development, but also psychotherapy, empathy 
training, when a shared emotional and valuable space is created, and book characters 
turn into safe guides to a stable world. And if we take into account the fact that all our 
internal processes are related to rhythmization, and rhythm and rhyme affect even 
motor activity and a sense of security, we can draw conclusions about the criteria of 
poetry for studying in elementary school. 

Poems, like music, should create an emotional background, integrate children 
into their rhythms. For the harmonious development of the child, we create an 
"enriched environment" - a safe space that will stimulate curiosity and activity of all 
channels of perception. 

With the help of poems in the lesson, many tasks can be implemented, which 
include learning grammatical, lexical and phonemic basics, the ability to understand 
and translate the material. Foreign language lessons become integrated, diverse, 
meaningful, bring great motivation and increase students' interest in learning if they 
include reading poetry. 
  Many poetic works are studied in elementary grades, but lyric poems occupy a 
special place. As practice shows, working on them causes significant difficulties for 
younger students. This is explained primarily by the specific features of lyrics as a 
special kind of fiction. A lyrical poem conveys the author's feelings, experiences and 
thoughts. It reveals the inner state of the lyrical hero, his attitude to certain events or 
phenomena of reality. In order to fully perceive lyrical texts, students must be 
permeated with the emotional state of the lyrical hero, experience what worries, 
pleases, and saddens him. This is difficult for younger students, because their 
emotional sphere is not developed enough to fully sympathize with what is being said 
in the poetry. The main direction of the teacher's work during the reading of lyric 
poems is to develop the emotional side of the child's spiritual life, to achieve an 
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interested attitude to the work being studied. Thus, the first task that a teacher has to 
solve when studying lyrical works is to teach children to understand a poetic text. 

The second difficulty that arises in the process of studying lyrical works is 
children's perception of the imagery of the text. Such perception requires a certain 
level of poetic development of the child, but, as practice shows, the imagery of poetic 
expression of thoughts is not always available to younger schoolchildren. After all, 
the form and content are the same, and the choice and use of certain expressive 
means corresponds to the poet's idea. The analysis of a lyrical poem involves solving 
the following tasks: a) to help schoolchildren understand the content of the work; b) 
to deepen and expand the visual representations that arise in students while reading 
poetry. The last direction of the analysis cannot be neglected in any case: as a result 
of the analysis of figurative means, children become aware of the special 
expressiveness, beauty, emotionality of the poetic word. Thus, rereading Vasyl 
Hrynchak's poem "White Nights" with the students, the teacher asks them to find the 
lines in which the author describes the beauty of spring blossoms. The children find: 
"Everything is drowning in maddened blooms, and the villages at this time seem like 
white islands among the green fields" [1:81]. The teacher asks: "Why does the poet 
call the villages in white flowers white islands among green fields?"; "What does the 
poet compare the moon to?"; "What feelings of the author are conveyed by the words 
"standing, wondering, inhaling the honey smell of cherry trees"?" [1:81]. In order to 
teach children to understand the imagery of a lyric poem, to feel aesthetic satisfaction 
from a well-chosen word by the author, the teacher can use a technique, the essence 
of which is to replace the author's word or phrase with a word close in meaning 
(synonymous) and in awareness based on the juxtaposition of special expressiveness, 
beauty, emotionality poetic text. 

The third difficulty of working on a lyrical work is the choice of techniques for 
the development of children's speech based on the content of the poem. It is known 
that lyrical works are not retold. Instead of translation, for the development of speech 
and the development of internal "vision", that is, visual representations based on what 
is read, the method of verbal and musical illustration of the text is used. These types 
of work may be preceded by a review of illustrations. The teacher says: "Look at the 
illustration for this poem. Can we attribute it to the whole work or to some part of it? 
What did the artist depict in the picture? What did he draw in the center of the 
picture? In the distance? What colors did the artist choose for his picture? What mood 
do they create? Describe the picture using lines from the poem." During word 
painting, i.e. reproduction of a picture with the help of words, the text of the poem is 
divided into micro-pictures, which should be read, clarifying the meaning of each in 
the process of reading. Children read each stanza and with the help of the teacher, 
who directs their imagination, recreate word pictures. During verbal drawing, the 
teacher offers the children the following plan: 

1. Who and what will I draw in the picture?  
2. How will I draw: what will be the foreground and background of the picture, 

how will the main characters be depicted?  
3. What colors will help me convey the content? The teacher must remember 

that the verbal picture is static. 



 

 Modern engineering and innovative technologies                                                                    Issue 26 / Part 3 

ISSN 2567-5273                                                                                                                                    www.moderntechno.de 165 

The mistake of many students is that they replace a static image with a dynamic 
one and combine several in one picture; thus, verbal painting is replaced by retelling, 
and this is unacceptable when studying lyrical works. Musical illustration in school 
practice, unfortunately, is used extremely rarely. And this is a very interesting and 
useful type of work, capable of creating a strong emotional charge, and the 
emotionality of a reading lesson, as you know, is extremely important for a full 
understanding of the text. Musical illustration is a selection of "musical pictures" for 
a poem. The teacher can also, after listening to two excerpts from musical works, ask 
the students which of them corresponds more to the poem read. It is worth talking 
with children about what feelings music evokes in them, what kind of character and 
mood it has. 

The fourth difficulty arises when working on the expressiveness of reading. The 
fact is that the expressiveness of reading reveals the degree of understanding of what 
the student is reading, and on the other hand, it raises understanding to a higher level. 
That is why, during the study of lyric works, expressive reading is of great 
importance for understanding their content, penetration into the figurative fabric of 
poetic language. Practice shows that the analysis alone does not ensure expressive 
reading of poetry by students. Hence the need for special work on expressive reading 
of lyrical texts. What means of expressive reading should the teacher work on first of 
all? This is primarily a speech technique, i.e. melodic raising and lowering of the 
voice. It is the melodic changes that make the reading of lyrical works bright and 
expressive. During the development of the thought, the voice rises, when it is 
complete, it lowers. A full stop indicates the end of a thought, requiring a lowering of 
the voice. Work on the melody of speech, as well as on other means of expression, 
can be included in the analysis of a lyrical work (How should it be read?). But it is 
not enough to work only on lyric poems contained in textbooks. It is necessary to use 
additional material - small poems that children easily learn by heart. 

Poetry contains unique devices and forms as: 
1. Rhythm. 

You can start comparing a poem with prose from the rhythm. In poems there is 
necessarily a pronounced rhythm, but in prose it is not obvious, hidden, not always 
felt. In verse form, the rhythmic component is expressed more fully. It is felt even by 
an unprepared reader, it sets a certain tonality and mood when reading. In prose, the 
rhythm is expressed much weaker, it is not so intrusive and does not have such a 
strong impact on the reader. 

2. Rhyme. 
Poems usually have a rhyme, although not always, but the main difference between 
prose is that it never has this rhyming. Rhyme is a distinctive feature of a poem, 
regardless of individual forms without it, and in prose, rhyme can be used only as 
poetic interjections. 

3. Comparisons.  
In the poems, the main idea is given in a concise form, which is often veiled by 
symbolism, metaphors, and comparisons. Personification, personification, oxymorons 
and other literary techniques are used. Prose can also be similar, but usually in a more 
extended form, it is more descriptive and informative. 
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4. Stanzas.  
A group of lines in a poem; a verse. The very form of writing poems tends towards 
equal short segments. Prose is written consistently, widely and not concentrated in 
short sentences. 

5. Lines.  
Lines are the main units in a poem. May or may not be a complete sentence. Varies in 
lengths.  

We must also take into account that at the stage of learning to read and write, 
most students will begin to get acquainted with the oral form of poetry, so it is 
especially important when choosing works to pay attention to the observance of such 
classical criteria of poetic works as: 

1. Rhythmicity. 
2.Rrhyming (full classical rhymes). 
3. Melodiousness. 
4. Dynamism. 
5. Emotionality. 
In our opinion, one should not be ashamed of classical works, the quality of 

which has been proven by time, including numerous examples of Ukrainian and 
English folklore, which, like pebbles in the sea, have been polished for years and 
generations and acquired an ideal form for listening. You can also use the author's 
poetry, both classical and modern, but it is necessary to take into account its 
compliance with the above mentioned criteria of the genre. Let’s listen to some 
examples of poetry and rhymes we consider to meet the criteria. English poetry: 
 

What Are Heavy? 
What are heavy? Sea-sand and sorrow: 
What are brief? Today and tomorrow: 
What are frail? Spring blossoms and youth: 
What are deep? The ocean and truth. 
*** 

Anna Elise, she jumped with surprise;  
The surprise was so quick, it played her a trick;  
The trick was so rare, she jumped in a chair; 
The chair was so frail, she jumped in a pail;  
The pail was so wet, she jumped in a net; 
The net was so small, she jumped on the ball; 
The ball was so round, she jumped on the ground;  
And ever since then she's been turning around. 

 
Summary and conclusions. 
Although the influence of high-quality poetry in form and content on the 

education and upbringing of primary school students is certainly positive, in 
conclusion, let us note that this was only a trial exploration, an introduction to future 
research. Further detailed development of poetry criteria for primary school is 
necessary. The next areas of work can be creative works on writing poems in both 
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languages (binary lessons with the possibility of comparing grammar, vocabulary, 
features of poetic form). 

It would also be appropriate to consider new forms and methods of using poetry 
in teaching English, brought to life by new characteristics of primary school students: 
knowledge of a large number of foreign languages words and expressions from the 
Internet, mobile games, etc., orientation in technical means. 

The rhythms and melody of the poetic word return a person to the original state 
of harmony with himself and the surrounding world, if it is a quality, genius poetry, 
but it can also distort the taste, bring disharmony to the state of mind of both an adult 
and a child - a child even more, since children are more sensitive to the effects of the 
external environment. Therefore, it is extremely important what kind of poetry we 
offer to the attention of an individual undergoing the process of formation... 
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Анотація. В роботі розглядаються особливості використання сервісу Google 

Classroom у процесі підвищення кваліфікації вчителів математики. Зазначено, що навчання з 
використанням платформ Google Classroom надає нові можливості для більш активного 
залучення учасників в освітній процес, підвищення рівня вмінь та можливостей фахівців. 
Наведено приклади розробки курсів підвищення кваліфікації «Реалізація наскрізних змістових 
ліній ключових компетентностей у навчанні математики» та «Нові підходи до навчання та 
викладання математики в умовах НУШ», які проходить за допомогою сервісу Google  
Classroom. 

Ключові слова: інформаційно-комп’ютерні технології, хмарні технології, Google 
Classroom, учителі математики, НУШ. 

Вступ.  
Розвиток інформаційно-комунікаційних технологій (ІКТ) є одним з 

найбільш важливих тенденцій сучасного світу. Використання ІКТ допомагає 
покращити якість навчання, забезпечити доступ до різноманітної інформації та 
підвищити мотивацію студентів до навчання. 

В сучасній системі організації навчання в закладах освіти застосування 
технологій дистанційного навчання є невід’ємною складовою забезпечення 
якісної освіти. Навчання з використанням платформ Google Classroom надає 
нові можливості для більш активного залучення учасників в освітній процес, 
підвищення рівня вмінь та можливостей фахівців, зокрема вчителів ЗЗСО.  

Для якісного використання технологій  дистанційного навчання в процесі 
підвищення кваліфікації вчителів математики потрібно забезпечити наповнення 
інформаційно-освітнього середовища для підвищення кваліфікації 
різноманітними освітніми ресурсами, які вчитель може використовувати для 
побудови індивідуальної траєкторії неперервного  професійного вдосконалення 
[1]. 

Аналіз актуальних досліджень.  
Сутність дистанційного навчання та особливості його використання у 

процесі підготовки фахівців у ЗВО висвітлено у працях В. Бикова, 
А. Хуторського, В. Кухаренко, Н. Сиротенко, О. Рибалки. Зокрема, 
використання хмарних технологій у процесі дистанційного навчання все 
частіше аналізується у науковій та педагогічній літературі, зокрема її 
досліджувало значна кількість українських та зарубіжних дослідників, як 
Н. Морзе, Н. Кузьмінська, С. Семеріков, В.  Сергієнко, І. Войтович, В. Биков, 
Г. Маклаков, Н. Сороко, Т.  Вакалюк, Ю. Лотюк [3].  
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Науковці у своїх роботах розглядають питання, що стосуються загальної 
теорії використання хмарних технологій в освіті, створення тестів та організації 
тестування на базі хмарних середовищ, упровадження хмарних класів для 
дистанційного навчання тощо. Зважаючи на велику кількість наукових 
досліджень в означеному напрямку, хмарні технології знаходяться в 
постійному розвитку, створюються нові online-сервіси та середовища, які 
потребують детального вивчення з метою їх використання в навчальному 
процесі [6]. 

Мета статті – висвітлити особливості використання сервісу Google 
Classroom у процесі підвищення кваліфікації вчителів математики 

Виклад основного матеріалу.  
У зв’язку із ситуацією Covid-19 та запровадженням воєнного стану в 

Україні, педагогічні працівники не мають можливості проходити підвищення 
кваліфікації очно. Тому, для цього використовуються он-лайн ресурси з 
обмеженим та відкритим доступом. До ресурсів з обмеженим доступом 
належать платформи дистанційного навчання Moodle, хмарні сервіси Google 
Drive та Google Apps (GSuite). 

Однією із популярних та безкоштовних безкоштовних платформ є Google 
Classroom. Google Classroom  є безкоштовним сервісом для навчальних закладів 
і некомерційних організацій. Також він доступний всім, у кого є особистий 
акаунт Google. Завдяки Google Classroom спілкування суб’єктів освітнього  
виходить  на  новий  рівень -тепер  воно  не обмежується межами аудиторії. 

Google Клас (Classroom) – це інструмент, що зв’язує GoogleDocs, 
GoogleDrive і Gmail, допомагає створювати і впорядковувати завдання, 
виставляти оцінки, коментувати і організовувати ефективне спілкування з 
учнями в режимі реального часу або в режимі дистанційного навчання. 

Google Classroom є потужним інструментом для дистанційної освіти. 
Зокрема, він дозволяє створювати віртуальні класи, керувати навчальним 
процесом та спілкуватися зі студентами в режимі онлайн. 

У класі можна використовувати (завантажувати) підручники, лекції, 
презентації за темами, а також відеоматеріали з YouTube. 

Google Classroom дає змогу легко і швидко створювати та перевіряти 
завдання в електронній формі, а також вказувати терміни здачі. Завдання і 
роботи при цьому автоматично систематизуються у структуру папок і 
документів на Google Диску. За допомогою сервісу можна відразу побачити 
завдання, які викликали проблеми при виконанні. Інформація про здані роботи 
оновлюється в режимі реального часу, і викладач може оперативно перевірити 
всі роботи, поставити оцінки і додати свої коментарі. 

Відповідно до Концепції Нової української школи, удосконалення 
професійної компетентності вчителів математики передбачає оновлення та 
поглиблення знань з предмету, оволодіння навичками та вміннями 
використання новітніх засобів і методів для розв’язання практичних задач з 
використання компетентнісного підходу. 

Саме тому, на базі Уманського державного педагогічного університету 
імені Павла Тичини розроблено курси підвищення кваліфікації за 

https://www.youtube.com/
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спеціальністю 014 Середня освіта (Математика) за темами: «Реалізація 
наскрізних змістових ліній ключових компетентностей у навчанні математики» 
та «Нові підходи до навчання та викладання математики в умовах НУШ», які 
проходить за допомогою сервісу Google Classroom. 

Курс «Реалізація наскрізних змістових ліній ключових компетентностей у 
навчанні математики» спрямований на ознайомлення вчителів математики із 
технологіями, методами та засобами реалізації наскрізних змістових ліній 
ключових компететностей на уроках математики. Даний курс наповнено 
лекційними матеріалами, завданнями та інструкціями для їх виконання.  
 

 
Рис. 1. Курс «Реалізація наскрізних змістових ліній ключових 

компетентностей у навчанні математики» 
 

 
Рис. 2. Завдання курсу «Реалізація наскрізних змістових ліній ключових 

компетентностей у навчанні математики» 
 

В даний курс вбудовано контрольний тест, який розроблено із 
використанням Google Form.Однією з переваг тестування з використанням 
GoogleForm є можливість організації контролю без обмеження його 
періодичності, забезпечуючи миттєве отримання достовірних результатів 
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контролю відразу після закінчення процесу тестування та отримання 
результатів у вигляді діаграм та таблиць 

 

 
Рис. 3. Результати контрольного тестування 

 
Курс «Нові підходи до навчання та викладання математики в умовах 

НУШ» спрямований на удосконалення шляхів та методів навчання математики 
відповідно до реалізації Концепції «Нова українська школа». 

 
Платформа Google Classroom є однією із ефективних форм освітнього 

процесу в умовах карантину та воєнного стану. А дистанційне навчання може 
стати ефективним дієвим інструментом при змішаному навчанні, яке дуже 

 
Рис.3. «Нові підходи до навчання та викладання математики в умовах 

НУШ» 
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легко перемикати в різні режими: обирати офлайн або онлайн формати, 
відповідно до можливостей та потреб. 

 

 
Рис.4. «Нові підходи до навчання та викладання математики в умовах 

НУШ» 
 

 
Рис.5. Приклад завдання з теми «Нові підходи до навчання та викладання 

математики в умовах НУШ» 
 
Висновки. 
Отже, вважаємо, що використання платформи GoogleClassroom для 

організації дистанційного навчання у процесі підвищення кваліфікації вчителів 
математики сприятиме їхньому безперервному фаховому зростанню, 
самореалізації, дозволить забезпечити задоволення потреб слухачів кусів у 
здобутті ними тих знань, які є важливими саме для них, що сприятиме розвитку 
інформаційно-комунікаційної компетентності. Використання хмарних 
технологій в освітньому процесі значно розширює можливості організації 
дистанційного навчання, що сприяє підвищенню мотивації до використання 
ІКТ у професійній  діяльності.  
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Abstract. The work examines the peculiarities of using the Google Classroom service in the 

process of improving the qualifications of mathematics teachers. It is noted that learning using 
Google Classroom platforms provides new opportunities for more active involvement of 
participants in the educational process, increasing the level of skills and capabilities of specialists. 
Examples of the development of professional development courses "Implementation of cross-cutting 
content lines of key competences in teaching mathematics" and "New approaches to learning and 
teaching mathematics in the conditions of NUS" are given, which take place using the Google 
Classroom service. 

Keywords: information and computer technologies, cloud technologies, Google Classroom, 
mathematics teachers, NUS. 
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Анотація. Розглянуто можливі варіанти посилення ефекту зорової оптичної ілюзії 
Вундта. Проведено порівняння найпоширеніших зображень ілюзії Вундта із зображенням 
ілюзії Герінга. Запропоновано посилення ефекту ілюзії Вундта шляхом наближення точки 
центру, з якої виходять лінії фону, до «головної» лінії, а також шляхом розміщення 
зображення ілюзії Вундта між зображеннями ілюзій Герінга. 

Ключові слова: ілюзія Вундта, ілюзія Герінга, лінії фону, увігнутість, чорно-біле 
зображення, потовщена лінія 

Вступ. 
В останні роки відзначається підвищений інтерес до прикладних 

психологічних досліджень, зокрема до вивчення особливостей сприйняття 
людиною візуальної інформації. На якість сприйняття видимих об'єктів 
впливають різні чинники, наприклад, гострота зору, фізичний стан зорового 
аналізатора, зовнішні умови його функціонування (рівень освітленості, відстань 
до об'єкта, стан повітряного середовища та ін.). 

Не менш важливою складовою є також і психологічні особливості процесу 
сприйняття – як загальні, властиві більшості представників людства, так і 
кожної людини окремо (індивідуальні відмінності суб'єктивного сприйняття 
зорових образів). Від цього багато в чому залежить рівень адаптації людського 
організму до умов навколишнього середовища, що швидко змінюються, а 
також це впливає на якість і продуктивність виконуваної індивідуумом роботи. 
Тому проблема подальших досліджень особливостей роботи зорового 
аналізатора та сприйняття візуальної інформації є на сьогоднішній день досить 
актуальною. 

Одним із цікавих напрямків сьогоднішніх психологічних досліджень є 
вивчення ілюзій зорового сприйняття, чи оптичних ілюзій. Оптичну ілюзію 
можна розглядати як помилку в зоровому сприйнятті, що викликається 
неадекватністю або неточністю процесів неусвідомлюваної корекції зорового 
образа. При цьому формується спотворений образ відображуваного об'єкта з 
уявними властивостями сприйманого об'єкта, яких насправді немає. 
Класифікація та групування оптичних зорових ілюзій з орієнтації, розмірів, 
поєднання розміру та орієнтації, а також контрастності проведено в науковій 
публікації [6]. Дослідженням спотворення зорового сприйняття в класичній 
ілюзії Вундта-Герінга (ілюзія віяла) присвячені роботи [1, 5], де оцінювалися 
орієнтації ліній та довжини проекцій похилих ліній, а також визначалася 
кривизна ліній, що перетинаються (ліній віяла). У дослідженнях [3, 4] 
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розглядався внесок нейронних взаємодій у зорові ілюзії. Було показано, що 
певні форми уривчастої світлової стимуляції можуть посилювати латеральну 
гальмівну активність зі збільшенням ілюзії Вундта-Герінга. Геометричні 
оптичні ілюзії розглядаються в роботі [7] як аналітичні інструменти для 
розкриття особливостей нейронної обробки в зоровому аналізаторі. Дані ілюзії 
допомагають виявити правила аналізу сенсорних сигналів, вивчити ієрархічний 
порядок просторових примітивів (наприклад, в ілюзії Герінга та в ілюзії Вундта 
прямолінійність поступається місцем безперервності). 

Таким чином, зорові ілюзії можуть сприйматися більш вираженими або 
менш вираженими залежно від низки обставин. У зв'язку з цим метою 
дослідження є можливості посилення ефекту оптичної ілюзії Вундта. 

Основний текст. 
В ілюзії Герінга дві паралельні прямі лінії (назвемо їх умовно «головними» 

лініями), намальовані на фоні інших ліній, що розходяться віялом (назвемо їх 
лініями фону), виглядають опуклими – відхиляються назовні. Спотворення 
сприйняття утворюється саме за рахунок фону, який створює помилкове 
враження глибини. Оптична ж ілюзія Вундта справляє інвертований ефект, 
обернений ілюзії Герінга. Дві паралельні вертикальні («головні») лінії 
червоного кольору, які насправді є прямими, сприймаються викривленими 
всередину, утворюючи певну увігнутість (рисунок 1) [8]. Ця ілюзія (як і ілюзія 
Геринга), створюється за рахунок численних косих ліній фону, які перетинають 
дві «головні» прямі лінії. 

 

 
 

Рисунок 1 - Ілюзія Вундта. 
Джерело: [8] 
 
З погляду автора цього дослідження, найпоширеніший варіант ілюстрації 

ілюзії Вундта, що зображений на рисунку 1, не є оптимальним: ефект ілюзії 
увігнутості тут присутній, але він є незначним. Більш виражений ефект мають 
оптичні ілюзії, зображені на рисунку 2 (вгорі – ілюзія Герінга, внизу – ілюзія 
Вундта) [2]. 
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Рисунок 2 - Ілюзія Герінга (вгорі) та ілюзія Вундта (внизу). 
Джерело: [2] 
 
Ілюзія Вундта, зображена на рисунку 1, містить лінії фону, що виходять із 

двох точок-центрів. З кожної точки-центру виходять віялом промені, які 
спрямовані у бік протилежної точки-центру та перетинають найближчу до себе 
лінію, що візуально прогинається всередину. 

На зображеній на рисунку 2 ілюзії Вундта, на відміну від попереднього 
рисунка, лінії фону показані «ялинкою», без єдиних точок перетину (без двох 
точок-центрів). Можна помітити, що в місці максимального візуального 
прогину (середина рисунка) дві перші коротенькі лінії фону (над найближчою 
«головною» лінією) симетрично виходять із точки-центру, що розташовується 
на мінімальній відстані від «головної» лінії. Інші пари променів ліній фону 
виходять із точок-центрів, які віддаляються від «головної» лінії, перебуваючи 
на перпендикулярі до «головної» лінії. При цьому ефект увігнутості обох 
«головних» ліній від впливу зазначених ліній фону поступово знижується (від 
центру до країв). Тому можна припустити, що чим більша відстань від точки-
центру вихідних ліній фону до «головної» лінії, тим менший ефект візуального 
прогину зазначеної «головної» лінії. Відповідно, посилити ефект оптичної 
ілюзії Вундта можна шляхом наближення точки-центру, з якої виходять лінії 
фону, до «головної» лінії (тобто на зображенні ілюзії Вундта треба 
розташовувати точку-центр, з якої виходять лінії фону, на невеликій відстані 
від «головної» лінії). 

Також посилення ефекту увігнутості двох паралельних прямих 
пропонується шляхом розміщення зображення ілюзії Вундта між зображеннями 
ілюзій Герінга (рисунок 3). Це певною мірою – робота на контрасті: увігнутість 
посередині краще візуалізується між двома опуклостями по краях. 

Помічено, що у деяких випадках чорно-біле (замість кольорового) 
зображення «головних» ліній на чорно-білих фонових лініях дає деяке 
збільшення ефекту ілюзії Вундта (рисунок 4). 

Потовщення ліній фону у порівнянні з товщиною «головних» ліній дає 
збільшення діаметра плями перетинів ліній фону (рисунок 5, рисунок 6). Це 
лімітує мінімальну відстань розташування точки-центру, з якої виходять лінії 
фону, до «головної» лінії. 
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Рисунок 3 - Запропоноване розташування ілюзії Вундта між ілюзіями 

Герінга. Точка-центр, з якої виходять лінії фону, наближена до «головної» 
лінії 

Авторська розробка 
 

 
Рисунок 4 – Чорно-білий варіант запропонованого розташування ілюзії 

Вундта між ілюзіями Герінга. 
Авторська розробка 
 

 
Рисунок 5 - Ілюзія Вундта із потовщеними лініями фону 

Авторська розробка 
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Рисунок 6 - Чорно-білий варіант із потовщеними лініями фону. 

Авторська розробка 
 

Висновки. 
У роботі було досліджено можливості посилення ефекту оптичної ілюзії 

Вундта. Запропоновано посилити зазначений ефект шляхом наближення точки 
центру, з якої виходять лінії фону, до «головної» лінії. Також запропоновано 
розмістити зображення ілюзії Вундта між зображеннями ілюзій Герінга. У 
деяких випадках чорно-біле зображення «головних» ліній на чорно-білих 
фонових лініях дає деяке збільшення ефекту ілюзії Вундта порівняно із 
зображенням «головних» ліній у кольорі. 
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Abstract. The paper considers possible options for enhancing the effect of Wundt visual 
illusion. The most common images of the Wundt illusion are compared with the image of the Hering 
illusion. It is proposed to enhance the Wundt illusion effect by approaching the center point from 
which the background lines emanate to the “main” line, as well as by placing the image of the 
Wundt illusion between the images of Hering illusions. 

Key words: Wundt illusion, Hering illusion, background lines, concavity, black and white 
image, thickened line 
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Abstract The article examines the analyzed views of scientists on the concept of creativity, 
defines the main characteristics of students’ creative thinking and ways of their formation. The 
authors considered effective methods and techniques for the creative thinking’s development of 
primary school students in the conditions of the New Ukrainian School. 

Key words: creativity, creative thinking, development, primary school students, primary 
school teachers, New Ukrainian School. 

Introduction.  
Primary education is a fundamental element of the Ukrainian educational 

system, because it lays down the basic competencies of modern society. 
Undoubtedly, the foundation of personality formation and development is formed in 
primary school age. Modern challenges and the rapid development of the world 
determine the need to modernize primary education into a holistic, scientifically 
based and variable flexible system capable of forming a worthy personality of the 
Ukrainian community. 

L. Hrynevych [8], notes that this «must be a school for life in the 21st century. 
You see how technology is changing, how society is developing, right now we can't 
know exactly what will be needed and what challenges will be faced by the children 
who are currently in school». It becomes clear the need to move from isolated 
knowledge and skills to the formation of competencies and cross-cutting skills. The 
Law on Education (Ukraine) [4], the National Doctrine of the Development of 
Education of Ukraine in the 21st Century [7], industry standards of higher education 
state are says that education should, among other things, ensure the development of 
students' creativity, skills of independent creative search, self-education and self-
realization. Accordingly, students’ creative thinking becomes one of the main cross-
cutting skills that must be formed and serves as an indicator of the provision of 
quality educational services, because it is the ability to generate new ideas, perceive 
problems from different points of view and find non-standard solutions. The above 
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allows us to come to a conclusion about the relevance of research on the development 
of creative thinking in primary school students as a key to the formation of a 
specialist of the 21st century. 

Main text.  
The problem of the creativity’s development has repeatedly come into the 

scientific interests’ focus of domestic scientists. For example, the scientist L. Zasekin 
[4] investigates the problems of developing creativity and creative thinking of 
primary school students. V. Panok [1], conducts research on the development of 
creative thinking and creative abilities of primary school students. The scientist 
L. Koroleva [6] also works in the same field, researching the problems of creativity 
development of elementary school students, studying methods and approaches to the 
development of creative thinking in education. V. Pavlenko [9], develops methods 
and approaches to the development of children's creative abilities. I. Stanislavchuk 
[12], in a study of the possibilities of developing the creativity of younger 
schoolchildren in educational activities, found that the use of innovative technologies 
contributes to the development of creative thinking of primary school students. Other 
researchers, such as R. Crawford, K. Burns and S. Lubart and others, also conducted 
research in the field of development of creative thinking of children 6-10 years old. 
Of course, this is not a complete list of scientists who research the issue of the 
development of creative thinking of elementary school students in Ukraine, but it 
gives a general idea of the relevance and prospects of this scientific direction. 

The purpose of this work is to consider the concept of creativity, the main 
characteristics of students’ creative thinking, as well as methods and techniques for 
the development of creative thinking of primary school students in the conditions of 
the New Ukrainian School. 

In the Ukraine State Standard of Primary Education [2], it is stated that it is not 
enough for a modern graduate of the primary level of the New Ukrainian School to 
have only knowledge, it is necessary to be able to use it in life. Knowledge and skills 
interrelated with the student's value attitudes form his life competencies necessary for 
successful self-realization in life, study and work. 

In the context of the research, the interpretation of the phenomenon of «creative 
thinking» according to J. Gilford [14], who first proved that this concept is holistic, 
intuitive and relative, is of interest. Creative thinking is defined by him as «a type of 
thinking that goes in different directions». This way of thinking allows for different 
ways of solving the problem, leads to unexpected conclusions and results. Creative 
thinking is based on imagination and involves the possibility of several answers to 
one question, which is a condition for creating non-standard solutions and self-
expression of the individual. 

Valuable is the definition of V. Sukhomlynskyi, who noted that «creative 
thinking is the result of the interaction of the mind and the stimuli of the surrounding 
world» [13]. We consider significant the position of E. Torrens [15] regarding the 
consideration of creative thinking as the emergence of sensitivity to problems related 
to a lack of knowledge, identification of difficulties, the process of the emergence of 
guesses and the formation of hypotheses. 

Exploring the features of the creative thinking's development N. Bibikova [1] 
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thinks that the period of education in primary school is the most sensitive period in 
the formation of creativity, since it is at this age that neoplasms are formed that affect 
the creative success of the child in the future. These neoplasms can include such 
properties of the psyche as the cultivation of curiosity and observation, the 
development of fantasy and imagination, creative thinking, the formation of the 
ability to analyze environmental phenomena, the ability to compare, generalize facts, 
draw conclusions, practically evaluate activity, activity, one's own initiative. 

The main characteristics of creative thinking are the novelty of the learned 
product, the originality of obtaining new knowledge [12]. For the development 
of which it is necessary: to form tasks of divergent and convergent type (tasks of 
divergent type should not only be presented evenly, but also dominate in some 
disciplines); implement the developmental possibilities of educational material; 
combine the development of productive thinking with the skills of its practical use; to 
provide research practice, not just the performance of reproductive tasks; focus on 
students’ manifestations of independence when solving various tasks, their desire to 
find an original, alternative solution; rejection of conformism, exclusion of all points 
requiring conformist decisions; to form abilities for criticality and loyalty in 
evaluating ideas; strive for the most in-depth study of the problem; to individualize 
the educational process, that is, to create conditions for the full manifestation and 
development of specific personal functions of the subjects of the educational process; 
to present students with problematic situations [14]. 

The formation of such generalized methods of mental activity is extremely 
important, as it provides an opportunity to transfer students’ knowledge to relatively 
new conditions. Accordingly, the main principle of the development of creative 
thinking is the special formation of generalized methods of mental activity. There are 
two large groups of generalized methods of mental activity - algorithmic and 
heuristic [12]. 

Algorithmic methods include methods of correct, rational thinking that fully 
comply with the laws of formal logic; which, in turn, provides an error-free solution 
to a wide range of problems for which these techniques were directly designed. 
Providing primary school students with quality tools, namely arming them with 
thinking techniques, teaching them to define concepts and classify them, will give a 
positive result in the formation of independent productive thinking. These methods 
are the baggage of knowledge from which the student receives «building material» 
for solving the tasks set before him. 

Techniques of a different type were called heuristics in connection with the 
direct stimulation of the search for solutions to new problems and the discovery of 
new knowledge for students, and thus correspond to the specifics of creative thinking. 
Comparing techniques of heuristic and algorithmic types, we note that heuristics 
focus on substantive analysis of the problem, not formal-logical. These techniques 
include visual-figurative thinking in problem solving, which, unlike verbal-logical 
thinking, makes it possible to perceive the situation holistically. 

Thus, algorithmic methods ensure the correct solution of types of problems 
known to students, serve as a background that can be used in the search for a solution 
to the given problem. Heuristic methods are used by students in times of uncertainty, 
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or when creating fundamentally new situations, thereby facilitating the solution of 
new problems. Therefore, the principles of the development of creative thinking 
include the special formation of both algorithmic and heuristic methods of mental 
activity. 

It is worth noting that the scientific works of N. Komarova, K. Svirilina, and 
L. Pishchulina testify to the relationship between the teacher's creativity and 
the development of the creative abilities of primary school students. Based on this, 
K. Svirilina emphasizes that the teachers must be creative in organizing lessons and 
extracurricular activities, use developmental methods aimed at solving problems 
in a non-standard way, develop reflective and logical skills; to create a free creative 
environment for the development of students’ imagination and motility, as well as 
the necessary organization of search activity, which is characterized by the presence 
of a strongly expressed heuristic element [11]. 

Valuable for our research is the position of the scientist L. Koroleva, who, 
considering the role of the teacher in the development of creativity of primary school 
students, singles out the game method as one that reveals the individual 
characteristics of each student. The scientist emphasizes that a conscious attitude to 
the educational process affects the development of creative imagination. «In the 
educational process, the primary school students are able to carry out various creative 
searches, mobilize their knowledge, impressions received from various sources, 
including the media and the Internet. From the depiction of individual actions, the 
appearance of the hero, they move to conveying his feelings, the nature and depth of 
relationships, the public meaning of activity» [6]. 

Accordingly, in order to form the creative thinking of primary school students, 
the activity of the teacher should also be creative. That is, to include non-standard 
decision-making, and the use of non-traditional ways and methods of solving the 
problem, as well as predicting its consequences. During the development of creative 
thinking of primary school students, it is important not so much to include them in 
creative activity, but to provide «samples of creative activity» [10]. 

Under the condition of changing activities, skillful management of 
the educational process, the development of creative abilities of students will increase 
many times. In this connection, it will be appropriate to cite the opinion of 
J. Comenius [5], who emphasized that «the teacher is an assistant to nature, not its 
owner, its builder, not a reformer», therefore he himself chooses forms, methods and 
techniques, which contribute to the development of students’ natural inclinations. 

In order for the development of creative thinking during lessons to be the most 
effective, it is necessary to use active forms, methods and means of learning, as well 
as take into account the individual age characteristics of primary school students. 

Next, we will consider the most effective of them, which was developed by E. 
de Bono. The scientist considered creativity as a characteristic of a self-organizing 
information system, and believed that, given the specifics of the work of the left and 
right hemispheres, it is extremely difficult for a student to harmonize their joint 
activity. 

The method of E. de Bono [9] «Six hats of thinking» is built on the principle 
of role-playing games and involves the organization of productive educational 



 

 Modern engineering and innovative technologies                                                                    Issue 26 / Part 3 

ISSN 2567-5273                                                                                                                                    www.moderntechno.de 184 

activities that focus on understanding and understanding one problem. Wearing a hat 
of the appropriate colour, a primary school student takes on a role and must consider 
a problem from a certain point of view. In such a situation, the student's automatic 
thinking becomes conscious. 

E. de Bono in his scientific work focuses on the differences between reactive 
and conscious thinking, explaining it by the fact that when a person drives a car, he 
has to choose a road, at the same time adhere to a given direction and monitor the 
movement of other vehicles. She performs a lot of quick actions conditioned by past 
or future experience. Monitors signals and immediately reacts to them. «This is 
reactive (reactive) thinking. Everyday thinking can be compared to driving a car, 
when a decision is made based on road signs, but without drawing a map. We use a 
different type of thinking to study the subject and make a plan, and this requires an 
objective and neutral attitude. To draw up a plan, it is necessary to look more 
broadly, which is significantly different from simply reacting to road signs as they 
appear» [16]. 

The «Six Hats of Thinking» method is aimed at organizing thinking, working 
with information, developing creative thinking, turning to the intuitive sphere, 
generating creative ideas, and developing logical abilities and skills. 

The use of this method will help in overcoming unnecessary emotions, 
helplessness in solving educational tasks, confusion in choosing a position and 
arguing one’s own view of the situation. This method is based on the idea of parallel 
thinking. The basis of traditional thinking is polemic, discussion and clash of 
opinions. However, with such a schedule, the winner is not the best decision, but the 
one that was more successfully implemented during the discussion. Parallel thinking 
is constructive, in which different views and approaches coexist rather than conflict. 

It is clear that if a person tries to think about solving a practical problem or task, 
he faces certain difficulties. First, she is often not inclined to think the decision 
through at all, instead confining herself to an emotional reaction that determines her 
subsequent behaviour. Secondly, he feels insecure, not knowing where to start and 
what to do. Thirdly, she tries to keep in her head all the information related to the task 
at the same time, to be creative, constructive, logical, to make sure that her 
interlocutors are logical and so on, and all this, of course, causes nothing but 
confusion [9]. This method is universal and adapted to the age of elementary school 
students, provides opportunities to generate new ideas, free from thought patterns. 

Briefly describe the purpose and role of each hat in the formation of creative 
thinking. White Hat: Focuses on facts and information that is already known and 
aims to teach elementary students how to gather relevant information and analyze 
data. The red hat is the emotion hat, teaches students to express feelings and show 
intuition. The yellow hat is a positive thinking hat that helps you find advantages and 
opportunities. It is used to stimulate creativity and imagination of primary school 
students. The black hat is a negative thinking hat that helps highlight flaws and 
problems. Having mastered it, primary school students will learn to analyze risks and 
anticipate shortcomings. The green hat is a creative thinking hat that helps you 
generate new ideas and concepts. When working with elementary school students, it 
is used to stimulate creativity and innovation. The blue hat is the thought process 
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leader's hat that helps guide the discussion and draw conclusions. It is used for 
planning and organizing the discussion [9]. 

E. de Bono argued: «That people who are obsessed with solving problems tend 
to overestimate critical thinking. They better understand what can be wrong, but they 
are not always able to suggest what can be more effective»; «Completion is the 
moment when you are tired of thinking»; «Taking on the role of a thinker, you 
necessarily become one» [9]. 

Based on a specific task, primary school students should learn to see the 
sequence of putting on hats. However, there is also a prohibition, namely wearing 
two hats at the same time in order to avoid disharmony and loss of self-control. It 
should also be ensured that students do not wear hats of the same colour for a long 
time. Thus, we note that using the method of E. de Bono, the primary school teacher 
will avoid the transition to the personality of the student, because not everyone wants 
to be in the canter of attention. A person-oriented approach is being implemented in 
the organization of the educational process, in which the primary school student takes 
the role of a full-fledged partner in an atmosphere of cooperation. The «Six Hats 
of Thinking» method contributes to the creation of a creative atmosphere, the 
disappearance of stiffness in the student’s decisions, and a sense of confidence 
appears. For a primary school teacher, this method acts as a transformer of mental 
activity into a more protected process of searching for the truth. 

Conclusions.  
In primary grades, students are at the stage of active development of their 

personality and formation of their thinking processes. Developing creative thinking 
from the primary grades can help students find more effective ways to solve 
problems, develop their intellectual and creative abilities, and ensure their future 
success. Because, firstly, the educational process directly affects the development of 
creative thinking; lower school age is favourable for the formation of primary 
creative skills; the formation of creative abilities should take place in the process of 
studying all school disciplines without exception. Secondly, relying on the age 
characteristics of younger schoolchildren is a primary condition for the effective 
development of creative thinking. 

The teacher can apply various methods and exercises for the development of 
creative thinking in children, for example, offer an invention task, a problem task, a 
constructive game, building creative projects, etc. Such exercises will help children 
develop their imagination, fantasy and help strengthen their sense of independence. 
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Abstract. The success of a teacher's professional activity is determined by his motivation for 
his own continuous professional development. In the process of the teacher's personal professional 
development, internal and external personal professional identity is formed, internal means of 
professional activity are formed and improved. Motivation, as a psychological factor, acts as a 
means of self-development, self-improvement and self-realization of the teacher's personality. 
Personal motivation for professional activity performs motivational, organizational, regulatory and 
corrective functions. Management of the teacher's motivation ensures the creation of optimal 
conditions for the acquisition and improvement of professional-pedagogical competence based on a 
complex of interrelated organizational-pedagogical and scientific-methodical measures. It is 
important to take into account the individual needs of the teacher, his individual educational 
trajectory and finding out about his professional career, as well as the requests and expectations of 
society and the educational institution.  

Key words: teacher, motive, motivation, continuous professional development, competence, 
medical university. 

Introduction.  
The basis of the educational and pedagogical process in higher education is 

scientific and pedagogical personnel, the quality of which depends on the level of 
education. Until the 1980s, teachers of higher education institutions had a high social 
status, salary and authority in society. Talented young people aspired to pursue a 
scientific or teaching career. With the development of market relations, the 
curtailment of state funding of higher education, etc., the status of a teacher began to 
decline rapidly, which led to a decrease in the attractiveness of scientific and 
pedagogical work, a decrease in the social security of teachers with a significant 
increase in the teaching load. A mass outflow of qualified scientific and pedagogical 
personnel from higher education institutions has begun. In addition, the teacher 
should combine extensive classroom work with scientific, educational and 
organizational activities. This limits the deepening of specialization, the realization of 
professional and scientific interests of teachers, negatively affects the quality of 
teaching, and therefore significantly reduces the motivation of educational and 
pedagogical activities. The saying that "personnel decides everything" remains 
relevant. According to the definitions of psychologists, each person has certain needs 
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that force him to perform certain actions. Collectively, such actions are called 
motivation. A person's attitude to his work is no exception. Each potential employee 
has his own motives when choosing a profession and place of work. For some, such 
motives are limited to the desire to obtain means of living. Others have broader 
motives, such as gaining new experience, learning a new profession, gaining access 
to certain social privileges, etc. That is, motivation forces us all to act.  

Main part.  
The availability of qualified scientific and pedagogical personnel, their 

awareness of the need to modernize higher education is a necessary condition for its 
reform and approximation to European values. Meanwhile, the teaching load of 
teachers in Western universities is more than two times lower than in Ukrainian ones, 
while the salary is six times higher. The Ministry of Education and Science of 
Ukraine, striving to join the European scientific and educational space, has taken a 
number of actions in this direction. The teaching load of teachers was reduced, the 
order of the Ministry of Education and Science "On approval of the Procedure for 
awarding academic titles to scientific and scientific-pedagogical workers" was 
adopted (although, without provision of appropriate resources and implementation 
conditions). From now on, the key indicators of the achievements of scientific and 
pedagogical personnel are certificates of language proficiency in EU countries and 
internships in them, publications in publications included in the scientometric 
databases Scopus and Web of Science, etc. Fulfillment of these provisions requires 
significant financial resources and is not available for average teachers, as well as 
obtaining the corresponding grants. So, the main reasons that undermine the 
motivation regarding the professional activity of teachers are material problems. The 
authoritative scientist V. Myasishchev claimed that the results achieved by a person 
depend only 20-30% on his intelligence, and 70-80% on the motives that prompt him 
to act [1, 2]. Therefore, such a specialist who wants and strives achieves greater 
success than not only can. Despite the significant attention of scientists to the 
problem of motivation, the issue of motivation of teachers of vocational education 
institutions for continuous professional development remains insufficiently 
researched and needs to be studiedThe word "motivation" (from the Latin movere - to 
move) was first used by the German philosopher A. Schopenhauer in the article "Four 
Principles of Sufficient Reason" (1900-1910), after which it became widely used in 
psychological literature. Currently, there are about 50 theories of motivation in 
foreign psychology, which confirms the multifacetedness of this phenomenon. A. 
Maslow made his contribution to motivation research (hierarchical system of human 
needs: physiological, safety, social, respect and self-expression, self-realization); D. 
McClelland (the theory of three needs: success (achievement motivation), affiliation 
(affiliation motivation), power (power motivation)); F. Herzberg (factors of influence 
and two-factor theory: hygienic factors and motivation); V. Vroom (theory of 
expectation). 

Despite the significant attention of scientists to the problem of motivation, the 
issue of motivation of teachers of higher education institutions for continuous 
professional development remains insufficiently researched and needs to be studied. 
The psychological explanatory dictionary interprets the concept of "motive" (fr. 
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motif) as a motivation for activity related to the satisfaction of the subject's needs. 
Motivation is a set of external or internal conditions that cause the subject's activity 
and determine its direction. This is a certain force that forces people to act and 
achieve their goals; the incentive that makes us work hard and pushes us to succeed. 
It can also be said that it is motivation that forms many aspects of human behavior 
that are responsible for performing certain actions. Motivation is the driving force of 
human activity to achieve a specific goal, and in the educational field - to ensure its 
quality. According to A. Maslow, the need for self-realization is the highest of all 
human needs and actually appears as an actual stimulus and motivation for human 
actions and behavior only under the condition of full satisfaction of those needs that 
precede it. At the same time, the author considers the ability to self-realization as 
natural, which is always characteristic of a person, and the opportunity to satisfy this 
need belongs to a "prosperous", "developed" personality. Thus, it can be argued that a 
person with a mature motivation for professional improvement has a developed 
structure of motives at the base of which are satisfied needs and aspirations for self-
realization. 

Speaking about types or types of motivation, experts often divide it into: 
1. Internal motivation is a motivation that comes from the person himself and is 

caused by an internal desire to achieve a certain goal or satisfaction from the work 
process itself. This type of motivation can be more powerful and sustainable because 
it does not depend on external circumstances. 

2. External motivation is motivation that comes from external factors, such as 
rewards, punishments, social status, or the expectations of other people.  

3. Extrinsic motivation can be useful in stimulating certain actions, but it is 
usually less effective than intrinsic motivation. 

4. Introverted motivation is motivation that comes from the desire to satisfy 
inner needs and passions. People with this type of motivation may be more oriented 
towards self-actualization and inner harmony. 

5. Material motivation is motivation that comes from a desire to obtain a 
material reward, such as money 

Internal motivation is a form of motivation that consists of personal or internal 
desires and the whole person. A similar type of motivation is caused by personal 
interest in the process of achieving a goal, or satisfaction with the final result of one's 
work. For example - achievements. We strive to achieve goals and solve new tasks. 
We want to improve our skills and prove our competence both to others and to 
ourselves. As a rule, this feeling is inherent in its nature. Personal growth. The need 
for self-improvement is truly intrinsic motivation. The desire to increase our 
knowledge about ourselves and the world around us can be a very powerful form of 
motivation. We strive to learn and grow as individuals. The motivation for personal 
growth can also be seen in the desire for change. Many of us are initially limited by 
the parameters and knowledge that were laid down during upbringing or basic 
education. But, the motivation of personal growth, stimulates us to improve these 
basic criteria and learn new things, evolving as a person. Striving for power. The 
desire for power can take the form of control over one's own life or control over the 
surrounding people. In the first case, a person achieves success and the opportunity to 
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live life the way he wants. In other cases, the desire for power over others can force a 
person to do actions that are not the best from the point of view of law and morality. 
However, this form of motivation is very strong, and as can be seen from the history 
of mankind, it is very common. 

In contrast to intrinsic motivation, extrinsic motivation occurs from outside the 
individual. Common extrinsic incentives are rewards such as money and privileges, 
coercion, and the threat of punishment. Simply put, extrinsic motivation is the 
stimulus that comes to us from other people or circumstances. An example of external 
motivation can be a reward (material and non-material). Many people, knowing that 
they will be rewarded in some way, are ready to work very hard and perform even the 
most difficult tasks. Motives of fear are associated with consequences. This type of 
motivation is often used when a reward method is not possible or does not work. Fear 
of punishment is a really powerful incentive to work very hard. Motivation includes 
not only motives and actions related to the realization of motives, but also situational 
factors (influence of fellow teachers, family environment, specifics of pedagogical 
activity, educational institution, situation, etc.) 

І.  Androschuk singles out three main vectors of motivation: self-directedness 
(presupposes self-realization and self-affirmation of the teacher as the main goal); 
focus on others (the priority task is to ensure comfortable conditions for others, such 
as students); focus on the task (the driving force is the implementation of the assigned 
task). There are many different motivational techniques that can be used in practice to 
maintain your motivation and achieve your goals. Here are some practical motivation 
techniques: 

1. Setting a goal. Defining a specific goal helps to focus on the result and 
increase motivation to achieve this goal. The goal should be realistic but challenging 
enough. 

2. Development of an action plan. Developing an action plan helps structure the 
process of achieving a goal and establishes specific steps that must be taken to 
achieve that goal. 

3. Setting deadlines. Setting specific deadlines helps create pressure and 
discipline to complete tasks on time. 

4. Visualization of success. Visualizing a successful goal can be a motivational 
tool because it helps you visualize yourself in a successful state and increase your 
motivation to achieve that goal. 

5. Awards and praise. Rewards and praise for achieving certain results can be a 
powerful motivational tool. They show that your efforts have been noticed and 
appreciated, which increases motivation for further work. 

6. Continuous development. Continuous development and acquisition of new 
knowledge can also be motivational factors. It helps to maintain interest in work and 
develop professional skills. 

The professional competence of a teacher is a set of personal qualities, 
knowledge, and skills that ensure a high level of self-organization of professional 
activity and its results. R. White in the publication "Review of motivation: the 
concept of competence" interprets the concept of "competence" as one that unites a 
set of individual actions from the simplest to creativity, the purpose of which is to 
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increase the competence and efficiency of the individual. The force that determines 
an individual's desire for competence is motivation due to a sense of one's own 
effectiveness. This kind of motivation works for a teacher when he has a desire for 
efficiency, competence and mastery. It is also worth noting that competence is "a 
special type of organization of subject-specific knowledge that makes it possible to 
make effective decisions in the relevant field of activity. Knowledge must meet the 
following requirements: diversity (multiple different knowledge about different 
things); structuredness; flexibility; efficiency and availability; ability to apply 
knowledge in new situations; categorical nature of knowledge; possession of not only 
declarative, but also procedural and constructive knowledge; reflections, that is, 
knowledge about the breadth and depth of one's knowledge" [5, 6]. "Competence", 
according to the definition in the Law of Ukraine "On Higher Education", is a 
dynamic combination of knowledge, abilities and practical skills, ways of thinking, 
professional, worldview and civic qualities, moral and ethical values, which 
determines a person's ability to successfully carry out professional and further 
educational activity and is the result of studying at a certain level of higher education 
[7]. And the professional competence of a teacher is a special competence in the field 
of the discipline being taught; methodical competence in the field of formation of 
knowledge, abilities and skills; psychological-pedagogical competence in the field of 
motives, abilities, orientation. What are the components of professional competence? 
N. Kuzmina believes that the structure of professional competence can include the 
following basic elements: 

– special competence in the field of discipline being taught; 
– methodical competence in the field of means of formation of knowledge, 

abilities, skills, competence; 
– psychological and pedagogical competence in the field of educational process; 
– differential psychological competence in the field of methods, abilities, 

orientation of students; 
– reflective or autopsychological competence. 

Thus, the main motive of a teacher should be to achieve a high level of 
professional competence not only for his own professional self-improvement. The 
main motive should be the following attitude: the teacher must succeed in order for 
the students to succeed, and the students must succeed in order for the state and 
society to succeed. To ensure the success of a pedagogical worker, continuous 
professional development is necessary, the need for professional growth throughout 
his entire activity. The worldview of "professional development" is characterized as 
the growth of professional achievements as a result of the accumulation of new and 
systematic review of already existing experience. The professional level of a teacher 
depends on the knowledge he acquires in higher education institutions and within 
various professional development programs; practical knowledge acquired during 
pedagogical activities is the most important for the teacher, as well as those acquired 
through critical thinking, based on the analysis of one's own activity, the activity of 
colleagues, and during practical research. Postgraduate continuing education 
contributes to the purposeful, versatile development of the teacher's personality and 
changes depending on the needs of the educational field. 
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Сonclusions.  
The motivational competence of a teacher is one of the essential characteristics 

of a teacher, which contributes to his successful professional activity. Only by 
understanding what forces a teacher to act, what motives are at the basis of his 
professional activity, it is possible to develop an effective system of forming the 
teacher's motivational competence.  

It is worth noting that insufficient motivation in the current conditions becomes 
a limiting factor that does not allow the teacher to realize his potential in practice and 
gives rise to mass alienation of people from pedagogical activities, a decrease in 
social activity, impersonality, complacency, inertia, indifference. Appropriate 
motivation will make it possible to increase the effectiveness of the teacher's 
activities, improve his competitiveness by means of continuous improvement of 
professional knowledge, abilities and skills, because a dissatisfied employee does not 
perform his work well, loses self-confidence, health, and desire to work, as a result of 
which the reputation and prestige of pedagogical activity is lost. 

Teachers with a high level of motivation are usually receptive to pedagogical 
innovations, confident in the success of their activities, show perseverance in 
achieving the goal, and get satisfaction from the results of their work. 
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Анотація. Успішність професійної діяльності викладача детермінується його 

мотивацією до власного неперервного професійного розвитку. У процесі особистісного 
професіогенезу викладача відбувається формування внутрішньої та зовнішньої особистісної 
професійної ідентичності, формуються та удосконалюються внутрішні засоби професійної 
діяльності. Мотивація, як психологічний чинник, виступає засобом саморозвитку, 
самовдосконалення та самореалізації особистості педагога. Мотивація особистості до 
професійної діяльності виконує спонукальну, організаційну, регуляторну та корегувальну 
функції. Управління мотивацією викладача передбачає створення оптимальних умов для 
набуття та удосконалення професійно-педагогічної компетентності на основі комплексу 
взаємопов’язаних організаційно-педагогічних і науково-методичних заходів. Важливим є 
урахування індивідуальних потреб педагога, його індивідуальної освітньої траєкторії та 
уявлень про професійну кар’єру, а також запитів і очікувань суспільства і навчального 
закладу. 

Ключові слова: викладач, мотив, мотивація,  неперервний професійний розвиток, 
компетентність, медичний університет. 
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Анотація. У статті досліджено походження та значення термінів STEM (STEАM, 

STREАM)-освіта; окреслені основні переваги даної технології відносно традиційного 
навчання; надано означення креативного мислення; наведено приклади наочних STEM-
приладів для використання під час проведення уроків математики в початковій школі, 
вивчення або закріплення теми з математики дослідним шляхом; проаналізовано зміст 
підручників сучасної початкової школи на наявність дослідницьких, інтегративних завдань 
та завдань на розвиток креативного мислення; наведені приклади цих завдань, що пов’язані 
із життям. 

Ключові слова: STEM-технології, STEM-освіта, початкова школа, математика, 
креативне мислення, інновації. 

Вступ.  
Прагнення прискорити оптимізацію навчально-виховного процесу 

зумовило появу нових та вдосконалення традиційних педагогічних технологій 
різних рівнів і різної цільової спрямованості. Стрімкий їх розвиток пов’язаний 
зі змінами у сучасному житті та з реалізацією сучасної концепції «Нової 
української школи», в якій порушуються такі теми як: готовність до інновацій, 
де ідеться не тільки про технологічні інновації; які зміни потрібні в змісті 
освіти і формах навчання? 

Аналіз останніх досліджень і публікацій свідчить про те, що серед 
науковців (Т. Андрущенко, В. Бевз, Д. Васильєва, В. Величко, С. Кириленко, 
О. Кіян, О. Лісовий, О. Мартинюк, О. Олексюк, В. Співаковський, 
Н. Хараджян) та вчителів шкіл (Т. Бондар, О. Заболотня, Н. Караван, 
А. Пришлюк, Л. Третяк, Н. Хільченко) тема STEM-освіти розробляється та 
впроваджується у навчально-виховний процес початкової школи достатньо 
активно. 

Мета статті – дослідити сутність основних понять теми, довести 
важливість та необхідність застосування STEM-технологій для розвитку 
креативного мислення, стимулювання допитливості учнів, підтримки 
зацікавленості до навчання та пошуку знань учнів початкової школи у процесі 
вивчення математики. 

Основний текст.  
Одним із сучасних та актуальних напрямів інноваційного розвитку й 

модернізації природничо-математичного та гуманітарного напрямів в освіті є 
STEM-орієнтований підхід до навчання. 
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Акронім STEM визначається наступними науками: (від англ.) Science – 
природничі науки; Technology – технології; Engineering – інженерія, 
проектування, дизайн; Mathematics – математика. Зазначимо, що у STEM 
активно включається сукупність творчих, мистецьких дисциплін, що об’єднані 
загальним терміном Arts (позначення відповідного підходу – STEM and Arts). 
Актуальними напрямами STEM and Arts є промисловий дизайн, архітектура, 
індустріальна естетика тощо. Тому в науковій літературі зустрічається акронім 
STEАM, де літера А вказує на художній напрям (дизайн) [4].  

До того ж, ми зустрічаємо ще один варіант акроніму – STREАM, в ньому 
літера R – (від англ.) Reading(читання). Але останнім часом, у європейському 
науковому дискурсі наголошується на важливості всіх дисциплін, використанні 
міждисциплінарних підходів і поєднанні природничо-наукових з іншими 
навчальними дисциплінами, які вивчаються у школі. Таким чином літера A – у 
акронімі STEAM у перекладі з англійської All означає «всі», тобто всі предмети 
разом. 

Термін «STEM-освіта» запровадили у США та ввели в шкільну програму 
для посиленого розвитку компетенцій учнів у науково-технічному напрямі. В 
своїй доповіді стосовно економічного розвитку країни сенатор Боб Кейси в 
2012 році наголосив про значення STEM-навичок в економіці 21 століття: «Це 
технологічне нововведення є основним рушієм економічного зростання США, 
дослідження показують, що половина і навіть більшість економічного 
зростання в США за останні п’ятдесят років зумовлене покращенням 
продуктивності в результаті інновацій. Ми оснащені наукою, технологією, 
технікою та математикою (STEM) знаннями, навичками, та здібностями» [10]. 

Погоджуємося з дослідницею гармонійного розвитку дитини С. Рябчук, 
яка надає наступне означення креативного або творчого мислення «це 
нестандартний, оригінальний тип мислення, здатний привести до несподіваних 
рішень чи нових відкриттів. Воно потрібне у кожній професії: в ІТ, в торгівлі, 
військовій справі, журналістиці, юриспруденції» [7]. 

За даними Всесвітнього економічного форуму, до 2020 року креативність 
стане однією з трьох найважливіших навичок, які роботодавці цінуватимуть у 
своїх працівниках поряд із критичним мисленням та вмінням комплексно 
вирішувати проблеми [11]. 

Згідно з дослідженням від Adobe, що провели серед 1000 навчальних 
закладів – 96% погоджуються з тим, що креативність – цінна навичка для 
суспільства. А 78% стверджують, що креативність є важливою у їхній кар’єрі. 
Майже 68% вважають, що креативність – це те з чим вони народились і те, 
чому можна навчитись, а 71% зазначає, що поряд з математикою чи фізикою, 
має бути такий предмет, як креативне мислення. Понад 78% бажають бути 
більш креативними, а 32% не відчувають себе комфортно, мислячи творчо на 
роботі [9]. 

О. Олексюк підкреслює, що для учнів початкової школи впровадження 
STEM-навчання передбачає: формування позитивного ставлення до наукової 
творчості та навичок дослідницької діяльності; розвиток креативного мислення, 
творчих здібностей та, насамперед, здібностей до винахідництва [5, с. 138]. 

https://www.weforum.org/agenda/2016/01/the-10-skills-you-need-to-thrive-in-the-fourth-industrial-revolution/
https://www.weforum.org/agenda/2016/01/the-10-skills-you-need-to-thrive-in-the-fourth-industrial-revolution/
https://edtechmagazine.com/higher/article/2012/11/why-creativity-matters-higher-education-infographic
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З досвіду своєї роботи Н. Караван зазначає, що за STEM навчанням, в 
центрі уваги знаходиться практичне завдання чи проблема. Учні вчаться 
знаходити шляхи вирішення не в теорії, а прямо зараз шляхом спроб та 
помилок. Навички критичного мислення та глибокі наукові знання, отримані в 
результаті навчання за STEM, дозволяють дитині стати новатором – двигуном 
розвитку людства [2, с. 30]. 

Важко не погодитися з ініціатором інновацій в українській освіті 
В. Співаковським, що процес навчання в сучасних умовах повинен відбуватися 
інакше: «Раніше було так: взяв підручник, знайшов параграф, вивчив тему, 
вирішив пару завдань, запам’ятав формули, отримав оцінку, все забув, 
перейшов до наступного параграфу, але тепер повинно бути інакше. Отримав 
індивідуальну задачу, склав список джерел інформації, добув їх, профільтрував 
на достовірність, зіставив між собою цифри і думки, вибрав потрібні, 
приступив до конструювання нового знання. Отримав результат, презентував 
його соціуму (вчителю, однокласникам), заробив багатовекторну оцінку у 
вигляді індексу своїх власних особистісних досягнень. І приступив до 
наступного завдання» [6, с. 15]. 

Про необхідність використання на уроках не просто підручника, таблиць 
та лінійок, а сучасних приладів, гаджетів та обладнання для практичного 
застосування безпосередньо самим учнем, або групою учнів, каже О. Ангелов: 
«Останнім часом ми спостерігаємо технологічну революцію; більше того – це 
комунікаційна революція, і про неї вже стільки написано та сказано, що дане 
твердження вже є кліше. Не зважаючи на кліше, революція – є фактом, і ми 
повинні з цим жити. Ця динамічна технологічна зміна принесла низку нових 
інструментів для класної кімнати. Зараз існують веб-камери, що діють як 
традиційні мікроскопи; пристрої реєстрації даних, які візуалізують дані в 
режимі реального часу; ці девайси можуть робити більше, ніж прості 
вимірювання: можна побачити в реальному часі графік температури, тиску, 
сили чи іншого фізичного, хімічного чи біологічного процесу, що піддається 
вимірюванню» [8]. І підкреслює, що йдучи кроком до освіти STEM 21 
століття – уроки мають бути відкриттям, викладанням, орієнтованим на учнів, 
гнучким та відкритим процесом.  

З точки зору вченого В. Співаковського, основною перевагою STEM-
освіти є те, що кожен школяр розвиває не тільки системне, позитивне 
мислення, а й відбувається зв’язок конкретного з абстрактним за допомогою 
використання STEM-іграшок та головоломок, що буде цікавим саме учням 
початкової школи. За думкою вченого, головна ознака STEM-освіти: коли 
знання плавно переходять у вміння, вміння – в навички, навички – в 
компетентність, компетентність – в особистісний ріст, особистісний ріст – в 
розум, кмітливість і перспективу успішного життя [3, с. 50]. 

Наведемо приклади наочних STEM-приладів для використання під час 
проведення уроків математики в сучасній початковій школі: 

1) Математичні ваги (рис.1). Допомагають засвоїти основні алгебраїчні 
дії – додавання, віднімання, множення і ділення, види відношень початкової 
школи «більше», «менше», «дорівнює». Вивчення даних тем відбувається 
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шляхом розміщення гир на вагах.  

 
Рис.1 Математичні ваги 

 
2) Терези з двома відерцями (рис.2). Використовується як навчальна 

модель для вивчення принципу дії ваг. За допомогою ваг дитина має легко 
освоїти поняття «легше-важче». Для зручності розуміння роботи ваги оснащені 
двома прозорими ємностями для рідини об'ємом 500мл кожна, що мають дві 
шкали вимірювання: у мілілітрах та унціях. У комплект входять дві міцні 
пластикові кришки для ємностей, на яких можна розміщувати предмети для 
балансування.  

 
Рис.2 Терези з двома відерцями 

 
3) Набір «Частини цілого. Прості дроби» (рис. 3). Використовується 

в якості дослідного матеріалу під час вивчення теми «Частини». 
 

 
Рис.3 Набір «Частини цілого. Прості дроби» 
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4) Розвиваючий набір STEM дерев’яна головоломка (рис. 4). 
Застосовується при вивчені цифр, складу числа. Можна використовувати для 
складання логічних задач (наприклад «Судоку»). 

 

 
Рис.4 Розвиваючий набір STEM дерев’яна головоломка 

 
Одним із посібників для отримання інформації в школі був і залишається 

підручник. Проаналізуємо зміст сучасних підручників для початкової школи 
рекомендованих Міністерством освіти і науки України. На наш погляд 
цікавими, з достатніми завданнями на дослідження та зв’язку із життям, є 
підручники авторів, що працюють у STEM-напрямку, В. Бевз та 
Д. Васильєвої [1]. В даних підручниках вивчення геометричного матеріалу 
підкріплюється наочністю, адже інтеграція знань є характерною рисою STEM-
освіти. Наведемо приклади завдань з підручника «Математика 2 клас» (2019 рік 
видання). 

1) Поясни як розрізати стрічку на 4 рівні частини. 

 
 

2) Який із двох орнаментів можна описати символами АВАВ, а який 
ААВАА? Створи свій орнамент виду АВВАВВА. 

 
 

3) Установи, скільки триває кожна подорож. 

 
 

4) На малюнку зображені водонагрівачі та вказано їх ємності. Порівняйте 
ємність водонагрівачів, що продаються у магазині. На скільки літрів ємність 
водонагрівача 2 менша від ємності водонагрівача 4? А водонагрівача 1? У 
скільки разів ємність водонагрівача 3 менша за ємність водонагрівача 1? 
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5) На яких терезах може зважитися Мрійниця? 

 
 
Висновки і перспективи подальших наукових пошуків.  
Зважаючи на вищезазначене, можемо зробити висновки, що: суттєвим 

привілеєм STEM-освіти є вміння учня орієнтуватися у великому обсязі 
інформації та новітніх технологіях, вирішувати завдання та проблеми, висновки 
з яких стануть у пригоді в подальшому житті. Набуття відповідних навичок 
дозволить підвищити мотивацію школяра до навчання та стимулювати до 
самоосвітньої діяльності.  

Варто виділити цілий ряд пріоритетних завдань, які вирішує STEM-освіта 
в навчально-виховному процесі: 

1. Критичність мислення, яке передбачає уміння розуміти логічні зв’язки 
між ідеями; аналізувати, оцінювати аргументи; вміти редагувати міркування, 
виявляти помилки та інше. 

2. Здатність розв’язувати складні (комплексні) практичні проблеми, які 
виступають у вигляді суперечливої ситуації («знаю що, не знаю як»), тобто 
відомо, що потрібно отримати, але невідомо, як це зробити.  

3. Розвиток креативності, який полягає у готовності та здатності до 
творчості: у продуктах діяльності, мисленні, спілкуванні, почуттях. 

4. Оцінювати проблеми та приймати рішення – здатність до визначення 
проблеми, множини можливих шляхів її вирішення, оцінювання витрат. 

5. Когнітивна гнучкість, яка полягає у розумовій здатності до швидкого 
переходу від однієї думки до іншої, одночасне розглядання конкретного об’єкта 
або складної проблеми в декількох аспектах. 

6. Формування цілісного наукового світогляду, загальнонаукової, 
загальнокультурної, технологічної, комунікативної і соціальної 
компетентностей у школярів на основі засвоєння системи знань про природу, 
людину, суспільство, виробництво. 
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Обов’язковим елементом навчання математики в початковій школі є 
дослідницька робота учнів. А саме виведення гіпотез та подальшої перевірки за 
допомогою експерименту. Експеримент, який дитина проводить сама дає їй 
змогу краще зрозуміти суть поняття, усвідомити їх властивості, запам’ятати 
тему. 

 
Література: 
1. Бевз В. Г., Васильєва Д.В. Математика: підруч. для 2 класу закладів 

загальної середньої освіти. К. : Видавничий дім «Освіта», 2019. 144 с. 
2. Заболотня О. В, Караван Н. М STEM – освіта – орієнтир на майбутнє 

STEM-освіта як перспективна форма інноваційної освіти в Україні: матеріали 
обласної науково-практичної інтернет-конференції (Черкаси, березень 2018 р.). 
Черкаси, 2018. С. 29-36 

3. Кириленко С. В., Кіян О. І. Поліфункціональний урок у системі STEM-
освіти: теоретико-методологічні та методичні сегменти. Рідна школа. 2016. №4. 
С.50–54. 

4. Методичні рекомендації щодо впровадження SТЕМ-освіти у 
загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладах України на 2017/2018 
навчальний рік. URL: http://ru.osvita.ua/legislation/Ser osv/56880/ (дата 
звернення: 02.02.2023). 

5. Олексюк О. Р. Елементи STEM-освіти у початковій школі. STEM-освіта 
та шляхи її впровадження в навчально-виховний процес: збірник матеріалів І 
регіональної науково-практичної веб-конференції (Тернопіль, 24 травня 2017 
р.). Тернопіль, 2017. С. 136 – 139. 

6. Роміцина Л. В. Математична освіта – освіта для життя. Житомирщина 
педагогічна. 2017.№3. С.15–35. 

7. Рябчук С. 7 способів розвивати творче мислення дитини. URL: 
https://life.pravda.com.ua/society/2016/02/23/208513/# (дата звернення: 
14.03.2023). 

8. Angelov А. Why do gadgets replace specialized equipment in STEM 
classrooms? URL: https://blog.scientix.eu/2016/03/why-do-gadgets-replace-
specialized-equipment-in-stem-classrooms/ (дата звернення: 02.02.2023). 

9. Daly Ju. (2012) Why Creativity Matters in Higher Education [#Infographic]. 
URL: https://edtechmagazine.com/higher/article/2012/11/why-creativity-matters-
higher-education-infographic (дата звернення: 02.02.2023). 

10. STEM Education: Preparing for the Jobs of the Future. U.S. Congress Joint 
Economic Committee. (2012) URL: http://www.jec.senate.gov/public/index.cfm?a= 
Files. Serve&File_id=6aaa7e1f– 9586–47be–82e7–326f47658320 (дата звернення: 
02.02.2023). 

11. The 10 skills you need to thrive in the Fourth Industrial Revolution. URL: 
https://www.weforum.org/agenda/2016/01/the-10-skills-you-need-to-thrive-in-the-
fourth-industrial-revolution/ (дата звернення: 14.03.2023). 

 
References: 
1. Bevz V. H., Vasylieva D.V. (2019) Matematyka: pidruch. dlia 2 klasu zakladiv zahalnoi 

serednoi osvity. [Mathematics: a textbook for the 2nd grade of general secondary education]. Kyev : 

http://ru.osvita.ua/legislation/Ser_osv/56880/
https://life.pravda.com.ua/society/2016/02/23/208513/
https://edtechmagazine.com/higher/article/2012/11/why-creativity-matters-higher-education-infographic
https://edtechmagazine.com/higher/article/2012/11/why-creativity-matters-higher-education-infographic
https://www.weforum.org/agenda/2016/01/the-10-skills-you-need-to-thrive-in-the-fourth-industrial-revolution/
https://www.weforum.org/agenda/2016/01/the-10-skills-you-need-to-thrive-in-the-fourth-industrial-revolution/


 

 Modern engineering and innovative technologies                                                                    Issue 26 / Part 3 

ISSN 2567-5273                                                                                                                                    www.moderntechno.de 202 

Vydavnychyi dim Osvita. (in Ukrainian) 
2. Zabolotnia O. V, Karavan N. M. STEM – osvita – oriientyr na maibutnie [STEM – 

education – a reference point for the future]. Proceedings of the STEM-osvita yak perspektyvna 
forma innovatsiinoi osvity v Ukraini (Ukraina, Cherkasy, berezen 2018). Cherkasy, рр. 29-36 

3. Kyrylenko S. V., Kiian O. I. (2016) Polifunktsionalnyi urok u systemi STEM-osvity: 
teoretyko-metodolohichni ta metodychni sehmenty. [Multifunctional lesson in the system of STEM-
education: theoretical-methodological and methodological segments]. Ridna shkola. no. 4. рр.50–
54. 

4. Metodychni rekomendatsii shchodo vprovadzhennia STEM-osvity u zahalnoosvitnikh ta 
pozashkilnykh navchalnykh zakladakh Ukrainy na 2017/2018 navchalnyi rik. [Methodical 
recommendations on the implementation of STEM education in secondary and out-of-school 
educational institutions of Ukraine for the 2017/2018 academic year]. URL: 
http://ru.osvita.ua/legislation/Ser osv/56880/ (data zvernennia: 02.02.2023). 

5. Oleksiuk O. R. (2017) Elementy STEM-osvity u pochatkovii shkoli. [Elements of STEM 
education in primary school]. Proceedings of the STEM-osvita ta shliakhy yii vprovadzhennia v 
navchalno-vykhovnyi protses (Ukraina, Ternopil, 24 travnia 2017). Ternopil, рр. 136 – 139. 

6. Romitsyna L. V. (2017) Matematychna osvita – osvita dlia zhyttia. [Mathematical 
education - education for life]. Zhytomyrshchyna pedahohichna. no. 3. рр.15–35. 

7. Riabchuk S. (2016) 7 sposobiv rozvyvaty tvorche myslennia dytyny. [7 ways to develop a 
child's creative thinking]. URL: https://life.pravda.com.ua/society/2016/02/23/208513/# (data 
zvernennia: 14.03.2023). 

8. Angelov А. (2016) Why do gadgets replace specialized equipment in STEM classrooms? 
URL: https://blog.scientix.eu/2016/03/why-do-gadgets-replace-specialized-equipment-in-stem-
classrooms/ (дата звернення: 02.02.2023). 

9. Daly Ju. Why Creativity Matters in Higher Education [#Infographic]. URL: 
https://edtechmagazine.com/higher/article/2012/11/why-creativity-matters-higher-education-
infographic (дата звернення: 02.02.2023). 

10. STEM Education: Preparing for the Jobs of the Future. U.S. Congress Joint Economic 
Committee. URL: http://www.jec.senate.gov/public/index.cfm?a= Files. Serve&File_id=6aaa7e1f– 
9586–47be–82e7–326f47658320 (дата звернення: 02.02.2023). 

11. The 10 skills you need to thrive in the Fourth Industrial Revolution. URL: 
https://www.weforum.org/agenda/2016/01/the-10-skills-you-need-to-thrive-in-the-fourth-industrial-
revolution/ (дата звернення: 14.03.2023). 

 
Abstract. The article explores the origin and meaning of the terms STEM (STEAM, 

STREAM)-education; main advantages of this technology over traditional training; the definition of 
creative thinking is given; examples of visual STEM-devices for use during mathematics lessons in 
primary school, study or repetition of topics in mathematical research are given; the content of 
textbooks of modern primary school on the availability of research, integrative tasks and tasks for 
the development of creative thinking is analyzed; examples of these tasks are given in life-related 
textbooks. 
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Анотація. Метою статті є аналіз теоретичних поглядів з приводу механізмів, 

особливостей, чинників становлення компетентності у різних сферах, що висвітлені в 
науковій літературі, а також розглянуті шляхи розвитку особистісної компетентності 
майбутніх вчителів. 

Ключові слова: особистісна компетентність, майбутній вчитель. 
Вступ. 
Одним із напрямів модернізації освіти в Україні є запровадження та 

реалізація компетентнісного підходу в навчанні. Особистісна компетентність є 
однією з важливих для досягнення нової якості освітнього результату і 
потребує дослідження її структури, критеріїв та індикаторів сформованості, 
розуміння її змісту та особливостей формування майбутнього вчителя. 

Основний текст. 
У світовій практиці накопичено чималий досвід, пов'язаний із 

формуванням різних видів компетентності, у тому числі і особистісної. 
Проблеми особистісної компетентності висвітлють у своїх працях В.Байденко, 
Н.Бігун, Д.Лєонтьев, А.Маркова, Н.Морозова та ін. 

Розрізняємо ключові поняття компетенція і компетентність: 
− компетенція − це суспільна норма, вимога, яка сама по собі не є 

характеристикою індивіда, нею вона стає у процесі засвоєння і рефлексії учня, 
перетворюючись у компетентність; 

− компетентність − набута у процесі навчання інтегрована здатність 
особистості, яка складається із знань, досвіду, цінностей і ставлення, що 
можуть цілісно реалізовуватися на практиці [2]; 

− комунікативна компетентність − це здатність особистості застосувати у 
конкретному спілкуванні знання мови, способи взаємодії з навколишніми і 
віддаленими людьми та подіями, навички роботи у групі, володіння різними 
соціальними ролями [4]. 

Компетентнісний підхід в освіті у цілому та у навчанні пов’язаний з 
особистісно орієнтованим  і діяльнісним підходами до навчання. Співпраця, 
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співтворчість, стимулювання розвитку і саморозвитку студентів, зосередження 
на їх потребах, переважання навчального діалогу є  ознаками інтерактивного 
навчання. 

Компетентність – це спосіб існування знань, умінь, освіченості, що 
сприяє особистісній самореалізації, знаходженню свого місця у світі, 
внаслідок чого освіта виступає як високо-мотивована, особистісно-
орієнтована, що забезпечує необхідність задіяності особистісного потенціалу 
майбутнього вчителя, визнання  оточуючими і усвідомлення  власної 
значимості [1]. 

Моделюючи можливі шляхи розвитку особистісної компетентності 
майбутнього вчителя  слід чітко уявляти структуру освітньої компетенції або 
основні її інформаційні елементи, які необхідні студенту для набуття певного 
рівня компетентності. 
Структуру компетенції представляють як: 
 мінімальний досвід діяльності, попередній етап сформованості 

компетентності; 
 соціальна, особистісна мотивація необхідності подальшого формування 

компетентності; 
 знання, уміння, навички необхідні для подальшого формування 

компетентності; 
 способи діяльності на певному етапі формування компетентності; 
 рефлексія ефективності отриманого результату [2]. 

Л. Лєпіхова стверджує, що розвиток компетентності передбачає: 
 сприятливу психологічну основу, яку складає своєрідний набір 

соціально-психологічних властивостей особистості; 
 окреслення мети досягнення компетентності; 
 планомірне набуття необхідних знань про соціально- психологічні 

особливості поведінки у взаємодіях, які задають певні соціально- 
психологічні ситуації, закономірності їх розвитку та шляхи розв’язання 
професійних проблем. 

С.Трубачева відмічає, що залежно від виду компетенцій (предметні, 
соціальні, особистісні) шляхи та терміни їх формування у студентів 
відрізняються. Таке формування може бути спеціальним (безпосереднім) або 
контекстним (опосередкованим) і здійснюватися упродовж будь-якого часу – 
однієї навчальної теми або протягом всього терміну навчання в вищій школі. З 
цього факту випливає умова реалізації компетентнісного підходу в навчанні – 
це чітке визначення вимог до кінцевого рівня сформованості базових 
компетенцій студентів та до основних етапів їх формування [2]. 

Компетентність неможливо нав’язати ззовні, обійшовши цілі, наміри, 
інтереси студента. Це дозволяє говорити про особистісну основу 
компетентності. О.Дубровіна доводить, що суб’єктність – важлива інтегральна 
характеристика особистості, механізм, що опосередковує становлення і 
розвиток компетентності в різних сферах і сприяє переходу одного виду 
компетентності в інший, тобто всяка компетентність формується з опорою на 
розвинуту суб’єктність студента 
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У процесі навчання у вищій школі важливе значення має формування у 
студента: опосередкованості, активності, автономності, цілісності, 
креативності тощо. 

Компетенції закладаються в освітій процес за допомогою інноваційних 
технологій навчання, змісту, стилю життя закладу освіти, типу взаємодії між 
викладачами та здобувачами освіти, між студентами. При цьому 
використовуються активні методи навчання і виховання: 

– позитивний аналіз помилок; 
– проектний; 
– творчо-проблемний; 
– зворотного зв’язку; 
– інтенсивна соціальна взаємодія; 
– дослідження рольових моделей; 
– презентації ідей; 
– інформаційні методи тощо. 
Науковці визначають особистісну компетентність як структурний 

компонент діяльнісної компетентності. ЇЇ формуванню сприяють моменти 
щастя і радісні переживання, схвалення та похвала. 

Фаді Мозен (Fadi Mohsen) у дисертаційному дослідженні, присвяченому 
використанню ділових ігор у вищій економічній освіті Німеччини, визначає 
головні здібності, які сприяють розвитку фахової, соціальної та особистісної 
компетентностей студенти: 

• ідентифікувати, аналізувати проблеми та пропонувати їх теоретичне 
вирішення; 

• опрацьовувати різні стратегії вирішення проблем та обирати найбільш 
придатну стратегію; 

• приймати остаточне рішення, конкретизувати його та стимулювати 
процес; 

• конструктивно та ефективно спілкуватися у групі; 
• відповідати за свої вчинки та рішення. На думку дослідника опанування 

вищезгаданими [2]. 
Н. Калугіна пропонує, формуючи у студентів психолого-педагогічні 

знання, вміння та навички, опиратись на пізнавальну активність, формування 
індивідуального стилю діяльності, і направленість на успіх на основі розвитку 
особистісної рефлексії, що, у свою чергу, сприяє розвитку особистісної 
компетентності. Окрім обов’язкових курсів дослідниця пропонує додаткові 
практикуми та спецкурси: «Формування індивідуального стилю діяльності», 
«Психологія особистісної успішності» [1]. 

О.Низовець відзначає позитивні зміни у всіх компонентах вищезгаданої 
компетентності внаслідок впровадження в процес професійної підготовки 
майбутніх вчителів тренінгових занять. 

Узагальнивши описаний теоретичний матеріал та емпіричний досвід 
впровадження компетентнісного підходу, можемо виокремити наступні умови 
та шляхи формування особистісної компетентності майбутнього вчителя: 
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1) перегляд змісту освіти; 
2) проектування інноваційних технологій навчання, форм і методів 

педагогічної діяльності, організація самокерованої навчальної 
діяльності; 

3) викладачі мають чітко уявляти структуру освітньої компетенції, 
послідовність рівнів у формуванні компетентності студентів, основні 
етапи її формування та вимоги до кінцевого рівня сформованості; 

4) розширення можливостей освітньо-виховного простору як комплексу 
умов для прояву активності у поєднанні з усвідомленням та 
осмисленням студентами власних дій, цінностей, життєвих орієнтирів, 
професійних намірів та цілей, прийняттям суб’єктної позиції; 

5) створення умов для самоорганізації та саморозвитку студента; 
6) розвиток особистісно-психологічних якостей – самоусвідомлення, 

потреби у досягненнях, внутрішньої мотивації діяльності; 
7) формування психолого-педагогічні знань, вмінь та навичок з опорою на 

пізнавальну активність, формування індивідуального стилю діяльності, і 
направленість на успіх на основі розвитку особистісно- смислової 
рефлексії; 

8) розвиток суб’єктності студентів через її атрибути. 
Висновки. 
Результатом навчальної діяльності є компетентність, яку набуває студент 

у процесі навчання у закладі вищої освіти. Знання студентів та компетенції, 
яких він набуває – це результат його власних розумових зусиль. Природа 
компетентності така, що вона, не будучи продуктом навчання, не прямо 
витікає з нього, а є скоріше наслідком саморозвитку студента, його 
технологічного росту, наслідком самоорганізації і узагальнення діяльнісного 
та особистого розвитку. 
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Abstract.The purpose of the article is the analysis of theoretical views on the mechanisms, 

features, factors of the formation of competence in various areas, highlighted in the scientific 
literature, as well as the ways of developing the personal competence of future teachers. 
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Анотація. У статті обґрунтовано сутність та зміст готовності майбутнього 

вчителя до інноваційної діяльності у вищій педагогічній школі. Представлено сучасні вимоги 
до професійної підготовки майбутніх учителів у контексті готовності майбутнього 
вчителя до інноваційної діяльності. Визначена та охарактеризована готовність 
майбутнього вчителя до інноваційної діяльності; динаміка інноваційного освітнього 
процесу. Виокремлено власні рекомендації щодо розвитку інноваційної поведінки 
майбутнього вчителя. 

Ключові слова: інноваційна діяльність, готовність майбутнього вчителя до 
інноваційної діяльності, інноваційна позиція майбутнього вчителя, ситуативна, творча та 
авторська готовність до інноваційної діяльності. 

Вступ. 
Забезпечення інноваційної діяльності передбачає глибоке вивчення 

теоретичних питань удосконалення освітнього процесу, позитивних сторін 
педагогічних теорій, ідей і технологій, які вже досліджувались і впроваджувались 
у педагогічну практику. Тільки на основі ґрунтовної дослідної роботи щодо 
вивчення фундаментальних педагогічних теорій і технологій, обґрунтування 
механізму їх упровадження дозволить підвищити рівень освітнього процесу. 

Процес сприйняття нових ідей, інновацій у галузі педагогіки, за визначенням 
Е.Роджерса – складний багатоетапний розумовий процес прийняття рішення, який 
має тривалий термін від першого знайомства людини з інновацією до її кінцевого 
сприйняття. У ході цього процесу відбувається оцінювання значення і наслідків 
прийняття рішення. Е.Роджерс поділяє цей процес на основні етапи: 
ознайомлення  з інновацією, появи зацікавленості, оцінки,  апробації, кінцевого 
сприйняття[1]. 

Метою нашого дослідження є аналіз сучасного бачення сутності та змісту 
організації інноваційної діяльності у вищій школі та обґрунтування сутності та 
змісту готовності майбутнього вчителя до інноваційної діяльності, виявити 
сучасні вимоги до професійної підготовки майбутніх учителів у контексті 
готовності майбутнього вчителя до інноваційної діяльності. 
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Основний текст.  
Реалізації готовності майбутніх учителів до інноваційної діяльності  

сприяють ряд змін, що відбуваються у мисленні людини,  усуненні  обмежень у 
професійній діяльності, що дозволяє сприймати значно більше коло зовнішніх 
явищ. Зменшення  упереджених, нав'язаних думок і суджень, а також збільшення 
потоку інформації забезпечує необхідну свободу дій, своєчасне реагування на 
зовнішні зміни. Майбутній учитель має бути готовий до реагування на 
несподіванки,  до прийняття самостійних рішень,  нести за них відповідальність,  
критичність в оцінці власних і чужих дій. 

Інновації в освіті, породжують проблеми: 
 поєднання інноваційних програм з існуючими державними програмами 

виховання і навчання; 
 співіснування різних педагогічних концепцій; 
 невідповідність нових типів освітніх закладів вимогам батьків; 
 потреба у нових методичних розробках новому педагогові-новаторі тощо. 

Проблеми, що постають перед майбутнім педагогом в умовах 
післявоєнного періоду, пов'язані з недостатнім рівнем готовності до 
інноваційної діяльності при організації дистанційного навчання. 

Інноваційна педагогічна діяльність – це особливий вид творчої діяльності, 
яка спрямована на оновлення системи освіти в сучасних умовах. 

Інноваційна  діяльність – це створення нового, що змінює звичний погляд 
на педагогічне  явище, перебудовує педагогічні відносини. 

Педагог в інноваційній педагогічній діяльності – дослідник власної 
особистості і діяльності тих, хто навчається і виховується. Особистісно-
орієнтований характер інноваційної педагогічної діяльності визначає міру 
включення у неї. Вивчення інноваційної практики педагогічних закладів вищої 
освіти дозволяє стверджувати, що результативність інноваційної діяльності 
майбутнього педагога залежить не лише від його професійної  майстерності, а і 
від позитивної "Я" – концепції, особистісної готовності розпочати перетворення 
освітнього процесу. Готовність розглядається як внутрішня сила, що формує  
інноваційну позицію майбутнього педагога. 

Готовність – складне інтегративне утворення, яке включає мотиваційний, 
емоційно-вольовий, пізнавальний компоненти. Кожний компонент  готовності 
до інноваційної діяльності характеризується певними особливостями. 

Позитивна мотивація до інноваційної діяльності проявляється через 
задоволення особистісних і професійних потреб педагога: створення і 
підвищення педагогічної майстерності, подолання професійних труднощів, 
мотивами особистісного і професійного самоствердження педагога у новій для 
нього діяльності. 

Професійні труднощі знімаються через організацію творчих груп 
студентів, де для кожного повинна бути створена ситуація успіху, терпимості 
до невдач. Групові дискусії, рефлексивна інверсія, проблемні ситуації 
зменшують опір новому,  формують орієнтацію на досягнення успіху. 

Ставлення до нововведень відображає сформованість емоційно-вольового 
компонента готовності майбутнього вчителя до інноваційної діяльності. До ідеї 
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про необхідність інноваційної діяльності майбутній вчитель проходить через 
незадоволеність власною професійною діяльністю у межах традиційного 
педагогічного процесу. Випробувавши себе у різних моделях навчання і  
виховання,  майбутній  вчитель  обирає  педагогічні методи, прийоми, спосіб 
роботи, які адекватні його особистісній і професійній спрямованості. 

Пізнавальний компонент особистісної готовності майбутнього вчителя до 
інноваційної діяльності характеризується сформованістю необхідних знань, 
умінь, навичок, досвідом з позитивними результатами.  Оскільки інноваційна 
діяльність пов'язана з педагогічними дослідженнями, то критеріями 
сформованості даного компонента готовності виступають: 

– методологічні знання; 
– загальнотеоретичні і методичні знання і вміння; 
– педагогічний досвід з позитивними результатами. 
Перш ніж звернутися до інноваційної діяльності, майбутній вчитель 

повинен професійно самовизначитись, усвідомити норми і модель своєї 
професії, співвіднести себе з нею. Серед важливих особистісних і професійних 
умінь, якостей значне місце посідає установка майбутнього вчителя на 
розуміння нового в освіті та його створення, нетрадиційний підхід до 
структурування освітнього процесу, вміння творчо вирішувати питання, які 
виникають у педагогічній взаємодії. Підготовка майбутнього вчителя, здатного 
до здійснення самостійної постановки завдань інноваційного навчання 
повинна починатись якомога раніше і головний зміст роботи з підготовки 
здатних до інновацій студентів має виконувати заклад вищої освіти. 

Порівняння даних, одержаних дослідниками (Ш..Амонашвілі, 
Є.Бондаревська, Т..Поніманська, В.Сластьонін та ін..) та аналіз їх у контексті 
вимог до дистанційного навчання дозволяє визначити показники готовності 
майбутнього вчителя до інноваційної діяльності: 

 усвідомлена потреба введення педагогічних інновацій на рівні власної 
педагогічної практики; 

 інформованість про інноваційні педагогічні технології, знання  методик 
роботи при дистанційному навчанні; 

 бажання створювати власні творчі завдання, методики, проводити 
експериментальну роботу; 

 готовність до подолання труднощів змістового і організаційного плану; 
 наявність практичних умінь з освоєння педагогічних інновацій та 

створення нових [2]. 
Співвідношення проявів даних показників дає можливість виділити 

інформаційний, пошуковий, творчий рівні сформованості готовності до 
педагогічних інновацій. Для студентів інформаційного рівня освоєння 
педагогічних інновацій характерною є змістова орієнтація у загальних 
теоретичних підходах,  конкретних  методиках роботи педагогів, зарубіжному 
досвіді педагогічних  технологій. 

Студенти пошукового рівня освоєння педагогічних інновацій намагаються 
втілити у власну діяльність під час освітньої роботи. Характерним є прагнення 
навчатися новому, експериментувати, поділитися досвідом  успіхів  і помилок з 
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іншими щодо осмислення педагогічних інновацій. 
Студенти творчого рівня глибоко розуміють роль інновацій у виконанні 

сучасних завдань освіти, мають широкі і змістовні знання про наукові та 
новаторські підходи до навчання і виховання, володіють інноваційними 
технологіями. Для них є характерним прагнення індивідуального творчого 
вкладу в інноваційний навчальний процес. 

Т.Поніманська визначає ситуативну, творчу й авторську види готовності 
до інноваційної педагогічної діяльності, які слід формувати у студентів під час 
вузівського навчання[2]. 

Ситуативна готовність передбачає уміння оперативно і доцільно 
вирішувати нестандартні завдання, які виникають у виховному процесі з 
ініціативи не педагога, а його учасників (учнів, батьків, однокурсників). У 
ситуаціях педагог виступає як суб'єкт інновації. Оскільки, передбачити всі 
конкретні ситуації у повному обсязі неможливо під час вузівської підготовки, 
тому необхідно формувати у студентів спрямованість на розвиток ініціативи, 
бажання заохочувати дитячу активність, а також навчити  самоспостереженню 
і саморефлексії ставлення до активної позиції учня, її прийняття та 
використанні з педагогічним ефектом. 

Творча  інноваційна готовність є основою педагогічного процесу, який 
базується на передових ідеях та інноваційних технологіях. Можна 
стверджувати, педагогічні вміння і навички, які формуються під час навчання у 
вузі, обов'язково повинні передбачати, творчий рівень їх засвоєння. Разом з 
тим, необхідною умовою формування творчої готовності до інновацій є 
професійно-гуманістичний розвиток педагога, який передбачає позитивні  
зміни суб'єктивних образів  я-учитель, я-вихователь, яким я би міг бути. З цією 
метою доцільно використовувати методи активного соціально-психологічного 
навчання, тренінг емпатійних та рефлексивних якостей. 

Готовність до авторських інновацій, є виключно індивідуальною, вимагає 
педагогічного мислення, спрямованої на знаходження, продукування і розробку 
нових педагогічних технологій. Даний вид готовності інноваційної діяльності 
базується на особливостях індивідуальності студента, його здатності до 
створення нового. Необхідною умовою її формування є залучення студента до 
науково-дослідницької роботи. 

Під час вузівського навчання, на етапі зародження інноваційної діяльності, 
її загальних творчих основ створюються; найбільш ефективні умови для 
розвитку інноваційної поведінки майбутнього вчителя, виховання 
сприйнятливості до нового. Даний період можна вважати сенситивним до 
мотиваційно-ціннісного ставлення студентів до педагогічних інновацій, 
оскільки майбутній вчитель найбільш чутливий до проблем освіти, до складних 
педагогічних ситуацій, які вимагають особистісної участі та вирішення. 

Вузівська підготовка майбутніх вчителів не завжди відповідає  сучасним 
вимогам.  Причини такої неадекватності  полягають у наступному: 

• інновації слабо представлені в освітніх системах закладах освіти, у 
відносинах викладач - студент; 

• процеси оновлення навчання недостатньо враховують потреби 
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студентів; 
• у сфері професійно-педагогічної підготовки виявляється дисонанс між 

цінностями викладачів і студентів; 
• недостатній рівень поінформованості і низька процесуальна готовність 

до інновацій, посилення екстернальності викладача перешкоджає 
формуванню ставлення до інноваційної діяльності як педагогічної 
цінності; 

• процес професійної підготовки майбутніх вчителів не орієнтований на 
забезпечення готовності до нововведень, що гальмує розвиток 
інноваційної поведінки. 

Готовність до інноваційної діяльності обумовлюється чинниками: 
організацією оптимального інноваційного середовища та освоєнням технології 
організації педагогічної діяльності. 

Структурна модель інноваційної діяльності – це інтегрована система 
цілісного педагогічного процесу та інноваційної педагогічної діяльності, в 
основі якої студент має можливість оволодіти всіма її структурними 
елементами – від формування мети до одержання результату, його оцінки та 
наступної корекції. 

Структурна модель інноваційної діяльності може бути представлена 
педагогічними характеристиками-цінностями за  параметрами: 

– емоційно-ціннісним; 
– когнітивним; 
– процесуальним. 

Педагогічна взаємодія зі студентами організується з урахуванням 
принципів: 

– неперервності та цілісності розвитку особистості: 
– гармонізації педагогічної діяльності: 
– інтеграції навчання; 
– особистісної зорієнтованості; 
– професійно-практичної спрямованості; 
– альтернативності, свободи вибору; 
– усвідомленості професійно-особистісного розвитку під час 

педагогічної взаємодії (рефлексія, корекції власної діяльності); 
– творчого самовираження, співробітництва і співтворчості[3]. 

Для розвитку творчого самовираження майбутніх вчителів у процесі 
дистанційного навчання необхідно: 

– усувати внутрішні перепони творчим проявам; 
– приділяти увагу роботі підсвідомості; 
– утримуватися від оцінок; 
– показувати студентам можливості використання метафор і аналогій 

для творчого пошуку, пошук нових асоціацій і зв'язків; 
– надавати можливість розумової розминки; 
– підтримувати  уяву, яка є підґрунтям творчого мислення; 
– формувати уяву, фантазію і контролювати їх; 
– розвивати сприйнятливість, підвищувати чутливість, широту і 
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насиченість сприйняття всього оточуючого; 
– допомагати студентам знаходити сенс визначати загальну 

спрямованість їх творчої діяльності, бачити у цьому розвиток власних 
можливостей у вирішенні творчих завдань[3]. 

Серед прикладів моделей навчання виокремлюють організацію творчого 
пошуку на основі систематичного вирішення проблем, дискусії, дидактичної 
гри, інформаційних технологій тощо. Особливе місце серед означених моделей 
належить дидактичним і рольовим навчальним іграм, які дозволяють 
найбільшою мірою відтворити ситуації творчого професійного пошуку. 

Висновки. 
Отже, ефективність інноваційних процесів у сфері професійно-

педагогічної підготовки майбутніх вчителів обумовлюється інноваційним 
середовищем закладів вищої освіти, яке забезпечує інноваційну діяльність всіх 
суб'єктів педагогічного процесу і розвиток готовності майбутніх вчителів до 
нововведень як компонента професійної підготовки у сучасних умовах. 
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Abstract. The article substantiates the essence and content of future teacher's readiness for 

innovative activity in higher pedagogical school. Contemporary requirements for the professional 
training of future teachers are presented in the context of the future teacher's readiness to innovate. 
The future teacher's readiness for innovative activity is defined and characterized; dynamics of 
innovative educational process. The own recommendations for the development of innovative 
behavior of the future teacher are outlined. 
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Анотація. У статті розкрито позитивну роль гуманізації освітнього простору, що 
створює комфортну атмосферу, в якій особистість має бажання отримувати знання з 
іноземної мови і зацікавлена в тому, щоб проявляти свої здібності та розкривати глибину 
свого потенціалу. Названо ознаки, що мають бути враховані при побудові освітнього 
процесу у вищій школі на засадах гуманізації, що призводить до розкриття внутрішнього 
потенціалу особистості та стає стимулом до самореалізації за рахунок гармонійного 
розвитку студента при вивченні англійської мови. 

Ключові слова: взаємодія, гуманізація, зона найближчого розвитку, метод, освітній 
простір, особистість, студенти. 

Вступ. 
Сучасне життя зі своїм насиченим інформаційним простором спонукає 

людство до осмислення й усвідомлення того факту, що діти мають право 
самореалізовуватися в цьому складному, інтенсивному столітті. Отже,  вчителі 
намагаються надавати навчальний матеріал для розвитку особистості при 
вивченні іноземної мови, збирати й опрацьовувати інформацію, а також 
допомагати пізнати світ знань, акцентуючи увагу на тому, що ці знання 
необхідно вміло використовувати в подальшому житті. Одним із кроків до 
створення освітнього простору в руслі комфортної атмосфери, в якій учень має 
бажання отримувати знання і зацікавлений в тому, щоб проявляти свої 
здібності та розкривати глибину свого потенціалу, є гуманізація освітнього 
середовища. 

Основний текст. 
Спираючись на визначення гуманізації освіти – розповсюдження ідей 

гуманізму на зміст, форми, методи навчання; забезпечення освітнього процесу 
вільного і всебічного розвитку особистості, її активної участі в житті 
суспільства зрозумілим стає факт, що саме побудова освітнього середовища на 
засадах гуманістичної педагогіки надає поштовх до розкриття внутрішнього 
потенціалу особистості, що, в свою чергу, служить стимулом до самореалізації 
особистості за рахунок гармонійного розвитку учнів. 

Як показав аналіз психолого-педагогічних  джерел, гуманізація освітнього  
процесу була предметом дослідження  Вітторіно де Фельтре, Я. Коменського, 
Ж. Ж. Руссо, В. Сухомлинського та ін. Дослідниками, які спиралися на зону 
найближчого розвитку дитини, є Ш. Амонашвілі, Л. Виготський, Карл Роджерс 
найбільш впливові теоретики у галузі гуманізму. 

Загальні проблеми школи діалогу культур досліджував М. Бубер.  Питання 
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розвиваючої освіти досліджували В. Давидов, В. Занков, Д. Єльконін. 
Гуманізація освітнього процесу як стимул до самореалізації особистості 

потребує наукового узагальнення в тому сенсі, що створення освітнього поля на 
ґрунті гуманізації вимагає застосування інноваційних форм, методів, прийомів, 
механізмів, засобів, ознак, конкретних дій з боку вчителя, а також врахування 
вже відомих розробок науковців, щоб у сукупності це стало арсеналом для 
прояву внутрішнього потенціалу учня, що призводить до становлення 
особистості. Важливо узагальнити основні ознаки й аспекти побудови 
освітнього простору на засадах гуманізації та їх практичне застосування на 
різних вікових етапах розвитку учня для самореалізації особистості. 

І.Фомічова визначає різницю між авторитарним навчанням й 
гуманістичною педагогікою, яка полягає в тому, що основою гуманізації є 
освітній процес при вивченні іноземної мови. В основі гуманістичного 
навчання іноземної мови  є той факт, що в учня має з'явитися позитивна 
мотивація до виконання навчальних дій. Кожний педагог знає, що неважко 
викликати інтерес, допитливість, але утримувати їх протягом часу, доки учень 
має засвоїти навчальний матеріал, важко і тому мотивація миттєво спалахує і 
згасає. 

Ш.Амонашвілі, Р.Бернс, К.Ушинський та ін. зазначають, що виникає 
потреба в іншій побудові освітнього середовища, а також потрібні додаткові 
кроки для підтримки мотивації студентів. Гуманістичний напрямок передбачає 
отримання перспективних результатів, які не обмежені визначеними рамками, є 
становленням особистості загалом [2]. 

Для підготовки креативного особистісно орієнтованого вивчення іноземної 
мови рекомендують: 

 дотримуватися оптимального співвідношення всіх дидактичних 
принципів і правил, раціонально поєднувати різні форми і методи 
навчання; 

 забезпечити творчий підхід до формування структури заняття, 
обдумувати можливості для самопрояву студентів; 

 проводити процедуру відслідковування, заохочувати учнів до вивчення 
іноземної мови; 

 стимулювати студентів до активних дій із залученням знань, 
рецензуванню відповідей; 

 створювати ситуації успіху; 
 використовувати альтернативні шляхи пошуку інформації, 

використовувати Інтернет ресурс, стимулювати до роботи у сучасному 
інформаційному просторі; 

 розвивати креативність, інтерес, творчу ініціативу, активність 
особистості. 

В основі оновлення методів, прийомів освітньої діяльності мають бути 
гуманістичні стосунки, партнерські відносини, принципи рівноправного діалогу 
викладач – студент. Визначальною спрямованістю такої роботи є розвиток 
самостійності студентів, їхньої пізнавально-дослідницької діяльності, 
систематичне формування в них вмінь виробляти свою точку зору, оцінку 
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життєвих фактів і явищ, власні погляди, переконання та ідеали. У педагогічний 
процес впроваджуються інноваційні технології: інформаційні, комп’ютерні, 
інтегровані курси, модульно-кредітне навчання, модульно-розвивальне 
навчання, рейтингова система оцінювання знань, активні методи навчання, 
дистанційне навчання  тощо. Тому визначальна роль в формуванні творчої 
особистості майбутнього фахівця належить викладачу, його позиції, установку 
на творчість. 

Під час розвитку творчої уяви можна використовувати комплекс вправ, 
рольові та ділові ігри, моделювання професійних завданнь на кмітливість, які 
ламають стереотипи. На заняттях студенти вчаться користуватися методами 
генерації ідей, такими, як метод мозкового штурму, метод фокальних об’єктів 
та метод морфологічного аналізу. Велику роль для розвитку творчого мислення 
студентів, має опанування системним оператором, або схемою талановитого 
розв’язання винахідницьких задач. Згадані завдання являють собою 
фантастичні ситуації, які містять суперечність і вимагають її розв’язання. 

Усвідомлюючи важливість у становленні особистості фактів саморозвитку 
і самовиховання, необхідно допомогти студентам подолати бар’єри, стати 
більш розкутими, комунікабельними, позбутися комплексів. Цьому 
допомагають ситуаційні ігри, завдання, які розвивають самостійність в рамках 
загальнолюдських норм співжиття. Розвиток особистості на всіх етапах  
життєдіяльності – забезпечення її творчого потенціалу, реалізації здібностей, 
зростання компетенції, удосконалення отриманих знань, умінь, навичок. 

Інноваційні педагогічні технології спрямовуються насамперед на 
забезпечення умов для самореалізації студентів у різних видах теоретичної і 
практичної діяльності, у динамічному житті за нових ринкових умов. Ми маємо 
на увазі інноваційні технології, які дозволяють не тільки підвищити якість 
освітнього процесу у сучасному закладі вищої освіти, але й привчають 
майбутніх педагогів до творчого розв’язання навчально-педагогічних завдань. 
Використовують креактивні методи навчання: ділові та комп’ютерні ігри, кейс-
стаді, чиста сторінка, бінарні заняття, дебати, метод ХОБО, професійні та відео 
тренінги, ігрові методи, проектування, мікровикладання, тьютерське навчання 
тощо. 

При такому підході підготовка студентів до професійної діяльності надасть 
можливості швидко адаптуватись та впевнено почувати себе в шкільних 
умовах, успішно справлятися з емоційним, психологічним та фізичним 
навантаженням, будувати відносини з учнями на основі рефлексивного та 
демократичного управління. 

Таким чином, у процесі професійної підготовки вчителів в умовах 
сьогодення варто формувати не тільки професійну компетентність, яка 
притаманна майбутньому вчителю та складає основу його професійної 
майстерності, духовну компетентність, яка формуватиме образ людини 
майбутнього. 

Така освіта не тільки підвищує соціальну інтеграцію, розвиток активної 
громадянської позиції та особистісний розвиток студента, але й 
самодостатність гуманної особистості, сприяє конкурентоспроможності та 
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працевлаштуванню випускника. 
Педагогічні інновації трактуються як цілеспрямоване систематичне та 

послідовне впровадження в освітню практику  оригінальних, нестандартних 
способів, прийомів, засобів та педагогічних дій, що охоплюють освітній процес 
від визначення його мети до одержання очікуваних результатів. 

Виокремлено характерні риси інноваційних педагогічних технологій, які 
дають змогу розглядати іх як креативну інновацію: 

– гнучкість –  можливість побудови індивідуальної освітньої траєкторії: 
навчання у зручний для студента час, у зручному місці й темпі; використання 
доступних і зручних пристроїв та інформаційних ресурсів; самостійне 
формування плану навчання; 

– комплексність –  1) розширені можливості комплексного використання 
вітчизняного та зарубіжного педагогічного досвіду педагогічних інновацій; 
розвивального, диференційованого, діалогічного, креативного, проектного, 
корпоративного, алгоритмічного навчання; навчання у співробітництві, 
інтерактивних методів тощо; 2) посилює принцип міжпредметної інтеграції у 
навчальному процесі, можливість навчання паралельно з професійною 
діяльністю; 

– динамічність – одночасне використання великої кількості джерел 
інформації у поєднанні з можливостями інтерактивного спілкування з 
викладачами та іншими студентами засобами Інтернету; 

– відкритість – з'являються можливості для експорту та імпорту 
навчальних ресурсів для всіх бажаючих навчатися через Інтернет, можливості 
входження кожного навчального закладу до світової освітньої спільноти; 

– оновленість ролей – нові ролі для студента, викладача в освітньому 
процесі [1]. 

Роль викладача трансформується до ролі тьютора, педагога, консультанта, 
порадника, орієнтира, який спрямовує освітню діяльність студентів, 
підштовхуючи їх до самостійного пошуку інформації та здобування знань. 
Сучасний викладач координує процес навчання, вдосконалює зміст дисциплін, 
методики навчання, підвищує свою педагогічну майстерність і кваліфікацію 
відповідно до нововведень та інновацій. 

Викладач трансформує роль студента зміщуючи її з ролі пасивного 
слухача інформації, до активного пошукувача, дослідника інформаційного 
середовища, здатного підвищувати інтелектуальний та творчий потенціал за 
рахунок самоорганізації, прагнення до знань, умінь взаємодіяти із засобами 
інформаційно-комунікаційних педагогічних технологій, шукати інформацію і 
самостійно приймати відповідальні рішення. 

Необхідно зазначити, що взаємодія студентів із книгами, журналами, 
газетами, мультимедіа, Інтернетом, контакти з людьми мотивують студентів 
вивчати тему, знаходити інформацію багатьма шляхами і в усіх місцях, де це 
можливо. Такий процес навчання у поєднанні з елементами дистанційного 
навчання, з використанням інформаційно-комунікаційних педагогічних 
технологій, мережних технологій відповідає ідеології сучасного 
інформаційного суспільства, де споживання інформації породжує нові 
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інформаційні продукти, послуги і знання. Для ефективного пошуку інформації 
студентів доцільно ознайомити із поширеними освітніми веб-сайтами, 
порталами, веб-квестами, оскільки студентам варто вміти розрізняти їх і 
знаходити в Інтернеті. 

Креативна інноватика в реалізації завдань особистісно-орієнтованого 
навчання у вищій школі відіграє одну з провідних ролей. Вона не відміняє і не 
замінює повністю класичні методи навчання, але органічно і суттєво їх 
доповнює. Така інновація навчального процесу, де природно поєднуються 
старі, апробовані та нові, створені за вимогою часу, методи реалізації навчання 
дозволяють найефективніше організувати процес підготовки фахівця у вищій 
школі. 

Педагог, який підготовлений до інноваційної професійної діяльності має 
професійні й особистісні якості: 

 усвідомлення цілей сучасної освітньої діяльності; 
 врахування та розвиток індивідуальних здібностей студентів, їх 

інтересів і потреб; 
 осмислена сучасна педагогічна позиція до нововведень у науці і 

практиці по-новому формулювати освітні цілі з предмета, певної 
методики, досягати і оптимально переосмислювати; 

 здатність враховувати індивідуальний підхід, освітні стандарти, нові 
педагогічні орієнтири; 

 вміле поєднання сучасної реальності з вимогами особистісно-
орієнтованої освіти, коригування освітнього процесу за критеріями 
інноваційної діяльності; 

 здатність бачити індивідуальні здібності студентів і навчати відповідно 
до їх особливостей; 

 вміння продуктивно, нестандартно організувати і проводити навчання і 
виховання, забезпечуючи творчий розвиток через використання 
креативних технологій; 

 застосування форм і методів інноваційного навчання, яке передбачає 
врахування особистого досвіду і мотивів навчання, використання форм 
рефлексії і самооцінки; 

 адекватно оцінювати, стимулювати відкриття та форми творчого 
самовираження, здатність бачити позитивний розвиток; 

 уміння аналізувати зміни в освітній діяльності, в розвитку особистісних 
якостей; 

 здатність і прагнення до особистісного творчого розвитку, рефлексивної 
діяльності, усвідомлення значущості, актуальності власних інноваційних 
пошуків і відкриттів; 

Уведення інтерактивних методів навчання у навчальний процес буде 
ефективним, якщо дотримуватися об'єктивних закономірностей, що 
обумовлюють та регулюють використання інтерактивних технологій. 
Головними з них можна вважати переорієнтацію мотивації навчання студентів 
на активне пізнання, поступовість та плановість введення інтерактивних 
методів у навчальний процес, поєднання цих методів з іншими методами 
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формування знань та з активною самостійною роботою студентів, створення 
системи і алгоритму введення інтерактивних методів, володіння викладачем 
цією методикою та наявність розвинутих відносин партнерства, взаємоповаги 
між викладачем і студентами. 

Креативні методики дозволяють плідно реалізовувати навчальну, виховну 
та розвиваючу функції педагогічного процесу, сприяють активному 
формуванню знань у студентів через самостійну роботу та колективне 
обговорення, розвивають та вдосконалюють інтелектуальні вміння, 
продуктивне та творче мислення, а також дозволяють активно формувати 
професійні якості майбутніх фахівців. Для викладача така організація навчання 
є дієвим способом отримання зворотного зв'язку, що сприяє можливості 
ефективно корегувати процес оволодіння знаннями та вміннями, 
організовувати консультативну допомогу студентам у формуванні 
гуманістичного погляду. 

Гуманістичний погляд підкреслює два моменти: унікальність учня і 
ставлення вчителя до учня. 

Розглянемо загальні ознаки гуманістичних підходів в освіті в різних 
країнах світу [3] та їх дію в практичному застосуванні: 

– виховний вплив повинен включати зону найближчого розвитку в умовах 
організованого, цілеспрямованого педагогічного процесу це відбудеться, якщо 
навчання відображає актуальний рівень і приводить до руху те, що має свій 
задум у зоні найближчого розвитку. Для успішної реалізації гуманістичної 
освіти необхідна позитивна готовність учня до сприйняття інформації, на 
включення до діяльності, причому, з одного боку, випадково, з іншого - в 
результаті спеціальної організації освітнього процесу; 

– позитивно сформована мотивація. 
Установка на виконання дії виникає за наявності двох умов коли: 

1) в учня виникає потреба до дії;      2) існує ситуація до її задоволення [2]. 
На практиці бажано не примушувати учня вивчати англійську мову, лише 

тому що це модно. Важливо надати дитині право голосу, визначитися, в якому 
саме виді діяльності вона буде самореалізовуватись, прояв особистістю 
індивідуальних і професійних якостей [1]. 

Прикладом застосування цього положення в педагогічній діяльності 
вчителів ми вбачаємо в інноваційних формах і методах навчання, які при 
коректному використанні формують цілісну гуманізацію освітнього 
середовища. За основу взяті основні форми і методи на різних етапах розвитку 
учня, що пропонують Ю. Бабанський, А. Кузьминський, І. Лернер, В. Оніщук, І.  
Підласий, М. Скаткін, І. Харламов [4]. 

Рольові ігри надають можливість дослідити емоції і стосунки в 
учнівському колективі. Стосунки при вивченні іноземної мови можна зробити 
більш відкритими за допомогою комунікативних ігор. 

Вважаємо корисним представити метод розмежування досягнень команд 
учнів при вивченні іноземної мови. Учнів об'єднують у групи з різним рівнем 
здібностей. Цей процес має 5 етапів: 

1. Переказ (надання матеріалу у формі лекції). 



 

 Modern engineering and innovative technologies                                                                    Issue 26 / Part 3 

ISSN 2567-5273                                                                                                                                    www.moderntechno.de 220 

2. Групова робота (акцент на результат роботи групи. 
3. Контрольна робота (індивідуально). 
4. Оцінка індивідуального прогрессу. 
5. Визнання команди. 
6. Картинка – загадка. Матеріал поділяють на блоки. Представникам групи 

надають різні частини цілого для вивчення, і вони повинні навчити цьому 
інших. Це педагогічний прийом, при якому учні відповідають за оволодіння 
різними аспектами завдань і пояснення іншим. Специфіка в тому, що успішне 
виконання завдання залежить від кожного учня [3]. 

З вищезазначеного стає зрозумілим, що  на практиці необхідно викликати 
мотивацію, застосовуючи інтерактивні методи і форми, а також впроваджувати 
інноваційні технології (інтерактивні, комп'ютерні, створення ситуації успіху та 
ін.), надати їй статусу установки і лише потім розпочинати прикладну 
діяльність, щоб в учня з'явився особливий стимул до виконання дії, причому це 
йому не буде набридати через застосування інноваційних  форм, методів. 

– право дитини на свободу вибору і можливість заміни видів діяльності. 
Це означає саморозкриття, самоактуалізацію, самопрояв, але це має носити 
характер розумного управління учнем. Відомо, що учень не в з змозі зрозуміти 
свого майбутнього, не може зорієнтувати свою діяльність на майбутнє, він 
лише розуміє свої потреби. Важливо, як зазначають науковці, створити 
відповідний клімат створення особистісного потенціалу [3]. 

Гуманізація освітнього простору заснована на потребах особистості, 
бажаннях учня, розкритті внутрішніх сил та потужностей, що призводить до 
самореалізації особистості, з її власною індивідуальністю, та розкриттю 
неповторності у творчих пошуках та мисленні; 

– створення особливої атмосфери радості, творчості, добра. Під час 
гуманізації освітнього процесу відбувається побудова стосунків на засадах 
співдружності, що дозволяє кожному учню йти по шляху самопізнання, 
самоповаги і самостійного навчання[3]. 

Відповідальність за впровадження суб'єкт - суб'єктної взаємодії лежить на 
вчителеві, від якого залежить розвиток та стабільність діалогу, і таким чином, 
це дає поштовх до забезпечення дитині активності, а вчителеві зворотний 
зв'язок, який допомагає стежити за ходом засвоєння знань і своєчасно вносити 
корективи, вибудовувати зону найближчого розвитку. Так дуже важливим є те, 
що це служить інструментарієм до діагностування здібностей, нахилів учня. 

Підсумовуючи основні ознаки гуманізації освіти, зауважимо, що для 
реалізації гуманізації освітнього простору при вивченні іноземної мови на 
практиці головним завданням є спрямування освітньої стратегії на суб'єкт - 
суб'єктну взаємодію, забезпечення учням активності, відповідальності за 
результати навчання. Процес життєтворчості досягає кульмінації під час 
вирішального вибору в основних сферах самореалізації особистості. 

Висновки. 
Отже, узагальнивши основні ознаки й аспекти гуманізації освітнього 

простору, використання інноваційних методів і форм, усвідомлюємо, що 
майбутні вчителі  виховують у собі навички до справжньої опіки, відкриту і 
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ефективну комунікацію, щирість, емпатію, теплоту. 
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Abstract. The article is devoted to the positive role of humanism in educational sphere that 

creates a comfort atmosphere, where a person has a desire to get knowledge, has an interest to 
demonstrate his abilities and expand the depth of his potential. Also the author pays attention to the 
main features of education process which should be based on humanization. So by tern, it helps to 
open the inner potential of a child and becomes the stimulus to the self - realization of a person due 
to child harmonic development. 

Key words: interaction, humanization, zone of the nearest development, method, educational 
sphere, personality, self - realization, form. 
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Анотація. У статті розглянуто трактування термінів фізичне виховання в 

загальнопедагогічному сенсі, спортивне виховання, спорт,  спортивна діяльність. У змісті 
фізичного виховання виділено два напрями формування фізичної культури студентів: 
навчання рухам і виховання фізичних якостей особистості. Розглянуто технологічний зміст 
спортивної діяльності майбутнього вчителя фізичної культури. 

Ключові слова: спорт, спортивне виховання, спортивна діяльність, фізична культура, 
майбутній вчитель. 

Вступ. 
Розглянемо  поняття фізичне виховання, спорт, спортивне виховання 

фізична культура, спортивна діяльність, фізкультурна діяльність, фізкультурно-
спортивна діяльність в контексті їх освітнього змісту. 

Засновник наукової теорії фізичного виховання П. Лесгафт, назвав свою 
систему фізичною освітою, бажаючи акцентувати увагу на цілісному 
розумовому, естетичному і фізичному розвитку людини в процесі занять 
фізичними вправами. Зокрема, до галузі виховання він відносив моральні якості 
людини та її вольові прояви, тобто вироблення характеру, а до галузі освіти ‒ 
систематичний розумовий, естетичний і фізичний розвиток. Загальною метою 
виховання й освіти П. Лесгафт вважав гармонійний, всебічний розвиток 
діяльності людського організму і свідоме обмеження свавілля в роздумах і діях 
людини та з’ясування своєї власної особистості й її значення. 

Основний текст. 
І. Манжелей, під фізичним вихованням розуміє формування спрямованості 

особистості на освоєння цінностей фізичної культури, а фізкультурне навчання 
‒ цілеспрямоване формування знань, умінь і навичок з метою засвоєння 
цінностей фізичної культури» [2]. 

М. Віленський, М. Герцик, С. Головін, С. Жумагамбетов, В. Корольов, 
Т. Круцевич, І. Манжелей, Л. Матвєєва, Л. Сущенко, Б. Шиян розглядають 
фізичне виховання в загальнопедагогічному сенсі, як: 
 спеціально організований процес і результат оволодіння цінностями 

фізичної культури; 
 процес розвитку необхідних людині професійних, трудових, цивільних 

обов’язків і фізичних якостей; 
 елемент більш широкої системи виховання, що включає в себе естетичне, 

моральне, екологічне та інші компоненти формування гармонійно 
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розвиненої особистості; 
 частину єдиного процесу формування особистості, що допомагає людині 

зберегти на довгі роки міцне здоров’я [1]. 
У змісті фізичного виховання виділяються два напрями: навчання рухам і 

виховання фізичних якостей. 
Перший напрям розглядає фізичне виховання, яке орієнтоване на 

управління процесом індивідуального розвитку особистості, в межах норми 
цього розвитку, шляхом цілеспрямованого повторення активних рухових дій і 
відтворення пов’язаних з ними відносин. Ці відносини є нейрофізіологічної 
(включаючи фізичну), сенсорно-інтелектуальної та емоційно-моральної 
активності. Фізичне виховання виходить за рамки фізичної культури і є 
особливим напрямом розвитку і освоєння культури рухової діяльності 
особистості. 

Другий напрям розглядає фізичне виховання як педагогічний процес, 
спрямований на формування здорового, фізично і духовно досконалого, 
морально стійкого молодого покоління, зміцнення здоров’я, підвищення 
працездатності, творчого довголіття і продовження життя людини. 

Л. Лубишева вважає, що фізичне виховання є елементом фізкультурного 
виховання, що пов’язане з формуванням і вдосконаленням лише фізичних 
якостей і рухових здібностей. У розумінні автора, якщо термін фізичний має на 
увазі акцент на руховому, біологічному, то в терміні фізкультурний присутня 
культура, тобто виховання через культуру за допомогою освоєння ціннісного 
потенціалу фізичної культури [2]. 

В. Корольов ставить питання про необхідність переосмислення 
традиційного терміна фізичне виховання, надавши йому нового значення, тобто 
розуміючи під фізичним вихованням формування та вдосконалення всіх 
компонентів фізичної культури. 

У дослідженні Л. Сущенко використовується поняття фізичне виховання у 
тлумаченні як педагогічний процес, спрямований на фізичне й духовне 
вдосконалення людини, оволодіння нею систематизованими знаннями, 
фізичними вправами та способами їх самостійного використання протягом 
всього людського життя [4]. 

У філософському словнику під фізичним вихованням розуміється 
багатогранний процес організації активної фізкультурно-оздоровчої діяльності, 
спрямованої на зміцнення потреби в заняттях фізичною культурою і спортом, 
осмислення їх психофізіологічних основ, розвиток фізичних сил і здоров’я, а 
також вироблення санітарно-гігієнічних навичок і звичок здорового способу 
життя [5]. У цьому плані фізичне виховання виступає в зв’язку з валеологічною 
освітою. 

Л. Лубишева, В. Столяров виокремлюють спортивне виховання. Науковці 
зазначають, що спортивне виховання є складником загального виховання і 
звертають увагу на те, що воно пов’язане зі спортом, тобто виховання за 
допомогою спорту, що сприяє вирішенню таких цілей і завдань, які виходять за 
межі спортивної діяльності, торкаються всіх напрямів особистісного розвитку. 
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У аспекті зазначеного вище розглянемо трактування терміна спорт: 
• передбачає змагальну діяльність людей у певних видах фізичних вправ з 

метою порівняння їх досягнень; 
• пов’язаний із досягненням максимальних результатів у окремих видах 

фізичних вправ на тренуваннях,  на змаганнях; 
• спортсмени долають значні фізичні та нервові навантаження, виявляють 

і розвивають рухові й морально-вольові якості; 
• наявний  обов’язковий змагальний компонент; 
• виступає як засіб оздоровлення; 
• є засобом психофізичного вдосконалення; 
• дієвий засіб відпочинку та відновлення працездатності; 
• як видовище; 
• як професійна праця; 
• спортивне тренування; 
• змагальна діяльність; 
• комунікативні відносини. 
Вчені визначають спорт як ігровий стан або інше проведення часу, що 

вимагає певної майстерності і певних фізичних тренувань; діяльність у вільний 
час, мета якої ‒ фізична досконалість, участь в змаганнях, підготовка до них 
тощо; сукупність поглядів, заходів, засобів і діяльності, спрямованих на 
досягнення високих результатів у змаганнях; специфічний вид діяльності; 
спеціально організований процес, направлений на виявлення резервних 
можливостей людини. 

Отже, спорт є культурою комунікативного спілкування, засобом 
фізичного виховання, методом забезпечення рухової активності через 
організацію та проведення змагань з різних комплексів фізичних вправ, 
здійснення навчально-тренувальних занять. 

У вузькому розумінні спортом називають діяльність, яка історично 
виділилася і оформилася у сфері фізичної культури, у формі змагань, 
безпосередньо спрямованих на демонстрацію досягнень в ній, що є 
уніфікованим способом виявлення, порівняння і об’єктивування оцінки певних 
людських можливостей: сил, здібностей, уміння майстерно використовувати їх 
для досягнення змагальної мети. 

Спорт ‒ це діяльність із залучення максимально можливої кількості людей 
в спеціалізовані заняття фізичними вправами тренувального характеру, 
спрямовані на їх підготовку до участі в змагальній діяльності і на формування 
здорового способу життя. 

Аналіз вищезазначених трактувань понять уточнює дефініцію фізичне 
виховання як багатогранно організований на базі освітніх установ процес, що 
спрямований на гармонійний розвиток особистості (фізичних сил, форм і 
функцій людського організму, здоров’я) засобами фізичних вправ, спорту, 
силами природи, гігієнічними факторами. 

І. Манжелей підкреслює  популярність  фізкультурно-спортивного стиля 
діяльності як здоров’язбережувальний, динамічний, інтерактивний, емоційно і 
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естетично привабливий спосіб самовираження індивідуальності в 
життєдіяльності засобами фізичної культури і масового спорту [2]. 

Сучасні автори пропонують розглядати фізичну культуру у значеннях: 
– сукупність досягнень у створенні і раціональному використанні спеціаль-

них засобів, методів і умов спрямованого фізичного вдосконалення 
людини; 

– специфічна діяльність, яка спрямована на формування рухових умінь і 
навичок, а також підвищення фізичної кондиції людини, збереження і 
зміцнення здоров’я, гармонійний розвиток особистості; 

– турбота людини про свій фізичний стан, уміння ефективно застосовувати 
засоби фізичного виховання, фізкультурну ментальність людини, рівень 
знань в галузі фізичної культури, готовність надавати допомогу іншим 
людям в їх оздоровленні та фізичному вдосконаленні [4]. 
Фізична культура має соціологічні, педагогічні, філософські, природничо-

наукові та інші аспекти, які описані в науковій літературі. Проте фізична 
культура найчастіше вживається в двох значеннях: 

1) фізична культура виступає як складник культури суспільства, як 
компонент соціального способу життя. На передній план висувається 
результативний аспект явища, а не процес; 

2) фізична культура розглядається як специфічна діяльність, як соціальний 
процес з оволодіння цінностями особливої галузі культури, спрямований на 
їхнє розпредмечування в інтересах всебічного гармонійного розвитку людини, 
вдосконалення соціального спілкування і підвищення ефективності людської 
діяльності. 

Розуміння фізичної культури як складника культури суспільства 
дотримуються С. Гончаренко, В. Зінов’єв, Ю. Ніколаєв, І. Нікулін, С. Операйло, 
І. Федуліна. Так, у Законі України «Про фізичну культуру і спорт» 
стверджується, що фізична культура є складником загальної культури 
суспільства, яка спрямована на зміцнення здоров’я, розвиток фізичних, 
морально-вольових та інтелектуальних здібностей людини з метою 
гармонійного формування її особистості [3]. 

Ю. Ніколаєв вважає, що фізична культура ‒ це вид загальної культури, 
якісна сторона діяльності з освоєння, вдосконалення, підтримки і відновлення 
цінностей в сфері фізичного вдосконалення людини щодо самореалізації її 
фізичних і духовних здібностей, що має соціально значущі результати, 
пов’язані з виконанням обов’язків у суспільстві. 

Як вважає І. Нікулін, у сучасний період фізична культура є не тільки 
одним з найважливіших засобів зміцнення здоров’я, розвитку фізичних 
здібностей і рухових навичок, а й засобом виховання культури особистості [2]. 

Словник іншомовних слів дає визначення фізичної культури, як 
систематичне і різнобічне вдосконалення людського тіла за допомогою 
фізичних вправ. 

О. Юречко передбачає, що фізична культура ‒ це свідоме цілеспрямоване 
формування і підтримка людської тілесності, куди входить статура, рухові 
якості і рухові дії. Фізична культура покликана забезпечувати фізичний стан 
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людей, цілеспрямоване використання їх дозвілля, створення умов для 
спілкування в процесі занять фізичними вправами і підготовку до спортивної 
діяльності. 

Ж. Білокопитова визначає фізичну культуру особистості як її потребу і 
здатність до максимальної самореалізації як соціально і індивідуально 
значущого суб’єкта, використовуючи засоби, відпущені природою і перетворені 
людиною відповідно до принципів культуровідповідності в межах їх 
нормального функціонування [2]. 

Фізичну культура розуміють як: 
 інтегральну якість особистості, умову і передумову ефективної навчально-

професійної діяльності; 
 інтегрований результат її виховання та професійної підготовки; 
 системний, динамічний стан, що характеризується певним рівнем 

спеціальної освіченості, фізичної досконалості, мотиваційно-ціннісних 
орієнтацій і соціально-духовних цінностей; 

 один із засобів розвитку культури суспільства; 
 сукупність досягнень суспільства у створенні спеціальних засобів і методів 

щодо забезпечення цілісної життєдіяльності молодого і дорослого 
покоління. 
Отже, фізична культура розуміється як процес і результат діяльності 

особистості з перетворення своєї фізичної природи; як сукупність матеріальних 
і духовних цінностей суспільства, що створюються і використовуються ним для 
фізичного вдосконалення молоді. 

Змістом фізичної культури молоді є діяльність, яка забезпечує рухову 
активність, соматичне і психічне здоров’я, нормальний фізичний розвиток і 
одночасно розвиток самостійності, ініціативи, волі, розумових здібностей, 
моральних якостей; прихильності здорового способу життя, відродження 
традицій здоров’язбережувальної поведінки, здорового способу життя і відмову 
від шкідливих звичок. 

Фізична культура майбутнього вчителя: 
1. якість майбутнього вчителя, для формування якої задіяно комплекс 

заходів, спрямованих на зміцнення здоров’я, загартування організму, 
гармонійний розвиток фізичних можливостей особистості, формування 
життєво важливих рухових умінь та навичок; 

2. комплексне особистісне утворення, що характеризує високий рівень 
оволодіння життєво важливими руховими знаннями і вміннями, 
необхідними для підтримки повноцінного здоров’я, гармонійного 
розвитку фізичних можливостей особистості; 

3. реалізація загально педагогічних функцій (навчальних, виховних, 
організаційних, розвивальних, планувальних, контрольних, 
комунікативних, дослідницьких); 

4. використання специфічних функцій у майбутній педагогічній діяльності 
(допомога і страховка при виконанні учнями фізичних вправ, 
здоров’язбережувальна, профілактична та суддівська). 
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Висновки. 
Отже, спортивне виховання дозволяє сформувати нове уявлення про 

спортивну діяльність, яка характеризує спортивну та освітню спрямованість як 
форму забезпечення належного рівня спортивного, фізичного вдосконалення та 
спортивної освіченості, що є базовою основою і неодмінною умовою успішного 
формування фізичної культури особистості. 
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Abstract. The article examines the interpretation of the terms physical education in the 

general pedagogical sense, sports education, sport, sports activity. In the content of physical 
education, two directions of the formation of physical culture of students are highlighted: teaching 
movements and education of physical qualities of the personality. The technological content of the 
sports activity of the future physical culture teacher is considered. 
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